
DATI RELATIVI AI PREMI CORRISPOSTI NELL’ANNO 2019 
 

INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 
Le prestazioni oggetto di valutazione hanno interessato n. 4 dipendenti 

 
anno RETRIBUZIONE DI RISULTATO 

  pagato dato medio 
pagato 

importo minimo 
pagato 

importo massimo 
pagato 

Differenziale 
 

2014  7.265,36 1.816,34 974,47 2.412,55 1.438,08 

 
Valori percentuali 

 
 

  
30,19% 

del massimo 
pagabile 

 
74,74% 

del massimo 
pagabile 

 
59,23% 

del differenziale 
massimo 

 
 
 

INCENTIVI AL PERSONALE DIPENDENTE 
(non incaricato di posizione organizzativa) 

 
Le prestazioni oggetto di valutazione hanno interessato n. 26 dipendenti 
 
 

 pagato Dato medio minimo massimo differenziale 
2018 Specifiche responsabilità 3.617,00 723,4 117,00 1.300,00 1.183,00 
 Progetti finalizzati  22019,7 1295,27 30,00 5.025,35 4.995,35 
 Produttività individuale 12.995,07 928,21 177,79 1.446,40 1.268,61 

 
 
 


