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DECRETO
N. 11 DEL 28-12-2022

Oggetto: CONCLUSIONE PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DIRIGENZIALE MEDIANTE
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 110, COMMA
1, DEL D.LGS. 267/2000 DI DIRIGENTE COMANDANTE DEL CORPO DI
POLIZIA LOCALE - INDIVIDUAZIONE INCARICATO

L'anno duemilaventidue addi ventotto del mese di dicembre, il Presidente Pavan Elena

RICHIAMATO [I’art. 9-bis del Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato
con deliberazione della Giunta dell’Unione Montana n. 75 del 30.12.2014 e modificato con
deliberazione della Giunta dell’Unione Montana n. 31 del 19.12.2022, il quale prevede che: “La
scelta dei dirigenti da assumere con contratto a termine compete al Presidente dell’Unione Montana
previa fase valutativa e comparativa effettuata da una Commissione esaminatrice™

DATO ATTO che:

- con determinazione reg. gen. n. 189 del 01.12.2022 ¢ stato approvato [’avviso pubblico della
procedura selettiva volta al conferimento di un incarico diri genziale a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 110, comma 1| del D.Lgs. 267/2000, per Dirigente Comandante del Corpo di Polizia
Locale;

- il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto in data 20.12.2022;

- in data 23.12.2022 si sono svolti i colloqui con la Commissione esaminatrice, nominata con
determina reg. gen. n. 212 del 22.12.2022 e incaricata, ai sensi dell’art. 9-bis del Regolamento
sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, di verificare I'attitudine all’espletamento delle
funzioni dirigenziali, le competenze gestionali, la capacita ad operare per obiettivi e le competenze
trasversali previste nell’avviso di selezione;

- 1accertamento condotto dalla suddetta Commissione esaminatrice si ¢ concluso con la
formulazione di una rosa di n. 3 Candidati ritenuti idonei per il conferimento dell’incarico in
oggetto;

- in data 27.12.022, si sono svolti i colloqui di approfondimento finalizzati, in particolare, a
valutare le attitudini dei Candidati in relazione ai programmi da realizzare, individuando il dott.
FAVARETTO Giovanni quale Candidato idoneo al conferimento dell’incarico di Dirigente
Comandante del Corpo di Polizia Locale dell’Unione Montana del Bassanese;



TUTTO CIO’ PREMESSO

ai sensi del sopra richiamato art. 9-bis del Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi

DECRETA

1. di individuare quale Candidato idoneo al conferimento dell’incarico di Dirigente Comandante
del Corpo di Polizia Locale, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, in esito alla
selezione pubblica diretta ad accertare il possesso di comprovata esperienza pluriennale e
specifica professionalita nelle materie oggetto dell’incarico

il dott. FAVARETTO Giovanni

ed incarica il Servizio Risorse Umane di pubblicare il presente atto nell’apposita sezione di
“Amministrazione Trasparente™ del sito web istituzionale dell’Unione Montana;

2. demanda al Segretario dell’Unione Montana, ai sensi dell’art. 9-bis, comma 7 del Regolamento
sull’ordinamento degli Uftici e dei Servizi, la stipula del contratto individuale di lavoro con il
dott. FAVARETTO Giovanni.

Letto, confermato e sottoscritto.

Bassano del Grappa, 28-12-22

Il PRESIDENTE
DELL’UNIONE MONTANA
avan Elena
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