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vominat con deffuerarione def Camigfia delf Unlons df Comunl Yersmn Est . § del 09.02.2015)
Verbals ar. 16 del 19.12.2016

Oggstio: Parere In merito al controllo defla compatibilitt def cosfi della contrattazione collettiva, ai
sensi dell"art. 48 comma 6 del D, Lgs: 165/2001 ~ Comtutts Economien anno 2016

IL COLLEGIO DEI REVISOR]

Preso atto dellart. 4 - comma 3° - del CCNL del Comperto del personals delle Regloni/Autonomie local
softoseeitto 1] 22 gennaio 2004; il quale stabiliste che il coptrollo sulla compatibllith dei cos dallg
contrattaziane collettiva dessntrata intogrativa con 1 vincoll di bilanaia ¢ . relativa carttficazion degli cnexi,
sia effeltuato da parte dei Revisori def Conti. A tle fine, Iipotesl di contratin collettivo decentrato
integrativo definits dalla delegazione tatpants, deve easore hviata all' Organo di Ravisions entro § giomi
Revisione ha 15 giomi di tempo per foamuls itro eventuali rilievi, trascorst 1 quali I"Organo di .ams-_ _
dell"Ents altorizza [| Presidents della delegazione trattante di parte pubblica alla soioscrizions defilEva del
Proso atto degli articoli 40 ¢ 40/bis del D.Ligs. n, 165/2001, come sostituit] dagll artieali 34 @ 55 de| D.Lgs.

- 27.10.2009 n. 150, che prevedono un potenziamento del sistems di simtrollo sulla contrattazione decentrata
Tk, el P O B o olio % .

e gn“m’aaui““ sulla compatibllith dof cost della contrattazlone collettiva Intsgrativa con 1 vincoll di
s il Gontrolfo sull” applicazione delle norme di legge, con partivolare tiferimento alle disposizioni
inderogabill che incidono sulla misura e sulla cormesponsione def raitement acoessorl;
® Incertificazione della relazians teenico-finanzieria ¢ della relazions Iflustratlva

Vista Ia deliberazione n. l'lﬁdﬁ 11.10.:2016 ¢on la quale la ghunta comunale ba provveduto s quantificare [e
ds:'mM@daw!'mmmtﬁehafomin_;uhdﬁgﬂﬂkﬂmgnﬁm'mdi parte pubblica; .
Visia Plposest di contratto eollettivo decentrato intsgrativo anno 2016 sotfosaritio in dafs 16129016 dalla
parte pubblica ¢ dalla parte sindacale;

Presa atto che le risultinzs dell'ipotesi di contratto collettive decentrato integrativo: sono e seguenti

» Fouda per il lavéro straordinario snno 2016 €830543 —
» Faado perle politiche dl sviluppo delle risorse umnne @ per la produttivitd collettiva ;
(risorie stabill) 2016 ‘ | € 51.544,56
» Fando péi'le polltiche di svilappo delle risorse umane ¢ per Ia produttivith collettiva s

(risorse eventnalf e variabiif) 2016 '€35,689,90

Vista la relazione illustrativa e I relazione tecnico finanziaria di cui all’art. 40 comma 3 sexies del . Lgs,
165/2001 predisposte dall’Ente;

Verificato che ld contrattazione & compatibile con i vincolf del Bilaficio di esercizio 2016, sia per le risorss |
destinate al lavoro straordinario sia per le risorse destinate alla incentivezione alls produttivita ed salire -
indennitd accessorie;

T T



b camperato e risorss complessive destinate alla. produttiyity dell’esercizia 2016 vor Ie risorse destinate
alld produtilviti nell’esereizio 2015, operando le esclusion! stabilife daila Carte del Conti ol pronuncia a
Sezloni Riunite nr. 51/CONTR/11 del 04,10.2011, ovvero { compansi erogati per prestazicnf professionali
Specialistiche (avvogatur, progatiazione opere pubbliche, piénificazions urbenistica).ed | GompensT spettanti
per le operazion di censimento, ion a carlca del bilahcio dellPents o sulla base di tali criter, { incala risnlts
tispetiato; in particolare il limfte massimo di tiferimento & parl ad € 6748445 (€ 92.434,48 & fondo
complessivo 2015 - € 20.000,00 per progettazic] intéme, - € 5,000,00 per geasimentl), il findo complessivp
netto del 2016 ammonts ad € 62.234,46 (€87.234,46- € 20.000,00 per progettazioni Intérie, - £5,000,00 per
censimenti), nel rispetta dei vincoli di leggte; Pente ba anche garantito 13 ridvzione Allinferno Qelle risorse
stabili. ‘ ‘

Préso atto inolfre che gl importl fridieatt per Rinanziare spesifiche disposiziont nl di leggs sond teorici o
rappreséifing limitl massimi; Perogazione dei relativi compensi avverrd nef limiti stabilitl' dalle legsi di

Fiferisiento sd | rogolamentl, Je eonseguenti econgmie nor patrngg essere ripartite in altr} jstitgti,

Preso atto che I'ents, nella ‘cdstituzione e destinazione dej fondo, he corettamente tenut: :9;%‘1& dl quantg

disposto daf vigente CCNL, in particolare per "imputazione ) fondo di parte doll Indieanied di eampario ¢
dells progressioni atizzontali, ad eccezione delle somme previile dalla totn cangiunth 4 veibale nr, 14;

Preso atto che et bilanst.de rispettivi wnil sonc st comettaments stinziit | fondo per In ntaments
esesgorio derivanta dal presente contratt, in pasticolare: - T
tomparto, somme regolale da Precedenti ‘confratti, I'ente ha provveduts ali‘erogezione eon
ipuizzione sglinervest dl sjess del porsnsle d ognf singala e ol B,
® per | compensi disciplinati s spenifiche disposizionf df legg, Veiits i, provVeduto all'erogazione
oo ‘”’”‘ﬂ?‘;}‘f Fpeltivaments el quad ecousinico delle elative opire pubbliche € gy
nterventa di bilangio;
* per letisorse disciplinate dal sntrafté intogrativo decentrato 2016, le fisorse stanziats af cap. 225/5
del FEC sono adeguate & saranng impegnate nel rispeft def principio contabile 4/2:

Freso afta ohie I'Ents, in merito alla verifica del rispetto del disposto dell*art, | comma 236 deils L. 20872015

Preso attoofis:
> 1 Comune non st trova In situasicing strutturalments dofisitaria; .
> il premio & erogato ton eriter df Vhlistazione individual, & pertants now & erosatty s plogale™ sui
Hipendsi senas tenere oanto dells prestazioni effeuivaiente fese e degli obicttivi raggiunti;
> non soiio prevists nuove progressidii economiche per Panno 2016:

> @ stato rieminate it NM&O'@‘?V@I&%@ it eallaborazions cop i comuni dell*Unione di Cdmuni -
Verona Bst;

‘esprimé parees fivorevole
alle allegate ipotesi df contrytio collettivo. decentrito infegrativa scanomico anno 2016 sottoser oscritta dallg parts :

’

sindacale ¢ dalla parts pibblics del Coriin¢ di Caldiero in data 15,12,2016,

. N certifica o ,
la relazione tecnico-finanziaria e Ia relazions illustrativa predisposte dall* Ente in data 16.12.2016 af sensi
dell’ art. 40— comma 3 sexies - del D.Lgs, n, 16572001, 1e quali evidenziano gli effetti attesi in esito alla
sottoscrizioiie del contratte integratyo in materia di produttivith ed efficienzn dei servizi erogati,

Invita; per il fisis, alla sottoseriziore del contatto decentrato integrativo entro § primi mesi déll’esercizia di
riferimento, al fine 'l consentire Ia preventiva programmazione delle risorse da destinare al salario

acceésorio del personale dipendente ¢ Iavvio tampestivo di eveituali progeti nell’annc di riferimento, - -
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