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Il programma generale di mandato costituisce la pianificazione strategica dell’ente locale e si 
sostanzia nella redazione di linee programmatiche che individuano gli indirizzi, gli obiettivi e le 
azioni da realizzare nel corso del mandato per dare concretezza al “programma elettorale” 
elaborato nei tavoli di lavoro della primavera 2022. 

E’ articolato in 10 “Linee programmatiche” e 247 Azioni (232 punti e 15 opere pubbliche) e 
costituisce il presupposto fondamentale dell’azione del governo locale e della programmazione 
dell’Ente, nonché del monitoraggio e della rendicontazione dei risultati. 
 

Premessa 
DA DOVE NASCE IL PROGRAMMA DI MANDATO 

 
“Il futuro dipende da ciò che facciamo nel presente”  

(Mahatma Gandhi) 
Quale futuro vogliamo dare al nostro paese? 

Che città vogliamo costruire nei prossimi cinque anni? 

Dalle risposte a questi interrogativi nasce il nostro impegno amministrativo: vorremmo che a 
Caldiero si viva meglio, vorremmo un paese a misura di famiglie e dove tutti si sentano accolti. Un 
paese che valorizzi le proprie ricchezze e la propria storia. Caldiero è un paese socialmente ricco: la 
vita sociale ed associativa, la vitalità delle parrocchie, i gruppi di volontariato e le realtà sportive sono 
un tratto caratteristico del tessuto sociale del nostro paese. Di contro molte famiglie vivono il paese 
come un dormitorio, senza relazioni significative, soprattutto a seguito della pandemia. Vorremmo 
quindi, nei prossimi cinque anni, favorire la crescita della socialità e delle relazioni interpersonali 
attraverso l’incremento dei servizi alla persona, a partire da quelli per l’infanzia fino a quelli per gli 
anziani. 

Le scelte delle opere pubbliche da realizzare, l’articolazione dei servizi, la gestione del Comune 
devono quindi avere le persone “al centro”. 

Il programma che segue cerca di costruire oggi il futuro del paese. 
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I nostri riferimenti 
COSA ISPIRA IL NOSTRO IMPEGNO 

 
Le proposte per il futuro di Caldiero sono state elaborate considerando: 

1. il criterio del bene comune come criterio guida delle scelte amministrative rispetto agli 
interessi personali o di particolari categorie economiche e sociali; 

2. la condivisione delle scelte amministrative tra eletti e cittadini, cercando di coinvolgere e di 
responsabilizzare tutte le “realtà vive” del paese; 

3. prioritari i principi di pari opportunità e di trasparenza; 
4. la continuità garantendo il rinnovamento delle idee e delle persone che si propongono di 

amministrare il paese (Consiglio comunale, Commissioni comunali, Azienda Terme e 
Biblioteca) o di rappresentare gli interessi comunali nei diversi enti (Opera Pia Conti da Prato, 
Asili convenzionati, Pro Loco, Unione dei comuni Verona Est, ecc.) con l’individuazione dei 
candidati ai vari ruoli pubblici in base alla competenza, disponibilità e disinteresse economico; 

5. l’efficienza dell’azione amministrativa con la riduzione degli sprechi e delle spese inutili ed 
il contenimento della spesa pubblica; 

6. il perseguimento dell’equità fiscale con riduzione della tassazione comunale;  
7. la costante ricerca di soluzioni innovative ai problemi del paese. 
 

Chi siamo 
PERCHÉ CI SIAMO RESI DISPONIBILI AL SERVIZIO DEL PAESE 

 

“Le città come i sogni sono costruite di desideri e di paure” 
 (Italo Calvino) 

 
Anche Caldiero ha risentito delle conseguenze della pandemia che ha messo in difficoltà, in questi 
due anni, più di 150 famiglie del nostro paese. La paura del futuro, accresciuta dai venti di guerra che 
scuotono l’occidente, ostacola molte persone nel vivere serenamente. La crisi energetica, conseguente 
al conflitto russo-ucraino, sta duramente colpendo l’economia e le famiglie aprendo uno scenario di 
crescenti difficoltà sia per l’ente locale sia per la nostra comunità. 
Consapevoli di queste criticità ci siamo messi a disposizione del paese come persone libere da 
condizionamenti di gruppi di potere, che vogliono costruire un paese migliore. Oltre agli impegni 
etici del rispetto della legalità, dell’onestà e della correttezza istituzionale come amministratori ci 
impegniamo a: 

- premettere sempre il bene del paese rispetto all’interesse di parte; 
- agire nell’onestà e nel rispetto dei beni amministrati; 
- operare scelte amministrative che non assecondino interessi personali o di gruppo; 
- superare le divisioni ed i contrasti con il dialogo; 
- rispettare le opinioni e le proposte contrarie cercando di coglierne le valenze positive; 
- utilizzare un linguaggio ed un comportamento rispettoso dei cittadini e degli antagonisti; 
- ridurre lo spreco di risorse pubbliche nel raggiungimento degli obiettivi amministrativi; 
- individuare i candidati ai vari ruoli in base alle competenze ed alle capacità; 
- astenersi da compiere scelte amministrative che comportino vantaggi personali o professionali 
o di accettare favori in ragione del proprio ruolo pubblico.  
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COSA CI PROPONIAMO DI FARE NEI PROSSIMI CINQUE ANNI. 

PROGRAMMA AMMINISTRATIVO 

n. 1: AL CENTRO LA PARTECIPAZIONE 
(Riferimento alla Missione 01: servizi istituzionali, generali e di gestione)  
PARTECIPAZIONE & COINVOLGIMENTO: 
1 costruzione di un rapporto diretto e trasparente con i cittadini, attraverso incontri di consultazione 

(=democrazia diretta) sulle scelte significative almeno due volte all'anno; 
2 coinvolgimento dei cittadini sulle scelte e le azioni della propria contrada attraverso la promozione dei 

“comitati di quartiere”; 
3 istituzione della “consulta dei quartieri” che riunisca i “Comitati di Quartiere” esistenti; 
4 riproporre il bilancio partecipativo attraverso “progetti di intervento” dei “Comitati di Quartiere”; 
5 istituire “tavoli di lavoro” per lo studio e la ricerca delle soluzioni ai problemi principali del paese con il 

coinvolgimento di associazioni e cittadini qualora necessario (vedi anche punti 25, 44 e 138); 
6 favorire la partecipazione attraverso le “consulte comunali” ( vedi anche punti 3-quartieri , 68-giovani, 

75– sport; 101 -turismo, 181–famiglia; 189–sociale  e 203–pari opportunità ) ed il “Consiglio Comunale 
dei Ragazzi” (vedi punto 32); 

 COMUNICAZIONE 
7 potenziamento e valorizzazione del giornale comunale “La Gazzetta termale” quale strumento di 

informazione delle iniziative svolte; 
8 utilizzo dei canali “social” per la comunicazione immediata di iniziative o avvisi; 
9 utilizzo di App specifiche per il coinvolgimento dei cittadini ( vedi anche punto 15); 

LEGALITÀ 
10 adesione all’associazione di enti locali contro le mafie “Avviso Pubblico”; 
11 impegno a contrastare l’illegalità nelle azioni amministrative; 

n. 2: AL CENTRO CALDIERO 
 (Riferimento alle Missioni 01: servizi istituzionali, generali e di gestione; 20: Fondi ed accantonamenti; 50: 
debito pubblico; 60: anticipazioni finanziarie; 99: servizi per conto terzi) 
 
SICUREZZA DELLE PERSONE E DEL PAESE: 
12 maggior servizio delle Forze dell’Ordine (Carabinieri) e della Polizia Locale dell’Unione dei Comuni; 
13 aumento dei sistemi di video-sorveglianza (+telecamere); 
14 convenzioni con associazioni e comitati di quartiere per la sorveglianza delle aree pubbliche; 
15 studio di tutele assicurative collettive per la copertura dei danni alle abitazioni private a seguito di furti; 
16 sistema di controllo del territorio con applicazione web (vedi anche punto 8); 
17  avviare iniziative di educazione alla legalità ed al rispetto delle regole per contrastare fenomeni di 

vandalismo giovanile. 

ASSOCIAZIONISMO 
18 favorire e rafforzare il ruolo di coordinamento della Pro Loco nello svolgimento di eventi e iniziative; 
19 promuovere il “coordinamento” tra le associazioni di Caldiero, per divulgare le iniziative, le attività ed i 

fini di ogni realtà presente sul nostro territorio, anche promuovendo la destinazione del 5 ‰ alle stesse; 
20 aggiornare il “regolamento dell’albo delle Associazioni e della concessione di benefici”; 
21 Promuovere le associazioni del paese con un “mini libretto” da pubblicare; 
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EVENTI 
22 continuare a promuovere la “festa della Solidarietà” di S. Lucia oltre alla “Sagra di San Mattia” ed alla 

“Notte bianca di mezza estate”; 
23 Istituire la “Festa dell’Acqua” per valorizzare le acque termali di Caldiero; 
24 istituzione della “festa dei bambini” o di altri eventi per rivitalizzare piazza Vittorio Veneto; 

INNOVAZIONE TECNOLOGICA: 
25 ampliamento aree WI-FI gratuite con adozione e supporto al piano regionale di sviluppo per la banda 

Ultra Larga (piano «Caldiero 2.0»); 
26 Riproporre il gruppo di volontari per l’educazione informatica alle categorie meno digitalizzate; 
27 Implementare e incentivare la condivisione degli spazi comunali con opportune politiche di smart 

working, adottando strumenti di condivisione e prenotazione degli stessi al fine di ottimizzare l’utilizzo; 

n. 3: AL CENTRO L’EDUCAZIONE E LA CULTURA 
 (Riferimento alle Missioni 04: istruzione e diritto allo studio; 05: Tutela e valorizzazione dei beni e attività 
culturali) 
 
INFANZIA 
28 sostegno alle scuole materne del paese con contributi adeguati ai servizi resi; 
29 favorire l’aumento della disponibilità di posti per bambini 0-36 mesi nei “nidi” delle scuole del paese 

(vedi OO.PP. lett.M e N) 
30 favorire nuove attività educative per l'infanzia 0-6 anni; 
31 sostegno dei centri estivi per i bambini, anche in convenzione con i Grest parrocchiali estivi, con le 

associazioni sportive e in sinergia con l’Azienda Terme; 

SCUOLA 
32 istituzione del “Consiglio comunale dei ragazzi” quale strumento per educare i giovani alla 

partecipazione ed all’interesse per il “bene comune”; 
33 sostenere le attività educative scolastiche extra-curriculari (educazione civica, educazione ambientale, 

corsi di propedeutica musicale, corsi di creatività con materiale di riciclo, corsi di danza/movimento, corsi 
di lingua, corsi di computer); 

34 sostegno alle iniziative promosse dalle scuole su temi sociali e culturali (ricerche storiche, spettacoli, 
ecc.); 

35 promuovere e sostenere i doposcuola (a gestione diretta o sussidiaria) per offrire alle famiglie sostegno 
educativo e sociale;  

EDUCAZIONE AMBIENTALE 
36 riproporre l’uso dell’acqua dell’acquedotto nelle scuole attraverso il progetto “Acqua buona”; 
37 promuovere la riduzione dell’uso della plastica nelle mense scolastiche; 
38 progetti di educazione ambientale che coinvolgono i giovani a partire dalla scuola d’infanzia; 
39 riproporre alle attività commerciali comunali di istallare un distributore di detersivi alla spina per ridurre 

la produzione di rifiuti di plastica; 
40 organizzazione della “giornata ecologica” e altre iniziative concrete per avere un paese libero dalla 

plastica con ass.ne “PLASTIC FREE” 
41 sostegno alla Pro-Loco per la sostituzione della plastica nelle manifestazioni;  

INIZIATIVE CULTURALI 
42 realizzare uno spazio da adibirsi a “Casa della musica e della creatività” (CENTRO CULTURALE) 

dove effettuare corsi di educazione musicale ed espressiva (pittura, incisione, ecc.) rivolti in modo 
particolare ai ragazzi ed agli anziani (vedi punti 83 e 84); 
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43 sostenere e favorire l’Università del Tempo Libero, anche organizzando anche il trasporto gratuito per gli 
iscritti; 

44 sostenere e favorire corsi e gruppi di espressività teatrale per i giovani; 
45 favorire un gruppo di studio e ricerca sulla storia locale; 
46 promuovere iniziative di divulgazione sulla storia locale anche attraverso rappresentazioni teatrali; 
47 promuovere ed organizzare rassegne teatrali e cineforum anche sul Monte Rocca; 
48 creazione di un itinerario turistico con l’obiettivo di valorizzare e promuovere il nostro patrimonio 

culturale e storico; 
49 studiare la possibilità di realizzare un centro museale ed un’area espositiva sul monte Rocca o in altro 

luogo adeguato (vedi punto 66); 
50 promuovere incontri con gli autori locali di libri; 
51 premiazione del merito per gli studenti delle scuole (premio per le medie, superiori e laurea); 
52 riconoscimento “caldierese dell’anno” per evidenziare i meriti; 
53 Collaborazione con comuni limitrofi x iniziative di carattere culturale; 
54 Realizzazione di un calendario unico delle manifestazioni/eventi con i comuni limitrofi; 
55 Istituire un premio per un concorso artistico dedicato a giovani artisti; 
56 diversificare l’offerta di eventi rivolti ai ragazzi per fasce d’età (16-18, 19-25, 25-30 anni). 

POTENZIAMENTO DELLA BIBLIOTECA 
57 ampliare ulteriormente gli spazi della Biblioteca comunale; 
58 aumentare l’orario di apertura con l’introduzione di un orario serale; 
59 book-crossing (scambio di libri) in alcune aree del paese; 
60 promozione presso gli esercizi commerciali (bar, parrucchiere, ecc.) ed alle Terme di “angoli lettura”; 
61  Iniziative di “lettura ad alta voce” nei locali pubblici caldieresi; 

OPERE PUBBLICHE (AMBITO SCUOLA & CULTURA) 
(n.b.: in blu le opere pubbliche in programma) 

62 manutenzione programmata degli edifici scolastici comunali con un piano pluriennale degli interventi 
degli edifici scolastici comunali (Scuola primaria “C. Ederle”, Scuola secondaria primo grado “A. 
Pisano”, Scuola materna ed asilo-nido di Caldiero, Scuola materna ed asilo-nido di Caldierino, Scuola 
materna di Strà); 

63 realizzazione della Piastra polivalente a servizio della scuola “A. Pisano” e sistemazione dell’area da 
calcio attigua; 

64 aumentare gli spazi da destinare a sede delle associazioni (creazione nuove stanze dedicate); 
65 ristrutturare il Castello del monte Rocca destinandolo ad attività culturali e ricreative (fondi 

RIGENERAZIONE URBANA: vedi punto 232); 
66 studio di fattibilità per l’utilizzo integrato del Monte Rocca ai fini turistico-culturali (vedi punti 48, 70, 

71, 77, 84 e 232) 

n.4: AL CENTRO GIOVANI E SPORT 
(Riferimento alla Missione 06: Politiche giovanili, sport e tempo libero) 
POLITICHE GIOVANILI 
67 proseguire nel lavoro della “Consulta Comunale dei Giovani”; 
68 proseguire nel progetto di collaborazione con le Consulte Giovanili del territorio con “giovani Intese”; 
69 Avviare il progetto estivo rivolto ai giovani “CI STO’ A FARE FATICA!” anche a Caldiero; 
70 Coinvolgere i ragazzi in progetti di riqualificazione di aiuole; Monte Rocca e giardinetto della Biblioteca; 
71 avviare iniziative di aggregazione, laboratori creativi e l’organizzazione di attività nei luoghi pubblici 

quali il parco degli Artisti ed il monte Rocca al fine di prevenire disagio ( vedi anche punti 81 e 84); 
72 proseguire con il “battesimo Civico” dei diciottenni con la consegna della Costituzione e della tessera 

elettorale; 
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PROMOZIONE DEL SERVIZIO CIVILE 
73 aumentare il numero dei ragazzi/e del Servizio Civile Nazionale da occupare per le attività culturali della 

Biblioteca e in campo dell’assistenza sociale; 

SPORT 
74 istituire la “consulta dello sport” per favorire la collaborazione tra le associazioni sportive; 
75 continuare ad organizzare la “fiera dello Sport” a metà settembre; 
76 continuare a sostenere le iniziative delle associazioni con particolare riguardo a quelle rivolte ai ragazzi 

ed alle scuole (scuola tennis, nuoto disabili, scuola calcio, ecc.); 
77 avviare iniziative sportive periodiche sul Monte Rocca previa riqualificazione del percorso vita già 

esistente; 
78 promuovere iniziative sportive “pubbliche” nei parchi per favorire il benessere dei cittadini; 
79 promuovere l’attività motoria con iniziative da organizzare di concerto con l’Università e con le 

associazioni sportive anche attraverso l’utilizzo delle nuove “palestre all’aperto”; 
80 istituire un riconoscimento all’atleta caldierese che si distingue nell’anno; 
81 realizzazione dei percorsi “Km al giorno” per favorire l’attività motoria  

OPERE PUBBLICHE (AMBITO GIOVANI) 
82 sistemazione piazza degli Artisti con copertura per ospitare eventi; 
83 progettazione e ricerca di forme di finanziamento per la ristrutturazione dell'ex magazzino della 

stazione ferroviaria di Caldiero concessa in comodato gratuito al Comune da parte di RFI – Rete 
Ferroviaria Italiana – quel luogo di aggregazione giovanile; 

84 sistemazione della Baita Monte Rocca e creazione di accessibilità ai disabili ai fini della istituzione di 
un centro di aggregazione giovanile e per l’infanzia (BANDO MINISTERIALE); 

OPERE PUBBLICHE (AMBITO SPORT & SALUTE) 
85 completare l’accessibilità della “Cittadella dello Sport” con III stralcio del “collegamento ciclo-

pedonale” da via Rosa e con la sistemazione dell’accesso stradale da via Santi su canale Seriola; 
86 Efficentamento energetico con consolidamento sismico del “Palazzetto dello Sport” di via Alberoni con 

sua ricostruzione à vedi OO.PP. lett. Q; 
87 piastra polivalente a servizio del quartiere “S. Antonio” a Strà; 
88 piastra polivalente a servizio del quartiere “arcobaleno” a Caldierino; 

OPERE PUBBLICHE in collaborazione con altri soggetti 
89 Realizzazione terzo Campo scoperto da Tennis in convenzione con l'Ass.ne Tennis (DGC 4/2021); 

OPERE PUBBLICHE DI COMPETENZA DI ALTRI ENTI 
90 costruzione della nuova Palestra a servizio della scuola Agraria (fondi PNRR della PROVINCIA); 

n.5: AL CENTRO LE TERME ED IL TURISMO 
(Riferimento alla Missione 07: turismo) 
VALORIZZARE LE TERME 
91 Studio di fattibilità di ulteriore impianto geotermico per il riscaldamento delle strutture pubbliche; 
92 salvaguardare la concessione mineraria e le fonti termali; 
93 garantire la distribuzione gratuita dell’acqua ai residenti; 
94 promuovere iniziative turistiche e commerciali per la valorizzazione dell’acqua termale (prodotti 

cosmetici, ecc.) e del termalismo; 
95 ricercare investimenti per la realizzazione dello stabilimento di imbottigliamento dell’acqua minerale; 
96 promuovere la realizzazione di strutture ricettive nella zona delle Terme; 
97 promuovere il termalismo; 
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OPERE PUBBLICHE (AMBITO TERMALE ) 
98 Realizzazione nuova piscina invernale coperta con l’utilizzo di un impianto geo-termico; 

PROMUOVERE IL TURISMO 
99 adesione alle iniziative di promozione turistica del territorio veronese (IAT di Soave o OGT di Verona); 
100 coinvolgimento degli operatori economici del settore (ristoratori, produttori agricoli, albergatori, ecc.) in 

ogni iniziativa di promozione del nostro paese anche con attraverso la “consulta del Turismo”; 
101 studio per la realizzazione di una “mini-guida turistica” di Caldiero e di “percorsi” per la riscoperta delle 

peculiarità del nostro territorio; 
102 Avvio iter per la modifica del nome del paese in “CALDIERO TERME”; 
103 Iniziative per contrastare l’abusivismo turistico; 
104 Iniziative per sostenere le attività di ricezione turistica esistenti e favorirne l’incremento; 
105 promozione di “giornate della storia a Caldiero” con una passeggiata alla scoperta delle evidenze storiche, 

culturali e ambientali del paese; 

n.6: AL CENTRO L’AMBIENTE ED IL TERRITORIO 
(Riferimento alle Missioni 08: Assetto del territorio ed edilizia abitativa; 09: sviluppo sostenibile e tutela del 
territorio e dell’ambiente; 11: Soccorso Civile; 17: Energie e diversificazione delle fonti energetiche) 
 
RIQUALIFICARE IL TESSUTO URBANO ESISTENTE 
106 proseguire nel contenimento della concessione di nuove aree edificabili nel limite del 15% della 

possibilità edificatoria comunale prevista dal PATI; 
107 favorire i restauri e le ricostruzioni dei fabbricati esistenti, in modo particolare nei centri storici con la 

riduzione – per quanto possibile – delle imposte o con incentivazioni; 
108 agevolare la costruzione di fabbricati in classe energetica A, o superiore. 
109 riqualificare i quartieri con interventi periodici di arredo urbano; 
110 favorire la presentazione di pratiche edilizie tramite l’istituzione dello “sportello unico delle attività 

edilizie comunali” - SUE; 
111 riprendere la collaborazione con la facoltà di Architettura dell’Università di Bologna per studiare 

interventi di riqualificazione dei centri storici di Caldierino e di Caldiero; 

DIFESA DEL NOSTRO TERRITORIO: 
112 Difesa del nostro territorio dalla TAV; 
113 Difesa del nostro territorio dai dissesti idrogeologici dovuti all’esondazioni del Progno (Illasi); 
114 Azione di contrasto della realizzazione dell’impianto di riciclaggio rifiuti edili a Caldierino; 
115 Difesa del nostro territorio dalla progettata “Tangenziale Veneta” a pagamento; 

AMBIENTE & VERDE 
116 reintegrare e arricchire di piante le aree del verde comunale quale “ossigeno per la nostra vita”; 
117 predisporre un “Piano Comunale del verde” per arrivare, nel 2027, ad avere un albero per abitante nelle 

zone verdi pubbliche; 
118 un “albero per ogni nato” in concomitanza con la “festa degli alberi”; 
119 proseguire con la campagna di disinfestazione e contrasto delle zanzare (nei mesi maggio-ottobre); 
120 promuovere ulteriormente l’iniziativa “adotta un’aiuola” per la gestione delle aree verdi; 
121 proseguire con le iniziative di “comune amico delle api” (D.G.C. 123/2021); 

TUTELA ANIMALI 
122 riproporre iniziative di educazione dei possessori di cani e di altri animali di affezione; 
123 iniziative per la tutela degli animali nel territorio comunale in collaborazione con l’ULSS; 
124 riconoscimento delle “colonie feline” in collaborazione con gli enti preposti; 
125 proseguire nelle azioni per la tutela delle api, delle rondini e degli altri insetti e animali utili; 
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GESTIONE DEI RIFIUTI COMUNALE 
126 sostenere e potenziare il livello di raccolta differenziata dei rifiuti urbani (79%) con iniziative di 

sensibilizzazione periodiche (semestrali); 
127 promuovere ulteriormente il “bidone del verde” e la realizzazione della compostiera pubblica nelle scuole; 
128 incremento della videosorveglianza contro l’abbandono dei rifiuti nel territorio comunale (vedi punto 12); 
129 aumento della segnaletica dissuasiva contro l’abbandono dei rifiuti; 
130 avvio del progetto “condominio riciclone” per favorire il riciclo condominiale; 
131 valutare nuove modalità di gestione del servizio raccolta rifiuti anche interpellando altri gestori; 

GESTIONE DEI RIFIUTI DELL’ENTE GESTORE 
132 richiedere all’Ente gestore di favorire l’incremento della differenziazione tramite l’aumento dei passaggi 

della raccolta plastica e la riduzione dei passaggi secco; 
133 richiedere all’Ente gestore di fornire il paese di “macchine compattatrici” delle bottiglie di plastica; 
134 proporre all’Ente gestore la graduale introduzione della tariffazione a prestazione in sostituzione di quella 

attuale; 
135 ulteriore studio per la raccolta porta-porta del vetro; 
136 migliorare il servizio di smaltimento rifiuti pericolosi nell’isola ecologica; 

MONDO AGRICOLO 
137 istituzione del “gruppo di lavoro per la tutela del territorio agrario” per studiare la valorizzazione 

delle produzioni agricole e del territorio; 
138 ricerca di un prodotto che rappresenti la tipicità del territorio; 

FAVORIRE LA SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE ED ENERGETICA 
139 Aggiornamento del Piano Comunale di Azione per l’Energia Sostenibile” PAES con l’individuazione di 

interventi concreti; 
140 studio di iniziative per lo sfruttamento della risorsa geo-termica legata alle Terme; 
141 istituzione dello “Sportello Energia Comunale” per aiutare i cittadini nell'iter burocratico connesso con 

le facilitazioni energetiche (sostituzione caldaie, efficientamento energetico, istallazione pannelli solari...) 
142 sostegno al “gruppo di acquisto comunale” LUCE e GAS per aiutare i cittadini alla transizione al mercato 

libero; 
143 istituzione di un servizio di consulenza e di tutela dei consumatori; 
144 promozione delle "Comunità energetiche Rinnovabili" per far fronte all'aumento dei costi energetici in 

collaborazione tra ente locale, Azienda Terme, privati; 
145 “Piano per l'autosufficienza energetica comunale” attraverso il fotovoltaico, previa ricognizione degli 

impianti fotovoltaici privati esistenti; 
146 Studiare la copertura dei parcheggi comunali con pannelli fotovoltaici; 
147 incremento delle “colonnine elettriche” per la ricarica dei veicoli elettrici sul territorio comunale; 
148 istallazione delle “colonnine elettriche” per la ricarica delle biciclette elettriche; 

OPERE PUBBLICHE (AMBIENTE) 
149 riqualificazione dell’Isola Ecologica di via Giare (fondi PNRR: DGC 22/2022: à vedi OO.PP.. lett. O); 
150 realizzazione impianti fotovoltaici in tutti i fabbricati comunali anche al fine di promuovere le Comunità 

Energetiche; 

OPERE PUBBLICHE DI COMPETENZA DI ALTRI ENTI 
151 Costruzione nuova Caserma dei Vigili del Fuoco a Caldierino; 
152 richiedere al “Consorzio di Bonifica” la sistemazione del Prognolo alle Bambare; 
153 richiedere al “Consorzio di Bonifica” la sistemazione della Prognela (Mezzane) a Vago; 
154 richiedere alla Provincia un accesso più agevole dalla “Porcilana” al capoluogo; 
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n.7: AL CENTRO LA MOBILITA’ SOSTENIBILE 
(Riferimento alla Missione 10: Trasporti e diritto alla mobilità) 
 
MIGLIORARE LA VIABILITA’ INTERNA e realizzare piste ciclo-pedonali 
155 completare il percorso ciclo-pedonale integrato “Terme-Caldiero-Strà-Caldierino-Vago” (vedi punti 175 

e 231) ed i collegamenti ciclopedonali ai negozi, ai supermercati, a Corso De Gasperi, alle scuole, alle 
Chiese ad alla zona industriale in attuazione del “Piano della ciclabilità comunale”; 

156 incrementare il numero dei parcheggi pubblici; 
157 aumentare i parcheggi (“rastrelliere”) per biciclette in prossimità dei luoghi pubblici; 
158 contributi ed interventi di sostegno alla mobilità con le biciclette, anche elettriche, in adesione al “Patto 

dei Sindaci – Europa 2020”; 
159 Azione di mitigazione delle ripercussioni della chiusura dell'accesso alla tangenziale a Vago; 
160 Revisione della segnaletica orizzontale e verticale e riqualificazione degli stalli per disabili; 
161 proseguire con l’istituzione di “aree carico-scarico” nei pressi delle attività commerciali; 
162 risoluzione delle problematiche viabilistiche e di parcheggio della zona industriale; 
163 avviare un “Piano del traffico” quando inizieranno i lavori alla TAV; 

ACCESSIBILITA’ 
164 istallazione di attrezzature ludiche accessibili anche ai disabili nei parchi;; 

OPERE PUBBLICHE (AMBITO TERRITORIO E VIABILITA’) 
165 sistemazione graduale e programmata della viabilità e delle strade («Piano Asfaltature») con interventi 

annuali e periodici; 
166 sistemazione ed allargamento dei marciapiedi e dei percorsi pedonali nelle vie principali del paese e 

delle frazioni in attuazione del “piano comunale per l’eliminazione delle Barriere architettoniche”; 
167 riqualificazione di piazza Matteotti in centro storico (fondi RIGENERAZIONE URBANA); 
168 completamento della riqualificazione di piazza Vittorio Veneto (fondi RIGENERAZIONE URBANA); 
169 realizzazione di nuove aree parcheggio, in particolare per i quartieri Bambare, Strà e Centro Storico; 
170 incremento dei parchi giochi con l’installazione di giochi accessibili ai disabili e la formazione di “palestre 

all’aperto”; 
171 eliminazione delle barriere architettoniche con rifacimento dei marciapiedi e la sistemazione dell’accesso 

alla scuola media “A.Pisano” lungo viale Conti da Prato (parte DGC 52/2022); 
172 riqualificazione delle aree antistanti le scuole con interventi di “urbanistica tattica” in collaborazione con 

le scuole stesse; 
173  creazione di “Aree cani” recintate a Bambare e Caldierino; 
174 cura del verde, impianto di alberi e di siepi, formazione di nuove fasce boscate “barriere verdi” a 

protezione delle zone residenziali e dei coltivi; 
175 realizzazione del collegamento ciclo-pedonale tra via don Minzoni e le Terme attraverso la ciclopedonale 

del monte Gazzo  (in concessione dal RFI); 
176 avvio delle procedure per la realizzazione della passerella ciclo-pedonale sulla Ferrovia in via Alberoni 

OPERE PUBBLICHE DI COMPETENZA DI ALTRI ENTI 
177 realizzazione di un parcheggio pubblico nell' area ex casa Milani dopo la cessione dell’area da parte di 

“ATER” (“azienda per le case popolari”); 
178 sistemazione della viabilità e della strada ex statale lungo via Strà in collaborazione con l’Unione dei 

Comuni e con il Comune di Colognola ai Colli; 
179  sistemazione del ciglio stradale in alcuni tratti lungo la Strada Statale da Vago a Strà in collaborazione 

con “Veneto Strade”; 
180 realizzazione impianti fognari a Vago, da parte di “Acque Veronesi”; 
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n.8: AL CENTRO LA FAMIGLIA E LA PERSONA 
(Riferimento alle Missioni 12: Diritti sociali, politiche sociali e famiglia; 13: tutela della salute) 
FAMIGLIA 
181 prosecuzione del lavoro della “Consulta della famiglia” per rispondere adeguatamente alle esigenze 

delle famiglie di Caldiero; 
182 riproporre le “mamme baby-sitter” per aumentare l’offerta di servizi per l’infanzia; 
183 favorire l’istituzione del “mediatore familiare” per ricomporre i drammi delle coppie in crisi e ridurre i 

problemi ai figli; 
184 ulteriori iniziative di “benvenuto” per i “nuovi nati”; 
185 promozione presso l’Unione dei Comuni dello “Sportello Colf , Baby-sitter e Badanti” con iniziative che 

favoriscano il reperimento e l’assunzione di operatori assistenziali formati e competenti; 
186 promuovere iniziative per calmierare i prezzi delle abitazioni per le giovani coppie; 
187 estensione graduale del “Fattore Famiglia” ad altri servizi comunali (trasporto, attività sportive, ecc.); 
188 proseguire con il progetto di sostegno psicologico per le famiglie con figli nelle scuole materne;  

WELFARE (“sociale”) 
189 istituzione della “Consulta Sociale” quale luogo di coordinamento delle varie iniziative in campo sociale 

e per orientare l’Amministrazione nei criteri di politica sociale; 

TERZA ETA’ 
190 iniziative di socializzazione per anziani anche attraverso la promozione di laboratori occupazionali e 

socio-ricreativi soprattutto nei mesi estivi ( “GREST dei nonni”); 
191 riprendere le iniziative di socializzazione per anziani come il “sabato al mercato” o le “visite guidate”, 
192 iniziativa “adotta un nonno” per favorire l’incontro tra anziani e giovani; 
193 promuovere ulteriori iniziative di socializzazione per gli anziani delle Residenze per Anziani (R.S.A.); 
194 favorire l’ampliamento dell’offerta di posti nelle Case di Riposo del paese; 

INTERVENTI SOCIALI PER LA PREVENZIONE DEL DISAGIO GIOVANILE: 
195 ulteriori iniziative contro la ludopatia e la dipendenza dall’alcool e dalle droghe; 
196 continuare a sostenere i locali pubblici che rifiutano di istallare le slot; 
197 iniziative educative contro il bullismo adolescenziale nelle scuole; 
198 azioni di prevenzione del disagio giovanile serale con iniziative di “educazione di strada”; 

VOLONTARIATO 
199 promuovere il volontariato organizzando corsi di formazione per i volontari delle associazioni su 

Sicurezza, DAE, Primo Soccorso, Antincendio, HACCP, ecc. 
200 potenziare del “registro dei volontari” favorendo la nascita di gruppi di lavoro a servizio della comunità; 

SALUTE 
201 azioni per far si che la Regione assegni nuovi medici di base al servizio dei cittadini del paese; 
202 iniziative di “supplenza” delle carenze del servizio medico per i cittadini; 
203 istituzione di una “consulta per la salute e le pari opportunità” per coordinare associazioni, enti e 

Comune nella promozione attiva della salute;  
204 proseguire con le iniziative di promozione della prevenzione del tumore al seno attraverso 

l’organizzazione di “ottobre in rosa” in collaborazione con le associazioni; 
205 monitorare gli effetti delle radiazioni elettromagnetiche;  
206 promuovere l’attività fisica anche con specifiche iniziative di educazione motoria da studiare di concerto 

con l’Università di Verona, con le associazioni sportive presenti sul territorio e con l’istituzione di 
“palestre all’aperto”; 

207 favorire la mobilità in bicicletta o a piedi attraverso specifiche “giornate” e con adeguati percorsi ciclo-
pedonali; 
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208 incremento dei defibrillatori presenti nel territorio comunale (“comune cardio-protetto”) e formazione 
periodica degli operatori; 

209 promozione delle giornate di sensibilizzazione su temi sociali (autismo, bimbi non nati, ecc.) in 
collaborazione con le relative associazioni; 

210 promuovere l’estensione dei servizi socio-sanitari rivolti in modo particolare agli anziani anche favorendo 
l'istituzione di un poli-ambulatorio a Caldiero; 

Iniziative di competenza di altri enti in tema di SALUTE 
211 sollecitare ARPAV per allestire un sistema di monitoraggio della qualità dell’aria, soprattutto lungo la 

strada regionale; 
212 sollecitare VENETO STRADE studiare limitazioni al traffico pesante lungo il territorio comunale e 

maggiori controlli sulla conformità dei mezzi che transitano sulle strade comunali; 
richiedere a RFI-Ferrovie di proteggere, con pannelli fonoassorbenti, le palazzine lungo la linea 
ferroviaria; 

213 sollecitare la società autostrade “Brescia-Padova” l’installazione di pannelli fonoassorbenti a protezione 
delle abitazioni in zona san Pieretto; 

214 proporre all’ULSS ed alle associazioni sanitarie di avviare un piano quinquennale di screening e di 
educazione sanitaria su alcune malattie e patologie; 

215 richiedere all’ULSS interventi per favorire un miglior servizio della medicina di base; 

OPERE PUBBLICHE (AMBITO SOCIALE & FAMIGLIA) 
216 Ristrutturazione ed efficentamento energetico delle case comunali di via don Minzoni (fondi PNRR: DGC 

145/2021) à vedi OO.PP. lett. P: 
217 Manutenzione straordinaria del Cimitero di Caldierino à vedi OO.PP. lett. G.; 
218 Ampliamento e riordino del Cimitero di Caldiero; 

OPERE PUBBLICHE DI COMPETENZA DI ALTRI ENTI 
219 avvio progetto ATER per nuove case popolari alle Bambare con progetto di co-housing rivolto 

principalmente ad anziani soli 

n.9: AL CENTRO IL LAVORO 
(Riferimento alle Missioni 14: Sviluppo economico e competitività; 15: Politiche per il lavoro e formazione 
professionale) 
FAVORIRE L’OCCUPAZIONE 
220 Sviluppo termale per creare nuovi posti di lavoro per i giovani; 
221 favorire l’incontro tra domanda ed offerta di lavoro anche attraverso l’istituzione di uno “Sportello 

Lavoro”; 
222 studiare agevolazioni nella tassazione comunale per chi crea posti di lavoro; 
223 favorire le “botteghe di prossimità” (o negozi di paese) per garantire sia servizi alla cittadinanza sia 

l’occupazione; 
224 avviare le attività del Distretto del Commercio "Calidarium Commercia"; 
225 incremento dell’area del Mercato settimanale; 
226 favorire la formazione professionale dei giovani potenziando le attività in sinergia con le scuole superiori. 

ATTIVITA ECONOMICHE  
227 aggiornare la tassazione comunale (tassa occupazione suolo pubblico, pubblicità, ecc,) ed i regolamenti 

comunali per favorire le attività economiche; 
228 riorganizzazione del SUAP – sportello unico attività economiche – in capo al Comune; 
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n.10: AL CENTRO LE SINERGIE ISTITUZIONALI 
(Riferimento alle Missioni 18: Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali) 
SINERGIE ISTITUZIONALI 
229 Partecipazione all'Unione dei Comuni Verona Est con la razionalizzazione dei servizi a quelli 

fondamentali (Polizia Locale e Servizi Sociali); 
230 Potenziamento delle azioni del gruppo di lavoro dei "Sindaci della Valle d'Illasi"; 

Devono essere portati a termine gli accordi di programma sottoscritti con i Comuni vicini: 
231 accordo di programma con i Comuni della Valle d’Illasi per la progettazione della ciclabile di valle da 

Caldiero a Giazza (D.C.C. n. 29/2021) ai fini di accedere ai contributi del PNRR; 
232 accordo di programma con i Comuni di Belfiore ed Illasi per accedere ai fondi per la rigenerazione urbana 

(D.C.C. n. 14/2022) per riqualificare piazza Matteotti, piazza Vittorio Veneto ed il monte Rocca. 

COMPLETAMENTO DELLE OPERE PUBBLICHE GIÀ PROGRAMMATE 
Vanno conclusi i lavori già programmati, finanziati e, in alcuni casi, già avviati: 

A. sistemazione di via Roma e di via don Minzoni – I e II stralcio – con eliminazione delle barriere 
architettoniche e rifacimento dei marciapiedi per €. 842 mila (D.G.C. 31/2022 e D.G.C. 89/2021; 
interventi finanziati con contributi statali e regionali); 

B. sistemazione di via Santi e di via Presa per €. 153.391,00; 
C. riqualificazione area antistante la stazione con realizzazione parcheggio e area cani nel quartiere 

Bambare per €. 164.95,00; 
D. consolidamento sismico della scuola “C. Ederle” - ala vecchia - per €. 500 mila (intervento 

interamente finanziato con contributo regionale con D.G.R. 1573/2021); 
E. interventi di prevenzione incendi scuola “C. Ederle” per €. 70 mila (D.G.C. 32/2022; interventi 

interamente finanziati con contributo statale); 
F. riqualificazione di piazza Vittorio Veneto per €. 400 mila (D.G.C. 104/2021); 
G. manutenzione straordinaria dei cimiteri di Caldiero e di Caldierino per €. 39.993,35; 
H. efficentamento energetico e riqualificazione degli spogliatoi dello Stadio Comunale per € 565 mila 

(D.G.C. 28/2020 e D.G.C. 25/2022; intervento finanziato con fondi europei erogati dalla Regione); 
I. II^ adeguamento del Campo Sportivo Comunale alle norme LND per €. 60 mila; 
J. sistemazione strada di accesso al parcheggio di via delle Terme per €. 99.950 (D.G.C. 81/2021; 

intervento finanziato con contributo regionale D.G.R. 1481/2021); 
K. realizzazione palestra all’aperto nel parco “A. Moro” del quartiere Gardenia per €. 20 mila (D.G.C. 

9/2021; intervento finanziato con contributo statale “Sport e Salute”) 
L. ammodernamento parco giochi piazza Bachelet al quartiere Gardenia per €. 25 mila; 

Per i seguenti lavori vanno seguiti gli iter di finanziamento: 
M. ampliamento nido integrato scuola materna “Maria Immacolata” di Strà per €. 336 mila (D.G.C. 

10/2022; richiesta finanziamento fondi PNRR); 
N. ampliamento nido scuola materna “Maria Bambina” di Caldierino per €. 355 mila (richiesto 

finanziamento PNRR); 
O. riqualificazione isola ecologica di via Giare per 170 mila euro (DGC 22/2022; richiesto 

finanziamento PNRR); 
P. ristrutturazione delle case comunali di via don Minzoni per 1 milione e 450 mila euro (DGC 

145/2021; richiesto finanziamento PNRR); 
Q. nuova palestra comunale per €. 1 milione e 500 mila euro (D.G.C. 33/2022); 

 Caldiero, settembre 2022 


