Il sottoscritto/a Olivieri Enrico, ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle
sanzioni penali previste dail'art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita

FORMATO EUROQOPED
PER IL CURRICULUM

VITAE

INFORMAZION{ PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telafong

3%

E-malil

Nazionalita

Data-di-nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavora

* Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di implego

« Principali mansfomi e responsabilita

ISTRUZICNE E FORMAZIONE

*Date (da - a)
+ Mome e npo diistituto diistruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina x - Curriculum vitae df
{ COGNOME. nome

OLIViERI ENRICO
V1A Gasco 137017 Lazise (VR)

direzione@lepalmecamping.it

ltaliana

Dal 2001 ad oggi
Camping Village Le Paime

Zampeggio

Diraticre

Direttore deila struttura con compito di gestione personale, amministrazione e finanza.

Setiembre 2000-Febbraio 2005

i Universita degli studi di Verona - Economia aziendale

Economia e commercio con specializzazione in Economia aziendale

Laurea
Laurea
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONAL|

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente

riconosciute de certificati e diplomi
ufficiat:

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di sorittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONAL

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente mulficulfurale occupando posti
in cut la comunicazione € importante g in

situazioni in cui € essenziaie lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci: sul posto di
favoro. in attivita d: volontariafo {ad es
cultura e sport). 8 casa. ecc

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer. attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
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ITALIAND

TEDESCO INGLESE
ECCELLENTE BUONC
BUONO BUONC
BUONO BUONO

NELLA MIA PROFESSIONE HO SVOLTO MANSIONI SIA DI BACK OFFICE CHE DI FRONT OFFICE A CONTATTO
CON IL PUBBLICO. INOLTRE M SONO SEMPRE OCCUPATQ DELLA GESTIONE DEL PERSONALE
DELL'AZIENDA.

MI SONO SEMPRE OCCUPATO DELL'ORGANIZZAZIONE DEI VARI REPART| DELL'AZIENDA CHE DIRIGO ED IN
PRIMA PERSONA DELLA GESTIONE DELLA PARTE FINANZIARIA ED AMMINISTRATIVA DELLA STESSA.

HO UNA DISCRETA ABILITA' NELL'UTILIZZO DEL COMPUTER E BASILARE NELLA GESTIONE DE| PROGRAMMI
FONDAMENTALI.

SONO UN GRANDE APPASSIONATC DI SPORT, CALCIO IN PARTICOLARE, CHE PRATICO DA SEMPRE SlA
COME GIOCATORE CHE ALLENATORE DEL SETTORE GIOVANILE

DAL 2015 AL 2022 SONO STATO PRESIDENTE DELLA SCUOLA MATERNA E NIDO INTEGRATO MATER
AMABILIS DI PACENGO OCCUPANDOMI PRINCIPALMENTE DELLA GESTIONE DEL PERSONALE E DELLA
PARTE ECONOMICO-FINANZIARIA.

DAL 2018 SONO VICEPRESIDENTE DI ASSOGARDACAMPING CHE RAPPRESENTA LA MAGGIORE
ASSOCIAZIONI DI STRUTTURE RICETT!VE ALL ARIA APERTA DELLA SPONDA VENETA DEL LAGO Di GARDA
DAL 2011 SONO NEL CDA DI LAGODIGARDACAIMPING SRL SOCIETA' SPECIALIZZATA NELLA PROMOZIONE E
MARKETING DEL TERRITORIO DEL LAGO DI GARDA E DELLE SUE STRUTTURE RICETTIVE ALL'ARIA APERTA.
DAL 2022 SONO SOCIO DI UNA SOCIETA' DI CATERING E GASTRONOMIA.

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio parsone di riferimento, referenze
ecc. ]

| Se del caso, enumerare gl allegati al CV. ]
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Autarizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”. (facoltativo, v. istruzioni)
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