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Decreto n. 3/TER 

Prot. n. 3922 

 
OGGETTO:  Decreto di attribuzione incarichi di Responsabile di Area alla dipendente, dott.ssa 

Tartaglia Luciana dal 01.07.2014 al 31.12.2014. 
 

IL SINDACO 

 
Visto l’art. 50, comma 10 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267; 
Visto l’art. 107 del citato D.Lgs. che prevede le funzioni e la responsabilità della dirigenza nonché 
l’attribuzione alla stessa dei relativi compiti; 
Visto il successivo art. 109, D.Lgs. citato che trattando del conferimento di funzioni dirigenziali 
prevede che nei comuni privi di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3 
possano essere attribuite ai responsabili degli uffici e servizi; 
Visto il C.C.N.L. vigente; 
Vista la delibera di G.C. n.75 del 22.9.2011 relativa all’approvazione del Regolamento 
sull’ordinamento degli uffici e servizi; 
Dato atto che nell’Ente non esistono figure dirigenziali; 
Visto il precedente decreto n. 1/bis del 03.04.2014 con oggetto"Organizzazione-nomina del 
Responsabile dei Servizi Comunali" con il quale la dipendente, dott.ssa Tartaglia Luciana, 
inquadrata in cat. D, veniva nominata responsabile unico della posizione organizzativa relativa 
all’Area Economico-Finanziaria e Area Affari Generali, Demografica Socio-Culturale; 
Ritenuto, conclusivamente, di dare attuazione agli indirizzi contenuti nella citata deliberazione di 
Giunta, ridistribuendo gli incarichi di cui trattasi, anche al fine di perseguire il buon andamento 
dell’azione amministrativa, attraverso un più equilibrato e razionale utilizzo delle risorse umane 
disponibili; 
 

DECRETA 

 
1. di nominare la dott.ssa TARTAGLIA LUCIANA, inquadrata in cat. D, responsabile unico 
della posizione organizzativa relativa all’ Area Amministrativo-contabile, attribuendo alla 
medesima tutti i compiti previsti dai commi 2 e 3 dell’art. 107 del D.Lgs. 267/2000; 
 
2. di dare atto: 

che il presente provvedimento decorre dal 01.07.2014 ed ha una durata fino al 
31.12.2014,  fatte salve nuove determinazioni per mutamenti organizzativi che 
dovessero in seguito rendersi necessari; 

 
3. di disporre la notifica del presente decreto alla dipendente stessa. 

 
Solagna, li 07.07.2014          
         IL SINDACO 

           Daniele Nervo 

 


