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Si certifica che la presente deliberazione E' DIVENUTA ESECUTIVA, ai sensi dell’art. 134 del D.Lgs. 267/00,

Solagna, li IL SEGRETARIO COMUNALE

Deliberazione n. 12

INDATA  24-03-2021

COMUNE DI SOLAGNA (VI)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER LA
TRASPARENZA 2021-2023 - AGGIORNAMENTO.

L'anno duemilaventuno, addi VENTIQUATTRO del mese di marzo, alle ore 16:20, nella
residenza municipale, per convocazione del Sindaco, sie’riunita la Giunta Comunale.
Eseguito I'appello risultano:

Bertoncello Stefano SINDACO P
Nervo Daniele Andrea VICESINDACO P
Ferraro Adriano ASSESSORE P collegato in
videoconferenza
Partecipa alla seduta, collegato in videoconferenza, il Sig. Segretario Comunale,

Schiavone Giuseppe Gianpiero.

Il Sig. Bertoncello Stefano, nella sua qualita di SINDACO, assume la presidenza e,
riconosciuta legale 'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta a deliberare in
ordine all'oggetto sopraindicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la Legge 6 novembre 2012 , n. 190 che ha emanato disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione e che & stata adottata
in esecuzione dell'articolo 6 della Convenzione dell'Organizzazione delle Nazioni Unite contro la
corruzione;

VISTA la Legge n. 48 del 28 dicembre 2012 con la quale la Regione Veneto ha emanato “Misure
per la attuazione coordinata delle politiche regionali favore della prevenzione del crimine
organizzato e mafioso, della corruzione nonché per la promozione della cultura della legalita e della
cittadinanza responsabile”;

CONSIDERATO che:

- l'art. 1 comma 8 della Legge n.190 /2012 aveva previsto che I'organo di indirizzo politico, su
proposta del responsabile della prevenzione, entro il 31 gennaio di ogni anno, adottasse il piano
triennale di prevenzione della corruzione, curandone la trasmissione al Dipartimento della Funzione
Pubblica;

- negli enti locali il responsabile della prevenzione della corruzione individuando dalla stessa Legge
n. 190/2012 il segretario comunale, salva diversa e motivata determinazione.

-I'Autorita nazionale anticorruzione ha approvato il PNA 2019 in data 13 novembre 2019
(deliberazione n. 1064) e che detto Piano costituisce atto di indirizzo per le pubbliche
amministrazioni, ai fini del’adozione dei propri Piani triennali di prevenzione della corruzione e della
trasparenza (PTPCT).

CONSIDERATO che:

- la Legge 190/2012 impone alle singole amministrazioni I'approvazione del loro Piano
triennale di prevenzione della corruzione e per la trasparenza (PTPCT);

- il Responsabile anticorruzione e per la trasparenza elabora e propone lo schema di
PTPCT; successivamente, per gli enti locali, “il piano & approvato dalla giunta” (articolo 41
comma 1 lettera g) del decreto legislativo 97/2016);

DATO ATTO che il Piano triennale di prevenzione dalla corruzione - PTPCT del Comune di
Solagna 2020-2022 era stato adottato con deliberazione di Giunta Comunale n. 7 del 30 gennaio
2020, esecutiva ai sensi di legge;

RICORDATO che il Consiglio della Autorita ANAC nella seduta del 2 dicembre 2020 , tenuto
conto dellemergenza sanitaria provocata da COVID 19 , ha ritenuto opportuno di differire al 31
marzo 2021 il termine ultimo per la predisposizione e pubblicazione dei Piani Triennali per la
prevenzione della corruzione e la trasparenza 2021 — 2023;

PRESO ATTO che 'ANAC con delibera n. 177 del 19 febbraio 2020 ha approvato le nuove
‘Linee guida in materia di codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni” precisando
che deve esserci uno stretto collegamento tra i codici di comportamento ed il PTPCT di ciascuna
amministrazione.

CONSIDERATO che il Comune di Solagna non risulta abbia mai approvato il codice di
comportamento dei dipendenti previsto dall'art. 54 del D.Lgs. n. 165/2001;

RILEVATO invece come tale codice sia stato approvato dalla Unione Montana del Brenta
(deliberazione n. 1 del 17.01.2014), Ente cui erano state trasferite le funzioni fondamentali di cui
allart. 14 del ai sensi del DL. 78/2010, con relativo personale;

CONSIDERATO che la violazione dei doveri contenuti nel codice di comportamento, compresi
quelli relativi all'attuazione del Piano di prevenzione della corruzione, & fonte di responsabilita
disciplinare e che violazioni gravi o reiterate del codice comportano I'applicazione della sanzione
del licenziamento disciplinare di cui all'articolo 55 quater del D.Igs. 165.2001;

ATTESO che con nota del 18.03.2021, trasmessa a mezzo posta elettronica, il Segretario
comunale ha comunicato al Sindaco , ai componenti della Giunta Comunale ed ai Responsabili del
Servizio la possibilita di procedere all’aggiornamento del Piano triennale di prevenzione della
corruzione e della trasparenza 2021-2023 tramite il recepimento del Codice di comportamento
approvato con deliberazione di Giunta Comunale della Unione Montana del Brenta n. 1 del 17
gennaio 2014, sulla base delle indicazioni fornite dalle Linee Guida dellANAC con delibera n.
177 del 19 febbraio 2020;

CONSIDERATO che alla data odierna non sono pervenuti né suggerimenti, né segnalazioni, né
proposte di emendamento circa i contenuti del piano;

DATO ATTO che il codice di comportamento approvato dalla Unione Montana del Brenta appare
adeguato ed attuale e che nel comune di Solagna non risultano essere stati denunciati fatti
corruttivi o ipotesi di disfunzioni amministrative significative negli ultimi anni;

ACCERTATO che sulla proposta della presente & stato acquisito il solo parere in ordine alla
regolarita tecnica (art. 49 del TUEL);

Tutto cioé premesso, con voti unanimi favorevoli resi nei modi di legge;

DELIBERA

1. Di approvare i richiami, le premesse e l'intera narrativa quali parti integranti e sostanziale
del dispositivo;

2. Di recepire quale Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Solagna (V1) il
Codice di comportamento approvato con deliberazione di Giunta della Unione Montana del
Brenta n. 1 del 17 gennaio 2014;

3. Di confermare per il triennio 201-2023 il Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione e per la Trasparenza come approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.
7 del 30 gennaio 2020;

4. Di disporre la pubblicazione della presente deliberazione in Amministrazione Trasparente
- Sezione Altri contenuti — sottosezione Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione e per la Trasparenza;

5. Di dichiarare immediatamente eseguibile il presente provvedimento ai sensi dell’art. art.
134 co. 4 del TUEL, con apposita e unanime votazione favorevole resa nei modi di legge.



