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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TORRESAN ADRIANO 

Indirizzo  VIALE  GIOVANNI XXIII, 2               31030 CASTELCUCCO  TV 

Telefono  0423/962069 

Fax  0423/563495 

E-mail  sindaco@comune.castelcucco.tv.it 

Nazionalità  ITALIANA 

Data di nascita  30 .09.1970 

 

 
    ARCHITETTO PROGETTISTA 

• Date (da – a)  DA OGGI FINO AL 13 GIUGNO 2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  “FT STUDIO DI ARCHITETTURA ASSOCIATO” 

• Tipo di azienda o settore  TITOLARE E SOCIO DELLO STUDIO PROFESSIONALE 

• Tipo di impiego  PROGETTISTA 

• Principali mansioni e responsabilità  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGETTI IN AMBITO EDILE, PIANIFICAZIONE URBANISTICA, RESTAURO CONSERVATIVO E 

RISTRUTTURAZIONI EDILIZIE E PROGETTAZIONI PAESAGGISTICHE. 

 

DAL 13/06/2003 AL 03/02/1999 

LIBERO PROFESSIONISTA IN PROPRIO ED IN COLLABORAZIONE CON L’ARCH. MACCHION NATALE DI 

CASTELFRANCO VENETO. 

PROGETTISTA 

 

DA OGGI AL 10/05/2012 

SINDACO DEL COMUNE DI CASTELCUCCO 

DELEGHE: PERSONALE, AMBIENTE, VIABILITÀ E TRASPORTI, URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA E 

PUBBLICA, LAVORI PUBBLICI, UNIONE DEI SERVIZI 

 

DAL 05/05/2012 AL 07/06/2007 

VICE SINDACO DEL COMUNE DI CASTELCUCCO 

DELEGHE: AMBIENTE, URBANISTICA E PROGRAMMAZIONE DEL TERRITORIO, EDILIZIA PRIVATA E 

PUBBLICA. 

 

DAL 06/06/2007 AL 06/06/2002 

CONSIGLIERE COMUNALE A CASTELCUCCO  

CAPOGRUPPO DI MAGGIORANZA 

 

DAL 26/06/2007 AL 25/06/2002 

MEMBRO DELLA COMMISSIONE EDILIZIA COMUNALE DI CASTELCUCCO 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
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• Date (da – a)  DAL 12/04/2013 AL 30/11/2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  FONDAZIONE ARCHITETTI DELLA PROVINCIA DI TREVISO 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 CORSO: IL RESTAURO DEGLI EDIFICI STORICI. IL PERCORSO PROGETTUALE DALLA CONOSCENZA 

ALL’INTERVENTO 

• Qualifica conseguita  SPECIALIZZAZIONE NEL RESTAURO DEGLI EDIFICI STORICI: CORSO DI 60 ORE 

 

DAL 13/04/2013 AL 2010 

FONDAZIONE ARCHITETTI DELLA PROVINCIA DI TREVISO 

CORSI VARI PER UN TOTALE DI 40 ORE IN ADEMPIMENTO AL D.LGS 81/2008 IN MATERIA DI SICUREZZA 

CANTIERI 

 

OTTOBRE 2002 

FONDAZIONE ARCHITETTI DELLA PROVINCIA DI TREVISO 

CORSO DI 120 ORE: REQUISITI IN BASE AL D.LGS  494/96 IN MATERIA DI SICUREZZA CANTIERI. 

 

03 FEBBRAIO 1999 

I.U.A.V. DI VENEZIA 

ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI ARCHITETTO, AL NUMERO 1453. 

 

DAL 13/08/1998 AL 15/10/1997 

16° REGIMENTO ALPINI DI BELLUNO 

SERVIZIO MILITARE COME CAPORALE ISTRUTTORE 

 

14 LUGLIO 1997 

UNIVERSITÀ  I.U.A.V. DI VENEZIA 

LAUREA IN ARCHITETTURA 110/110 CON LODE 

 

NEL 1997 

UNIVERSITÀ  I.U.A.V. DI VENEZIA 

SELEZIONATO ALLA PARTECIPAZIONE A SAN SEBASTIAN IN SPAGNA AL 

“THE INTERNATIONAL WORKSHOP OF ARCHITECTURE , HONDARIBBIA” 

IL LAVORO È STATO PUBBLICATO NEI QUADERNI DELL’UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 

MADRELINGUA  Italiana 

 

CONOSCENZE LINGUISTICHE  INGLESE SCOLASTICO 

     

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 ACQUISITA, SIA NELL’AMBITO DEL PERCORSO SCOLASTICO UNIVERSITARIO CHE DALLE PREGRESSE 

ESPERIENZE LAVORATIVE, IN AMBITO PRIVATO E AMMINISTRATIVO, LA CAPACITÀ DI GESTIRE UFFICI A 

CONTATTO CON IL PUBBLICO E L’ATTITUDINE AL COORDINAMENTO CONTEMPORANEO DI DIVERSE 

ATTIVITÀ IN PIÙ SETTORI  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 PREDISPOSIZIONE ALL’ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO PERSONALE E DELL’UFFICIO, ACQUISITA PRIMA 

NELLA LIBERA PROFESSIONE E SUCCESSIVAMENTE NELLO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITÀ 

AMMINISTRATIVA NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, CON CAPACITÀ DI GESTIRE INCARICHI E 

COORDINARE GRUPPI DI LAVORO. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 OTTIMO USO DEL PC E DEI SISTEMI OPERATIVI IN AMBIENTE WINDOWS E CAD. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 PASSIONE PER LA NATURA, PER L’ARTE CLASSICA E PER LA SCULTURA DEL LEGNO 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 OTTIMA CAPACITÀ DI RELAZIONE NEL LAVORO CON LE ASSOCIAZIONI 

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE “B”  

 

 

 

                       Dott. Arch. Torresan Adriano 


