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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome      FORNER SONIA 

Indirizzo  VIA STRADA DEI COLLI,6   31030 CASTELCUCCO (TV) 

Telefono  0423 962069 

Fax  0423 563495 

E-mail  info@comune.castelcucco.tv.it 

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  29.08.1968 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   dipendente 

• Principali mansioni e responsabilità   

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Licenza di scuola media inferiore 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Come da programma scolastico 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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  In grado di gestire una contabilità aziendale,  

 Capacità di trattare con soggetti portatori di handicap , mediante l'esperienza  
maturata frequentando, come volontaria, un istituto per disabili per più di 10 
anni.           

. 

    MADRELINGUA   

ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

   IN GRADO DI VIVERE E LAVORARE IN UN AMBIENTE IN COSTANTE CONTATTO CON UNA PLURALITÀ DI 

INDIVIDUI. DOTATA DI UNA CERTA EMPATIA CON LA QUALE È CAPACE DI COMPRENDERE QUELLE 

SITUAZIONI SOCIALI E PERSONALI PIÙ  “DELICATE” CHE NECESSITANO DI UNA MAGGIORE ATTENZIONE . 
TALI COMPETENZE SONO STATE SVILUPPATE VIVENDO NELL' AMBIENTE CIRCOSTANTE, SFORZANDOSI DI 

NON DARE MAI NULLA PER SCONTATO.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

    CAPACITÀ DI SAPERSI ORGANIZZARE IN MODO DINAMICO, SPECIALMENTE IN SITUAZIONI DOVE VI È UNA 

MOLE DI LAVORO ONEROSA  E LIMITATO TEMPO A DISPOSIZIONE.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 SAPER MANEGGIARE IL DISEGNO  E LA PITTURA IN MODO  RELATIVAMENTE BUONO, GRAZIE ALLA 

FREQUENTAZIONE DI CIRCOLI DI ARTISTI. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 IN GRADO DI COSTRUIRE LAVORI DI HOBBISTICA  FEMMINILE, CAPACITÀ RESA TALE MEDIANTE LA 

PARTECIPAZIONE AD APPOSITI CORSI. 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

 

 

 


