ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

Nominativo

Ruoclo

Principali mansioni del ruolo di indirizzo

casella di posta elettronica istituzionale

Ufficio di riferimento

indirizzo dell'Ufficio di riferimento

recapiti telefonici delf' Ufficio di riferimento

COMIN ELISA

CONSIGLIERE

INDIRIZZO E CONTROLLO POLITICO E
AMMINISTRATIVO (ART. 42 DLGS. 267/2000)

segreteria@comune.fonte tv.it

UFFICIO SEGRETERIA

Via Monte Grappa, 17

Telefono 0423948272

Fax 0423948561

INFORMAZIONI E DOCUMENT]I CONNESSI AL TITOLARE DELLA CARICA

Atto di nomina o proclamazione

— link

Durata dell'incarico o del mandato elettive

—+ Curriculum

Compensi connessi all'assunzione della carica

compensi annuali fordi comunque ercgati in relazicne alla
assunzione della carica

Verbale dell'adunanza dei Presidenti delle Sezicni del
28 Maggio 2014

hito:rfimww.comune. fonte tv.it/zt/index. phpfirasparenza/
index/index/categoria/166

Dal 26/05/2014 Al 5 anni

D allegato

per 'anno € 0,00
per Panna €0,00
per Fanng € 0,00
per 'anno £€0,00

per l'anno £0,00



— Importi per viaggi di servizic e missioni

pagati con fondi pubblici

-+ Altre cariche assunte

nel periodo del mandato o dell'incarico, presso altri Enti pubbici
o privali

—  Altri incarichi

nel periodo del mandalo o dell'incarico, con oneri a carico della
finanza pubtlica

per {anno

per Fanno

perFanno

per 'anno

per I'anno

denominazione della carica

presso
durata della carica

dal al

compenso per la carica

(annuale lordo)

denominazione dell'incarico

presso
durata delf'incarico

dal al

compenso per l'incarico

(imporio lordo, riferito al perioda}

£€0,00
£€0,00
€ 0,00
£€0,00

€0,00

€£0,00

€0,00



FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome COMIN ELISA
Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita ITALIANA
Data di nascita 3110111985

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a) Dal 2005 ad oggi

= Nome & indirizzo del datore di SCUOLA MATERNA “MARIA BAMBINA™ , VIA 8. PIETRO, 3~ FONTE ALTO (TV)
lavaro

= Tipo di azienda o setiore
* Tipo di impiego EDUCAZIONE E CURA DEI BAMBINI
¢ Principali mansioni & responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a) Dal 1999 al 2004
« Nome e tipo diistituto di istruzione G.A. REMONDINI, BASSANO DEL GRAPPA
o0 formazicne
* Principali materie / abilita
professionali aggetto dello studio
» Qualifica conseguita DIPLOMA DI TECNICO DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI
» Livello nella classificazicne
nazionale {se pertinente)




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di letlura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivers e lavorare con aifre persong, in
ambiente multicufiurale, occupando posti
in cui fa comunicazione & importante 8 in

sifuazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cullura e spor), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamente e amministrazione
di persone, progetfi, bilanci; sul posto di
iavoro, in aftivité di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, altrazzalura specifiche,
macchinan, gcc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non pracedeniemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

CAPACITA’ DI SOCIALIZZAZIONE CON TUTTE LE ETA’

TALIANO

[ Indicare la lingua ]

[ indicare it livello: eccellenie, buono, elementare. ]
{ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

CAPACITA’ RELAZIONALI MOLTO BUONE, GRAZIE ALLE MIE ESPERIENZEDI TIROCINIO
IN CASE DIRIPOSO CON GLI ANZIAN, NEI CENTRI PER DISABILI E MALATI
PSICHIATRICHIN OSPEDALE.

CAPACITA’ DI COORDINAMENTO CON 1 GIOVANI, IN QUANTQ SONO STATA
RESPONSABILE DEL GREST PARROCCHIALE PER DIVERS! ANNI.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

DISEGNG PER PASSIONE PERSCONALE

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

PATENTE B

[ Inserire qui ogni altra infermazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
€cCe. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]



