COMUNE DI FONTE

Provincia di Treviso

Decreto del Sindaco n. 7/reg. del 30.09.2016
Prot. n. 10470 del 30.09.2016

IL SINDACO

PREMESSO ché la Giunta Comunale:

con la deliberazione n. 72 del 26 luglio 2011, esecutiva, ha approvato il regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi comunali (di seguito denominato Regolamento) il
quale, fra l'altro, disciplina i criteri generali per I attribuzione degli incarichi per le posizioni
organizzative, previsti dagli articoli 8, 9, 10 e 11 del CCNL in data 31 Marzo 1999;

con la deliberazione n. 39 del 15 maggio 2012 ha aggiunto I'art. 21 bis al Regolamento
sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi definendo i criteri per la graduazione del valore
economico delle Posizioni Organizzative;

con la deliberazione n. 40 del 15 maggio 2012 ha rideterminato/confermato, sulla base dei
criteri di cui al sopra citato art. 21 bis del Regolamento il valore economico delle Posizioni
Organizzative;

con la deliberazione n. 66 del 29.09.2016 ha provveduto a una riorganizzazione transitoria
dell’Area Amministrazione generale;

VISTA la struttura organizzativa del Comune di Fonte da ultimo confermata dalla Giunta comunale
con deliberazione n. 31 del 28 aprile 2016;

VISTA la disposizione del Segretario Comunale dell'11 luglio 2013 che ridefinisce le competenze di
ciascun servizio con decorrenza 11 luglio 2013.

RICHIAMATO [lart. 19 del Regolamento che assegna al Sindaco l'individuazione e la nomina del
Titolare di Posizione Organizzativa;

1.

DECRETA

ad integrazione del decreto n. 4/reg. del 24.06.2016 (prot. n. 7121/24.06.2016), di conferire a
GRIGGION GIUSEPPE lincarico per la responsabilita della posizione organizzativa relativa al
Servizio Finanziario del Comune di Fonte (Tv) trattandosi di posizione lavorativa che richiede lo
svolgimento delle funzioni di cui all’ articolo 8, comma 1, lettera a) del CCNL in data 31.03.1999,
con assunzione diretta di elevata responsabilita di prodotto e di risultato;

| servizi assegnati riguardano le competenze elencate nel provvedimento del Segretario
Comunale dell’ 11 luglio 2013 e allegato al presente atto.

Ai sensi del terzo comma dell’articolo 19 del regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi
(assenze di breve durata, non superiori a 60 giorni consecutivi) le funzioni sostitutive del
sopraddetto responsabile di servizio sono assegnate al Segretario Comunale in servizio;






L’incarico & attribuito dal 1° ottobre 2016 al 31 dicembre 2016;

Gli incarichi per I' esercizio delle funzioni sostitutive dei responsabili di servizio hanno la
medesima durata;

L’incarico & revocabile e modificabile, anche prima della scadenza del termine di cui punto
precedente e nel rispetto di quanto stabilito dall’ articolo 21 del Regolamento sull'ordinamento
degli uffici e dei servizi del Comune di Fonte ;

La retribuzione di posizione assegnata con il decreto sindacale n. 4/2016 ¢ integrata della somma
di € 1.032,91 annui lordi per tredici mensilita

La retribuzione di risultato viene definita nella percentuale del 25%.

Tale trattamento assorbe tutte le indennita previste dal vigente CCNL, compreso il compenso per
lavoro straordinario.

L’orario di lavoro resta confermato in 36 ore settimanali. In relazione alla posizione conferita, il
dipendente & tenuto ad effettuare [I'ulteriore prestazione oraria straordinaria necessaria
all’espletamento dell'incarico ed al conseguimento degli obiettivi, senza diritto a retribuzione per
prestazione di lavoro straordinario;

Per tutto quanto non previsto dal presente decreto di nomina si fa riferimento alle norme e
condizioni contenute nel D. Lgs. 165\2001, nel codice civile, nelle leggi su rapporti di lavoro
subordinato nell'impresa, nonché nel CCNL per i dipendenti del comparto regioni- Autonomie
locali e nel Regolamento.
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Provincia di Treviso

Il Segretario Comunale
dr. Brindisi Fulvio
incaricato della reggenza a scavalco presso la segreteria comunale di Fonte
per il giorno 11 luglio 2013
(determinazione n. 0023830 (P) del 08.07.2013
della Prefettura — Ufficio Territoriale del Governo di Venezia —
Albo dei Segretari Comunali e Provinciali — Sezione Regionale del Veneto)

Richiamati:
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 20 del 22.03.2012 con la quale si ¢ provveduto
all’approvazione della struttura dell’Ente ¢ alla individuazione delle posizioni organizzative;
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 20 del 22.03.2012 che ha modificato e pertanto
riapprovato la struttura organizzativa dell’Ente;
- il Regolamento sull’ordinamento degli uffici ¢ dei servizi del Comune di Fonte approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 72 del 26 luglio 2011,

Ritenuto necessario a seguito della scomparsa del Segretario Comunale dott. Coppe, nominato
Responsabile di alcuni servizi istituzionali dell’Ente con decreto sindacale prot. n. 6094 del
10.06.2011, ridistribuire le competenze ad altri servizi;

DISPONE E COMUNICA
che le competenze di ciascun servizio sono quelle di seguito indicate:

SERVIZIO FINANZIARIO
- bilancio
- programmazione, rendicontazioni e certificazioni
- gestione entrate
- rapporti con Enti e Societa partecipate per gli aspetti finanziari
- contabilita fiscale
- gestione spesa
- gestione finanziamento e investimenti
- servizio economale
- provveditorato :
- controllo spese per opere pubbliche
- controllo spese per beni e servizi
- controllo di gestione
- assicurazioni

(... omissis...)

11 luglio 2013
Il Segretario Comunale
dott. Brindisi Fulvio






