
COMUNE  DI FONTE (Treviso) 
 

*** 
 

Accordo 
per la ripartizione delle risorse finanziarie 

destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane  
e della produttività (risorse decentrate) 

ANNO 2010 
(art. 31 del CCNL  Comparto Regioni – Autonomie Locali sottoscritto il 22.01.2004) 

(art. 17 del CCNL Comparto Regioni – Autonomie Locali sottoscritto l’1.4.1999) 
 
 
 
Premesso che: 
- in data 30 dicembre 2010 è stata sottoscritta l’ipotesi di accordo per la ripartizione delle risorse 

finanziarie destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della 
produttività (risorse decentrate) per l’anno 2010; 

 
- il Revisore dei Conti in data 3 marzo 2011 ha certificato la compatibilità degli oneri contrattuali 

con i vincoli di bilancio e la loro coerenza con i vincoli del CCNL del 22 gennaio 2004  
 
- la Giunta Comunale con deliberazione n. 15 in data 8 marzo 2011 ha autorizzato il dott. Coppe 

Renato, delegazione trattante di parte pubblica, a sottoscrivere definitivamente l’ipotesi di 
accordo come definita in data 30 dicembre 2010  

 
L'anno 2011 il giorno diciannove del mese di aprile alle ore 12.00 presso l'Amministrazione del 
Comune di Fonte (Treviso) ha avuto luogo l’incontro tra le delegazioni trattanti al termine del quale 
è stato sottoscritto definitivamente l’accordo per la ripartizione del Fondo risorse destinate alla 
incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività per l’anno 2010 
(di seguito denominato Fondo), che viene allegato al presente verbale. 
 
 
Parte pubblica: 
 
Il Segretario Comunale     Coppe Renato     ________________________ 
 
Parte sindacale: 
 
la R.S.U. 
 
Marcon Manuele ________________________ 
 
Simonetto Rosanna ________________________ 
 
Torresan Lino ________________________ 
 
FPS CISL (TREVISO) delegata Simonetto Rosanna ________________________ 
 
 



COMUNE  DI FONTE (Treviso) 
 

 
*** 

 
Ipotesi di Accordo 

per la ripartizione delle risorse finanziarie 
destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane  

e della produttività (risorse decentrate) 
ANNO 2010 

(art. 31 del CCNL  Comparto Regioni – Autonomie Locali sottoscritto il 22.01.2004) 
(art. 17 del CCNL Comparto Regioni – Autonomie Locali sottoscritto l’1.4.1999) 

 
 
 
L'anno 2010 il giorno trenta del mese di dicembre alle ore 12,30 presso l'Amministrazione del 
Comune di Fonte (Treviso) si è riunita la delegazione trattante come sotto specificata, per la 
definizione dell'ipotesi di accordo per la ripartizione del Fondo risorse destinate alla incentivazione 
delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività per l’anno 2010 (di seguito 
denominato Fondo), definendo quanto segue. 
 
Le parti: 

- presa visione del prospetto relativo alla costituzione del Fondo anno 2010 come da allegato 
alla determinazione del Responsabile dell’Area Amministrazione generale n. 11/283 
reg.gen. del 27.12.2010 a cui si rimanda integralmente 

- dato atto che le risorse disponibili in attesa di destinazione sono pari a € 7.917,56 
- concordano di destinare e utilizzare le suddette risorse per i compensi incentivanti la 

produttività ed il miglioramento dei servizi (art. 17, comma 2, lett. a) del CCNL 1.4.199)  
 
Si riconfermano i criteri stabiliti nel CCDI dell’8.1.2002 per quanto riguarda il sistema di 
valutazione da utilizzarsi ai fini della progressione orizzontale e per la ripartizione della produttività 
 
Letto e sottoscritto , la delegazione trattante: 
 
Parte pubblica: 
 
Segretario Comunale     F.to Coppe Renato  
 
Parte sindacale: 
 
la R.S.U. 
 
F.to Marcon Manuele 
 
F.to Simonetto Rosanna 
 
Le OO.SS. territoriali 
 
FPS CISL (TREVISO)  F.to delegata Simonetto Rosanna 
 


