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Al COMUNE
DI SERNAGLIA DELLA BATTAGLIA 
Piazza Martiri della Libertà, 1
31020 SERNAGLIA DELLA BATTAGLIA (TV)


OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO, PIENO O PARZIALE, DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE CAT. D.


Il/la sottoscritto/a COGNOME ……..…………………………………………………………………………….
              
                 NOME……………………..………………………………………………………………….

C H I E D E

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato, pieno o parziale, di Istruttore Direttivo Contabile cat. D.
A tale fine, avendo preso piena visione delle norme riportate nel Bando, sotto la propria personale responsabilità ai sensi dell’art. 47 del Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, D.Lgs. n. 445 del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo Testo Unico, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 

D I C H I A R A

a) [bookmark: _Hlk63353604]di essere nato/a il …….…….…….…….…a ………………..………………….…….. (prov……);
C.F.:…………………………………………………………………………………;
b) di essere residente a…………………………………………….…..(prov…..) cap……….…. in via…………………..……………………………n..……tel…………………………….….……………. cellulare……………..………....………….e-mail o PEC………………………………………………;
c) recapito presso il quale deve essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla procedura se diverso da quello sopra indicato:
Via………………………………………………………………………………….n………….prov………..
Comune di…………………………………………………………………………..c.a.p…………………..
Telefono………………………………………..cellulare……………………………………………………
P.E.C/e-mail…………………………………………………………………………………………………..
impegnandosi a comunicare qualsiasi variazione dello stesso;
ATTENZIONE: COMPILARE CON CURA E BARRARE SOLO LA CONDIZIONE POSSEDUTA 

· di essere cittadino/a italiano/a;
ovvero
· di essere cittadino/a di uno degli Stati membri dell’Unione Europea (indicare lo Stato__________), o loro familiare, non avente la cittadinanza di uno Stato membro, che sia titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente. A tale proposito dichiara di avere conoscenza della lingua italiana scritta e parlata;
· di essere cittadino di Paesi terzi e di essere titolare del permesso di soggiorno U.E. per soggiornanti di lungo periodo o di essere titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (indicare lo Stato__________). A tale proposito dichiara di avere conoscenza della lingua italiana scritta e parlata; 

· di godere dei diritti civili e politici;

· di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di …………………………………………………;
ovvero
· se non iscritto/a indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali del Comune di………………………………..per i seguenti motivi:…………………………………………………………………………………………………..;
· se cittadino straniero, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, (indicare i motivi del mancato godimento)……………………………………………..……………………………………………. e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana

· di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;
ovvero
· di aver subito le seguenti condanne penali:……………………………………………………………………………………………….
· di avere i seguenti procedimenti penali in corso:……………………………………………………………..…………………………….……;

· di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego statale per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile; 

· di non essere stato licenziato da precedenti rapporti di lavoro presso pubbliche amministrazioni per giusta causa o giustificato motivo soggettivo;
· di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle mansioni proprie dl profilo professionale relative al posto messo a concorso; 

· di essere in possesso della patente di guida di tipo B;

· (solo per i maschi nati prima del 31.12.1985) di avere la seguente posizione nei confronti degli obblighi militari:…………………………………………………………………………………………..;

· di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dal bando e precisamente:

………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………; conseguito presso………..………………………………………………………..…………………..in data……………………………. con punteggio di ………………;
· in caso di conseguimento del titolo di studio all’estero di aver attivato la procedura per il riconoscimento dell’equivalenza del proprio titolo di studio, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D. Lgs. N. 165/2001, in data………..con i seguenti estremi del provvedimento di equipollenza al titolo richiesto………………………………………………………………………………………………
· di essere in possesso dei seguenti titolo di servizio: ……………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………..………………………………………;

· di avere diritto, a parità di punteggio, alla preferenza, in quanto in possesso dei requisiti di cui al DPR 487/1994 e ss.mm.ii (1) e alla L. n. 407/1998 (specificare l’esatta denominazione): ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………. ;

· di aver diritto alla riserva di cui all’art. 1014 e all’art. 678 del D.Lg. n. 66/2010;

· di accettare, avendo preso conoscenza, le norme e le condizioni della presente selezione e di sottostare, senza riserve, a tutte le disposizioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico del personale dipendente del Comune risultanti dalle norme regolamentari in vigore e dalle modificazioni che potranno essere apportate in futuro; 

· di essere a conoscenza delle modalità di notifica ai candidati relativamente a tutte le altre informazioni riguardante il procedimento concorsuale;

· di essere a conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche;

· di essere a conoscenza della lingua Inglese;



Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre di accosentire al trattamento dei propri dati personale per le finalità ed adempimenti connessi allo svolgimento della procedura in oggetto ed alla eventuale successiva gestione del rapporto di lavoro;


Data ______________


FIRMA DEL CANDIDATO     
	





       A L L E G A

1. fotocopia di un documento di identità in corso di validità;
2. [bookmark: _GoBack]curriculum-vitae;
3. solo per i candidati aventi titolo alla riserva eventuale certificazione matricolare attestante l’appartenenza alle categorie riservatarie di cui all’art.1014 e all’art. 678 del D.Lgs. 66/2010. 


























(1)
NOTE:
1)  Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno preferenza a parità di merito e a parità di titoli sono appresso elencate. A parità di merito i titoli di preferenza sono: 
1. i soggetti resi invalidi permanentemente per atti di terrorismo, eversione o mafia, nonché il coniuge ed i figli, ovvero i fratelli conviventi ed a carico, qualora siano unici superstiti dei soggette decaduti o resi permanentemente invalidi per detti atti;
2. gli insigniti di medaglia al valor militare;
3. i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
4. i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
5. i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
6. gli orfani di guerra;
7. gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
8. gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
9. i feriti in combattimento;
10. gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;
11. i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
12. i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;
13. i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
14. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;
15. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
16. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato;
17. coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;
18. coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto il concorso; 
19. i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;
20. gli invalidi ed i mutilati civili;
21. militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al temine della forma o rafferma.
A parità di merito e di titoli la preferenza è determinata;
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;
c) dalla minore età;

