
Percentuali di presenza e assenteismo per reparto

Periodo dal 1/1/2015 al 31/12/2015

Area Nr. dipendenti GG dovuti GG lavorati GG assenza %Presenza % Assenze

ANAGRAFE 2 550 458,43 91,57 83,35% 16,65%

CULTURA 3 876 776 100 88,58% 11,42%

EDILIZIA PRIVATA** 2 504 387 118 76,79% 23,41%

FINANZIARIA 4 1.016        917                 99,27 90,23% 9,77%

LAVORI PUBBLICI 8 2.293        1.839              453 80,19% 19,76%

SEGRETERIA 3 763 689 73 90,30% 9,57%

SERVIZI SOCIALI 3 814 661 153 81,20% 18,80%

TOTALI 25 6.816,00  5.726,88        1.087,84     84,38% 15,62%

** Edilizia Privata una dipendente rientrata dalla maternità facoltativa il 9/3/2015


