COMUNE DI MIRA

Citta Metropolitana di Venezia

ALLEGATO A)

Al Servizio Risorse Umane
del Comune di Mira
Piazza |X Martiri, 3

30034 MIRA (VE)

OGGETTO: Candidatura per la nomina del Nucleo di Valutazione del Comune di Mira (VE).

[l/la sottoscritto/a nato/a a
residente a Prov.
Via

C.F.

Tel cell

e-mail

(presso il quale potranno essere effettuate comunicazioni relative alla candidatura in oggetto indicata)

PEC:

(presso il quale potranno essere effettuate comunicazioni relative alla candidatura in oggetto indicata)

PRESENTA LA PROPRIA CANDIDATURA

per la nomina del Nucleo di Valutazione del Comune di Mira, a seguito valutazione curriculum ed

eventuale colloquio da effettuare con il Sindaco;

A tal fine, consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali previste ai sensi dell’art. 76 del
DPR 28.12.2000 n. 445 per false attestazioni e dichiarazioni mendaci e sotto la sua personale

responsabilita,

DICHIARA

di essere cittadino italiano;

ovvero di avere la seguente cittadinanza di altro Stato membro dell’'Unione Europea
specificare ;

di godere dei diritti civili e politici;
di non ricadere in una delle clausole di esclusione ai fini della nomina, previste dall’art. 14,

comma 8, del D. Lgs. 150/2009 e in una delle cause ostative e di conflitto di interessi di
cui alla Delibera del’ANAC n. 12/2013;

di non rivestire cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali, ovvero di non aver
rivestito simili incarichi o cariche nei tre anni precedenti la data di scadenza del presente
awviso;

di non aver subito condanne anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti dal capo |, titolo Il del Codice Penale (Reati contro la Pubblica Amministrazione);
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o di non essere componente dei Consigli di amministrazione delle societa partecipate del
Comune di Mira, o abbiano ricoperto tale incarico nei tre anni precedenti la data di
scadenza del presente avviso;

a di non essere parente o affine entro il quarto grado dei componenti degli organi politici o
burocratici del Comune;

a dinon trovarsi, in relazione alle funzioni proprie dell’'incarico e del Comune di Mira in una
situazione di conflitto di interessi, anche potenziale;

o diessere in possesso del/dei seguente/i titolo/i di studio:

conseguito in data presso I'Istituto/Universita:

di Provincia

votazione conseguita ;

0 diessere in possesso del/dei seguente/i titolo/i post-universitario/i:

Materie di specializzazione titolo post universitario:

Istituzione che ha rilasciato il titolo:

Stage all’estero (in materie economiche, statistiche, giuridiche, ingegneristiche-gestionali, organizzazione e gestione
del personale, management, pianificazione e controllo di gestione, misurazione e valutazione della performance).
Specificare durata e contenuto

In caso di titolo di studio conseguito all’estero:

Stato estero:

riconosciuto equipollente al seguente titolo di studio italiano:

indicare estremi decreto di equipollenza/equiparazione:
(allegare alla domanda di partecipazione alla selezione, copia del decreto di equipollenza)

emanato da: in data

0 diessere in possesso di un’esperienza di anni mesi in posizione di
responsabilita, o quale componente di organismi di controllo, anche presso aziende
private o di docenza nel campo del management, della pianificazione e controllo, della
organizzazione aziendale, della gestione del personale, della misurazione e valutazione
della performance e dei risultati (come specificato nell’allegato curriculum vitae);

o eventuali altre segnalazioni (incarichi,pubblicazioni, docenze, ecc.):
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Eventuale recapito (solo se diverso dalla residenza sopra indicata) presso il quale dovranno
essere effettuate le comunicazioni relative alla presente procedura di mobilita:

via/piazza n.

cap

citta prov.

telefono ab) cell)

e-mail/pec

DICHIARA INOLTRE

di aver visionato ed accettato le clausole dell’avviso in oggetto indicato e di accettare,
altresi, incondizionatamente tutte le norme alle quali lo stesso fa rinvio.

di essere stato informato del trattamento dei miei dati personali in conformita al D.lgs. 196
del 30.06.2003 e del Regolamento UE n. 679/2016 (G.D.P.R. General Data Protection
Regulation);

di impegnarmi a far conoscere per iscritto le successive eventuali variazioni della
residenza, ovvero del domicilio, consapevole che il Comune di Mira (VE) non assume
nessuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni del recapito, ovvero da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dello stesso, oppure per disguidi imputabili a tersi, caso fortuito o forza maggiore.

Di allegare:

Data,

Curriculum vitae, debitamente datato e sottoscritto;

Fotocopia in carta semplice (non autenticata) di un documento di identita in corso di
validita. In caso di firma digitale, il documento di identita non ¢ richiesto;

Altri titoli

FIRMA
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