COMUNE DI MIRA

Provincia di Venezia

30034 Mira (VE) - Piazza [X Martiri n. 3 - Tel. (041) 5628211
FAX (041) 422023 - Cod. Fisc. 00368570271 - e-mail : info@comune.mira.ve.it

AS.n 9 del 18 MAG. 2012
AVVISO

ULTERIORE PROROGA TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DI PROPOSTE DI CANDIDATURA PER
LA DESIGNAZIONE DA PARTE DEL SOCIDO PUBBLICC DElI COMPONENTI IL CONSIGLIC DI
AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA’ “SERVIZI RIUNITI MIRA™ IN SIGLA “SE.RLML” S.R.L.

IL SINDACOC

PREMESSO
che con A.S. n. 3 del 27 marzo 2012, da intendersi integralmente richiamato, veniva pubblicato |'Avviso

avente ad oggetto “Proposte di candidatura per la designazione da parte del socio pubblico dei componenti il
Consiglio di Amministrazione della societa” “Servizi Riuniti Mira" in sigla “SE.RILMIL." s.r.l7;

che i succitato avviso rendeva nota la necessita di provvedere alla designazione da parte del Comune di
Mira, quale Socio Pubblico, dei compenenti i| Censiglio di Amministrazione, per il triennio 2012/2014,
secondoe le modalita indicate nell'art. 14 del vigente Statuto societario;

che il predetto veniva affisso all'Albe Pretorio del Comune di Mira in data 28 marzo 2012, per giorni 15
(quindici} e contemporaneamente pubblicato nel sito internet dell’Ente, disponendo la data di scadenza del
11 aprile 2012, alle ore 12.00;

che con successivo A.S. n. b del 11 aprile 2012 |la data di scadenza per la presentazione delle proposte di
candidatura veniva prorogata di ulteriori 41 (guarantuno} giori sino al 22 maggio 2012, al fine di garantire
la pit ampia partecipazione al procedimento di cui trattasi;

PRESO ATTO della consistenza numerica delle candidature sino ad oggi pervenute e valutato necessario

acquisire un numero di proposte maggicrmente adeguato alla complessitd e delicatezza degli incarichi
societari da ricoprire;

RITENMUTO, conseguentemente, cpportuno prorogare la data di scadenza per la presentazione delle
proposte di candidatura di cui trattasi sino alle ore 12,00 di venerdi 22 giugno 2012;

WVISTO lart. 50, comma 8°, del D.Lgs 1.08.2000, n® 267,
VISTO I'art. 13 del vigente Statuto Comunale;

VISTO l'art. 1, comma 734 della legge finanziaria 27 dicembre 2006, n°® 296 che dispone che non pud
essere nominato amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, societd a totale o parziale capitale

pubblico chi, avendo ricoperto nei cingue anni precedenti incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita tre
esercizi consecutivi;

VISTO lart. 4 del DL, 13.08.2011, n* 138 | convertito in legge 14.09.2011, n* 148 che al comma 21 cosi
recita; <<< Non possono essere nominafl amministratori di societa partecipate da enti locali coloro che nei
tre anni precedenti alla nomina hanno ricoperto la carica i amminisiratore doi cui alf'art. 77 defl decrefo
legislativo 18 agost 2000, n. 267 e successive modificazioni, neghi enti focali che defengono guote di
partecipazione af capitale deffa stessa societa.>>>;



VISTA la deliberazione di C.C. n.55 del 12.07.2007 avente ad oggetto: “Approvazione indirizzi per la nomina
e la designazione def rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende e Istituzioni” che, in particolare, con
riferimento agli atti sindacali di nomina e designazione dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende,
istituzioni e societa partecipate prevede, tra I'altro, che:

- le persone nominate o designate devono possedere i requisiti per 'eleggibilita alla carica di Consigliere
comunale; :

- le persone nominate o designate devono possedere adeguata competenza ed esperienza;

- in ogni caso le persone nominate o designate debbono possedere i titoli richiesti da leggi, regolamenti o
statuti & non trovarsi in situazioni di incompatibilitd in essi previste;

- non possono essere nominati o designati | coniugi o | parenti ¢ affini entro il 3° grado del Sindaco, degli
Assessori e dei Consiglieri;

- non possono essere nominati o designati coloro che swvolgono incarichi o consulenze presso 'ente,
I'azienda, Pistituzione o la societd partecipata per le quali deve essere effettuata la nomina o la
designazione; )

- gli interessati alle nomine e alle designazioni devono presentare, unitamente alla proposta di candidatura,
dettagliato curriculum professionale;

VISTI gli artt. 2382, 2383, 2449 Codice Civile;

Tutto cid premesse,

RENDE NOTC

1} che & prorogato di giorni 31 (trentunc} il termine per la presentazione delle prepeste di candidatura alla
carica di compeonente del Consiglio di Amministrazicne di "SERVIZ] RIUNITI MIRA" in sigla "SE.RLML”
S.R.L. per il triennio 2012/2014;

2} che gli interessati, in pessesso dei necessari requisiti, dovranno presentare le proposte di candidatura al
Sindaco di Mira tramite il deposito delle stesse all’ufficio Protocollo/URP del Comune di Mira — Piazza
1% Martiri 3 {il lunedi, mercoledi e venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00, il martedi e giovedi dalle ore 9,00 alle
ore 13,00 e dalle ore 15,00 alle ore 17,00, sabatc e festivi esclusi) entro e non oltre le ore 12.00 di venerdi
22 giugno 2012;

- che nella proposta di candidatura, da redigersi in carta semplice e, obbligatoriamente, a pena di
esclusione, secondo il medelle {N.1) allegato al presente avviso, dovra essere dichiarato quanto segue:
1) nome e cognome;
2) data e luoge di nascita, nonché luogo di residenza e recapito telefonico;
3) titolo di studio;
43 accettazione dell’'eventuale noming;

- che ai sensi dell'art. 38 del DPR 445/2000 l'interessato potra sottoscrivere la proposta di candidatura in
presenza del dipendente addetto alla ricezione, owvero potra allegare alla proposta di candidatura copia
fotestatica di un proprio documento di identita in corso di validita;

- che alla proposta di candidatura dovra essere allegata la seguente documentazione:

1. dettagliato curriculum professionale, debitamente datato e sottoscritto, redatto in carta semplice. |l
curriculum deve riportare lindicazione del titolo di studio posseduto e la descrizione di ogni attivita
espletata. |l suddetto curriculum deve essere redatto e sottoscritto in conformita agli artt. 38, 46 e 47

del DPR 445/2000 " Testo unico delle dispesizioni leqgislative e regelamentari in materia di
documentazione amministrativa”;

2. dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietd, redatta secondo il modello {MN.2) allegato al presente

avviso, resa ai sensi dell’ art. 47 del succitato DPR 445/2000, nella quale l'interessato dichiara:

» dinon ricadere in nessuna delle ipotesi di ineleggibilita previste dall'art. 2382 del Codice Civile;

» di possedere i requisiti di eleggibilitd e compatibilita alla carica di Consigliere Comunale previsti
dal D.Lgs. 26772000,

 di possedere i titoli richiesti per l'incarico da ricoprire da leggi, statuli e regelamenti e di non
trovarsi in situazioni di incompatibilita in essi previste;

+ di non essere parente o affine entro il 3° grade del Sindaco, degli Assessori e dei Consiglieri
comunali del Comune di Mira;




= di non svolgere incarichi o consulenze presso la societd “SERVIZI RIUNITI MIRA" in sigla
"SE.RLML"SR.L,;

« di non aver ricoperto, ai sensi dellart. 1, comma 734 della legge finanziaria 27.12.2008, n® 286,
nei cinque anni precedenti, incarichi di amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica,
societa a totale o parziale capitale pubblico chiudendo in perdita tre esercizi consecutivi;

+ di non aver ricoperto nei tre anni precedenti la carica di amministratore di cui alfart. 77 del D.Lgs
18 agosto 2000, n* 267 e successive .modificazioni negli enti locali che detengono gquote di
partecipazioni al capitale sociale di SE.RLMI. s.r.l.

= di essere a conoscenza di quanto previste all’art. 1, comma 735 della Legge 27 dicembre 20086,
n. 296 "Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2007)" concernente la pubblicitd degli incarichi di amministratore

3. copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita;

- che il trattamento dei dati personali relativi ai candidati & effettuato dall'Ufficio Affari Legali e Istituzionali in
forma prevalentemente non automatizzata, per le finalita previste dalfart. 69 del D.Lgs n® 196/2003. ||
conferimento dei dati ha natura obbligatoria. 1| mancato conferimento non consente 'espletamento
dell'istruttoria delle candidature. | dati sono oggetto di comunicazione e diffusione nei limiti previsti dall'art.
19, commi 2 & 3 del D.Lgs n® 196/2003. Gl interessati godono dei diritti previsti dall'art. 7 del D.Lgs. n®
196/2003;

- che eventuali informazioni possono essere richieste all'Ufficic Affari Legali e Istituzionali del Comune di
Wira — tel. 041/5628175.

DISPONE

che copia del presente avviso sia affissa all'Albo Pretorio del Comune e pubblicata sul sito internet dell’Ente
per giormi 31{trentuno) consecutivi .

Il SINDACO—"
dr. Mich e}l_gfqrﬁ’inetti
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