COMUNE DI MIRA

Provincia di Venezia

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE

Mira, 22 giugno 2017
Al SINDACO
della Citta di Mira
Sig. Alvise MANIERO

SEDE

Oggetto: Valutazione livello di Performance del Servizio di diretta responsabilita del Segretario
Generale Dr.ssa Cavallin Ornella - I semestre 2017.

I1 Nucleo di Valutazione
Preso atto:

- del sistema di misurazione e valutazione delle performance approvato con delibera di GC n.
142 del 15/9/2016, che con riguardo al Segretario generale rimette al Sindaco “la
valutazione delle performance..., tenuto conto della proposta del Nucleo di valutazione con
riguardo al livello di performance dei Servizi di diretta responsabilitd”;

- dell’imminente collocamento in quiescenza del Segretario Generale Dott.ssa Ornella
Cavallin, previsto per il prossimo 3 luglio 2017;

- dell’imminente scadenza del mandato elettorale del Sindaco in carico a seguito delle
elezioni amministrative in corso (ballottaggio previsto per il 25 giugno p.v.);

- della conseguente scadenza del proprio incarico collegato alla durata del mandato del
Sindaco (giusto decreto n. 58 del 16/5/2016);

Considerato che i Servizi di diretta responsabilita del Segretario generale sono:

Servizio di Staff, Segreteria Generale,
- Ufficio Legale,

Ufficio Controlli interni,

Trasparenza e Anticorruzione

Ritenuto a conclusione del proprio incarico esprimere una valutazione riguardo il livello di
performance dei servizi del Segretario Generale di prossima quiescenza — Dr.ssa Cavallin - per il
periodo gennaio-giugno 2017.

Tutto ci6 premesso, si esprime la seguente proposta, fatte le dovute considerazioni

Le attivita strutturali della Segreteria Generale risultano dagli atti regolarmente svolte, sottolineando
il particolare impegno, in aggiunta alle ordinarie competenze, per tutti gli adempimenti di carattere




elettorale fornendo una preziosa assistenza a tutti i candidati con adeguati supporti normativi ed
claborazione informatica della documentazione necessaria alla presentazione delle liste elettorali.

I ufficio segreteria ha curato inoltre con esito positivo I’istruttoria e la richiesta di cofinanziamento
al Ministero dell’Ambiente di un’importante contributo coordinando i diversi Comuni ed Enti
coinvolti assumendo il Comune di Mira il ruolo di capofila.

L’ufficio controlli interni ha regolarmente adempiuto all’espletamento del controllo strategico di
gestione e di controllo interno successivo. ‘

L’ufficio legale ha fatto fronte alla notevole mole di contenzioso; si evidenzia anche la stesura da
parte dell’ufficio di una costituzione avanti al TAR con difesa diretta svolta dal Segretario Generale
a seguito della quale la parte ricorrente & risultata soccombente con rifusione delle spese di lite a

beneficio del Comune.

Da quanto sopra esposto e risultante dagli atti d’ufficio si esprime, per il periodo considerato, una
valutazione ottima (rapportabile a valore punti 100/100), del livello di performance raggiunto per 1
servizi di diretta responsabilita del Segretario Generale, mettendo in rilievo oltre alle pregiate
qualita umane della Dr.ssa Cavallin - che ha contribuito al non secondario obiettivo di costruire uno
spirito di squadra tra i vertici burocratici dell’Ente - anche quelle professionali dimostrate
dall’indefesso senso del dovere e attaccamento alle istituzioni con alto senso di responsabilita e

diffusa competenza.




