
Produttività individuale del personale. Anno 2016

Ammontare complessivo destinato alla produttività: € 156.375,14
Ammontare dei premi effettivamente distribuiti: € 153.222,65
Punteggio massimo conseguibile: 100 punti
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Servizi al Cittadino 54.187,91 47 1.152,93 85,0 79,7 52.750,90 1122,36

27.684,40 23 1.203,67 85,0 72,4 27.401,83 1191,38

Gestione del Territorio 17.828,83 13 1.371,45 85,0 83,1 17.571,17 1351,63

Lavori Pubblici e Infrastrutture 36.314,69 28 1.296,95 85,0 82,6 35.654,55 1273,38

Polizia Locale 14.801,12 12 1.233,43 82,3 77,3 14.467,66 1205,64

Staff del Segretario 5.558,19 4 1.389,55 85,0 84,0 5.376,54 1344,14

Totale complessivo 156.375,14 127 1.231,30 85,0 72,4 153.222,65 1.206,48
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Cat D 34 85,0 72,4 46.885,07 1.378,97

Cat C 63 85,0 75,0 76.980,08 1.221,91

Cat B 30 85,0 74,9 29.357,50 978,58

Totale complessivo 127 85,0 72,4 153.222,65 1.206,48
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