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Il Piano esecutivo di gestione (PEG) & disciplinato dallart. 169 TULOEL (ex art. 11 del d.lg.
25.2.1995 n. 77) come strumento di programmazione e di autorizzazione alla spesa, finalizzato a
ordinare e a razionalizzare I'attivita degli enti locali, attraverso la previsione di obiettivi, risorse e
responsabilita di gestione, che risulta ispirata a criteri di efficienza, efficacia economicita e
trasparenza dell'azione amministrativa. _
L'individuazione degli obiettivi gestionali e la loro successiva attuazione contenuta nel Piano
Esecutivo di Gestione (P.E.G.), trova fondamento nelle scelte e negli obiettivi strategici indicati
dall Amministrazione nella Relazione Previsionale e Programmatlca e nel Programma triennale
delle OO.PP approvati dal Consiglio Comunale, unitamente al Bilancio di Previsione 2019. ’
Strumento di programmaznone a breve termine il PEG gradua ulteriormente il budget finanziario
stabilito dalf'Organo esecutivo con il Bilancio di previsione. Per ogni obiettivo vengono specificati i
capitoli/articoli che contengono le risorse di bilancio necessarie e compilata una scheda, nella
quale vengono definiti in modo sintetico e schematico i tratti fondamentali dello stesso.

d Organizzazione dell’Area

Le attivita dell'Area Tecnica sono organizzate in pitt unita operative (costituite per raggruppamenti
di competenze), che supportano I'esercizio delle funzioni di indirizzo e di controllo proprie dell'Ente
e traducono in -termini operativi gli obiettivi che sono stati mdw:duatl nei. principali atti
programmatici approvati dagli orgam di governo dell'Ente medesimo.

Le diverse unita operative e gli uffici sono inoltre punto di riferimento per la definizione del budget,
per l'attuazione dei criteri di verifica e di valutazione anche qualitativa degli interventi, per la
elaborazione di programmi delle attivita e piani di lavoro necessari per raggiungere il risultato
atteso, per la determinazione delle risorse umane impiegate.

La struttura organizzativa dell’Area Tecnica risulta attualmente articolata nelle seguenfi funzioni e
responsabilita : b
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Il personale complessivamente impiegato, nei diversi uffici dellarea, & pari a n.13 unita, cosi
suddiviso : '

U n 08 al Settore LL.PP. — Qualita Urbana ( di cui nr. 1 LL.PP. con funzioni di

Responsabile di P.O., n. 1 Qualitda Urbana e Servizi ambientali e n. 1 alle

~ Manutenzioni + 5 Addetti alle attivita manutentive ) + nr. 1 Part-time a partire dal 1
Maggio 2019.

n. 0 alfEcologia/Ambiente (*)
n. 3 allUfficio Edilizia Privata/Urbanistica (di cui 1 persona a part-time 50%)
n. 1 al Centro elaborazione dati

000

NOTE : (*) Privo di personale da Febbraio 2018 a seguito di mobilita esterna verso aliro Ente;

L'organizzazione complessiva prevede la individuazione di un responsabile di riferimento (R.U.0.)
per ogni unita operativa e, per i Lavori Pubblici, la costituzione di un Settore complesso con a capo
un Responsabile di Posizione Organizzativa (P.O.) comprendenti le seguenti attivita : lavori
pubblici, la manutenzione urbana e la qualita urbana .

Macro attivita dell’area

1 .PIANIF!CAZ!ONE E GESTIONE DEL TERRITORIO

L'obiettivo principale del programma relativo alle attivita dellArea Tecnica & rappresentato dalla

gestione delle problematiche concernenti lo sviluppo e I'assetto del territorio comunale, rendendo

operative tutte le azioni che possono avere rilevanza ai fini della sua valorizzazione e ricercando

tutte le sinergie fra le azioni dirette alla programmazione economico-saciale e quella territoriale .

In questo quadro di "governb del territorio” un contributo importante_ viene sicuramente assicurato

dagli strumenti di pianificazione urbana e territoriale, i quali concorrono a determinare un quadro di.

riferimento certo per i programmi di intervento, sia dei soggetti pubblici che privati, in sintonia e in

coordinamento con le indicazioni provenienti dai programmi strategici sovra ordinati .

In materia di pianificazione territoriale il Comune di Musile di Piave risulta essere dotato del Piano

di Assetto del Territorio (P.A.T) a seguito della delibera di Consiglio Comunale nr. 5 in data

28.01.2012. Apbrovato in Conferenza di Servizi decisoria in data 12 Marzo 2013, il PAT. &

divenuto efficace in data 20 aprilé 2013, a seguito della pubblicazione sul BUR Veneto nr.31/2013

della deliberazione della Giunta provinciale di Veneiia n.22 del 20/03/2013, ed il Piano Regolatore

Generale (PRG) ha acquisito il valore e I'efficacia del Piano degli Interventi (P.L.), per le sole parti

compatibili. )

Secondo le linee di indirizzo approvate dalla Giunta Comunale con delibera nr. 41 del 22/4/2013, il

percorso previsto dalla Legge Urbanistica regionale nr. 11/2004 per la redazione del Piano degli

Interventi, si & svolto per gradi e in pil fasi:

- quale 1" fase dei contenuti da inserire nel Piano degli Interventi, con delibera di C.C. nr. 2 del
28/03/2014 & stata adottata la 12 variante al Piano degli Interventi, poi approvata
definitivamente con delibera di Giunta Comunale nr. 98 del 04 agosto 2014

- successivamente, quale 2Fase di costruzione dei contenuti del Piano degli Interventi, con
delibera di Consiglio Comunale nr. 05 del 4 marzo 2016, & stata adotta la Variante al Piano



degli Interventi del Comune di Musile di Piave denominata nr. 3 (la variante nr. 2 risulta invece
costituita dallAccordo di pianificazione ex-art. 6 della LR. 11/2004 relativo “all’Ambito
dell'allevamento dismesso da riconvertire e riqualificare di via Triestina”, giusta delibera di C.C.
nr. 65 del 14/12/2015 e successiva nr. 14 del 15/04/2016). La Variante nr. 3 al P.I venne quindi
definitivamente approvata con deliberazione del Consiglio Comunale nr. 45 del 08/10/2016 .

Nel frattanto, oltre all'Accordo di programma di cui sopra (Ambito dell'allevamento dismesso da
riconvertire e riqualificare di via Triestina"), veniva approvata un'altra proposta di accordo di
pianificazione in variante al P.1, presentata da parte di privati, ai sensi dell'art. 6 della LR 11/2004,
per la realizzazione di un "Nuova Zona D3/3 — Attivita Terziaria (T) —~ Sviluppo di aree per
attrezzature ricettive e pubblici esercizi (Tr) lungo la S.S. 14 — Triestina — tra leé localita Fossetta e
Tre Scalini” . Tale proposta venne approvata a seguito della delibera di adozione C.C. nr. 36 del
22.06.2017 e successiva delibera di approvazione C.C. nr. 63 del 28/10/2017 (Variante nr. 4).
Tuttavia per tale variante interveniva (nel corso del 2018) la decadenza in quanto trascorso
inutiimente il termine previsto dallaccordo (stabilito al 12.07.2018) per la sottoscrizione della
convenzione attuativa. Medesima decadenza risulta altresi intervenuia, sempre nel corso del
2018, per I'Accordo di pianificazione in variante al P.1. inerente Pambito dellallevamento dismesso
di via Triestina sopra citato, per la mancata sottoscrizione nei termini della convenzione attuativa.

In data 24 giugno 2017 & entrata in vigore la L.R. 6 giugno 2017, n. 14, che detta disposizioni sul
contenimento del consumo di suolo, riqualificazione, rigenerazione e miglioramento della qualita
msedlatlva apportando puntuali modifiche a talune disposizioni della L.R. 11/2004 sul governo del
territorio. Con la nuova legge viene promosso un processo di revisione sostanzxale delia disciplina
urbanistica comunale. In particolare, dopo aver chiesto ai Comuni del Veneto di comunicare alia
Regibne alcune informazioni utili riguardanti il loro territorio, mediante la compilazione di apposita
Sched'a contenente i dati‘sui consumo del suolo (e la definizione degii ambiti di urbanizzazione
consolidata), la Regione Veneto doveva stabilire i nuovi limiti di consumo di suolo che i Comuni
dovevano recepire mediante la redazione di una apposita variante di adeguamento. Detto
'provvedimento e stato assunto dalla Giunta Regionale con Deliberazione nr. 668 del 15 maggio
2018 , stabilendo I'obbligo per i Comuni di provvedere, in sede di adeguamento dei Piani di
Intervento, di non superare la quantita massima di consumo di suolo singolarmente attribuita.
Obbligo che, ai sensi di legge, deve essere ottemperato entro il termine di 18 mesi daila
pubblicazione sul BUR (ovvero entro il 25 novembre 2019).

Pertanto nel corso del 2019 saranno awviate le procedure per P'adeguamento del Piano degli
Interventi alle norme regionali in materia di “consumo di suolo” e, contestuaimente, procedere
al'adozione sostanzialmente di un nuovo Piano degli Interventi poiché, ai sensi dell'art. 18, comma
7, della L.R. n. 11/2004, decorsi cinque anni dall'entrata in vigore del Piano degli Interventi (con
scadenza 23 .agosto 2018), decadono le previsioni relative alle aree di trasformazione o
espansione soggette a strumenti attuativi non approvati, a nuove infrastrutture e ad aree per
servizi per le quali non siano stati approvati i relativi progetti esecutivi, nonché i vincoli preordinati
all’esproprio..



Inoltre, nel corso del 2019, dovra essere recepito il Regolamento edilizio tipo di cui all'articolo 4,
comma 1-sexies del decreto del Presidente della Repubblica 6 giugno 2001, n. 380, costituito dallo
schema di regolamento edilizio tipo e dai relativi allegati, recanti le definizioni uniformi in materia
edilizia, cosi come recepito con deliberazione di Giunta Regionale del Veneto nr. 1896 del 22
novembre 2017 in base al parere favorevole della Conferenza delle Regioni e delle Provincie
autonome contenuti nell'intesa della Conferenza unificata del 20 ottobre 2016.

Piti in generale, le attivita inerenti 'attuazione diretta del Piano Regolatore Comunale (costituito dal

PAT e dal P.L), verranno gestite per il tramite operativo dell'Unita operativa dell’'Urbanistica ed
' Edilizia Privata, controllando che Pattivita dei privati rispetti gli standard edificatori quali-quantitativi
stabiliti nei titoli abilitativi rilasciati, favorendo il processo di trasparenza amministrativa e
garantendo qualita e tempi certi nel rilascio dei provvedimenti .

Edilizia Residenziale Pubblica

I Comune .di Musile di Piave ha acquisito, ai sensi dell'art.2 della L.449/97 e art.46 della 1..388/00,
la proprieta di alcuni fabbricati appartenenti al demanio dello Stato, la cui gestione era
precedentemente posta in capo al’ATER. Con deliberazione Consiliare n. 77 del 23.12.2002, il
Comune ha approvato un primo piano vendite e, successivamente, con deliberazioni Consiliari n.
68 del 25.11.2004 e nr. 42 del 02/08/2008 sono stati approvati un secondo ed un terzo piano
vendite.

Degli alloggi originariamente di proprieta del Comune (acquisiti in forza del contratto sopra
richiamato, o per altre vie) che ammontavano a 136 (esclusi gli alloggi per emergenze posti sopra
il. Centro Anziani di Via Milano), ne sono stati alienati complessivamente 66, in applicazione di
diverse disposizioni di legge (L. 1676/1960, L 513/1977, L. 560/1993, LR 11/2001 e ss.mm.ii.):

Nel corso del precedente esercizio 2018 sono venuti a scadere i termini di efficacia del “quarto”
piano vendite degli alloggi (Piano straordinario — art. 6 LR 7/2011) di cui alla delibera C.C. nr. 46
del 12.11.2011 (ed approvato dalla Regione Veneto con DGR 24.12.2012, n. 2753) e cid, come
precisato dalla Regione Veneto, a segu}to dellapprovazione del Piano strategico regionale
avvenuto con DGRV nr. 1155 del 10.7.2013, con il quale sono stati definiti i'criteri di reimpiego dei
fondi derivanti dall'alienazione degli alloggi (si veda anche la DGRV nr. 369 del 25/03/2015).

Si evidenzia in ogni caso che, in relazione a quanto sopra, il Comune potra avviare una nuova
procedura per una ulteriore proposta di “Piano vendite” nel caso pervenissero eventuali adesioni.
Per gli alloggi rimasti in proprieta al Comune, la gestione amministrativa delle locazioni e la piccola
manutenzione ordinaria, fino al 31.12.2015, & stata affidata allAzienda ATER di Venezia .
Successivamente, con deliberazione di GC n. 174 del 16.12.2015, il Comune ha deciso di
affidare, in via sperimentale, per le ragioni in detto atto riportate, alla Societa Musile Servizi e
Patrimonio S.r.l. (societd a capitale interamente comunale operante “in house"), il servizio di
gestione degli alloggi ERP di proprieta comunale per 'anno 2016 e successivamente prorogato per
il 2017 con deliberazioneé di Giunta Comunale nr. 158 12016; detto affidamento sperimentale e o
stato ulteriormente prorogato anche per il 2019. ~

-Per i lavori di manutenzione straordinaria degli immobili si procedera invece secondo quanto
previsto nel Programma Triennale dei lavori pubblici allegato al Bilancio di previsione, in base
anche alla risorse che si libereranno con il quarto piano vendite e con priorita di intervento sul
patrimonio che presenta le maggiori situazioni di criticita sotto il profilo statico ed impiantistico,
come evidenziato nella schedatura preliminare degli alloggi predisposta dagli uffici .




2. PROTEZIONE DELL’AMBIENTE

In base alla vigente normattva in materia, i servizi idrici integrati e I'insieme dei servizi pubblici di
captazione, adduzione e dlstnbuznone di acqua ad usi civili, di fognatura e di depurazione di acque
reflue, sono organizzati sulla base di Ambiti Territoriali Ottimali (denominato A.T.Q.). AllAutorita
d’'ambito sono demandate le funzioni di organizzazione, di programmazione e di controllo, ivi
incluse quelle concernenti i rapporti -con i soggetti gestori del servizio operanti nel territorio. Per
quanto concerne tali servizi, iI Comune di Musile di Piave (con delibera di C.C. n.67 del
30.11.2013), ha aderito, unitamente ad altri comuni appartenenti originariamente allA.T.O. del
Veneto Orientale, allATO “LAGUNA DI VENEZIA”, ai sensi della Lr n. 17/2012.

Con deliberazione del Consiglio Comunale nr.5 del 18/02/2017 veniva approvato il progetto di
integrazione tra le societa VERITAS S.p.A, ASI Sp.A. ed ALISEA SpA. La fusione per
incorporazione della Soc. A.S.I. Spa nella Societa VERITAS Spa é avvenuta in data 24/1 0/2017,
" con awio operativo dal 1* novembre 2017.

Il servizio di gestione della rete di collettamento e di depurazione esistenti, oltre alla
predisposizione dei progetti di potenziamento e riorganizzazione complessiva della rete di
fognatura, risulta ora afﬂdato in capo a VER!TAS Spa. Nel corso dei precedenti esercizi il Comune
ha awviato alcuni stralcx del progetto generale relativo all'estensione della rete di fognatura
collegata al depuratore centrale, secondo quanto previsto dal Consiglio Comunale con la delibera
di indirizzo nr. 35/2008. Sono state quindi ampliate le aree servite dalla fognatura pubblica
collegata al depuratore e, tra queste, in particolare, sono state reati;zate le nuove nuove condotte
a servizio del nucleo abitato delle Vie Filzi/Toti ed Oberdan, di Via Cavour, la realizzazione
dell'attraversamento del Canale Marezzana presso via Casebianche e la realizzazione della nuova
condotta di Via Cento. D'intesa con il soggetto gestore del Servizio 1.1. (Veritas Spa) nel corso del
2019 verranno avviate le procedure per la realizzazione di un tratto di condotta fognaria-per acque
nere lungo via Mincio, finalizzata a risolvere alcune criticita emerse in quell'ambito. _

Nel frattempo, in attesa di poter normalizzare la situazione nell'intera area del Capoluogo ed-al fine
di limitare il potenziale inquinante degli scarichi provenienti da fabbricati siti in zone non ancora
collegate al depuratore terminale, si & prescrittq ai titolari degli scarichi medesimi, dapprima con
ordinanze sindacali e quindi con apposito regolamento di fognatura, di procedere all'installazione
di sistemi singoli di chiarificazione secondo quanto previsto dalle vigenti disposizioni regionali.
Relativamente ad interventi mirati al miglioramento della funzionalita della rete acque bianche
meteoriche, sara mantenuta la collaborazione con il Consorzio di Bonifica del Veneto Orientale per
interventi di salvaguardia idraulica, come »quello effettuato presso l'impianto “Stanga”, posto in
prossimita del cimitero del capoluogo, che ha consentito di potenziare l'impianto idrovoro del
Bacino del canale San Marco e a far fronté cosi, ad eventi meteorici importanti al fine di limitare le
criticitd che si erano manifestate da alcuni anni a questa parte per alcune zone notoriamente
“critiche” del centro abitato.

Nel corso del 2019 & prewsto inoltre il completamento di alcuni interventi di salvaguardia idraulica
del terntono da eseguirsi a cura del Consorzio di Bonifica del Veneto Orientale. In particolare
verranno integrati gli interventi manutentori di carattere straordinario sulla maglia idraulica



secondaria eseguiti in attuazione dell'apposito "Accordo di Programma” sottoscritto tra la Regione
Veneto, il Consorzio di bonifica ed il Comune di Musile di Piave, in localita Croce, nella zona
“Villaggio al Bosco”, nonché le vie Casebianche e Filzi. Ulteriori interventi relativi a situazioni di
criticita idraulica, per altro gia indicati dal “Piano delle Acque” elaborato di concerto con il
Consorzio di Bonifica, ed approvato dal Consiglio Comunale con delibera nr. 38 del 02.08.2014,
riguarderanno la zona a sud del Villaggio al Bosco (realizzazione di un collettore) per il quale vi &
anche anche un co-finanziamento da parte della Citta metropolitana di Venezia .

Il Piano Regolatore delle Acque Comunale e gli interventi dallo stesso previsti, oltre alle norme di
regolamentazione e tutela, costituisce strumento di indirizzo in materia di regolamentazione della
' rete delle acque principali pubbliche e della rete minore pubblica e privata, oltre che di eventuale
programmazione degli interventi »pubb!ici da effettuarsi, compatibilmente con le risorse che
verranno messe a disposizione.

Verra inoltre mantenuta la necessaria attenzione alle problematiche ambientali volte alla verifica
della qualita dellaria. Secondo il Piano Regionale di Tutela e Risanamento dellAtmosfera
(PRTRA). In conformita-alle Linee Guida predisposte dalla Provincia di Venezia, il comune di
Musile di Piave risulta dotato del Piano comunale di mantenimento della qualita dell'aria, nel quale
sono raccolti una serie di indirizzi, scadenze temporali ed impegni econom;c: per il contenimento
dellinquinamento atmosferico nell’ambito del territorio comunale.

Per contribuire a raggiungere quest'ultimo obiettivo nel corso del 2018 & stata assunta
un’Ordinanza sindacale (Nr. 72 del 05.10.201 8) avente ad oggetto “Misure temporanee omogenee
per il miglioramento della. qualita dell'aria ed il contrasto all’ mqumamento da Pm10”" in
applicazione dell'accordo di Bacino padano”. |i nuovo Accordo di Bacino Padano (documento
firmato a Bologna il 9 giugno 2017 dalle principali regioni del Nord), ’prevede una serie di impegni -
da parte delle Regioni finalizzati al'adozione di limitazioni e divieti, principalmente nel settore dei
trasporti, della combustione di biomasse per il riscaldamento domestico e dell'agricoltura, allo
scopo di contenere il numero dei superamenti dei valori di limite giornaliero . In particolare, il
Nuovo Accordo prevede I'adozione di misure temporanee a carattere emergenziale, da applicarsi
in caso di superamento prolungato del valore limite giornaliero (Allerta Verde, Allerta Arancio,
Allerta Rossa) che riguardano anche il blocco del traffico negli agglomerati e nei Comuni con plu
di 30.000 abitanti.

Per quanto concerne Iambzente pilt in generale, nel corso del 2019, I'attivita dellAmministrazione
Comunale prosegusra con diverse azioni incentivanti il risparmio energetico promuovendo,

collaborazione con le associazioni di categoria, uno sviluppo attento al futuro, allo scopo di
conciliare equita sociale, attenzione ecologica ed efficienza economica. In tale contesto si richiama
il processo di Agenda 21 Locale (avviato nel 2010) ed anche la delibera del Consiglio Comunale
nr. 60 del 17 dicembre 2011, con la quale il Comune di Musile di Piave ha sottoscritto il Manifesto
per la Sostenibilita (Manifesto per un Costruxre Sostenibile) e aderito all'’Associazione Network
CasaClima - Sezione Venezia. lnoltre, 'sempre nellambito della sostenibilita ambijentale, con
riguardo alle nuove attivita insediative, sono state introdotte nelle Norme tecniche Operative della



strumentazione urbanistica degli indicatori per la valutazione dell'indice di compatibilita ambientale
degli interventi edilizi da ritenersi, ad elevata sostenibilita ambientale.

Nellambito delle azioni di sostenibilita ambientale, inoltre, si richiama il "Piano d'Azione per
lEnergla Sostenibile" (PAES) approvato con delibera di C.C. nr. 67/2012, cosi come stabilito dal
Patto dei Sindaci promosso dalla Provincia di Venezia. Il PAES rappresenta un documento chiave
volto a dimostrare in che modo 'Amministrazione comunale intende raggiungere gli obiettivi di
riduzione delle emissioni di anidride carbonica entro il 2020. Nel PAES sono indicate le diverse
azioni da intraprendere sia nel settore pubblico sia in quello privato.  Nel corso del 2018 si & tra
I'altro effettuata la redazione del || monitoraggio delle azioni previste dal PAES che ha evidenziato
il progresso delle azioni previste nel Piano.

Con riferimento alle tematiche legate alla produzione di energie rinnovabili ed in armonia con
quanto previsto dal PAES, il Comune di Musile di Piave si & inoltre dotato del Piano
dell'llluminazione per il Contenimento dell'Inquinamento Luminoso (PICIL), che & stato approvato
con delibera di C.C. nr. 77 del 20/12/2014 . |
Inoltre, nel contesto delle azioni rivolte ad una maggior sostenibilita ambientale, il Comune di
Musile di Piave ha aderito al progetto AMICA-E. “Azioni Metropolitane e Intercomunali per
I'Ambiente e I'Energia” per interventi di risparmio energetico a valere sul Programma ELENA
(European Local Energy Assistance), coordinato dalla Provincia di Venezia. Con delibera di C.C.
nr.21 del 21.05.2016, & stato approvato il relativo schema di convenzione tra il Comune e la Citta
Metropolitana di Venezia per la realizzazione del programma in parola. Tale programma prevede,
per quanto riguarda il nostro Comune, la realizzazione di interventi volti a incrementare
I'efficentamento energetico d‘e!la pubblica illuminazione mediante la sostituzione con lampade LED
di tutti i punti luce presenti nel territorio comunale (circa 1530), per il tramite di appositi bandi per
. Findividuazione delle ESCo (Energy Sevice Conipany) che dovranno provvedere alla redazione del
progetto esecutivo e alla realizzazione degli interventi (con finanziamenti B.E.1.).

Le attivita di ges‘uone del servizio rifiuti urbani, attualmente condotte nellambito degli accordi in
essere con ALISEA S.p.A./VERITAS, dovranno progressivamente inquadrarsi nel contesto
dell'’Ambito Terntonale Omogeneo definito dalla Pianificazione di settore. ’
Il servizio verra realizzato mantenendo inalterate le modalita di raccolta prevnste negli anni
precedenti. La raccolta avviene secondo la modalita del ‘porta a porta” con la separazione fra
umido e secco non riciclabile. Sono svolte le raccolte differenziate per verde vegetale (raccolta
settimanale “porta a porta” da Marzo a Novembre e mensile da Dicembre a Febbraio), ingombranti
(previa prenotazione telefonica al numero verde), carta-cartone (“porta a porta’ quindicinale e
settimanale su prenotézione per le attivitd produttive), vetro-plastica-lattine (“porta a porta”
quindicinale e settimanale su prenotazione per le attivita produttive), R.U.P. (in contenitori stradali).
Per contrastare il fenomeno del’abbandono dei riﬁUti, nel corso del 2017 & stato avviato il servizio
di ispettori ambientali con ausilio di foto-trappole mobili, associata ad una campagna contro il reato
di abbandono. Il servizio proseguira nel 2019 e verra potenziato il numero di telecamere per la
sorveglianza ed il contrasto a( fenomeno . Continueranno, inoltre, le campagne informative sulla



tematica della i'acc;olta differenziata sia attraverso le scuole (con appositi programmi informativi)
sia attraverso incontri pubblici con la cittadinanza.
Per incentivare la cittadinanza ad utilizzare in modo corretto il servizio di raccolta dei rifiuti, nel
corso del 2018 & stato istituito anche un servizio attraverso una “‘App” che aiuti a fare la
differenziata domestica in maniera semplice, veloce attraverso lo smartphone
Il Comune risulta inoltre dotato di un Ecocentro ove sono collocati appositi contenitori per la
raccolta di beni durevoli (frigoriferi, congelatori e similari), apparecchiature elettriche (computer, tv
ecc) rifiuti urbani pencoios; ferro legname, verde vegetalé, vetro plast;ca e lattine, lastre di vetro,
carta e cartoni, ecc..
Tutte queste attivitd hanno consentito di raggiungere un importante livello di raccolta differenziata
che nel corso del 2018 ha ragglunto i1 75,98 %. Il soggetto gestore del servizio, in ogni caso, dovra
operare per valorizzare e ulteriormente migliorare i livelli di prestazione e di differenziazione del
servizio raggiunti negli scorsi anni e, contemporaneamente, ottimizzare i sistemi generali di
organizzazione del ciclo dei rifiuti dalla raccolta all'lmplantlsttca e affinare Ie modalita di ripartizione
dei costi fra le utenze . ' ’
In campo amblentale, durante il corso del 2019, proseguiranno gli interventi di disinfestazione da
zanzare, compreso gli interventi contro la zanzara tigre (Westnile), gli interventi di derattizzazione
ed i trattamenti per il bruco americano e la processionaria.
Con delibera di Consiglic Comunale nr. 8 el 18/02/2017 & stato inoltre approvato uno schema di
accordo tra il Comune di Musﬂe di Piave e la Citta Metropolitana di Venezia per il controllo-
- eradicazione della popolazione di nutria, a supborto delle attivita di competenza comunale nel
“territorio urbanizzato" che proseguira nel corso del 2019. ;
Proseguiranno inoltre le altre attivita di controllo e tutela delllambiente dai danni derivanti da
inquinamenti, quali, in particolare, la verifica degli adempimenti previsti nel progetto di bonifica
dell'area interessata dalla “Cromatura Piavense” (sulla base del piano di Messa in sicurezza
permanente approvato con Determina dirigenziale nr. 389/2017) e, successivamente, la eventuale
esecuzione d'ufficio in via sostitutiva degli interventi in presenza di soggetti obbligati inadempienti.
A tal fine si deve evidenziare che la Regione Veneto (con DGRV 3951/2009) ha beneficiato il
Comune di Musile di Piave di un apposito finanziamento ai sensi della L. R 21 gennaio 2009, n. 1 -
art. 20, comma 1 “fondo di rotazione per gli interventi di bonifica e npnstlno ambientale dei siti
inquinati”, per la bomﬁca ed il ripristino ambientale del’area industriale ex Cromatura piavense srl.
Con tali risorse si potranno avviare gli interventi sostitutivi di bonifica, una volta dovesse essere
accertata I'ulteriore inadempienza da parte dei soggetti obbligati.
Sempre nel 2019 proseguiranno le attivita relative al’accertamento, tuttora in corso, relative alla
presenza di solventi clorurati nelle acque di falda prelevate dai piezometri esistenti lungo via
Rossini, molto probabilmente legate' a fenomeni dl contaminazione provenienti da precedenti
attivita ora dismesse presenti in sito. ,
Sempre nellambito delle iniziative in materia di salvaguardia ambientale, si evidenzia che con
delibera di C.C nr. 25 del 15.05.2017 & stato approvato il Regolamento Comunale sull'uso dei
prodotti fitosanitari nelle aree frequentate dalla popolazione o da gruppi vulnerabill, e nel 2019
continuera {'attenzione verso questa tematica .



3. PROTEZIONE CIVILE

Il Gruppo Comunale di Prbtezione Civile risulta iscritto all'Albo dei Gruppi Volontari di Protezione’
Civile della Regione Veneto (codice PCVOL-05-B-1076-VE- -03), con decreto 289 del 28 luglic 2003
della Giunta Regionale della Regione Veneto. ‘

Il Gruppo risulta inoltre iscritto nellelenco delle organizzazioni di volontariato a livello nazionale, in
base al DPR 194/2001 come da nota Prot.56372 del 07/1 1/2006 del Dipartimento per la

Protezione Civile nazionale.

Nel corso di precedenti esercizi (2017) e stata messa a disposizione del Gruppo una nuova sede
presso il nuovo magazzino comunale di via dell'Artigianato, tuttavia, nel corso del 2019, verranno
effettuati alcuni lavori legati ad una miglioria interna dei locali finalizzata alle esigenze dei volontari.

Per l'operativita del gruppo , nel corso dell’anno 2018, si dovra procedere ad acquisire i materiali,
attrezzature e mezzi strettamente necessari le cui risorse finanziarie (Spese per il servizio di
protezione Civile), sono indicate deI‘BNahcio di previsione. Proseguiranno inoltre le esercitazioni
ordinarie e straordinarie in merito alla viabilita, all'uso dei mezzi antincendio in dotazione, all'uso di
gruppi elettrogeni. Oltre alle normali esercitazioni il personale del gruppo verra impiegato nel caso
di calamita o di eventi atmosferici avversi (esondazioni, ect.) . Si segnala a tal fine la preziosa
collaborazione oftenuta dal Gruppo di volontari nel corso della piena del fiume Piave
dell'Ottobre/Novembre 2018. Panmentl per taluni eventi legati ad evenﬂ e manifestazioni
pubbliche con presenza di un elevato numero di persone, verra prevista 'aftivita del Gruppo di
volontari.

4. INFORMATIZZAZIONE ED ELABORAZIONE DATI (C.E.D.)

Per quanto riguarda la strumentazione operaﬁ.va si proseguird nel processo gia avviato di una
progressiva ed estesa informatizzazione dell’attivita dell’Area tecnica, puntando al completamento
del lavoro gia avviato per la costituzione di basi informative integrate e di procedure gestionali
condivise. Nel corso dei precedenti due esercizi si & completato e messo a punto un Sistema
Informativo Territoriale, secondo criteri e modalita adeguati alle nuove esigenze della c;ttadmanza
che costituira senza dubbio un passaggio essenziale per la riorganizzazione amministrativa del
Comune. v

Lo sviluppo delle risorse tecnologiche andra indirizzato, quindi, con particolare attenzione,
all'utenza finale in modo tale da ottenere una crescita dell'efficienza dell’azione amministrativa e
della qualita del servizio erogato nel rispétto dei principi dell'e-government. Particolare attenzione
sara osservata per la gestione dei servizi tramite il sistema informatico del Comune a mezzo del
Portale Internet (si veda, in particolare, I'attivazione del programma per le segnalazioni on-line dei
cittadini); sara inoltre adeguatamente monitorata dallufficio la Sezione “Amministrazione
trasparente”. ’

Nel corso del 2019 in un'ottica di miglioramento delle sinergie interne, si continuera con la
progressiva informatizzazione degli uffici come lo “Sportello on-line” per la presentazione al



Comune delle SCIA e CILA Edilizie. Inoltre, nel processo di de-materia!izzazione, sara ‘comp!etata
anche stesura, firma e archiviazione on-line degli atti amministrativi, partendo dalle determinazioni
dirigenziali. Si procedera, altresi, all'aggiornamento del software e al potenziamento dell'Hardware,
assicurando la necessaria assistenza tecnica , sicurezza informatica e formazione . Da parte
dell'Ufficio, inoltre, verra assicurato l'acquisto dei vari materiali di consumo per stampanti, fax e
relativi pezzi di ricambio, rinnovi servizi internet / ancitel /leggi d'ltalia (si vedano a tal proposito i
Capitoli di spesa 360. 361. 362 e 364). ' '

5. MANUTENZIONE PATRIMONIO

Le attivita che fanno capo allUfficio Manutenzioni dei Lavori Pubblici sono onentate al
- mantemmento del patrimonio comunale assicurando il funzionamento dei principali servizi quah
. strade, verde pubblico, pubblica illuminazione, scuole, fognature, ecc..

Le suddette attivita sono prevalentemente svolte in economia diretta, altre vengono invece
esternalizzate mediante ricorso a prestazioni d’opera di imprese private, con affidamenti aventi
generalmente durata annuale. Alcune di queste attivita, sopraftutto quelle che si ripetono, sono
stati affidate mediante contratti di fornitura, servizi e lavoro, a carattere pluriennale. In tale
occasione sono stati redatti nuovi capitolati speciali d’appalto, nei quali si sono introdotte nuove
norme di regolamentazione dei rapporti contrattuali, al fine di assicurare una pit puntuale
esecuzione dei lavori da parte delle ditteé controlli pit efficienti ed efﬁcaci da parte del personale
dell'Ufficio.

Pil recentemente, per 'approvvigionamento di beni e servizi, i Comuni sono tenuti a fare ricorso a
centrali di committenza come la CONSIP Spa la quale, mediante strumenti di supporto informatico,
seleziona operatori economici che forniscono le diverse tipologie di beni e servizi. Per gli acquisti
sotto soglia comunitaria, la Pubblica Amministrazione deve rivolgersi esclusivamente al mercato
elettronico della Pubblica amministrazione (Mepa). Con il DL n.66/2014, trasformato in legge
89/2014 e pil recentemente con il Nuovo Codice degli Appalti (D.Lgs 50/2016), sono state
introdotte importanti novita sotto il profilo di acquisti di beni e servizi i quali dovranno essere
acqufsiti dai Comuni tramite “soggetti aggregati”. In materia di appalti di lavori & stato introdotto
per tutti i comuni non capoluo'go, il ricorso ad una unica “centrale di committenza’che dovra essere
istituita previo accordo con i comuni limitrofi, nel frattempo continuera ad operare, per conto del
Comune di Musile di Piave, per lavori al di sopra di 40.000,00 euro, mediante la Stazione Unica
Appaltante (S.U.A) costituita tra it Comune cﬁ Musile e di Noventa di Piave (delibera di CC nr. 75
del 20.12.2014), recentemente novellata .

L'esternalizzazione di un numero sempre maggiore di attivita, aventi carattere pluriennale,
consente di destinare un maggior numero di personale dipendente nella gestione delle attivita .
manutentive del patrimonio corﬁunale. In tale contesto risulta gia manifesta, da un certo numero di
esercizi finanziari, la volonta dell'’Amministrazione comunale di esternalizzare il servizio cimiteriale
relativo ai due cimiteri esistenti: quello del Capoluogo (il maggiore dei due) e I'altro della Frazione
di Croce, e tale volonta risulta confermata anche per l'esercizio 2019. Continuera ino!tre, anche nel
2019, la gestione esternalizzata del ponte di barche sul fiume Sile, in localita Caposile, affidata alla



Soc. Patrimoniale Musile Servizi Srl. Quest'ultima infrastruttura & stata interessata, nel corso degli
ultimi anni ed anche recentemente, da alcuni lavori di rhanutenzione e riqualificazione necessari a
garantire Foperabilita del ponte .

Complessivamente, delle attivita previste per I'esercizio finanziario 2019, alcune risultano gia
avviate in precedenti esercizi finanziari e costituiscono pertanto “spese di funzionamento” (quali ad
esempio: la gestione calore che risulta ripartita in diversi Capitoli di spesa ), altre dovranno essere
avviate e/o affidate nell'esercizio in corso .

La specificita delle varie attivita gestite dall’Ufficio Manutenzioni, presso I'Unita.Operativa LL.PP:-
Qualita Urbana, consiste nel loro protrarsi in pit annualita. Solo alcune delle azioni previste sono
‘riconducibili” a processi limitati nel tempo e spesso richiedono i impegno del personale in attivita di
controllo ¢/o cantieri o luoghi di fornitura.

Sul piano tecnico-operativo le varie attivita manutentive si svolgono prevalentemente con i
seguenti tipi di intervento: ‘

Manutenzione di pronto intervento (interventi effettuati al verificarsi del guasto);
Manutenzione ordinaria (interventi effettuati per ripristinare la funzionalita);
Manutenzione periodica programmata (interventi preventivi o a scadenza);
Manutenzione migliorativa (interventi correttivi per eliminazione di avarie croniche);

LN =

Gli interventi manutentivi di tipo 1) e 2) vengono, di fatto, svolti in economia diretta. In particolar
modo le attivita manutentive di “pronto intervento” vengono sostanzialmente attivate ‘su richiesta
telefonica o su segnalazione scritta fatta pervenire direttamente all'Ufficio da parte della Polizia
Municipale, delle Direzioni Didattiche, associazioni e semplici cittadini. '

Le attivita di manutenzione periodica e migliorativa di cui ai precedenti punti 3) e 4), vengono
invece prevalentemente svolte mediante affidamento a ditte esterne, sulla base di appailti annuali o
poliennali. In relazione agli interventi straordinari, le scelte operative vengono fatte in funzione
delle concrete esigenze manutentive e in relaznone al decoro urbano, dando in ogm caso pnonta a
~ quelle legate alla salvaguardia della pubblica incolumita.

Le attivita dell'Ufficio Manutenzioni sono raggruppabili nei seguenti principali Capitoli di spesa:
 Servizio gestione calore
* Manutenzione immobili, impianti e patrimonio
¢ Gestione cimiteri .
» Servizio viabilitd (e manutenzione verde unitamente con PUff. Qualita Urbana)

5.1 Servizio gestione calore

Il servizio di gestione calore degli edifici pubblici comunali risulta da anni affidato a ditta esterna
specializzata nel settore della conduzione impianti, Nel corso del 2016 risultava attiva la
convenzione tra CONSIP e la RTI Cofely Italia S.p.A. - Mamtahdea S.p.A, per "!'Aﬁ'” damento del
Servizio lntegrato Energia’, Lotto 3. Il Comune di Musile dx Piave, pertanto, ai sensi dellart. 26
della I. 488 del 23.12.1999 e dellart. dellart. 58 . 388/2000, ha aderito a tale convenzione
affidando il servizio energia alla RT! COFELY ITALIA Spa (capogruppo mandataria) -
"MANITALIDEA Spa per la durata contrattuale di anni 6 (sei) a partire dalla stagione termica
2016/2017. Allinterno del contratto Consip & previsto che il soggetto affidatario investa un



cornspettlvo del 10% dell'importo di contratto, per interventi di riqualificazione e adeguamento degli
r impianti, migliorandone l'efficienza. Tuttavia, pil recentemente, a seguito di una sentenza del
Consiglio di Stato che ha annullato Ia aggiudicazione Consip alla RTI COFELY Spa (ora ENGIE
Spa), & stata sottoscritta una nuova convenzione tra la Consip e la ditta seconda arrivata (SIRAM
Spa), pertanto il Comune di Musile di Piave dovra procedere per il 2019 all'affidamento alla Siram
Spa in attuazione della predetta novellata convenzione Consip .

La ditta affidataria del servizio dovra inoltre fornire tutte le prestazioni necessarie per la conduzione
delle centrali termiche (in qualita di “terzo responsabile dellesercizio” ai sensi del D. P.R. n.412/93
e s.m.i.), nonché ass;curare la continuita del Servizio e la migliore efficienza degli !mpxanh cosi
come da nuovo Plano Tecnico Economico che verra approvato.

5.2 Manutenzione immobili e impianti v

Le attivitd che fanno capo a questo Centro di costo consistono nelf'esecuzione di interventi di
manutenzione ordinaria, atti a conservare gli edifici e gli impianti tecnologxcl in dotazione nelle
condizioni di efficienza e funzionalita richiesti. , A

Per tali attivita manutentive si procede sia mediante interventi da effettuarsi in economia diretta,
che con interventi di manutenzione periodica o programmata, che vengono - effettuati
prevalentemente da imprese esterne specializzate nei diversi settori. Tra queste attivita, nel corso
del precedente esercizio finanziario si & proceduto ad esternalizzare ad AS| Spa (ora VERITAS
Spa) il servizio di manutenzione e gestione degli impianti di sollevamento acque dei sottopassi
stradali e ferroviari, con servizio di reperibilita su 24 ore, che si intende rinnovare anche per il
2019. Alle azioni riferibili a questo centro di costo si devono aggiungere le risorse finanziarie
messa disposizione nel programma Triennale delle Opere Pubbliche relative agli interventi di
manutenzione straordinaria degli edifici pubblici.

5.3 Gestione cimiteri

Il Servizio necroscopico e cimiteriale risulta attualmente esternalizzato mediante convenzione con
una Cooperativa che reimpiega anche persone svantaggiate dal punto di vista sociale. |l personale
che opera per conto della Cooperativa svolge le funzioni di custodia del cimitero urbano, oltre
naturalmente all'apertura e chiusura dello stesso durante i giorni feriali, il controllo delle attivita
delle ditte operanti in tale contesto (pompe funebri & imprese edilizie), nonché la verifica delle
operazioni di tumulazione, estumulazione, ecc.. Le attivita amministrative invece (di cessione dei
loculi e la- conseguente gestione dei rapporti con Putenza) viene gestita all'interno dall’'Ufficio
Cimiteriale della Segreteria comunale.

5.4 Servizio viabilita

~ Per quanto concerne la manutenzione ordinaria della rete viaria, le attivita che fanno capo al
servizio vengono prevalentemente eseguite in economia diretta a cura del personale appartenete
~ al settore manutentivo e riguarda essenzialmente la realizzazione di piccoli rappezzi di asfalto
eseguiti a caldo o a freddo delle strade comunale o di uso pubblico e della segnaletica stradale .
Anche alla manutenzione della pubblica illuminazione si provvede in economia diretta, con addetti
comunali che dispongono di un cestello elevatore.



Parzialmente esternalizzate sono state invece le attivita di sfalcio delle banchine e dei cigli stradali,
la manutenz:one della segnaletica stradale orizzontale ed il ripristino delle pavimentazioni stradali
e delle Ioro pertinenze danneggiate a causa di interventi manutentivi nei sottoservizi o perché
degradate causa usura (sia per pavimentazioni asfaltate, sia per le strade bianche con fondo in
ghiaia). Per I'espletamento delle attivitd in economia diretta I'Ufficio provvede mediante
Fapprovvigionamento dei necessari materiali per il cantiere comunale, quall gli inerti, il cloruro di
calcio, I'asfalto a caldo e a freddo, la segnaletica stradale, i materiali edili, ecc.

Per I'esecuzione infine di alcuni interventi per i quali si rende necessario I'utilizzo di attrezzature
elo mezzi speciali o comunque non in possesso del’ Amministrazione Comunale, si ricorre a nd!i‘
generalmente a caldo, con ditte specializzate nel settore.

6. LAVORI PUBBLICI

L'attivita di realizzazione dei lavori e delle opere pubbliche di interesse comunale si svolge
secondo la normativa di settore (D. Lgs 50/2016 in campo nazionale &, per quanto applicabile,
Legge Regionale nr. 27/2003 in ambito locale), sulla base di un programma triennale (2019-2021)
- e dei suoi aggiornamenti annuali, unitamente all’elenco dei lavori per il 2019.

Il Programma triennale rappresenta un momento di identificazione e quantificazione dei bisogni
che 'ente, nell'esercizio della propria autonomia, ritiene dover soddisfare in conformita agli obiettivi
assunti e alle disponibilita finanziarie previste nei documenti di programmazione. Per un maggior
dettaglio sull'argomento si rinvia al DUP ‘e alla Relazione del Programma Triennale 2019-2021,
allegata al Bilancio di previsione.

Di seguito vengono riportate le sole opere relative alf’ elenco dei lavori previsti per I'annualita 2019.

1 |Manutenzione straordinaria strade e impianti, pertinenze 80.000,00

stradali e aree verdi

2 |Manutenzione  straordinaria  edifici pubblici e

cimiteri(opere urgenti e indifferibili, scuole, municipio, 70.000,00
ect..)

3 |Lavori di bonifica siti inquinati — Intervento sostitutivo 517.118,72
area Ex-Cromatura Piavense

4 |Lavori di efficentamento energetico della sede municipale 150.000,00
(sostituzione serramenti)

5 |Lavori di manutenzione e miglioramento della messa in 99.950,00

sicurezza tratto di via Salsi -




6 |Lavori di completamento edificio spogliatoi piastra 260.000,00
polivalente presso Centro sportivo : :

7 |Lavori di completamento edificio ex-Furlanetto 145.000,00

8 |Lavori di adeguamento e sistemazione opere stradali — 181.952,75
Interventi sostitutivi

Si precisa altresi che a seguito della Legge di Bilancio 2019 (Legge 145/2018, commi 107-114), &
stato assegnato al Comune un contributo di Euro 100.000,00 per la realizzazione di investimenti di
messa in sicurezza di scuole, strade, edifici pubblici e patrimonio comunale. L'Amministrazione
intende realizzare, con tali fondi, interventi di manutenzione straordinaria e di messa in sicurezza
" del patrimonio comunale, con particolare riguardo alle scuole (serramenti) e alla viabilita
(marciapiedi/strade), che risulteranno aggiuntivi ai lavori previsti nella prima annualita del
programma triennale come sopra riportato.

-Obiettivi e Attivita dei singoli uffici dell’Area

Vengono ora descritti, nelle schede di seguitb elencate , i singoli obiettivi ed attivita dei vari uffici .
delArea Tecnica da svolgersi nel corso del 2019 .



UNITA’ OPERATIVA URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA

Responsabile d’Area : Dott. Urb. Francesco Bergamo ,
| 4 CENTRO DI COSTO Nr.1 |

URBANISTICA ~ EDILIZIA PRIVATA
Responsabile dell'unita operativa: ALFIER geom. ALESSANDRO

ATTIVITAIOBIETTIVI GESTIONALI /INDICATORI

OBIETTIVI : ‘

1) Assicurare lo sviluppo dell'edilizia in attuazione ed in rispetto dello strumento urbanistico
generale e gestire il procedimento unico finalizzato al rilascio di titoli abilitativi in materia
edilizia, rilasciare certificazioni attestanti prescrizioni normative e provvedimenti a carattere
paesaggistico - ambientale (in coordinamento con P.O. LLPP); .

2)  Garantire le funzioni amministrative e i compiti assegnati e/o trasferiti agli Enti Locali in
materia edilizia-urbanistica ed edilizia convenzionata, ai sensi della L. 47/1985 e LR,
11/2001; :

3)  Assicurare la gestione e la corretta attuazione dello strumento urbanistico generale, il suo
coordinamento con la pianificazione territoriale sovracomunale (PTRC, Piani d'Area, PTP),
la sua implementazione informatica, nonché provvede a gestire gli adempimenti correlati
all'adozionefapprovazione di piani urbanistici attuativi sia di iniziativa pubblica che privata e
loro convenzioni . Adeguare lo strumento urbanistico generale alle nuove disposizioni della
LR 11/2004 mediante l'aggiornamento/adeguamento del P.l. a seguito intervenuta a
approvazione definitiva del PAT;

4)  Gestire le spese inerenti il funzionamento dell'ufficio, la liquidazione di eventuali richieste di
restituzione oneri e liquidazioni contributi relativi alle opere di culto ex-L.r. n.44/1987 ;

ATTIVITA’

Con riferimento all’Obiettivo 1: ,

1.1) Rilasciare permessi di costruire e tenere lo scadenziario degli oneri di urbanizzazione, la
registrazione-dei pagamenti diritti di segreteria (chiusura di cassa / versamenti );

1.2) Acquisire e controllare le Denuncie di Inizio Attivita (Art. 22 e seguenti del D.Lgs 380/201),
ora anche SCIA, nonché le DIA del “Piano Casa” ai sensi della LR. 14/2009 e smi;

1.3)  Verificare Segnalazioni certificate di agibilita ed acquisire le documentazioni ai sensi della
vigente normativa di settore in materia di impianti ;

1.4)  Effettuare controlli sul territorio a carattere preventivo e su segnalazione, di concerto con il
Comando di P.M., procedere alla rilevazione e alla verbalizzazione degli abusi edilizi,
predisporre ordinanze, diffide e ingiunzioni; completare inoltre il rilascio dei permessi in
sanatoria relativi alle istanze di condono DL 326/2003, eventualmente ancora pendenti :

1.5)  Rilasciare certificati di destinazione urbanistica attestanti prescrizioni normative dello
strumento urbanistico generale ;

1.6)  Predisporre autorizzazioni ambientali (ex LR. 64) e provvedimenti a carattere paesaggistico
— ambientale ai sensi del DLgs 42/2004 su istruttoria del Responsabile Posizione
Organizzativa Lavori Pubblici.

1.7)  Rilasciare autorizzazioni per occupazione aree pubbliche e a manomissioni stradali, istruire
richieste di autorizzazioni cartelli pubblicitari ' ‘

1.8) Verificare completezza (e‘archiviare) documentazione allegata alle CIL, alle CILA e
Segnalazione certificata di agibilita. :

1.9)  Evadere istanze di accesso agli atti documentazione edilizia




Con riferimento allObiettivo 2:

2.1 Curare il deposito dei frazionamenti e la tenuta degli atti notarili di compravendita immobili ai
sensi della L.47/1985 ;

2.2 Acquisire e registrare le denuncie dei cementi armati‘ai sensi della L..1086/71 e s.m.i;

2.3 ' Predisporre atti d'obbligo o convenzioni ai sensi dell'art. 8 e 9 della legge 10/1977 o dell'art.
27 della L. 457/1978; provvedimenti inerenti 'esercizio del diritto di prelazione (L.10/1977) ;

2.4 Tenuta deposito e controllo dichiarazioni impiantistiche ai sensi del DM n.37/2008, invio
documentazione alle varie Camere di Commercio competenti territorialmente; ,

2.5 Verificare istanze e predisporre certificazioni idoneita alloggi per ricongiungimenti familiari
e/o permessi di soggiorno per cittadini extracomunitari.

2.6 Evadere istanze per concessioni posti barca (demanio fluviale, delega ai Comuni LR 46/17)

Con riferimento all'Obiettivo 3:

3.1Proseguire nelle procedure per adeguare lo strumento urbanistico generale alle nuove
disposizioni della LR 14/2017 mediante redazione di una variante del P.l. (Piano degli
Interventi), per 'adeguamento agli obbiettivi di contenimento delluso del suolo;

3.2 Predisporre gli atti amministrativi necessari e correlati relativi all'approvazione di piani attuativi
relativi ad aree di nuova formazione e relativi ad aree strategiche inserite nell'’Area Centrale del
Capoluogo ; '

Con riferimento all' Obiettivo 4:

4.1 Predisporre determine di impegno per le minute spese per la gestione ordinaria dell'ufficio

4.2 Predisporre restituzione di eventuali oneri di urbanizzazione ad aventi diritto:

4.3 Predisporre le liquidazioni della quota oneri urbanizzazione 11t per opere di culto ex-LR|
44/1987 ; ’

Nel corso dellanno il personale dell'ufficio seguira inoltre le istruttorie per:
- leistanze che perverranno al Comune per la trasformazione delle convenzioni da diritto di
superficie in diritto di proprieta ;
- le'istanze di manomissione del suolo pubblico ;

Il personale dell'ufficio dara inoltre la necessaria assistenza e collaborazione all'Ufficio tributi per
Fapplicazione delfl.C.1. nei casi in cui necessiti una particolare istruttoria.

RISORSE UMANE

» Geom. Alfier Alessandro (Istruttore tecnico) — Responsabile unita operativa (R.u.0.) nonché
responsabile del procedimento delle attivita di cui ai punti 11.12_15.16.21_23_24
e13_14.1.7_1.8_19_22_25 4.1-4.2- 4.3 sopraindicati.

*  Geom. Mattiuzzo Antony (Istruttore tecnico) a part-time 50% :

» Pavan Alessia (Istruttore amministrativo) ;

RISORSE STRUMENTALI
* 3 Personal Computer con relative stampanti + 1 Scanner/fotocopiatore
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SETTORE LAVORI PUBBLICI E QUALITA’ URBANA

> Responsabile d’Area : Dott. Urb. Francesco Bergamo
[ CENTRO DI COSTO Nr..2

LAVORI PUBBLICI \
Responsabile di Posizione Organizzativa del Settore : Dott. Arch. CRISTINA COLAVINCENZO

ATTIVITA’IOBIETTIVI GESTIONALLI /INDICATORI

OBIETTIVI : :

1) I servizio Javori pubblici attua gli interventi programmati dallamministrazione nel campo delle
opere pubbliche, formula proposte e fornisce dati e informazioni ai fini della predisposizione
del programma triennale dei lavori pubblici e dei relativi aggiornamenti annuali; assicura, in
ciascuna fase di attuazione degli interventi, il controllo sui livelli di prestazione, di qualita e di
prezzo determinati in coerenza alla copertura finanziaria ed ai tempi di realizzazione del
programma oltreché al corretto e razionale svolgimento delle relative procedure . Nella
relazione allegata alla delibera del Consiglio Comunale che ha approvato il Bilancio di

- previsione per lanno 2019, sono stati ripresi gli obiettivi generali connessi alla
trasformazione del territorio comunale ed individuate le principali opere annuali da realizzare
nel programma triennale delle opere pubbliche 2019/2021 Nellambito di tali attivita sono
compresi gli adempimenti di legge previsti dal’ANAC per il monitoraggio delle OO.PP. e
linserimenti dati nella Banca dati Amministrazioni Pubbliche (BDAP).

2)  Spese per studi e progettazioni inerenti le operé pubbliche da realizzare mediante assunzioni
di incarichi da parte di professionisti esterni abilitati.

3)  Cura la gestione dei servizi pubblici generali (pulizia sedi pubbliche, gestione calore, servizi
cimiteriali, ect..) e la fornitura di materiali per le attivita manutentive attraverso MEPA .

4)  Predisporre istruttorie per le autorizzazioni ambientali (ex LR. 64) e i provvedimenti a
carattere paesaggistico — ambientale ai sensi del DLgs 42/2004, in collaborazione con
I'Ufficio Edilizia Privata ; B :

ATTIVITA’ :

Con riferimento allObiettivo 1: ,

Si vedano le singole schede delle azioni di seguito descritte (da 1.1. a 1.8) relative all'esecuzione

delle singole opere pubbliche . ) ‘ -

1.1 MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE E IMPIANTI, PERTINENZE STRADALI, AREE VERDI

. MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFIC! PUBBLICI:

LAVORI DI BONIFICA SITI INQUINATI — INTERVENTO SOSTITUTIVO EX-CROMATURA

LAVORI DI EFFICENTAMENTO ENERGETICO DELLA SEDE MUNICIPALE (SOST.SERRAMENT!)
LAVORI DI MANUTENZIONE E MIGLIORAMENTO DELLA MESSA IN SICUREZZA DI VIA SALS!
LAVORI DI COMPLETAMENTO EDIFICIO SPOGLIATO! PIASTRA POLIVALENTE

LAVORI DI COMPLETAMENTO EDIFICIO EX-FURLANETTO .

LAVORI DI ADEGUAMENTO E SISTEMAZIONE OPERE STRADALI — INTERVENT! SOSTITUTIVI

O S N I G Y
G WwN

Inoltre a seguito della Legge di Bilancio 2019 (L. 145/2018, commi 107-1 14), & stato assegnato al
Comune un contributo di Euro 100.000,00 per investimenti di messa in sicurezza di scuole, strade,
edifici pubblici e patrimonio comunale. L'’Amministrazione intende realizzare, con tali fondi,
interventi di manutenzione straordinaria e di messa in sicurezza del patrimonio comunale, con
particolare riguardo’ alle scuole (serramenti) e alla viabilita (marciapiedi/strade), che risulteranno
aggiuntivi ai lavori previsti nella prima annualita del programma triennale sopra riportato

Con riferimento all'Obiettivo. 2 : .
2.1 Procedure per il conferimento di incarichi professionali esterni finalizzati alla realizzazione
degli obiettivi di cui al punto 1 (avvisi, ect..) . ‘ “




1

Con riferimento all'Obiettivo 3 : : V
Procedure per I'esternalizzazione di eventuali servizi esterni e Facquisizione di forniture e materiali
mediante le procedure del mercato eletironico della Pubblica Amministrazione;

Con riferimento all'Obiettivo 4 : !
Procedure istruttorie finalizzate allemanazione di provvedimenti a carattere paesaggistico —
ambientale ai sensi del DLgs 42/2004. ‘

RISORSE UMANE

o Dott. Arch. Colavincenzo Cristina (Responsabile di Posizione Organizzativa del settore .
nonché del procedimento, per quanto riguarda le opere pubbliche di cui all’Obiettivo nr. 1,
con le specifiche contenute nelle varie schede allegate).

. Arch. Massimo Paschetto (part-time 50%), a partire dal 1° maggio 20189.

RISORSE STRUMENTAL!

. 2 Personal Computer e due stampanti




1.1 - MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE E IMPIANTI PERTINENZE STRADALIE
' AREE VERDI

Si prevede di effettuare una serie di interventi di manutenzione straordinaria sulla pavimentazione
della rete viaria comunale e relativi impianti ritenuti urger;ti ed indifferibili ed attualmente non
programmabili (quali rotture di impianti di illuminazione stradale e loro rifacimento, ripristini
pavimentazioni, ect..). Si prevede inoltre di effettuaré una serie di interventi volti alla sistemazione
delle aree a verde pubblico e lungo le strade anche consistenti nella regolarizzazione delle varie
essenze arboree ivi presenti.

La spesa prevista & di 80.000,00 euro da finanziarsi con proventi da sanzioni per violazione codice

della strada.
‘ COSTO DELL’OPERA
IMPORTO COMPLESSIVO IMPORTO A BASE D'ASTA
€ 80.000,00 (trattasi di una articolazione varia di interventi)
RISORSE ECONOMICHE
CAPITOLO DESCRIZIONE IMPORTO | DISPONIBILITA’| FINANZIAMENTO | NOTE
9408 - Interventi € 80.000,00 previsiohe Sanzioni da
Manutenzione : ‘ violazione codice
programmata strade della strada
PRIORITA’ DI INTERVENTO
11;2‘1}3]4|5]_6}7|8]9
PROGRAMMA FASI DI REALIZZAZIONE
FASE DATA ESECUZIONE DATA DI PREVISIONE
Affidamento incarico ) Poiché trattasi di interventi in parte non
. ‘programmabili le date sono subordinate alla
progettazione individuazione dei medesimi

Redazione Prog. preliminare

Redazione prog. definitivo

Redazione prog.esecutivo

Approv. Prog. esecutivo

Redazione bando

Indizione bando

| aggiudicazione
Durata dei lavori gg. 99

Effettivo utilizzo opera

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott. arch. Cristina Colavincenzo




1.2 - MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI PUBBLICI
(opere urgenti ed indifferibili)

Si prevede di effettuare alcuni interventi di manutenzione straordinaria sul patrimonio edilizio
- pubblico (scuole, municipio, immobili vari) ritenuti urgenti ed indifferibili ‘ed attualmente non

programmabili (quali consolidamenti, ripristini, sostituzione/riparazione impianti, ect..). -

La spesa prevista & di €.70.000,00, da finanziare con proventi da oneri di urbanizzazione
(50.000,00) e rimanente con altri proventi di Bilancio.

‘ COSTO DELL’OPERA _
IMPORTO COMPLESSIVO IMPORTO A BASE D'ASTA
€ 70.000,00 (trattasi di una articolazione varia di interventi)
RISORSE ECONOMICHE :
CAPITOLO DESCRIZIONE IMPORTO | DISPONIBILITA’| FINANZIAMENTO | NOTE
’ Manutenzione . .
9390 straordinaria | €. 70.000,00 previsione | Oneri di urbanizz. e
L altri proventi
fabbricati ,

PRIORITA’ DI INTERVENTO .
1{2]314]5]6}7,]819

PROGRAMMA FASI DI REALIZZAZIONE

FASE DATA ESECUZIONE DATA DI PREVISIONE
Affidamento incarico Poiché trattasi di interventi in parte
progettazione non programmabili le date sono
: subordinate alla individuazione dei
medesimi

Redazione Prog. preliminare
Redazione prog. definitivo
Redazione prog.esecutivo
Approv. Prog. esecutivo
Redazione bando

Indizione bando
aggiudicazione .
Durata dei lavori gg. g9
Effettivo utilizzo opera

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott. arch. Cristina Colavincenzo



1.3 - LAVORI DI BONIFICA SITI INQUINATI — INTERVENTO SOSTITUTIVO (Area ex-Cromatura)

Con Ordinanza nr. 105 del 12.10.2011, veniva ordinato alla ditta ASA Snc di BOCCATO M. & C.", in
qualita di proprietaria delle aree della ex-Cromatura Piavense, di provvedere alla predisposizione
dell'analisi del rischio del sito & predisporre il progetto operativo di bonifica delle aree di proprieta.
Nel caso la ditta non provvedesse anche all'attuazione di tale intervento il Comune dovra agire in via
sostitutiva per l'esecuzione dellintervento di bonifica del sito contaminato denominato “Area
industriale ex- Cromatura Piavense Srl”. A tal fine & stato assegnato al Comune un contributo
regionale di Euro 799.200,00 a valere sulla quota del fondo di rotazione assegnata con D.G.R.\V.|
3951 del 22.12.2009, di cui Euro 282.@81,28 sono gia stati spesi nellambito degli interventi

preliminari di messa in sicurezza di emergenza effettuati dal Comune in danno ai sbggetti obbligati.

COSTO DELL’OPERA

IMPORTO COMPLESSIVO IMPORTO A BASE D'ASTA
€ 517.118,72
RISORSE ECONOMICHE
CAPITOLO DESCRIZIONE IMPORTO | DISPONIBILITA’| FINANZIAMENTO | NOTE
Intervento bonifica '
9517 area industriale Ex- | € 517.118,72 -Fondo di rotazione
Cromatura regionale

PRIORITA’ DI INTERVENTO

t 12 [ 3 ] 4 T 5 T 6 [ 7 [ 8 ] 9
PROGRAMMA FASI DI REALIZZAZIONE ‘
FASE DATA ESECUZIONE DATA DI PREVISIONE
Affidamento incarico '
progettazione
Redazione Prog. preliminare Settembre 2019 (in caso di

intervento sostitutivo)

Redazione prog. definitivo
Redazione prog.esecutivo
Approv. Prog. esecutivo
Redazione bando
Indizione bando
aggiudicazione

Durata dei lavori gg. , gg
Effettivo utilizzo opera

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott. Urb. Francesco Bergamo




1.4 — LAVORI DI EFFICENTAMENTO ENERGETICO DELLA SEDE MUNICIPALE
(SOSTITUZIONE SERRAMENT!I ESTERNI) :

Nel Programma & prevista la realizzazione del'intervento di manutenzione straordinaria relativo
alla sostituzione dei serramenti esterni (finestrature) della sede municipale al fine di un suo
efficientamento energetico, da eseguirsi a cura di privati in attuazione di quanto previsto nellAtto
d'obbligo (prodotto nel corso del 2017 dalla ditta SOCIETA' AGRICOLA AGROTEC 2 Srl), per la
realizzazione a favore del Comune di Musile di Piave di opere compensative e di riequilibrio
ambientale correlate alla realizzazione dell'impianto per la produzione di energia da fonti rinnovabili
(Biogas), ai sensi del DM 10-9-2010.

COSTO DELL’OPERA

IMPORTO COMPLESSIVO IMPORTO A BASE D’ASTA
€ 150.000,00
RISORSE ECONOMICHE :
CAPITOLO DESCRIZIONE IMPORTO | DISPONIBILITA’ | FINANZIAMENTO | NOTE
Lavori di sostituz. | € 150.000,00 disponibile contributo da
. . N Intervento
9591 serramenti esterni privati a carico di
' Municipio _ privati
PRIORITA" DI INTERVENTO
11,2~l3l415|6]7|819
PROGRAMMA FASI DI REALIZZAZIONE
FASE DATA ESECUZIONE DATA DI PREVISIONE
Affidamento incarico
progettazione
Redazione Prog. Preliminare V 15/07/2019
Redazione prog. definitivo ' 30/07/2019 .
Redazione prog.esecutivo 30/07/2019

Approv. Prog. esecutivo
Redazione bando
Indizione bando
 aggiudicazione ;
Durata dei lavori_gg. ‘ gag
Effettivo utilizzo opera '

~

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott. arch. Cristina Colavincenzo




1.5 - LAVORI DI MANUTENZIONE E MIGLIORAMENTO

DELLA MESSA IN SICUREZZA DI
VIA SALSI '

La viabilita oggetto di intervento consiste in una strada arginale costruita lungo il fiume Sile
(denominato Piave Vecchia) che consente di raggiungere un ambito di grande interesse
ambientale e paesaggistico ( Sito di importanza Comunitaria n. [T3250031 "Laguna superiore
di Venezia”, Zona di protezione Speciale sito n. IT320048 allinterno della rete ecologica
europea “Natura 2000") e, attualmente, presenta un cassonetto stradale inadeguato e un
manto stradale fortemente usurato; la viabilita oggetto di intervento, infatti, soprattutto nei mesi
. estivi, & molto trafficata in quanto utilizzata come via alternativa per raggiungere le spiagge.
L'intervento pensato per migliorare la sicurezza stradale consiste nella riasfaltatura dell'intera -
carreggiata, dal ponte di barche per un tratto di circa mt. 1.800, corrispondente alle parti pi
danneggiate del manto stradale; il progetto di fattibilita tecnico economica, dellimporto

complessivo di Euro 99.950,00,00, & finanziato dalla Le

gge 39/1991 per un importo .di Euro

50.000,00 (DGRYV 1586/2017).

COSTO DELL'OPERA

IMPORTO COMPLESSIVO IMPORTO A BASE D’ASTA
€ 99.500,00
RISORSE ECONOMICHE
CAPITOLO | DESCRIZIONE IMPORTO | DISPONIBILITA’ F!NANZ!AMENTO NOTE
9602 Manutenzione 99.950,00 50.000,00 Contributo Regione
straordinaria strade DGRV 1586/2017
‘ 49.950,00 Proventi Cod. Strada
PRIORITA’ DI INTERVENTO
1 1 2 [ 3 4 | 5 [ & ]

7 | 8 T 9

PROGRAMMA FASI DI REALIZZAZIONE

FASE

DATA ESECUZIONE

DATA DI PREVISIONE

Affidamento incarico
progettazione

Redazione Prog. Preliminare

Redazione prog. definitivo

Redazione prog.esecutivo

Approv. Prog. esecutivo

Redazione bando

Indizione bando

| aggiudicazione

Durata dei lavori gg.

ag

Effettivo utilizzo opera

Dott. Arch. Cristina Colavincenzo

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO




1.6 ~LAVORI DI COMPLETAMENTO EDIFICIO SPOGLIATO! PIASTRA POLIVALENTE
PRESSO CENTRO SPORTIVO COMUNALE

Lavori di COmpletamento degli spogliatoi e bagni per il pubblico a servizio della Piastra
polivalente presso il Centro sportivo comunale. L'intervento in oggetto riguarda il
completamento degli spdgliatoi per la piastra polivalente esistente (secondo stralcio)
dellimpianto sportivo esistente presso il Centro Sportivo Polifunzionale di via Argine S.
‘| Marco Inferiore, in prossimita della nuova copertura polivalente, per dotare Fimpianto di
spogliatoi e servizi igienici per gli atleti, e per servizi igienici separati per spettatori fruibili
da persone disabili. Il blocco relativo al secondo stralcio viene realizzato a ridosso ed in
comunicazione diretta con il blocco gia realizzato con il primo stralcio.. Per la
realizzazione dell'intervento & strato presentata istanza di finanziamento alla Presidenza
del Consiglio dei Ministri — Ufficio Sport, ai sensi del punto 7) del bando istituito con
Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data 31.10.2018 (Sport e Periferie).

COSTO DELL’OPERA

IMPORTO COMPLESSIVO IMPORTO A BASE D’ASTA —

€ 260.000,00

RISORSE ECONOMICHE

CAPITOLO | DESCRIZIONE IMPORTO | DISPONIBILITA’ | FINANZIAMENTO | NOTE

9441 Realizzazione 260.000,00 150.000,00 Contributo DPCM
piastra polivalente 31.10.2018
del centro sportivo 110.000,00 Oneri di
urbanizzazione

PRIORITA’ DI INTERVENTO

1'!“2{3[4]5]6],7!8]9
PROGRAMMA FASI DI REALIZZAZIONE
FASE .DATA ESECUZIONE DATA DI PREVISIONE
Affidamento incarico :
progettazione

Redazione Prog. Preliminare

Redazione prog. definitivo

Redazione prog.esecutivo

Approv. Prog. esecutivo

Redazione bando

Indizione bando

aggiudicazione

Durata dei lavori gg. . g9

Effettivo utilizzo opera

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott. Arch. Cristina Colavincenzo




1.7-LAVORI DI COMPLETAMENTO EDIFICIO EX-FURLANETTO

Nel'elenco annuale lavori 2019 & prevista la realizzazione dei lavori di completamento
dell’edificio denominato ex-Furlanetto pér un importo complessivo di Euro 145.000,00,

finanziato in parte con mutuo gia in essere e per la restante parte con Oneri di

urbanizzazione e contributo da privati.

COSTO DELL’OPERA

IMPORTO COMPLESSIVO IMPORTO A BASE D'ASTA

€ 140.000,00

RISORSE ECONOMICHE

CAPITOLO DESCRIZIONE IMPORTO | DISPONIBILITA’ | FINANZIAMENTO | NOTE
Lavori di € 100.000,00 disponibile mutuo
9605 completamento : '
edificio ex-Furlanetto
: € 45.000,00 disponibile contributo da Enti
. PRIORITA’ DI INTERVENTO
112;1314t5k|6|718l9
PROGRAMMA FASI DI REALIZZAZIONE .
FASE - DATA ESECUZIONE DATA DI PREVISIONE

Affidamento incarico
progettazione

Redazione Prog. Preliminare

Redazione prog. definitivo

Redazione prog.esecutivo

Approv. Prog. esecutivo

Redazione bando

Indizione bando

| aggiudicazione

Durata dei lavori gg. , 99 |
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1.8 -REALIZZAZIONE LAVORI DI ADEGUAMENTO

SISTEMAZIONE OPERE STRADALI -
INTERVENTO SOSTITUTIVO , . : S

Si prevede la sistemazione di alcune opere stradali e, tra queste, in particolare, quelle relative
alla via Industrie mediante la sistemazione delle banchine da adibire ad aree di sosta e
parcheggio. L'intervento & previsto quale azione sostitutiva del Comune a seguito
dell'inadempimento della Soc. Mileunobingo in base alle obbligazioni assunte con [Atto
Unilaterale d'Obbligo datato 14 Settembre 2001 ,» che prevedeva la realizzazione lungo via
industrie di aree a parcheggio da porre a servizio dellattivita commerciale insediata. Trattandosi
di mancata esecuzione delle opere previste nella obbligazione sopra citata, si € dunque previsto
Fintervento sostitutivo del Comune mediante I'escussione della polizza fideiussoria (escussione
gia avvenuta con conseguente incameramento dell'importo garantito di Euro 181 .062,75).

COSTO DELL’OPERA .

IMPORTO COMPLESSIVO IMPORTO A BASE D'ASTA
€ 181.952,75 '
RISORSE ECONOMICHE
CAPITOLO DESCRIZIONE IMPORTO | DISPONIBILITA'| FINANZIAMENTO NOTE
9518 Sistemazione 178.704,6 ¢erta Incameramento
parcheggi e polizza fideiussoria
adeguamenti stradali — "Milleuno bingo”
intervento sostitutivo
PRIORITA’ DI INTERVENT
1!2;}3]4]5]6’]7{8[9
PROGRAMMA FASI DI REALIZZAZIONE
FASE DATA ESECUZIONE DATA DI PREVISIONE
Affidamento incarico :
progettazione

Redazione Prog. Preliminare

Redazione prog. definitivo

Redazione prog.esecutivo

Approv. Prog. esecutivo

Redazione bando

Indizione bando

-aggiudicazione

Durata dei lavori gg.

99
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Si precisa inoltre che a seguito della Legge di Bilancio 2019 (Legge 145/2018,
commi 107-114), é stato assegnato al Comune un contributo di Euro 100.000,00 per
la realizzazione di investimenti di messa in sicurezza di scuole, strade, edifici
pubblici e patrimonio comunale.

L’Amministrazione intende realizzare, con tali fondi, interventi di manutenzione
straordinaria e di messa in sicurezza del patrimonio comunale, con particolare
riguardo alle scuole (serramenti) e alla viabilita (marciapiedi/strade), che
risulteranno aggiuntivi ai lavori previsti nella prima annualita del programma

triennale approvato.



SETTORE LAVORI PUBBLICI E QUALITA’ URBANA

Responsabile d’Area : Dott. Urb. Francesco Bergamo

" CENTRO DI COSTO Nr.3

MANUTENZIONI
Responsabile di P.O. di Settore: Dott. Arch. Cristina Colavincenzo
Referente : Dott. Andrea PERISSINOTTO

ATTIVITA’ / OBIETTIVI GESTIONALI /INDICATORI

OBIETTIVI :

1)

Il servizio manutentivo esegue interventi di ordinaria e straordinaria manutenzione o di
riparazione in caso di necessita, sullinsieme del patrimonio edilizio e dei servizi pubblici
comunali in parte in economia diretta ed in parte con servizio esternalizzato.

2) Eseguire interventi di manutenzione sulfinsieme del patrimonio viabilistico e impiantistico
(pubb. Hluminazione e impianti di sollevamento sottopassi stradali), manutenzione e
sistemazione delle aree verdi pubbliche, sfalcio cigli stradali e potatura piante, in parte in
economia diretta ed in parte mediante affidamento a ditta esterna . ,

3) Coordinare il servizio cimiteriale e sovrintendere alla gestione anche esternalizzata per
quanto riguarda inumazioni, esumazioni, estumulazioni, rimozione lapidi, pulizia viali e
sfalcio erbe . ‘

4) Sovrintendere alla. gestione degli impianti di riscaldamento degli edifici pubblici e scolastici

. affidato in appalto a ditta privata . ‘

5) Sovrintendere alla gestione (anche esternalizzata) e manutenzione del ponte di barche sul
Fiume Sile e del Centro di Castaldia . ‘ ‘

6) Gestire le spese di funzionamento dell'ufficio tecnico e del parco automezzi ed attrezzature.

7) Assicurare il montaggio delle attrezzature, i collegamenti impiantistici ed il buon
funzionamento delle attivita in occasione di ricorrenze e manifestazioni locali aventi
rilevanza pubblica.

8) Gestire e sovraintendere il servizio di pulizia dei locali comunali.

ATTIVITA’ :

Con riferimento allObiettivo 1:

1.1 Manutenzione ordinaria degli immobili e patrimonio disponibile (acquisto di materiali vari e
interventi in economia) ‘

1.2 Spese per la realizzazione di interventi e forniture varie

1.3  Spese servizio manutenzione ordinaria degli estintori

1.4 Spese servizio di assistenza programmata impianti antintrusione

1.5  Spese servizio di assistenza programmata impianti di elevazione

1.6 Spese acquisto materiali per interventi in economia e per arredi/attrezzature

Con riferimento all'Obiettivo 2; '

2.1 Manutenzione ordinaria strade comunali (spese per fornitura materiali e lavori di segnaletica
verticale ed orizzontale) :

2.2 Spese per fornitura materiali inerti e roccia

2.3 Spese per ripristini pavimentazioni

24 Spese per fornitura asfalto a caldo e freddo

2.5 Spese per inghiaiatura strade bianche

2.6

Spese per la manutenzione e gestione impianti di pubblica illuminazione




Con riferimento all'Obiettivo 3:

3.1 Manutenzione e gestione cimiteri (acquisto materiali)

3.2 - Esternalizzazione del servizio di gestione cimiteriale ;

Con riferimento all'Obiettivo 4:

4.1 Sovraintende alla gestione degli impianti di riscaldamento degli edifici pubblici e scolastici
affidato in appalto a ditta privata (gli importi di spesa sono inseriti nell'ambito del PEG
delfArea Finanziaria all'interno dei vari capitoli)

Con riferimento all'Obiettivo 5:

5.1 Impiego di LSU (in collaborazione con Ufficio personale) prestazioni temporanee

Con riferimento all Obiettivo 6: -

6.1 Spese per l'acquisto di vestiario, dispositivi di sicurezza per il personale e corsi di
formazione aziendale ; :

6.2 Spese gestione automezzi

6.3 Fitto per il capannone destinato a magazzino comunale

6.4 Spese per la gestione degli automezzi della viabilita

6.5 Spese per la gestione degli automezzi-della pubblica illuminazione

Con riferimento all'Obiettivo 7: - i

7.1 Sovraintendere e liquidare periodicamente il servizio di pulizia locali comunali

RISORSE UMANE

Dott. Arch. Andrea Perissinotto, relativamente ai puntida 1.1 a 1.6, da 2.1 a 2.6, da 3.1 a 3.2,
41,51,da6.1a6.5 7.1.

Cincotto Giorgio, Tonetto Mauro, Sforzin Adriano, Callino Luigi, Bortolon Luigi.

Per gli aspetti legati ai soli interventi in economia ed il coordinamento del personale operativo
provvedera l'lstruttore Tecnico coordinatore dei servizi manutentivi Giorgio Cincotto

RISORSE STRUMENTALI

1 Personal Computer oltre a vari mezzi e attrezzature in dotazione al personale del magazzino
(sia di trasporto che operatrici)
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SETTORE LAVORI PUBBLICI E QUALITA’ URBANA

Responsabile d’Area : Dott. Urb. Francesco Bergamo

| ~ CENTRO DI COSTO Nrd

: QUALITA’ URBANA e SERVIZI AMBIENTALI
Responsabile Posizione Organizzativa di Settore : Dott. Arch. Cristina Colavincenzo
Referente dell'Ufficio : Dott. Arch. Marco Vianello

ATTIVITA’ JOBIETTIVI GESTIONALI / INDICATORI

OBIETTIVI :

Le problematiche ambientali costituiscono uno scenario verso il quale vi & una crescente sensibilita

da parte dei cittadini ed & quindi necessario operare in modo tale da favorire una corretta

applicazione della normativa . Scopo dell'ufficio qualitd urbana e ambiente & contribuire allo

sviluppo del territorio e .alla sua tutela ambientale. L’Ufficio Qualita Urbana e ambiente, quale

struttura operativa di supporto ai lavori pubblici, dovra affrontare questioni che investono

Fambiente cittadino e individuare le situazioni da correggere, migliorare e innovare.

In particolare: )

1)  Effettuare analisi e rilevazioni, tramite il servizio dellARPAV, di parametri ambientali

- concernenti la qualitd dellaria, [inquinamento acustico, atmosferico e da campi

elettromagnetici, predisporre misure di contenimento e mitigazione : ‘

2)  Eseguire interventi di tutela ambientale in generale, di igiene e sanita locale ed emanare le
relative ordinanze sindacali in materia;

3) Effettuare attivitd ricognitive del territorio comunale servito dalla rete di fognatura e
conseguenti adempimenti in attuazione del D.Lgs 152/20086. .

4) Gestire le spese inerenti il funzionamento dell'ufficio relative ad interventi in materia
ambientale o di adesione ad Enti ;

5)  Svolgere attivita di supporto al settore lavori pubblici per la localizzazione di apparecchiature

’ o impianti per la salvaguardia idraulica del territoric e loro gestione; Curare la gestione e
manutenzione del verde pubblico e lo sfalcio dei cigli stradali (compreso alberature).

ATTIVITA’ :

Con riferimento allObiettivo 1 :

1.1 effettuare analisi e rilevazioni, tramite il servizio dellARPAV, di parametri ambientali
concernenti la qualitd dellaria, linquinamento acustico, atmosferico e da campi
eletiromagnetici, al fine di predisporre, eventualmente, misure di contenimento e
mitigazione;

Con riferimento all'Obiettivo 2 :

2.1 Servizi di disinfezione ambientale e tutela del territorio mediante affidamenti ditte
specializzate; i :

2.2 Svolge attivita istruttoria riguardante la raccolta rifiuti urbani / abbandoni d'intesa con il
soggetto gestore del servizio RSU (VERITAS Spa) ed inoltre provvede d'intesa con la Polizia
Locale a verifiche su aree incolte e/o degradate; '

Con riferimento all’Obiettivo 3 :

3.1 predisporre programmi attuativi del piano generale delle fognature d'intesa con Ufficio LL.P e
con il soggetto gestore delle reti (VERITAS Spa/A.S.1. Spa)

3.2 svolgere istruttorie limitatamente ad istanze correlate a quelle edilizie, per scarichi di origine
domestica in zone non servite da pubblica fognatura, nonché ordinanze in materia igienico
sanitaria ed:esecuzione d'ufficio in caso di inerzia dei soggetti obbligati ;




Con riferimento al'Obiettivo 4 :

4.1 gestire spese per interventi urgenti di tutela ambientale e pulizia pozzi néri ;
4.2 gestione spese inerenti lo smaltimento di rifiuti speciali
4.3 pagamento canoni concessioni idrauliche

Con riferimento all’Qbiettivo 5:

5.1 svolgere attivita di supporto al settore lavori pubblici per la localizzazione di apparecchiature
o impianti efo interventi di adeguamento alla funzionalita idraulica del territorio e loro
gestione, nonché interventi concernenti la viabilita e infrastrutture di trasporto ;

5.2 gestione e manutenzione delle aree verdi pubbliche, sfalcio cigli stradali e potatura
alberature ‘

5.3 manutenzione e gestione (anche mediante esternalizzazione) degli impianti sollevamento
acque meteoriche sottopassi ferroviari e stradali;

RISORSE UMANE

e Arch. Marco Vianello con riferimento alle attivita sopraindicate ai punti: 1.1,2.1,2.2, da3.1a
32-dad41a42-dab1a53~

RISORSE STRUMENTALI

1 Personal Computér, stampanti




UFFICIO ECOLOGIA e AMBIENTE

Responsabile d’Area : Dott. Urb. Francesco Bergamo
| CENTRO DI COSTO Nr.4

"UFFICIO ECOLOGIA e AMBIENTE
Referente dell'Ufficio : (non coperto)

ATTIVITA’ JOBIETTIVI GESTIONALI / INDICATORI

OBIETTIVI :
Scopo dell'Ufficio ecologia ed ambiente & contribuire alla tutela ambientale, fisica e biologica del
territorio e salvaguardarlo dagli inquinanti di origine industriale.

1)  Eseguire interventi di tutela ambientale in generale, di igiene e sanita locale ed emanare le
relative ordinanze sindacali in materia, con esecuzione d'ufficio in caso di inerzia degti
obbligati, con spese a carico degli inadempienti ;

2) Fornire prestazioni relative ‘agli elementi ambientali contenuti nei regolamenti comunali
afferenti lo smaltimento dei rifiuti e/o liquami derivanti da deiezioni agricole o inquinanti di
origine industriale, anche d'intesa con il comando di Polizia Locale ;

3) Gestire i procedimenti SUAP riguardanti le AUA e istanze connesse, nonché assicurare il
monitoraggio dell'intero processo anche con riguardo ad eventuali pratiche dellEd.Privata;

4) Gestire le spese inerenti il funzionamento del Gruppo di protezione Civile ed acquisto di
materiali occorrenti ; gestione e aggiornamento del Piano Comunale di Protezione Civile .

5) Gestione di eventi calamitosi od eccezionali che comportano limpiego del Gruppo di
protezione Civile;

ATTIVITA’ :
Con riferimento all'Obiettivo 1.:

1.1. Predisporre le ordinanze e i relativi provvedimenti amministrativi, in materia di inquinamento
e ripristino ambientale, ivi inclusi quelli inerenti gli interventi sostitutivi in caso di inerzia degli
obbligati (Via Rossini, ect..) ;

1.2. Svolgere attivita di vigilanza sulle opere di bonifica e ripristino ambientale ex D.Lgs 471/99
ora D.Lgs 152/2006 imposte a soggetti ed in particolare per l'intervento sostitutivo avviato per
Fex-Cromatura Piavense, predisporre tutti gli atti amm.vi necessari e effettuare vigilanza su
completamento messa in sicurezza permanente del sito ;

1.3. Completare la ricognizione gia avviata delle attivita produttive soggette agli effetti derivanti
dalle previsioni normative di cui agli artt. 216 e art. 217 del Testo unico delle leggi sanitarie e
qualificabili pertanto quali “industrie insalubri” ( tale attivita ha gia preso avvio dalle attivita di

. allevamento ammah) ,

Con riferimento al! Obiettivo 2 :

2.1 Aggiornare la documentazione inerente le modalita operative per la gestione di liquami
derivanti da deiezioni agricole in generale; :

2.2 Provvedere alle istruttorie di competenza delle pratiche relative a attivita di trattamento rifiuti
soggette ad autorizzazioni provinciali o regionali ;




Con riferimento all'Obiettivo 3 :

3.1 Procedere all'istruttoria e gestione delle istanze AUA che pervengono mediante SUAP (Dpr
n. §9/2013) comunale, in collaborazione con I'Ufficio Attivita produttive, e ['ufficio Edilizia
privata ; '

3.2 La collaborazione con [lufficio edilizia privata deve riguardare anche il monitoraggio del
processo relativo alle pratiche edilizie eventualmente trasmesse a mezzo Suap, attivando, se
necessario, anche una scrivania ente terzo ;

Con riferimento allObiettivo 4 :

4.1 Acquisto materiale, attrezzature e vestiario per persohale volontario del Gruppo Protezione
civile. Predisporre Piani per eventuali eventi rilevanti e a grande afflusso di pubblico.

Con riferimento allObiettivo 5 :

5.1 Aggiornamento del Piano Protezione Civile e Gestione eventi calamitosi o straordinari
atmosferici (esondazioni, nevicate, ect..), con personale volontario del gruppo di protezione
civile

RISORSE UMANE
(attualmente attivita assunte in capo al Dirigente)

RISORSE STRUMENTALI
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(C.E.D) CENTRO ELABORAZIONE DATI

Responsabile d’Area : Dott. Urb. Francesco Bergamo
L ) - CENTRO DI COSTO n.5 '

C.E.D.
Responsabile Procedimento: p.i.Giovanni Ancellotti

ATTIVITA’/OBIETTIVI GESTIONALI / INDICATORI

OBIETTIVI :

1) La messa a punto di un Sistema Informatico Territoriale su base cartografica informatica con
tecnologia regionale GIS GEOMEDIA (fornita gratuitamente al Comune dalla Regione),
anche con migrazione dei dati gia raccolti nelle varie banche dati indi procedere, in
particolare, alla gestione e aggiornamento dello stradario comunale con implementazione
della banca dati dei numeri civici.

2)  Procedere allaggiornamento del software e al potenziamento dell'Hardware, assicurare la
necessaria manutenzione, assistenza tecnica e sicurezza informatica e formazione;

3)  Procedere allacquisto dei vari materiali di consumo per stampanti, fax e relativi pezzi di
ricambio, rinnovi servizi internet / ancitel lleggi d'ltalia; - '

4)  Procedere alla pubblicazione su internet delle informazioni che possano aiutare il cittadino a
rimanere costantemente aggiornato sugli eventi e manifestazioni- che si svolgeranno nel
territorio comunale, alla pubblicazione dei regolamenti comunali, e alla pubblicazione dei

. moduli di richiesta utilizzati dai vari uffici. ‘

5)  Sovrintendere alf'adozione delle misure minime di sicurezza informatica ( D.Lgs 196/2003),
Codice di protezione dei dati personali, curare I'aggiornamento della sezione Trasparenza
del sito internet del Comune.

ATTIVITA’ : A

Con riferimento all’Obiettivo 1: ' : :

1.1 Tenere aggiornate le banche dati per la consultazione ad uso interno dello strumento
urbanistico generale su CTR informatizzata . _ .

1.2 Integrazione e aggiornamento progetto SIT comunale, introduzione e mantenimento dei dati
cartografici e redazione dello stradario comunale con implementazione della banca dati dei
numeri civici.

1.3 Inserimento nuove unitd immobiliari e civici in collaborazione con ufficio edilizia privata ed
ufficio anagrafe ;

Con riferimento all’Obiettivo 2:

2.1 Procedere al’'ammodernamento del parco hadware e aggiornamento del software antivirus:

2.2 Attivitd di aggiornamento professionale e formazione del personale ;

2.3 Effettuare pagamenti canoni apparecchiature 'gia in dotazione ed integrazione magazzino di
materiali da consumo e/o interventi di manutenzione e riparazione;

2.4 Contratto per il servizio gia in uso di assistenza software della Halley

2.5 Assicurare la manutenzione ed assistenza apparecchiature telefoniche

2.6 Manutenzione hardware e riparazioni fuori assistenza ;

Con riferimento all'Obiettivo 3:

3.1 Rinnovi abbonamento Ancitel,

3.2 Procedere all'acquisto materiale di consumo o di manutenzione

3.3 Software per il controllo degli accessi internet e il backup dei dati contenuti nel server del
Comune, tenere contatti con software posta elettrica: ~ ‘

Con riferimento all'Obiettivo 4:
4.1 Manutenzione ed aggiornamento del sito internet realizzato e gestito interamente dall'ufficio




CED ed ospitato presso il server della Provincia di Venezia e relativo passaggio di gestione dei

domini musile.it e musiledipiave.ve.gov.it-alla stessa Provincia. )

4.2 Pubblicazione e costante aggiornamento nel sito internet delle informazioni generali base del
comune e della modulistica e dei regolamenti comunali :

4.3 Manutenzione, aggiornamento e supervisione di tutte le altre informazioni;

Con riferimento all'Obiettivo 5:

5.1 Con riferimento al Codice di protezione dei dati personali, sovrintendere all'adozione delle
misure minime di sicurezza informatica, cura I'aggiornamento della sezione “Amministrazione
trasparente” del sito ;

N.B. Tutte le informazioni che verranno pubblicate in internet saranno quelle fornite dai vari uffici
nelle modalita e nei tempi che verranno concordati con i rispettivi responsabili d’area.

RISORSE UMANE

p.i. Giovanni Angellotti - Responsabile di unita operativa e di procedimento relativo alle attivita
sopraindicate ai puntidal 2.1 al 2.6, dai 3.1 al 3.3, dal 4.1 al 4.3 e punto 5.1

RISORSE STRUMENTALI
1 Personale Computer, Computer portatile, Server centrale
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019

AREA POLIZIA LOCALE

Responsabile di Area: Dott.ssa Sabrina Spitaleri

L’individuazione degli obiettivi gestionali e I’iter per la realizzazione degli stessi contenuta nel
Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.), trova fondamento nelle scelte e negli obiettivi strategici
indicati dall’ Amministrazione Comunale nella relazione Previsionale e Programmatica approvata
dal Consiglio Comunale nei termini stabiliti dalla legge.

Il collegamento tra P.E.G. e bilancio ha lo scopo di consentire una lettura di quest’ultimo per
obiettivi; per ogni obiettivo vengono poi specificate la programmazione delle attivita (comprensive
_ di tempi e competenze) e i capitoli contenenti le risorse finanziarie necessarie.

II P.E.G. non ¢ solo uno strumento finanziario, ma anche uno strumento di programmazione dina-
mico/organizzativo contenente altresi I’organizzazione dimensionale della struttura organizzativa,

oltre che gli obiettivi da raggiungere.
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Organizzazione dell’Area

L’ Area Polizia locale & strutturalmente organizzata secondo la seguente organizzazione:

RESPONSABILE P.0. COMANDANTE
Vice Commissario

v

UNITA’ OPERATIVA-
VICECOMANDANTE Ispettore Capo:
PROCEDIMENTI AMM.VINON CDS
VIGILANZA IN MATERIA DI: ,
COMMERCIO, PUBBLICI ESERCIZI

I Comando ¢& organizzato come unico centro di costo.

Le risorse umane complessivamente assegnate all’Area Vigilanza, per I’anno 2019, risultano pari a
6 unita, compreso il Responsabile di P.O., a fronte di una popolazione residente di quasi 12.000
abitanti; dal 1° marzo 2017 un agente era stato trasferito per mobilita interna all’Ente in altra Area e
si € ancora in attesa della sostituzione, provvisoriamente anche a mezzo personale a tempo
determinato, per il quale andra esperita apposita procedura selettiva. )

E’ stata inserita nell’organico dell’Area Vigilanza un’unitd amministrativa che svolge funzioni di

messo, che coadiuva il Comando in alcuni adempimenti amministrativi.

Al fine di una maggiore specializzazione tecnico-operativa, a ciascun operatore era stata affidata
un’attivita indicativa, che perd — a fronte dei continui cambiamenti del personale — & stata
continuamente rivista. A fronte della complessita e della sostanzialita degli obiettivi, tutti gli
operatori sono stati chiamati a cooperare tra loro per il conseguimento di quanto prefissato,

usufruendo di una notevole flessibilita nell’ambito delle competenze di ciascuno.
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ATTIVITA’ E OBIETTIVI GESTIONALI E INDICATORI

La sicurezza urbana ¢ diventata uno dei problemi pit sentiti dai cittadini e la loro attesa
si & spostata dallo Stato centrale alle istituzioni piu periferiche ed in particolare sui
Comuni.

In particolare la microcriminalita, gli atti di vandalismo contro le proprieta pubbliche o
private, ed il non rispetto delle regole del vivere civile e delle disposizioni
regolamentari e/o legislative rendono precaria la sicurezza, in quanto tali
comportamenti generano un sentimento di ansia prodotto dalla paura o dalla

preoccupazione di subire un reato od un qualsiasi illecito o torto.

Risulta pertanto essenziale la presenza nel territorio delle forze dell’ordine e delle locali
polizie municipali, al fine di aumentare il senso di sicurezza nei cittadini che & si un

bisogno collettivo, ma anche una sensazione soggettiva diversa tra i vari soggetti.

Le funzioni assegnate alla Polizia Locale si sono molto ampliate rispetto al passato,

proprio perché vivono ed agiscono all’interno di una realta sociale molto pitt complessa.

Il controllo della circolazione stradale, I’intervento nei sinistri, le operazioni di
regolazione viabilita un tempo costituivano I’attivita principale — per non dire esclusiva
- dei cosiddetti “vigili urbani”. Ora tali attivita vengono affiancate e addirittura
soverchiate da molteplici altre funzioni, che interessano la tutela del territorio e dei
cittadini a pitt ampio spettro. In questo nuovo contesto emerge in modo chiaro che alla
“polizia locale” viene affidato un ruolo nuovo, che presenta margini di sovrapposizione

nell’operato delle altre forze di polizia.

La diffusa percezione di mancanza di sicurezza ¢ uno dei problemi che preoccupano
di piu il cittadino nella vita di tutti i giorni. Il D.L 04/10/2018, n.113 “Disposizioni
urgenti in materia di protezione internazionale e immigrazione, sicurezza pubblica,
nonché misure per la funzionalitd del Ministero dell’Interno e I’organizzazione ed il
funzionamento dell’Agenzia nazionale per I’amministrazione e la destinazione dei beni

sequestrati e confiscati alla criminalitd organizzata” interviene come risposta a questa

esigenza. In materia di sicurezza urbana, introduce nuove norme che hanno I’obiettivo
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di aumentare il potere del sindaco, del prefetto e del questore quando si tratta di tutelare
PPordine pubblico ed il decoro urbano. Un esempio di cid & il ¢.d. DASPO urbano, ma
anche le misure per porre rimedio all’invasione abusiva di edifici e terreni altrui,
pubblici e privati.

Novita anche in materia di immigrazione, con norme che rendono piu difficile la
possibilita ai richiedenti asilo di rimanere in Italia, nel caso in cui dovessero compiere
dei reati, ma anche raddoppio dei tempi di trattenimento nei centri per il rimpatrio,

modifica del permesso di soggiorno umanitario.

In materia di sicurezza pubblica e lotta al terrorismo, il decreto prevede una stretta

sul noleggio di tir e furgoni e Daspo per i sospettati di terrorismo.

Per la lotta alla Mafia, sono previste azioni di contrasto alle infiltrazioni mafiose, con
nomina di un Commissario Straordinario negli enti locali o negli appalti pubblici in cui
si riscontrino situazioni anomale o sintomatiche di condotte illecite; ¢ inoltre previsto il

sequestro e la confisca dei beni appartenuti alle organizzazione criminali.

La Legge 18 aprile 2017, n.48 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto
legge 20 febbraio 2017, n.14, recante disposizioni urgenti in materia di sicurezza delle
citta” ¢ diretta a rafforzare la sicurezza delle citta, la vivibilita dei territori e promuovere
interventi di mantenimento del decoro urbano. Tra le misure introdotte dalla legge si
ritiene di evidenziare le disposizioni e le modifiche normative di seguito riportate, che

sono di diretto interesse per la Polizia Locale:

1.Misure a tutela del decoro di particolari luoghi, tra cui le infrastrutture del trasporto
pubblico locale, urbano ed extraurbano: & prevista una sanzione amministrativa
pecuniaria (destinatario dei proventi e competente a ricevere il rapporto di cui all'art. 17
della legge 24 novembre 1981, n. 689 ¢ il Sindaco) nonché 1’allontanamento dal luogo
in cui & stato commesso il fatto (specificando i motivi, la durata del divieto); copia del
provvedimento ¢ immediatamente trasmesso al Questore competente per territorio, con
contestuale segnalazione ai servizi socio sanitari ove ne ricorrano le condizioni. Ferme
restando le sanzioni amministrative previste dagli articoli 688 e 726 del Codice penale,

dall'art. 29 del decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 114 e dall'art. 7, comma 15-bis, del

Codice della Strada, il predetto provvedimento di allontanamento & applicabile, altresi,
nei confronti di chiunque, nelle stesse aree, & colto in stato di manifesta ubriachezza,
compie atti contrari alla pubblica decenza, eserciti il commercio senza la prescritta
autorizzazione o in violazione delle prescrizioni previste, eserciti abusivamente l'attivita

di parcheggiatore o guardiamacchine.

Pagina 4 di 40




2. Somministrazione di bevande alcoliche ai minori di anni 18

L'art. 12 della legge in esame ¢ intervenuto sull'art. 14-ter, comma 2, della legge 30
marzo 2001, n. 125, relativo al divieto di vendita di bevande alcoliche a minori,
prevedendo che le s’anzioni amministrative pecuniarie da esso previste e la sospensione
dell'attivita, ora stabilita in un periodo da quindici giorni a tre mesi, siano applicate non
solo a chi vende ma anche a chi somministra bevande alcoliche ai minori di anni

diciotto.
3.Esercizio abusivo dell'attivita di parcheggiatore o guardiamacchine

L'art. 16-bis della legge n. 48/2017 ha integralmente sostituito il comma 15-bis dell'art.
7 del Codice della Strada, operando un incremento delle sanzioni per lattivita di
posteggiatore o guardiamacchine abusivi, in particolare nel caso di reiterazioni di

violazioni o di impiego di minori, ed applicano un provvedimento di allontanamento.

Le azioni che la Polizia Locale & chiamata di conseguenza a mettere in campo si
realizzano quindi su un ampio spettro, estendendosi alla garanzia di un bene molto piu
rilevgnte‘, la sicurezza personale, valore cui nessuno & pit disposto a rinunciare: con cio
le attivitd di polizia si allargano a tutto quanto pud svolgersi sulle aree pubbliche,
deputate alla movimentazione di mezzi e persone ed all’esecuzione di attivita di tipo

commerciale, sociale, sportivo, istituzionale, ecc....

L’entrata nella comunitd Europea di nuove nazioni, i facili spostamenti di persone
provenienti da paesi extracomunitari che si trovano a dover convivere gomito a gomito
a volte forzatamente, crea un clima di incertezza e di tensione, che porta a richiedere
frequentemente il supporto della polizia locale, per verificare tempi e termini della
permanenza a Musile. Da ultimo, ma non meno significativo, & I’arrivo di profughi nei
nostri territori: fenomeno la cui dimensione desta forti preoccupazioni per i risvolti
immediati e per le conseguenze a medio e lungo termine, che gli Enti Locali non hanno

il potere di gestire.

Controllo ed-il presidio del territorio si concretizzano nella presenza effettiva
sul territorio stesso, con servizi esterni degli operatori di polizia locale, che

interagiscono direttamente con i cittadini.

Priorita nei servizi viene data all’attivita di polizia stradale, nell’attivita cioé tesa alla
prevenzione e repressione delle violazioni alle norme del Codice della Strada, ivi inclusi
gli interventi in casi di incidenti stradali e in tutte quelle circostanze che risentono di un

aggravio della circolazione viabile.

Con frequenza quasi giornaliera le nostre strade sono sede di incidenti, dalle

Pagina 5 di 40




conseguenze pilt o meno gravi, che comportano rallentamenti o addirittura
congestionamenti del traffico stradale. La presenza, nel nostro litorale, di poli di
divertimento rende particolarmente pericolose certe vie di comunicazione in tutti i

momenti dell’anno.

Molteplici le iniziative volte a far fronte a tali difficolta, prime tra tutte quelle di
carattere strutturale, che riguardano cio¢ la ridefinizione dei principali assi viari e la
realizzazione di percorsi piu fluidi e pid sicuri.

Secondariamente, ma non meno importanti, le azioni di prévenzione e controllo messe

in opera dagli organi di polizia stradale, primi tra tutti quelli locali.

La necessita di garantire pronta risposta alle esigenze contingenti, che trovano
fondamento nella precisa volonta dell’Amministrazione di fornire | un servizio al
cittadino quanto pili costante e continuo possibile, anche sotto I’aspetto temporale, &
tanto piti importante quanto piu il controllo e il presidio del territorio stesso & efficace e

funzionale,

A cid tendono i numerosi interventi in materia di controllo e vigilanza commerciale ed
annonaria, urbanistico-edilizia, socio-sanitaria ed ambientale che - alla pari degli
interventi in emergenza - vengono ormai svolti non di iniziativa, ma su richiesta o

segnalazione esterna.

Appare con evidenza pertanto come i compiti assegnati al Comando
dall’ Amministrazione nonché dalle previsioni normative che definiscono quelli che
sono i ruoli di istituto della P.L. costituiscono un insieme piuttosto variegato di attivita,
diversamente articolate e molto eterogenee nel grado di preparazione e specializzazione
tecnico-professionale richiesta agli operatori come pure nelle strategie di
organizzazione del servizio e nelle conseguenti modalita operative necessarie al
perseguimento degli obiettivi posti.

Tale complessita perd porta spesso all’impossibilita di definire con precisione le
strategie e gli obiettivi intermedi, proprio per quella componente di “variabilita” che la

presenza attiva sul territorio introduce in qualsiasi tipo di pianificazione operativa.

Pare opportuno articolare la descrizione del Peg per macro settori di attivita ed

intervento:
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L’evento accidentale & tuttora considerato una fatalita, e tale concezione pud far
apparire addirittura contraddittoria la prevenzione. E’ invéce ampiamente dimostrato
che gli incidenti non siano dovuti al caso, ma siano la conseguenza di una serie di fattori
di rischio connessi fra loro, in una complessa catena di cause. I fattori per i quali ¢
dimostrato un nesso di causa con gli eventi accidentali, non appartengono solo alle
caratteristiche fisiche degli oggetti o degli ambienti, ma a modelli di comportamento e
di stili di vita. E’ rilevante promuovere comportamenti e atteggiamenti positivi in
relazione alla sicurezza, in modo che essa assuma nella mentalita corrente un ruolo
preminente nella scala dei valori della vita. L’educazione stradale a partire dalle scuole
materne ha importanza fondamentale come laboratorio di educazione al senso critico e
civico. Infatti, come ¢ noto, in alcuni gruppi giovanili, la solidarietd e I'ammirazione per

chi sfida le norme portano a tristi emulazioni.

I programmi di prevenzione degli incidenti devono pertanto comprendere una serie
articolata di interventi, oltre a quello formativo, che vanno ad agire su vari fattori. Il
contributo che pud essere offerto dal Comando & quello di ridurre il rischio fisico
dell’ambiente, per quanto riguarda la viabilita, la segnaletica, lo stato di manutenzione,

il controllo sull’ottemperanza alle regole del Codice della Strada.

Con il D.L.03.08.2007, n. 117 e successivamente con la L.02.10.2007, n.160 ¢& stata
fortemente evidenziata la funzione di prevenzione dei controlli di polizia stradale,
prescrivendo che le postazioni per il rilevamento della velocita debbano essere
preventivamente segnalate e ben visibili; di conseguenza la presenza sul territorio ha

funzione prevalente di prevenzione.

L’introduzione dell’istituto della “patente a punti” e la necessita che le postazioni di
controllo siano presegnalate hanno avuto come conseguenza la drastica riduzione
delle contravvenzioni rilevate. Le puntuali prescrizioni date sulla modalita di
esecuzione dei servizi con apparecchiature elettroniche di rilievo velocita vincolano
drasticamente le possibilitd di controllo stradale nel Comune di Musile di Piave,

caratterizzato da un susseguirsi di intersezioni stradali che devono essere considerate
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per il posizionamento ed il presegnalamento delle attrezzature di rilievo.

Ulteriore aggravio & stato dato dalla recente sentenza della Corte Costituzionale
n.113/2015 depositata il 18/06/2015, con la quale viene stabilito che tutte le
apparecchiature impiegate nell’accertamento delle violazioni dei limiti di velocita siano

sottoposte a verifiche periodiche di funzionalita e taratura: il Comando aveva sempre

provveduto a far controllare le apparecchiature in dota21one ma fino all’emanazione
della sentenza vi era Pesplicita esclusione delle verifiche di taratura, per cui all’inizio
dell’estate tutti i Comandi stanno correndo ai ripari per far effettuare dai rarissimi centri
in Italia il controllo essenziale per I'utilizzo della strumentazione,
L’art.142 comma 12bis del Codice della Strada, recentemente modificato, prevede che
le entrate derivanti dall’accertamento delle violazioni ai limiti di velocitd mediante
apparecchiature debitamente omologate ai sensi dell’art. 142/6° comma del C.d.S,,
debbano essere ripartite con gli Enti proprietari delle strade in cui le violazioni
verranno rilevate, ed interamente destinate - secondo quanto previsto dall’art. 142/12-ter
- per la realizzazione di interventii di manutenzione e messa in sicurezza delle
infrastrutture stradali, ivi comprese la segnaletica e le barriere, e dei relativi impianti,
nonché al potenziamento delle attivita di controllo e di accertamento delle violazioni in ;
materia di circolazione stradale. Con Delibera n. 15/2018 il Consiglio Comunale ha
deliberato I’“Approvazione schéma di convenzione tra Citta Metropolitana di Venezia e
Comune di Musile di Piave sulla destinazione delle s‘ommé derivanti dall’irrogazione
delle sanzioni di accertamento alle violazioni dei limiti massimj di velocita lungo le
Strade Provinciali”, con la quale Vengono programmati, approvati e realizzati gli

interventi di miglioria stradale, finanziati con i proventi delle contravvenzioni.

Il DECRETO-LEGGE 21 giugno 2013, n. 69, convertito con modificazioni dalla L. 9
agosto 2013, n. 98, ha modificato I’art.202 del Codice della Strada, prevedendo che la
somma dovuta a titolo di sanzione amministrativa pecuniaria sia ridotta del 30 per
cento se il pagamento & effettuato entro cinque giorni dalla contestazione o
dalla notificazione. Questa disposizione ha avuto come conseguenza la riduzione degli
introiti, in quanto i contravventori intenzionati a pagare usufruiscono per la quasi
totalita del pagamento ridotto del 30% e sono rari i casi di coloro che pagano dal sesto
al sessantesimo giorno. Molto alto resta il numero di coloro che non effettuano alcun
pagamento, per i quali si ricorre all’iscrizione ai ruoli esattoriali o all’emanazione di
ingiunzioni fiscali.

OBIETTIVL:

1. obiettivo: organizzazione di un servizio di vigilanza atto a soddisfare il bisogno dei
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cittadini di una maggior tutela della qualita della vita, perseguibile con una pit

incisiva presenza sul territorio. Ci si propone pertanto la riduzione dei

comportamenti scorretti in violazione alle norme previste dal Codice della Strada,

ponendo in essere i seguenti interventi:

servizio di pattuglia e perlustrazione del territorio anche nelle frazioni e lungo le
strade di collegamento;
servizio di controllo della velocita all’interno dei centri abitati durante i servizi di
pattuglia, avvalendosi del telelaser;
servizi di controllo della velocitd nel territorio comunale con I’ausilio
dell’autovelox, con particolare attenzione ai centri abitati del Capoluogo e delle
frazioni, con particolare attenzione nel periodo estivo, caratterizzato
dall’intensificazione del traffico veicolare per le localita balneari;
gestione delle violazioni accertate mediante misuratore di velocita fisso lungo la
SS14 fuori del centro abitato;
servizi di controllo della velocita nel territorio comunale con ausilio di veicolo /
strumentazione in dotazione al Comando Polizia Locale di San Dona di Piave
(Scout Speed), durante i servizi in Convenzione;
servizi di controllo finalizzati al contrasto del fenomeno della guida in stato di
ebbrezza alcolica, in particolare in occasione di incidenti stradali, con [’ausilio
anche dell’etilometro;
Servizi di controllo della copertufa assicurativa ¢ della revisione dei veicoli a
motore, con Pausilio di apposita strumentazione;
Servizio di controllo dei mezzi pesanti mediante verifica dei cronotachigrafi, con
apposita strumentazione;
servizio di presenza; e vigilanza nel capoluogo, nelle circostanze che risentono di
un particolare aggravio della situazione viabile, in primo luogo nelle ore di punta
del mattino e del mezzogiorno.
servizio di vigilanza nel capoluogo nei momenti di entrata ed uscita degli alunni
dalle scuolé, medie, ‘e]ementari € materne.
servizio di vigilanza e viabilita in occasione di funerali e funzioni.
servizio di vigilanza durante tutti i giovedi mattina, in occasione del mercato

settimanale.

Obiettivo: articolare Porario di servizio del Comando in modo da assicurare la

copertura delle mattine feriali e dei pomeriggi. Garantire, ove possibile nei limiti

contrattuali e limitandosi alle situazioni ritenute veramente essenziali, la presenza e/o

Pagina 9 di 40




Iassistenza del personale appartenente al corpo di Polizia Locale a sagre, cortei,
processioni, competizioni sportive e di rappresentanza, nonché manifestazioni di
vario genere organizzate sia dall’Amministrazione comunale che da altri Enti ed
Associazioni, allo scopo di garantirne il regolare e sicuro svolgimento. A tal fine
dovranno essere posti in essere i seguenti interventi: .
* Riarticolazione del servizio in turnazione, prevedendo la copertura dalle 7.30 alle
19.00 nei giorni feriali;
= Slittamento del servizio nella fascia serale/notturna o in quella festiva per esigenze
eccezionali, legate a manifesﬁazioni, o esigenze di servizio predefinite, secondo un
calendario mensile, previ specifici accordi
In questo ambito si colloca il progetto per I'anno 2019, che vede protagonista la Polizia
‘Locale, mediante intensificazione dei servizi svolti, con particolare riguardo alle
presenze in giornate festive e in orario serale, assumendo impegni crescenti rispetto alle
positive esperienze degli anni scorsi.
Gli obbiettivi del progetto si basano su specifiche richieste dei cittadini, emerse
nell’ambito di un’indagine recentemente condotta dall’ Amministrazione Comunale. La
popolazione, per quanto attiene la percezione della sicurezza, ha individuato nelle
giornate festive e nelle ore serali i periodi maggiormente a rischio per quanto attiene la
sicurezza stradale ed episodi di micro criminalitd, furti in abitazione episodi di
vandalismo, disturbo della quiete pubblica.
Con il ricorso agli slittamenti viene garantita la copertura di manifestazioni ed esigenze
varie di sevizio, limitando le prestazioni straordinarie o comunque al di fuori degli orari
contrattualmente stabiliti. Con gli spostamenti d’orario vengono depauperate le risorse
disponibili, con la conseguenza che non potra essere sempre assicurata la presenza di
due turni; nel periodo estivo I’apertura dello sportello verra spostata al fine di
privilegiare il controllo stradale nella fascia mattutina, dando avviso all’utenza. La
maggiore presenza ha come diretta conseguenza la possibilita di maggiore intervento su
richiesta dell’utente, fattore questo decisamente a favore del servizio reso al cittadino; si
registra, di contro, la conseguente riduzione delle ore lavoro per Distruttoria delle
pratiché (inerenti, a mero titolo di esempio, le procedure di notifica e contestazione delle
violazioni, la predisposizione dei ruoli, etc) e per il raggiungimento degli obiettivi anche

economici posti in capo al Comando.

3. Obiettivo: gestione delle manifestazioni varie promosse, in modo da assicurare la

buona riuscita dell’evento per cio che rientra nelle competenze del Comando.

A tal fine dovranno essere posti in essere i seguenti interventi:
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= gestire i contatti con i soggetti promotori, fornendo le opportune indicazioni

* predisporre le necessarie autorizzazioni — se di competenza -,

* emanare le specifiche ordinanze di disciplina del traffico veicolare

® attivare le iniziative di informazione agli utenti, ai fornitori di servizi di pubblica
necessita e utilita, agli organi di pronto intervento e soccorso

= coordinarsi con gli altri uffici dell’Ente

® presenziare agli eventi ritenuti essenziali o comunque predisporre un servizio di
assistenza durante le manifestazioni

Al fine di garantire una maggiore presenza nel territorio anche nelle fasce orarie

normalmente scoperte e di assicurare il regolare svolgimento di manifestazioni nei

giorni feriali notturni ed in quelli festivi verra articolata — come indicato al precedente

punto 3. -la presenza del personale di P.L. secondo le specifiche necessita. Si sottolinea

Pessenzialita della presenza della Polizia Locale in alcune circostanze e che di contro la

sua assenza e/o la previsione in via sostitutiva di altre risorse volontarie pud a volte non

essere adeguata. Parimenti sara opportuno individuare le iniziative che richiedono in via

esclusiva la presenza della Polizia Locale e quelle invece che possono essere affrontate

con l'impiego di altro personale, sia interno all’enfe sia esterno (personale

dell’ Associazione Volontariato Musile, Metis, Pro Loco, etc).

Si segnala che da alcuni anni I’ Amministrazione Comunale ha assunto la direzione
diretta delle manifestazioni legate a San Valentino ed al carnevale nonché
ultimamente anche a San Martino: in particolare al ‘Comando ¢ stata assegnata
I’organizzazione ¢ la gestione della collocazione delle bancarelle nelle varie vie cittadine,

I’assegnazione ed il controllo di regolare installazione ed esercizio.

Per cio che attiene la gestione delle manifestazioni varie promosse, il Comando assicura
la buona riuscita dell’evento per cid che rientra nelle proprie competenze. A tal fine
vengono gestiti i contatti con i soggetti promotori, predisposte le necessarie
autorizzazioni — se di competenza -, emanate le specifiche ordinanze di disciplina del
traffico veicolare, attivate le iniziative di informazione agli utenti, ai fornitori di servizi
di pubblica necessita e utilita, agli organi di pronto intervento e soccorso. Viene curato il

coordinamento con gli altri uffici dell’Ente.

A fronte di tragici eventi, il Ministero dell’Interno e la locale Prefettura hanno emanato
stringenti disposizioni in materia di safety e security, cui si dovranno attenere tutti gli
organizzatori di pubblici eventi. Per ogni manifestazione pubblica andranno previsti
modelli organizzativi e gestionali per garantire i livelli di sicurezza e cid &

particolarmente oneroso per i comuni che, come quello di Musile, sono soliti animare la
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vita cittadina con molteplici iniziative.

4. Obiettivo: il rimodulazione delle convenzioni con le associazione di volontai‘iato, al
e SNV STRION) con e assoclazione Ci volontariato, al
fine di garantire idoneo supporto in determinate attivita della polizia locale, primo tra

tutte il servizio di vigilanza all’entrata e all’uscita degli alunni dalle scuole.

L’obiettivo che ci si prefigge ¢ la riorganizzazione del servizio, non pill pensato e gestito
per singoli interventi ed azioni, ma inteso come partecipazione ad un progetto
complessivo di controllo sul territorio,' cui sono parte attiva ed essenziale le varie
associazioni che gia operano sul territorio. Si rileva come vi sia una frammentarieta
nell’operato delle varie associazioni, che ora invece vengono chiamate a cooperare tra di
loro e con I’Amministrazione per un’unica finalita, condividendo e razionalizzando le
risorse. Tali associazioni dovranno sempre agire in sinergia con le forze di polizia
operanti nel territorio sia a livello locale che sovra corhunale, creando una rete che
consenta di ottimizzare le forze pubbliche e di valorizzare il ruolo del cittadino. A tal
fine va stimolata la partecipazioné attiva dei cittadini e una gestione condivisa del

proprio paese e dell’ambiente che ci circonda.

Con Deliberazione n. 124 del 06/08/2018 la Giunta Comunale ha stabilito di rinnovare
la convenzione con I’Associazione Volontariato Musile fino al 31.08.2019 e quindi per

I’intero anno scolastico 2017/2018:

* il servizio di vigilanza presso i plessi scolastici del Comune, per un numero
complessivo di 8 postazioni limitatamente all’orario d’ingresso e di uscita degli alunni,

sia durante I’attivita antimeridiana che nei rientri postmeridiani;

* il servizio di accompagnamento e vigilanza durante il trasporto scolastico per i

bambini della Scuola Materna Statale durante il tragitto del mattino e pomeridiano
* laregolamentazione dell’ingresso degli studenti lungo la ZTL di Via Bizzaro

*+ lassistenza in occasione di sagre, processioni ed altre occasioni di affollamento in
piazze, aree ed edifici pubblici, nonché in alcune cerimonie pubbliche per il servizio di

scorta al gonfalone comunale;
. e presenze durante i Grest estivi di Musile e Caposile,

* la sorveglianza parchi ed aree verdi durante tutto I’anno (con modalita diverse a

seconda della stagione),

* lassistenza nell’attraversamento a Caposile per la funzione domenicale nei periodo di

maggiore intensita di traffico

L’Associazione contempla tra le proprie attivita il servizio “Pedibus”, che prevede
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I’accompagnamento degli alunni nel tragitto casa-scuola e viceversa.

L’attivita da porre in essere prevede:

* La predisposizione di apposita convenzione con alcune associazioni di volontariato

il coordinamento, organizzando anche specifici incontri con tutto il personale

volontario
Iaffiancamento ed il controllo del servizio prestato

I"erogazione dei compensi pattuiti a titolo di rimborso spese, secondo modalita e

termini prefissati in Convenzione

Obiettivo: consolidamento della_collaborazione con '“ASSOCIAZIONE METIS

Solidarieta e Territorio”, con la quale ¢é stata stipulata una Convenzione — sulla base

della delibera di Giunta Comunale n.79/2018, da rinnovare anche per il 2019 - che

comporta l'impiego di persone in attivita e iniziative nei seguenti ambiti:

a)

b)

vigilanza presso giardini, parchi pubblici, aree destinate a verde pubblico e attivita
sportive e di aggregazione, istituti scolastici, beni culturali ed artistico
monumentali, con possibilita di segnalare alla Polizia Locale e/o altre Forze di
Polizia eventuali condotte o comportamenti scorretti nonché eventuali anomalie
riscontrate nel tragitto durante I’espletamento del servizio;
presenza durante manifestazioni a carattere religioso, sportivo e durante feste,
concerti e fiere organizzate dal Comune; }
collaborazione con il Gruppo Comunale di Protezione Civile per far fronte a
situazioni di calamita o di emergenza che minaccino la comunita locale;
promozione di iniziative/interventi atti a facilitare la piena integrazione sociale dei
soggetti pitt disagiati,

)
Altri interventi richiesti dal Comune che verranno preventivamente concordati volta

per volta, come ad esempio il servizio di scorta al gonfalone in alcune cerimonie

pubbliche.

La collaborazione con questa Associazione consente di avere una presenza utile anche

nelle fasce orarie serali, che per lo pil sono scoperte. Sotto il diretto coordinamento del

Comando, i volontari svolgono servizi in bicicletta nelle aree soprattutto del Capoluogo

e segnalano poi i fatti degni di attenzione riscontrati durante il servizio.

L’attivita da porre in essere prevede:

* La predisposizione di apposita convenzione

il coordinamento, organizzando anche specifici incontri con tutto il personale
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volontario

= il controllo del servizio prestato

= Perogazione dei compensi pattuiti a titolo di rimborso spese, secondo modalita e
termini prefissati in Convenzione

Nel 2019 I’Associazione si & resa disponibile ad organizzare corsi di formazione per
rendere piu qualificato il servizio di assistenza alle varie manifestazioni promosse dal
Comune; tali corsi possono essere estesi anche al personale volontario di altre

associazioni.

Obiettivo: :miglioraménto della circolazione stradale con modifiche della

situazione in atto ed alla segnaletica stradale per meglio garantire la sicurezza

stradale, adottando i vari provvedimenti sia temporanei che permanenti, finalizzati a

tale azione. L attivita da porre in essere prevede:

* verifica delle situazioni problematiche, evidenziate anche a seguito di segnalazione

da parte degli utenti
* analisi delle possibili soluzioni
* raffronti con uffici ed enti vari (Citta Metropolitana, Anas,etc)
" predisposizione ed emanazione del provvedimento ed informazione all’utenza
= collocaiione della segnaletica in collaborazione con il servizio manutentivo

= verifiche successive dell’effettiva funzionalita

Obiettivo: fornire supporti di Educazione stradale agli alunni e agli studenti delle
scuole primarie di Musile. Nell’impossibilita di organizzare incontri con i ragazzi in
classe e in percorsi esterni per carenza di personale e per il prioritario coinvolgimento
in altre attivita, ¢ stata promossa la realizzazione di opuscoli e riviste che illustrino con
vignette le norme essenziali del Codice della Strada e richiamino al rispetto per
’ambiente e i luoghi pubblici. Il materiale verra personalmente consegnato agli alunni

nei vari plessi scolastici del centro e delle frazioni.

Obiettivo: modifica gestfonale dell’Ufficio Contravvenzioni —

Molto complessa e dispendiosa in termini di risorse umane ¢ la gestione di tutte le
procedure conseguenti all’accertamento delle contravvenzioni al Codice della Strada. E’
stata stipulata con il Comune di Venezia una convenzione, che prevede Iattivazione del-
servizio di gestione in forma associata delle violazioni amministrative CdS: i verbali di-

contravvenzione elevati vengono trasmessi a Venezia che provvede — a mezzo ditta
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esterna — a registrarli, notificarli, a verificarne il pagamento. La gestione delle sanzioni
accessorie rimane per lo pili in capo al Comando, come pure i rapporti con I’utenza ed i
contratti di assistenza con la software-house (che & la medesima per tuti i Comuni), che
devono comunque essere mantenuti per poter gestire le proprie banche dati. La gestione
associata consente di adottare procedure uniformi e condivise, ma soprattutto di liberare

risorse da destinare alla presenza nel territorio.
Lattivita posta in essere prevede i seguenti interventi:

» Continuo aggiornamento del software gestionale, in uniformitd con quello in
dotazione agli altri Comandi |

* aggiornamento delle procedure operative in conseguenza delle modifiche legislative

» aggiorllamento della modulistica sia informatica che cartacea

* acquisizione, mantenimento e revisione del materiale, delle attrezzature e degli
strumenti di informazione, indispensabili per 'l’espletam_ento del controllo del
territorio

* rinnovo supporti tecnici (canoni, riviste specialisﬁche), acquisizione attrezzature,
stampati personalizzati, rinnovo contratti per accesso alle banche dati ministeriali.

Rimangono comunque nella diretta gestione del Comando le seguenti attivita:

contestazione immediata, visure targhe, contenzioso, riscossione coattiva delle annualita

antecedenti il 2017 e verifica con validazione dei dati relativi anche delle annualita

successive.

Obiettivo: Attivazione procedure esecutive per_sanzioni Codice della Strada:
caricamento dei dati relativi alle contravvenzioni al CdS regolarmente notificate ma non

pagate, emesse negli anni 2015 e 2016.

L’attivita da porre in essere prevede di:

= verifica di tutti i verbali redatti nell’anno in riferimento, con relativi pagamenti e
notifiche

* caricamento dei dati relativi alle contravvenzioni CdS regolarmente notificate ma
non pagate o parzialmente pagate |

* ricerca dei codici fiscali e partite iva per le ditte da immettere a ruolo, con verifica
déllo stato di attivita delle stesse (cessata, fallita, trasferita)

* predisposizione dei tabulati dei nominativi da iscrivere a ruolo

* invio al Consorzio Nazionale dei Concessionari per la codifica

* apposizione del visti di esecutivita ai ruoli resi effettivi

* controllo eventuali partite scartate, ricerca e correzione degli errori

Pagina 15 di 40




® consegna in carico al CNC per la riscossione

u gestion‘e di pagamenti/discarichi/informazioni.

* recupero dei ruoli precedentemente scartati

In materia di riscossione delle contravvenzioni, sara onere del Comando monitorarne
I’andamento e potenziare i servizi esterni; & intenzione procedere, fin quando possibile,
con Iattivazione delle procedure esecutive, relative alle sanzioni non oblate in materia di
Codice della Strada ed amministrativa varia, la cui riscossione concorrera nel
perseguimento degli obiettivi di bilancio. Il decreto-legge 70/2011 aveva pero recato
importanti novita sul sistema di accertamento e riscossione delle entrate di comuni e
societa partecipate, prevedendo che a partire da una specifica data — originariamente
fissata al 31 dicembre 2012 e posticipata al 31 dicembre 2016 - EquitaliaSpa ¢ le societa
da essa partecipate cessassero di effettuare le attivita di accertamento, liquidazione e
riscossione - spontanea e coattiva — delle entrate, tributarie o patrimoniali, dei comuni e
delle societd da essi partecipate. Dal momento di tale cessazione, sarebbe spettato
dunque ai comuni effettuare la riscossione spontanea e coattiva delle entrate tributarie e
patrirrioniali. In previsione di tale cessazione, la Giunta Comunale con delibera n.131 del
07/11/2016 ha demandato al Responsabile di Servizio lo svolgimento della procedura
negoziata per la selezione di una societa cui affidare il servizio di riscossione coattiva
delle sanzioni amministrative pecuniarie per infrazioni al Codice della Strada emesse
nel’anno 2014. Con Determinazione n.523 del 28/12/2016 ¢ stata affidata in
concessione la gestione del servizio di riscossione coattiva a mezzo di ingiunzione
fiscale, relativamente ai mancati pagamenti derivanti da accertamenti per sanzioni
amministrative emesse nell’anno 2014 del comando di Polizia locale, alla ditta ABACO
SPA. |

Per ¢id che attiene, invece, la riscossione delle sanzioni non oblate in materia di Codice
della Strada dall’anno 2017 in poi, sara cura del Comando Polizia Locale di Venezia
provvedere in merito, in base alla convenzione sottoscritta per la gestione dei verbali
CdS: a tal fine, su richiesta di Venezia, con delibera di Co‘nsiglio Comunale n. 22 del
27/04/2018 ¢ stato disposto I’affidamento della riscossione coattiva delle entrate
comunali all’Agenzia delle Entrate-Riscossione”.

Per cid che attiene la riscossione delle sanzioni non oblate in materia di Codice dell‘a
Strada anni 2015 e 2016, nonché delle sanzioni amministrative varie, con deliberazione
della Giunta Comunale n.165 del 19/11/2018 & stato parimenti disposto I’affidamento

della riscossione coattiva all’Agenzia delle Entrate-Riscossione.

10. Obiettivo: gestione dei casi di veicoli sottoposti a provvedimento di fermo, rimozione
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I1.

0 _sequestro ai sensi del Codice della Strada e non ritirati dagli aventi diritto.
Predisposizione degli adempimenti conseguenti all’entrata in vigore del Decreto del
Ministero dell’Interno del 30.03.2004. Sulla base della Sentenza della Corte di
cassazione n.9394/2015, all’Ente cui appartiene I’organo accertatore spetta la
corresponsione delle spese di custodia relative ai veicoli non ritirati dagli aventi diritto,
salvo recupero delle medesime mediante azioni coattive difficoltose e per lo piu
inefficaci. Il provvedimento prefettizio &, purtroppo, retroéttivo, per cui occorre
adeguare gli stanziamenti ordinariamente previsti in bilaﬁcio.

L’attivita da porre in essere prevede di:

= Verifica di tutti i casi di rimozione, fermo e sequestro effettuati;

* Procedura di rivalsa delle spese corrisposte dal Comune per rimozione e custodia nei
confronti dei proprietari dei veicoli, tramite ordinanza ingiunzione;

* iscrizione nei ruoli esattoriali delle ordinanze ingiunzione non pagate;

* Monitoraggio della situazione nei confronti di utenti, depositerie, prefettura;

* Richiesta alla Prefettura di attivare la procedura SIVES

* predisposizione di piani operativi e modulistica per il Comando

Obiettivo: aggiornamento dell’Ufficio _Infortunistica Stradale: In osservanza della

stipulata “Convenzione per la Cooperazione nell’azione dmministrativa in materia di
sicurezza stradale nella Provincia di Venezia — Osservatorio Provinciale sulla Sicurezza
Stradale” ¢ dovere degli enti aderenti assicurare che tutti gli interventi conseguenti ad
incidenti stradali vengano gestiti con supporto informatico utilizzando il software in
dotazione. Obiettivo dell’anno in corso & I’ulteriore riduzione dei tempi di redazione dei
rapporti da inviare a UTG e DDT, portandoli ai termini previsti dal Codice della Strada,
e quindi ai 10 giorni dal rilievo dell’incidente, 0 comunque dall’acquisizione di tutti gli
elementi utili alla ricostruzione dell’esatta dinamica (informazioni testimoniali, perizie,
etc.). La gestione delle richieste di copia dei rapporti da parte delle compagnie di
assicurazione va effettuata nel rispetto delle direttive dell’ Autorita Giudiziaria e, ove non
in contrasto, nel rispetto dei tempi della L.241/90.

Sulla scorta di un Protocollo d’Intesa sottoscritto tra Istituto Nazionale di Statistica,
Ministero dell’Interno, Ministero delle Infrastrutture e Trasporti, Carabinieri,
Conferenza Regioni, Unione Province, ANCI, la Provincia di Venezia ha proposto la
stipula di un Protocollo operativo con i Comuni per la sistemizzazione della raccolta dei
dati sulla incidentalita stradale secondo gli standard del Programma Nazionale
Statistico. Il Protocollo prevede I’invio con cadenza trimestrale dei dati degli incidenti

rilevati in formato elettronico. A tal fine occorrera prevedere:
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* Perfezionamento nell’utilizzo del software “Gestinc” per la gestione informatizzata
degli incidenti stradali, con aggiornamento del software stesso

* corsi di formazione interna per il personale operante

® invio costante dei dati richiesti, con inoltro anche alla Provincia (queste funzioni

sono ora state assunte dalla Cittd Metropolitana).

12. Obiettivo: Convenzione per la Cooperazione nell’azione amiministrativa in materia di
sicurezza stradale nella Provincia di Venezia — Conferenza Provinciale permanente su
iniziative in materia di Sicurezza Stradale: fin dal 2001 la Commissione Europea ha
segnalato agli Stati Membri I’obiettivo di ridurre drasticamente il numero delle vittime
di incidenti stradali e in tale direzione il Ministro dell*Interno ha fornito direttive e criteri
per Iattivita di prevenzione e contrasto degli eccessi di velocita, in particolare attraverso
il miglioramento dell’impiego delle pattuglie ed una razionale dislocazione dei
misuratori di velocita. Inoltre la rilevante diffusione dell’uso di sostanze alcoliche e la
frequente correlazione con il verificarsi di incidenti stradali, impone [’attivazione di un
sistema di controllo per verificare il tasso alcolemico degli utenti della strada, con

~ funzione di prevenzione nonché di repressione
Con circolare di giugno 2014 il Ministero dell’Interno — Dipartimento della Pubblica
Sicurezza ha incentivato Iintensificazione delle attivita di controllo della copertura
a§sicurativa dei veicoli, mettendo a disposizione delle Forze di Polizia un portale
internet, attraverso il quale consultare in tempo reale la posizione assicurativa dei vari
veicoli. Con la completa dematerializzazione dei contrassegni e dei certificati
assicurativi attuata a ottobre 2015, diventa essenziale il collegamento con le banche dati,
che perd manifestano problemi di aggiornamento e di consultazione per -I’elevato
numero di‘ accessi. Per il raggiungimento di tale obiettivo il Comando si & dotato di
apposita strumentazione di supporto.
A gennaio 2016 il Comando si & dotato di una nuova strumentazione in grado di
- supportare gli agenti nelle operazioni di controllo dei cronotachigrafi digitali ed
analogici. Intenso & infatti il transito di mezzi pesanti nel territorio comunale, in
particolare sulla SS14, per cui importante & il controllo dei tempi di guida ed il rispetto
dei tempi di riposo, considerato che la stanchezza & tra le cause principali degli incidenti
stradali. Strategico diventa dunque questo obiettivo, al quale verra dedicata una
formazione specifica, essendo la normativa estremamente complessa.

L attivita da porre in essere prevede i seguenti interventi:

* Pattuglie stradali di prevenzione e contrasto degli eccessi di velocita, possibilmente

Pagina 18 di 40



coordinate con le altre forze di polizia stradale

* Verifica della possibilita di dislocazione di apparecchio fisso di rilevazione della
velocita nei punti pil critici

* utilizzo dell’etilometro e dei per test per i rilievi del tasso alcolemico, in particolare
in occasione di incidenti stradali,

®* utilizzo di strumentazione per verificare in tempo reale la copertura assicurativa e la
revisione dei veicoli

®» utilizzo della strumentazione per controllare i cronotachigrafi dei mezzi pesanti

* formazione interna di tutto il personale

= invio costante dei dati richiesti.

Attivita principale da svolgere in qualita di oreani di polizia stradale:

® Pattugliamento — perlustrazione del territorio

¢ Intervento in caso di incidente stradale

e Controlli stradali e provvedimenti di fermo amministrativo/rimozione/ sequestro
amministrativo e penale su veicoli

¢ Recupero veicoli compendio di furto

* Attivita sanzionatoria principale ed accessoria con invio dei documenti ritirati a UTG
e MCTC

e Ricorsi CdS: predisposizione di controdeduzione e rapporti € comparizione innanzi
all’ Autorita Giudiziaria

* Rilascio autorizzazioni (sosta invalidi — pubblicita - al transito CdS — sonore, etc)

* Emanazione di Ordinanze per la regolamentazione della circolazione

* Sopralluoghi e pareri in merito all’installazione di mezzi pubblicitari,
all’occupazione di suolo pubblico, cantieri stradali, etc. ..

e Introiti CdS: Euro 900.000,00 previsti come accertati, comprensivi delle procedure
esecutive relative alle violazioni accertate negli anni 2015 e 2016. Si ricorda che
I’art.142 c.12bis del Codice della Strada prevede che le entrate derivanti
dall’accertamento delle violazioni ai limiti di velocita mediante apparecchiature
debitamente omologate ai sensi dell’art. 142/6° comma del C.d.S., debbano essere
ripartite con gli Enti proprietari delle strade in cui le violazioni vengono rilevate.
Siricorda altresi che la somma dovuta a titolo di sanzione amministrativa pecuniaria
¢ ridotta del 30 per cento se il pagamento ¢ effettuato entro cinque giorni dalla

contestazione o dalla notificazione.
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13. Polizia cominerciale ed annonaria: verifica delle situazioni di apertura/chiusura/
trasferimento/subingresso segnalate dall’Ufficio Commercio, dalla CCIAA, dai cittadini
e controlli di iniziativa su esercizi commerciali, pubblici esercizi, phone center, attivita
artigiane, fiere e mercati. Lo scopo ¢ di contribuire alla tutela della salute dei
consumatori e della libera concorrenza, presidiando le regole che disciplinano il
mercato. La varieta delle situazioni di intervento e ’incessante evoluzione legislativa —
in particolare l’introduzione‘dell’istituto della SCIA applicabile in numerosi settori -
rendono particolarmente gravosa I’attivitd di verifica e controllo e richiedono nuove
strategie. ‘

Il Comando P.L. sta promuovendo I’implementazione di una banca dati informatizzata
di tutte le attivita commerciali / pubblici esercizi presenti sul territorio comunale, al fine
di renderé piu efficiente la gestione delle informazioni e pit efficace Iattivita di

controllo.

L’attivita da porre in essere prevede:

» Verifica del regolare svolgimento dell’attivita commerciale su area pubblica e in
sede fissa

= Accertamento in sito

= Esame della documentazione reperibile

» Verbalizzazione delle eventuali infrazioni riscontrate

* Rapporto all’ Autorita superiore e/o controdeduzione in caso di ricorso

* Predisposizione di ordinanza ingiunzione/archiviazione . -

‘= Verifica del pagamento ed eventuale attivazione della procedura di riscossione
coattiva

* Verifica dell’adempimento di eventuali sanzioni accessorie

* Eventuale attivazione di intervento sostitutivo ,

® Presenza nell’ambito delle manifestazioni di sorta (lotterie, tombole, pesche di

beneficenza) che verranno effettuate nel territorio, ai sensi del DPR 430/01

Per la implementazione della banca dati informatizzata, si prevede di:
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¢ verifica presso ’Ufficio Commercio Comunale dei dati disponibili
® organizzazione dei dati a seconda delle tipologie di attivita

e verifica cartacea della regolarita dell’attivita

¢ eventuale sopralluogo in sito

s attivita sanzionatoria conseguente

14. Pdl'izkia:'ediliZia a supporto dell’Ufficio Tecnico: espletamento di controlli sul territorio a

15.

carattere preventivo e/o repressivo anche su segnalazione, di concerto con I’Ufficio
Tecnico con conseguenti adempimenti amministrativi e penali
Lo scopo € di contribuire alla tutela ambientale del territorio e salvaguardarlo dagli

interventi edilizi non conformi.

L’attivita da porre in essere prevede:

* Accertamento in sito

* Esame della documentazione reperibile

= Rapporto delle eventuali violazioni riscontrate alle Autorita Amministrative ed a
quella Giudiziaria ‘

* Verifica dell’ottemperanza alle ordinanze (sospensione lavori/ demolizione,
inagibilita, etc.) eventualmente emanate

» attivazione di eventuale intervento sostitutivo

Polizia Ambientale con il supporto dell’Ufficio Ecologia ¢ di VERITAS, con
conseguenti adempimenti amministrativi e penali. Lo scopo ¢& di contribuire alla tutela
ambientale, fisica e biologica del territorio e salvaguardarlo dagli inquinanti di origine

industriale o comunque antropica.

Attivita prevista:

® controlli in particolare in materia di deposito/stoccaggio/smaltimento rifiuti ai sensi
del D.Lgs.152/2006 con il sussidio dell’Agenzia Regionale Protezione
dell’ Ambiente

® verifiche in materia di regimentazione delle acque ai sensi del D.Lgs.152/2006, con
il sussidio dell’Agenzia Regionale Protezione dell’ Ambiente

* Monitoraggio ed interventi in situazioni di cui si & gid provveduto a notiziare
abbondantemente I’autorita amministrativa e quella giudiziaria.

* Individuazione di nuovo sito che presenta preoccupante contaminazione delle
matrici ambientali: attivazione delle procedure previste dal D.Lgs 152/2006 in
collaborazione con la Citta Metropolitana ed ARPAV e verifica dei possibili

risvolti sanitari a cura dell’AUSL 4
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* Controllo del regolare conferimento dei rifiuti da parte dei privati, a supporto
dell’Ufficio Ecologia.
* Istituzione della figura dell’ispettore ambientale ed individuazione di siti da
monitorare per scoraggiare il fenomeno dell’abbandono di rifiuti
Al fine di contribuire alla tutela ambientale, fisica e biologica del territorio e
salvaguardarlo dagli inquinanti di origine industriale o comunque antropica, il
Comando sta partecipando a una rilevante iniziativa di formazione sui temi della
vigilanza ambientale rivolta al personale delle Polizie Municipali operanti nel
territorio provinciale, al fine di incentivare la crescita professionale e perfezionare
la tecnica operativa. L’iniziativa & volta a consolidare una rete di vigilanza
ambientale a livello locale, mediante la sottoscrizione di Protocolli d’Intesa, al
fine di ottimizzare le forze pubbliche nella lotta alla criminalitd ambientale. Dopo
una prima fase in cui sono stati siglati accordi con Guardia di Finanza, Carabinieri,
Ufficio delle Dogane, Capitaneria di porto, con il coordinamento della Provincia &
stato costituito un gruppo di lavoro nell’ambito del progetto “Piattaforma delle
polizie locali” per I’individuazione di piani operativi congiunti nonché per
elaborazione di proposte in materia di rifiuti da sottoporre all’attenzione del
competente organo regionale per eventuali modifiche legislative. E’ gia stato
attivato un primo gruppo di lavoro, identificato con il nome “Consumo del suolo”
ed i partecipanti hanno ricevuto in comodato un tablet da utilizzare per le attivita di
istituto. Anche per il 2019 sono previsti incontri di coordinamento, che a volte

vedono la presenza significativa dei Procuratori della Repubblica.

Particolare oggetto di attenzione per I’anno in corso & I’attivazione di una nuova
procedura conseguente all’entrata in vigore della Legge 22 maggio 2015, n.68: le
contravvenzioni alle norme del Testo Unico Ambientale che non abbiano provocato
danni irreversibili e/o pericolo reale all’ambiente possono comportare la
sospensione di fatto del procedimento penale e I’estinzione della violazione qualora
— ad insindacabile giudizio della PG operante — vi siano le condizioni perché il
contravventore rimedi alla propria condotta, venendo cosi ammesso al pagamento

di una sanzione amministrativa.

16. Polizia véterinaria: con il supporto del settore specifico della Provincia e del Servizio

Veterinario verranno effettuati vari controlli relativi all’allevamento di animali ovvero

alla detenzione in particolare dei cani. Le recenti ordinanze del Ministero della Salute e

le pressanti richieste di intervento dei cittadini richiedono una regolamentazione
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17.

18.

puntuale e soprattutto numerosi controlli.

Di particolare rilievo poi gli interventi collegati al fenomeno della presenza di nutrie

che creano gravi danni alle colture e agli argini.

Interventi di emergenza sono stati attivati dal Ministero della Salute e delle ASS.LL.

per lo sviluppo di alcuni casi di rabbia. Sia presso le sedi dell’Asl 10 che nel territorio

sono stati organizzati dei presidi per la vaccinazione di cani ed altri animali che

possono venire a contatto con esemplari infetti.

E’ stata predisposta una ordinanza che regolamenta modalita e tempi delle procedure di
disinfezione che dovranno essere adottate nei vari allevamenti ubicati sul territorio

comunale, al fine di ridurre I’insorgenza fenomeni di proliferazione di insetti e ratti.

L’attivita da porre in essere prevede:

= attivita di controllo, possibilmente con I’ausilio dei Servizi Veterinari dell’ AUSSL4

* rinvenimento proprietari e restituzione dei cani rinvenuti abbandonati tramite dei
Servizi Veterinari ‘

* verbalizzazione delle attivita effettuate e emanazione di sanzioni amministrative

* sopralluoghi con il personale dell’Ufficio Ecologia del Comune

Polizia urbana \ igiene: si tratta di verifiche condotte alla luce delle previsioni dei
rispettivi regolamenti, che disciplingno la vita comime, rapportati alle odierne esigenze,
stante la vetusta dei citati strumenti normativi. Molteplici le Ordinanze Sindacali o
Dirigenziali emanate per disciplinare puntualmente singoli aspetti o problematiche, in
particolare tese a regolamentare la fruizione di strutture e parchi pubblici, il decoro ¢ la
pulizia degli spazi, le attivitd che comportano la produzione di rumori molesti, etc.

che richiedono continui sopralluoghi tutti su segnalazione di cittadini

Gestione del Contenzioso: in relazione ai ricorsi amministrativi conseguenti
all’attivitd sanzionatoria di Polizia Locale, verrd curata la predisposizione di
controdeduzione e rapporti alle autorita amministrative varie, la cui decisione &

autonoma ed indipendente dal Comando.

Qualora richiesto, si presenziera alle audizioni per la verbalizzazione e si rappresentera

I’Ente con comparizione in giudizio innanzi al Giudice di Pace.

Attivita complessa, che richiede preparazione specifica su molteplici argomenti ¢

continuo aggiornamento.

19. Emissione ruoli esattoriali relativi a sanzioni amministrative: caricamento dei dati
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relativi alle contravvenzioni amministrative varie, regolarmente notificate ma non
pagate, e verifica delle riscossioni delle sanzioni precedentemente emesse € assegnate ai

Concessionari per la riscossione.

L’attivita da porre in essere prevede di:

» verifica di tutti i verbali redatti negli anni in riferimento, con relativi pagamenti €
notifiche |

= caricamento dei dati relativi alle contravvenzioni regolarmente notificate ma non
pagate o parzialmente pagate

»  emissione delle ordinanze ingiunzione/archiviazione dei procedimenti ancora non

© definiti '

» trasmissione agli uffici di competenza (in particolare all’Ufficio Tecnico
Comunale) dei verbali che necessitano di loro ordinanza

= ricerca dei codici fiscali e partite iva per le ditte da immettere a ruolo, con verifica
dello stato di attivita delle stesse (cessata, fallita, trasferita)

» predisposizione dei tabulati dei nominativi da iscrivere a ruolo

* invio al Consorzio Nazionale dei Concessionari per la codifica

= apposizione del visti di esecutivita ai ruoli resi effettivi

» controllo eventuali partite scartate, ricerca e correzione degli errori

» consegna in carico al CNC per la riscossione

= gestione di pagamenti/discarichi/informazioni

= recupero dei ruoli precedentemente scartati.

Per le ordinanze ingiunzione relative a sanzioni elevate e ancora non oblate, con
deliberazione della Giunta Comunale n.165 del 19/11/2018 ¢& stato disposto

I’affidamento della riscossione coattiva all’ Agenzia delle Entrate-Riscossione.

e Introiti sanzioni amministrative varie: Euro 12.000,00 previsti come accertati
comprensivi dei ruoli esattoriali. Si richiamano le indicazioni innanzi fornite per le

violazioni al Codice della Strada.
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20. Attivita da svolgere su delega e di iniziativa secondo la normativa vigente; talora si

riferisce alla medesima attivita per la quale si € relazionato alle autoritd amministrative

— seppure con finalita e quindi approfondimenti diversi -.

Tali controlli in particolare riguardano la corrétta gestione del territorio dal punto di
vista edilizio, e sono volti a verificare con riguardo alle nuove che alle vecchie
‘ediﬁcazioni, il rispetto della normativa edilizia da un lato e dei titoli autorizzatori
rilasciati dall’altro. L’attivita comporta I’effettuazione di sopralluoghi a carattere
preventivo e repressivo, di concerto con il personale dell’Ufficio Tecnico, la
rilevazione e la verbalizzazione degli abusi edilizi, I’informazione alla Autorita
Giudiziaria ed agli Enti Amministrativi individuati dalla normativa stessa, il controllo

‘dell’ottemperanza alle ordinanze eventualmente emesse e relativi rapporti.

In materia di protezione dell’ambiente, vi ¢ una crescente sensibilita da parte dei
cittadini e quindi & necessario operare in modo tale da favorire una corretta
applicazione della normativa. ,

Vengono effettuati controlli in particolare }in materia di
deposito/stoccaggio/smaltimento rifiuti ai sensi del D.Lgs.152/2006 con il sussidio

dell’ Agenzia Regionale dell’Ambiente

Si segnala la permanenza di situazioni estremamente complesse che richiedono da piu

anni risorse continue.

Le ripercussioni anche sull’aspetto igienico-sanitario derivanti dalle reiterate
violazioni riscontrate, comportano la compromissione non solo delle matrici

ambientali, ma anche della libera fruizione di spazi ed aree aperte.

Estremamente complessa anche [Pattivitd in un altro sito, posto sotto sequestro
dall’A.G., ove operava una ditta galvanica, che ha causato gravi compromissioni

ambientali.
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E’ stato di recente individuato nuovo sito che presenta preoccupante contaminazione
delle matrici ambientali per I’elevata presenza di CVM: sono state attivate le
procedure previste dal D.Lgs 152/2006 ed ¢é stata notiziata la competente Autorita

Giudiziaria.

Il mancato rispetto di alcune norme del Codice della Strada ha conseguenze di natura
penale: in particolare si fa riferimento alla guida in stato di ebbrezza alcolica e alla
guida sotto I’effetto di sostanze stupefacenti, nonché all’omissione di soccorso ed alla

fuga.

Altrettanto frequenti sono le falsificazioni di atti pubblici, in particolare delle polizze
assicurative, che comportano il sequestro dell’atto e la segnalazione all’Autorita

- Giudiziaria della persona che se ne serve o addirittura che I’ha falsificata.

Frequenti sono le denunce-querele per lesioni conseguenti ad incidenti stradali, che
prevedono la ricostruzione della dinamica dei sinistri con azione mediante le
compagnie assicurative o legali di fiducia.

Altrettanto frequenti sono le denunce di furto di veicoli (per lo pin \velocipedi) che
vengono sporte presso il Comando, che richiedono indagini e successivo inoltro ai
Carabinieri per I’aggiornamento della Banca Dati SDI e informativa alla Procura della
Repubblica di Venezia.

A seguito delle modifiche alle procedure di iscrizione anagrafica, ¢ capitato varie volte
di riscontrare che le persone non avevano dichiarato il vero, per cui sono state deferite

all’ Autorita Giudiziaria, con tutti i provvedimenti conseguenti del caso.
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Le azioni che la Polizia Locale & chiamata a mettere in campo si realizzano su un
ampio spettro, estendendosi alla garanzia di un bene molto piu rilevante, la sicurezza
personale, valore cui nessuno & pit disposto a rinunciare. La sicurezza urbana ¢
diventata uno dei problemi pil sentiti dai cittadini e la loro attesa si & spostata dato

Stato centrale alle istituzioni pit periferiche ed in particolare sui Comuni.

L’entrata nella comunita Europea di nuove nazioni, i facili spostamenti di persone
provenienti da paesi extracomunitari che si trovano a dover convivere gomito a gomito
a volte forzatamente, crea un clima di incertezza e di tensione, che porta a richiedere
~ frequentemente il supporto della polizia locale, per verificare tempi e termini della
permanenza a Musile. Da ultimo, ma non meno significativo, ¢ l’grrivo di profughi
nei nostri territorio: fenomeno la cui dimensione desta forti preoccupazioni per i
risvolti immediati e per le conseguenze a medio e lungo termine, che gli Enti Locali

non hanno il potere di gestire.

In particolare la microcriminalita, gli atti di vandalismo contro le proprieta pubbliche o
private, ed il non rispetto delle regole del vivere civile ‘e delle disposizioni
regolamentari e/o legislative rendono precaria la sicurezza, in quanto tali
comportamenti generano un sentimento di ansia prodotto dalla paura o dalla

preoccupazione di subire un reato od un qualsiasi illecito o torto.

Risulta pertanto essenziale la presenza nel territorio delle forze dell’ordine e delle
locali polizie municipali, al fine di aumentare il senso di sicurezza nei cittadini che & si

un bisogno collettivo, ma anche una sensazione soggettiva diversa tra i vari soggetti.

Oggi vla situazione, stando anche alle cronache dei giornali, appare in evoluzione e fa
presupporre un salto di qualita della criminalité con accentuazione degli aspetti che
inducono pensare alla possibilita di infiltrazioni mafiose sul territorio. Fondamentale
in tal senso & I’organizzazione di tavoli congiunti che vedano coinvolti le forze
dell’Ordine, la Magistratura ed i rappresentanti dei vari Enti Locali, ma anche le
associazioni di categoria del mondo produttivo, al fine di individuare efficaci azioni di

prevenzione e contrasto nei confronti del crescente aumentare degli episodi di
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criminalita diffusa.

La diffusa percezione di mancanza di sicurezza & uno dei problemi che preoccupano di
piu il cittadino nella vita di tutti i giorni. La legge 125 del 24 luglio 2008 (misure
urgenti in materia di sicurezza pubblica) interviene come risposta a questa esigenza,
attribuendo al Sindaco nuove competenze, e le piti importanti sono individuate nel
potere di intervenire con Ordinanze contingibili e urgenti piti incisive ed efficaci, e

nella possibilita di incidere nelle presenze irregolari di immigrati.

Il Decreto del Ministro dell’Interno del 05 agosto 2008, di attuazione dell’art.6 della
citata legge, definisce — tra I’altro — I’ambito della sicurezza urbana ed individua i

correlati poteri di prevenzione e contrasto rimessi ai sindaci.

La Legge 15 luglio 2009, n.94 recante “Disposizioni in materia di sicurezza pubblica”
interﬁene su settori della legislazione in materia di immigrazione, contrasto alla
criminalita organizzata e diffusa, sicurezza stradale e decoro urbano, apportando
complesse modifiche alla normativa vigente con la volonta di redigere un testo dove
Iefficacia degli strumenti di deterrenza non sacrificasse i diritti dei cittadini e le

garanzie di liberta costituzionale.

L'art. 3 della suddetta Legge e, in particolare, i commi da 40 a 44, prevedono il
possibile coinvolgimento di associazioni tra cittadini per la segnalazione agli organi
competenti di eventi che possono arrecare danno alla sicurezza urbana ovvero

situazioni di disagio sociale.

1 D.L 04/10/2018, n.113 “Disposizioni urgenti in materia di protezione internazionale
e immigrazione, sicurezia pubblica, nonché misure per la funzionalitd del Ministero
dell’Interno e I’organizzazione ed il funzionamento dell’Agenzia nazionale per
"amministrazione e la destinazione dei beni sequestrati e confiscati alla criminalita
organizzata” interviene come risposta a questa esigenza. In materia di sicurezza
urbana, introduce nuove norme che hanno I’obiettivo di aumentare il potere del
sindaco, del prefetto e del questore quando si tratta di tutelare I’ordine pubblico ed il
decoro urbano. Un esempio di cio ¢ il c.d. DASPO urbano, ma anche le misure per

porre rimedio all’invasione abusiva di edifici e terreni altrui, pubblici e privati.

Per affrontare adeguatamente il senso di insicurezza diffusa sono state assunte varie

iniziative, sia a livello sovra-comunale che a livello locale.

21. In particolare & stato stipulato il Protocollo d’intesa sulla sicurezza tra Prefettura di

Venezia e vari Comuni della Provincia, tra cui appunto Musile, con il quale si

riconosce fondamentale il contributo di tutti gli enti istituzionali competenti (in primis
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2.

23.

Prefettura, Forze dell’Ordine, Enti Locali e Polizia Locale) per garantire maggiormente
la sicurezza pubblica nei vari Comuni, fronteggiando in modo pill incisivo ogni
tipologia di aggressione criminale ed operando nel quadro dell’obiettivo della

“sicurezza partecipata”.

Significativi in tal senso sono gli incontri del Comitato per 1’Ordine e la Sicurezza
Pubblica, segnale della vicinanza delle Istituzioni che si confrontano con i soggetti
locali interessati sulle problematiche connesse alla sicurezza, offendo una importante
occasione ai Sindaci per esprimere direttamente le proprie esigenie sulla base delle
specificita territoriali. In tale contesto la Provincia di Venezia svolge un ruolo
determinante, quale cabina di regia di varie iniziative, sulla base del nuovo Patto pér
la_Sicurezza sottoscritto con la Prefettura di Venezia il 15 marzo 2010. Altrettanto
importante ["attenzione riservata alla situazione di tensione ed allarme percepita nel
territorio comunale ed estendibile anche a quello extracomunale nonché del vicino

litorale.

Per monitorare le “aree sensibili”, nelle quali in passato si sono registrati episodi di
microcriminalitd o comunque di disturbo alla regolare vita comunitaria, & stato
promosso unitamente ai Comuni di San Dona di Piave, Fossalta di Piave e Noventa di
Piave un progetto integrato di videosorveglianza denominato “Progetto_territoriale

per_la sicurezza”. 1 quattro Comuni sopra citati hanno realizzato un progetto

finalizzato al potenziamento del lavoro delle forze dell’ordine e di polizia locale,
tramite un sistema integrato, via etere, di videosorveglianza delle aree urbane

particolarmente sensibili.

Per quanto riguarda il nostro territorio comunale, le aree ritenute particolarmente

sensibili sono:

1. Piazza Liberta nel Capoluogo

2. il centro urbano di Croce

3. tutta I’area antistante il Campbsanto del Capoluogo -

4. la Piazza Gagliardi a Caposile

L’obiettivo condiviso con le altre realta comunali & quello di avviare un piano di
sicurezza per rendere pil sicuri e fruibili i luoghi di aggregazione in qualsiasi ora della
giornata e di prevenire azioni illecite che, purtroppo, si verificano sempre pid

frequentemente.
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In questo ambito la videosorveglianza consente di realizzare una sinergia positiva tra
I’elemento tecnologico e la gestione delle risorse umane disponibili. I potenziamento
del sistema di controllo del territorio potra senz’altro costituire un efficace strumento di
prevenzione e nello stesso tempo potra consentire la rapidita degli interventi delle Forze
dell’Ordine. E’ infatti stato realizzato il collegamento — per il tramite della Polizia
Locale di San Dona di Piave — con la centrale operativa dei Carabinieri. Positivi i
risultati ottenuti con I'installazione degli apparati di videosorveglianza: sono diminuiti
gli atti di vandalismo nelle aree oggetto di controllo e dall’esame delle riprese sono stati
raccolti elementi utili alla ricostruzione della dinamica di sinistri stradali nonché per
indagini di polizia giudiziaria.

Con una nota del 15 febbraio 2012, ribadita poi durante la seduta dell’11 dicembre 2012
del Comitato per I’Ordine ¢ la Sicurezza Pubblica e in una piu recente nota del 12
novembre 2015 il Prefetto di Venezia ravvisa I’opportunita di promuovere e favorire
ulteriormente I’utilizzo dei dispositivi di prevenzione, anche attraverso il rafforzamento
dei sistemi tecnologici di videosorveglianza e I’implementazione delle misure di difesa
passiva.

Le azioni svolte dalle Forze dell’Ordine e dalle Polizie Locali devono vedere il
coinvolgiinento attivo del cittadino, in linea con il principio di sussidiarieta orizzontale
sancito dalla Costituzione. Del pari, viene sollecitato I’interessamento delle associazioni
imprenditoriali e di categoria, anche mediante la sottoscrizione di appositi protocolli. E’
intenzione dell’ Amministrazione nel 2019 rinnovare gli attuali dispositivi ed integrarli
con ulteriori di nuova generazioné, da posizionare secondo una pianificazione condivisa
con i Comuni limitrofi. La costituzione in Distretto, infatti, ha determinato la possibilita
di accedere a contributi regionali: a dicembre 2017 la Regione Veneto ha comunicato la
concessione di un contributo per il finanziamento del progetto “Distretto VE2A — Citta
sicure”, che consente I’implementazione dei sistemi di videosorveglianza gia operanti,
rendendo piu efficace ed efficiente I’attivitd di prevenzione, controllo e repressione
degli illeciti. Nel 2019 dovra esser data realizzazione al progetto, che andra poi
rendicontato in Regione. Il progetto prevede la sostituzione di due telecamere (Piazza
Liberta e Caposile) in quanto obsolete ed il potenziamento con ulteriori tre telecamere
da posizionare: lungo la SS14 all’altezza di Via delle Industrie e all’ingresso del centro |
cittadino (intersezione con via Verdi/ Marconi) e poi in Via Millepertiche in prossimita
della Chiesa.

I decreto légge del 20 febbraio 2017 n.14, convertito con modificazioni dalla legge 18

aprile 2017, n.48 recante “Disposizioni urgenti in materia di sicurezza delle citta”
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all’art.5 regolamenta i «patti per I'attuazione della sicurezza urbanay, sottoscritti tra il
Prefetto ed il Sindaco «in relazione alla specificita dei contesti», e indica espressamente
gli «obiettivi» di prevenzione e contrésto dei fenomeni di criminalita diffusa e
predatoria, attraverso servizi e interventi di prossimiu‘i, nonché attraverso l'installazione
di sistemi di videosorveglianza. Con Deliberazione n. 115 del 09/07/2018 la Giunta
stabiliva di partecipare al programma di finanziamento per i sistemi di
videosorveglianza urbana prevedendo la realizzazione nel territorio comunale di un
sistema di varchi di lettura targhe e dava mandato al Sindaco di sottoscrivere il Patto per
la sicurezza con il Prefetto di Venezia.

Le aree interessate all’ampliamento sono state individuate in zone periferiche di accesso
al centro cittadino al fine di garantire un controllo capillare del territorio. Nello
specifico, sono state individuate le seguenti dislocazioni: SP44 Via Caposile, SS14 Via
XXIV Maggio in corrispoﬂdenza del Ponte della Vittoria, SP50 Via San Marco
Superiore intersezione con via Croce, SP 51 Via Piave intersezione con via Intestadura,
 Via Millepertiche. | |

Il progetto presentato da Musile & stato approvato ed inserito all’interno di una
graduatoria e ha trovato finanziamento con la Legge di Bilancio 2019, che ha
incrementato il Fondo Sicurezza Urbana. Il Comune si & impegnato a garantire le
somme per la corretta manutenzione degli impianti e delle apparecchiature tecniche dei
sistemi di videosorveglianza da realizzare, fino ad un massimo di 5 anni dalla data di
ultimazione degli interventi.

Occorrera, quindi, mediante procedura di gara, individuare la ditta appaltatrice ed
esperire tutte le azione necessarie alla installazione ¢ messa in esercizio dei nuovi
impianti, che andranno necessariamente integrati nel sistema esistente. Sara necessario a
tal fine incaricare un professionista che supporti in Comando nelle varie procedure.
Anche la Conferenza dei Sindaci del Veneto Orientale ha individuato come priorita
I’aggiornamento dello stato dei sistemi di videosorveglianza, per la realizzazione di un
sistema di gestione intelligente del territorio (comprensivo di videosorveglianza e
controllo degli yaccessi).’ A tale scopo, sono state segnalate le necessita rilevate nel
territorio, che sono state raccolte nella proposta progettuale denominata “Smart Area”.
A fronte del convenzionamento con la Polizia Locale di Venezia vi ¢ la possibilita di
fruire della loro Centrale Operativa che & attiva H/24. Si auspica la possibilita di
accedere a contributi per ’acquisizione di ulteriori telecamere per ampliare i luoghi

oggetto di monitoraggio.

24. L’ ideazione di un progetto, denominato ''Progetto integrato di vigilanza notturna”
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mediante Iutilizzo di un’azienda di vigilanza privata ¢ stato inserito tra le iniziative
sociali volte ad incrementare il senso di sicurezza e la capacitd di autotutela del
cittadino nonché a garantire una costante vigilanza a tutela del patrimonio comunale
dagli atti di vandalismo e di minaccia alla pacifica e sicura fruizione degli spazi

pubblici, specialmente nelle ore notturne in cui non operano i Servizi di Polizia Locale.

Nelle ore notturne (dalle 23.00 alle 05.00) ¢ stato attivato un servizio di autovetture di
aziende di vigilanza private che perlustrano il territorio comunale, implementando
Pattivita gia svolta nei confronti di alcuni privati. Il progetto si struttura come una
supplementare azione di vigilanza sul territorio che non ha assolutamente la
presunzione di sostituirsi a quella istituzionale delle forze dell’ordine, ma di
collaborare funzionalmente con esse, fornendo indicazioni, informazioni ed ausili utili.
Di iniziativa o su segnalazione dei cittadini vengono verificate in prima battuta
situazioni di criticita, quali, ad esempio, autovetture in sosta in aree o ore sospette,
allarmi, cani che abbaiano o quant’altro possa intimorire il cittadino.

Rilevati gli esiti positivi dell’iniziativa, che si sono concretizzati anche nel
piantonamento di alcuni punti fissi particolarmente sensibili, sempre con la finalita di
rendere piu sicuri e fruibili i luoghi di aggregazione in qualsiasi ora della giornata e di
prevenire azioni illecite, si & deciso di strutturare I’intervento in maniera piu

partecipata nel territorio.

Per cid che attiene I’Amministrazione Comunale Dattivita prevista dal servizio di
vigilanza attivato comporta:

* la fornitura del servizio di vigilanza alle proprietd comunali quali vie, strade e
parchi nel Comune di Musile di Piave con I’obiettivo di rendere pii sicura la fruizione
degli spazi e delle aree pubbliche destinate in particolar modo ad essere luoghi di
aggregazione sociale o |

* L’istituzione di “pattuglie di zona”, attualmente presenti nell’arco orario notturno,
allo scopo di renderne visibile la presenza, per garantire da un lato un effetto di
deterrenza al perpetrarsi di reati o comunque atti illeciti e dall’altro per aumentare la
percezione del livello di sicurezza sul territorio.

* il controllo dei sistemi di allarme in edifici pubblici nel Comune di Musile di Piave
* La creazione di una sorta di rete virtuosa con finalita sociali e nell’interesse delle
Comunita, oftenuta tramite I’attivita di collaborazione e supporto alle Forze
dell’Ordine, descritta innahzi.

Per il 2019, a fronte dei positivi risultati ottenuti, con la consapevolezza di dover fare

ulteriori investimenti per incrementare il senso di sicurezza nella cittadinanza,
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25.

26.

27.

I’Amministrazione ha inteso rilanciare e potenziare le azioni di controllo, realizzando
un presidio fisso a Musile di Piave, che dur'ante la notte permanga in via esclusiva per
sei ore nel territorio comunale, perlustrando il territorio, controllando gli edifici e le
aree pubbliche, segnalando alle forze dell’ordine ogni attivita degna di attenzione. E’
stata esperita una procedura di gara che ha permesso 1’individuazione di una ditta cui

affidare il servizio per i prossimi tre anni.

Sulla scorta delle esperienze dei Comuni limitrofi, ha preso avvio anche a Musile il
I s v t . . :

controllo del vicinato”, un sistema. che sviluppa la spontanea collaborazione tra
vicini in un’ottica di solidarieta e di attenzione reciproca, con attivazione — se il caso lo

richiede — di tempestiva segnalazione alle Forze dell’Ordine. La piccol’a/media

criminalita predatoria pud essere contrastata anche incrementando nella cittadinanza la

cultura civica della prevenzione nonché promuovendo formule aggregative, anche in
termini di coesione sociale e recupero dei rapporti di buon vicinato improntati alla
collaborazione e al mutuo supporto. Il progetto & stato presentato alla cittadinanza
attraverso una serie di incontri nel capoluogo e nelle frazioni; le adesioni andranno ora
raccolte e organizzate in base alla zona di interesse, andranno individuati dei referenti

per zona e stabiliti criteri e modalitd di comunicazione intera e con le forze dell’ordine.

“Piano Provinciale per la ricerca delle persone scomparse”: in relazione al

fenomeno delle persone scomparse, che continua a rappresentare motivo di
preoccupazione per le Istituzioni e per la pubblica opinione, con conseguente allarme
sociale, il Commissario Straordinario del Governo per le persone scomparse ha
elaborato delle linee guida finalizzate alla pianificazione delle attivita di ricerca. In
conformita alle predette linee guida, la Prefettura di Venezyia, d’intesa con le
componenti istituzionali, nonché con le associazioni di volontariato interessate, ha
elaborato un Piano Provinciale per la ricerca delle persone scomparse, che mira ad
assicurare la standardizzazione delle procedure, delle metodologie di scambio
informativo e la codificazione delle modalita operative degli interventi, per I’avvio
delle ricerche. La Polizia Locale ed i volontari di Protezione Civile devono operare

secondo le procedure previste dalla citata pianificazione territoriale.

Con Deliberazione di Giunta n.73 del 22.01.08 la Regione Veneto ha emanato un

“Piano _di zonizzazione dei servizi associati di polizia locale”, con I’intento di dare

risposte sempre pill pronte e coordinate mediante una piti adeguata ed articolata

organizzazione dei Corpi di Polizia Locale da gestire in forma associata. Si favorisce
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quindi P’esercizio associato delle funzioni di polizia locale, al fine di sviluppare un
sistema integrato di interventi in materia di sicurezza. E’ stata quindi emanata dalla
Regione una proposta di zonizzazione dei Corpi di Polizia Locale del Veneto, che tiene
conto dell’entita della popolazione residente, dell’omogeneita territoriale dei comparti
e dell’articolazione organizzativa territoriale dell’Arma dei Carabinieri; ¢ stata data
facolta agli enti locali interessati di far pervenire osservazioni e proposte, con la chiara
e condivisa finalitd di dar vita a sinergie su progetti mirati per la sicurezza del
territorio. In un’ottica di razionalizzazione del servizio verranno creati nuclei di polizia
locale, con un’unica centrale operativa dalla quale verranno coordinati tutti gli

interventi sul territorio.

Con deliberazione del CC n. 8 del 09.02.2013, il Comune di Musile di Piave ha aderito
al “Secondo Piano di Zonizzazione della Regione Veneto per la gestione in forma
associata delle funzioni e dei servizi di Polizia locale — Distretto VE 27, comprendente
i comuni di Musile di Piave, Noventa di Piéve, Ceggia, Torre di Mosto e San Dona di
Piave, di cui allegato B della DGR 1221 del 25 giugno 2012, ed ha approvato il testo
della convenzione quadro per la gestione associata di alcune funzioni di polizia locale
da stipulare tra i Comuni di San Dona di Piave, Musile di Piave, Noventa di Piave e

Ceggia, che avevano gia manifestato il proprio interesse in tal senso.

Ad aprile 2016 i Consigli Comunali di Musile di Piave, San Dona di Piave ¢ Noventa
di Piave hanno deliberato la costituzione del Distretto VE 2A convenzionandosi per la
gestione in forma associata delle funzioni e dei servizi di Polizia locale, lasciando
aperta la possibilitd ai Comuni di Ceggia e Torre di Mosto di aderire anche in un
secondo momento. La forma associata consente di ottenere una gestione piu incisiva di
problemi complessi che esulano dal ristretto ambito comunale e di garantire
Puniformita dei servizi forniti nei Comuni, evitando, di conseguenza, disparita di
trattamento tra i cittadini degli afferenti comuni. Il personale inoltre pud operare con
maggiore efficacia ed efficienza; dalla modifica dell’immagine percepita consegue
anche il miglioramento del rapporto fra polizia locale e cittadinanza. I Comuni
associati mantengono in via prioritaria. ’esercizio del servizio di Polizia Locale e di
Sicurezza Urbana nel proprio territorio, ma all’occorrenza potra esercitare tutte le
qualifiche attribuitegii dalle leggi, regolamenti o provvedimenti dell’Autorita
nell’intero ambito della convenzione. Sono gia iniziate le attivitd di pattuglia svolte

congiuntamente da personale misto; le attrezzature ed i beni di proprieta di un Comune

sono state messe a disposizione anche di quelli che ne erano privi, con conseguente
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28.

ampliamento della possibilita di controllo e ottimizzazione delle risorse.

La costituzione in Distretto consente di accedere ai contributi per progetti di sicurezza
urbana ai sensi della Legge regionale 7 maggio 2002, n.9: ¢ stato previsto per I’anno
2017 il potenziamento del sistema di videosorveglianza, per il 2018 ’efficientamento
delle dotazioni (autovetture di servizio, gabinetto per il fotosegnalamento); le azioni
previste dal conseguimento dei contributi dovranno trovare esecuzione nell’anno 2019.
Per il 2019 si conta di presentare un nuovo progetto che coinvolgera anche i Comuni di
San Dona e Noventa di Piave, secondo i criteri e le modalita che saranno previste nel

bando.

Nel corso di quest’anno verranno esaminate anche ulteriori possibilita di sviluppo nella
gestione associata distrettuale: con 1’ausilio di esperti verranno elaborate strategie per

organizzare il Comando in forma unitaria, analizzando risorse e problematiche.

Con I’obiettivo di garantire una maggiore sicurezza per i cittadini ed un maggior
presidio del territorio, tra i Comuni aderenti al Distretto VE2A e il Comune di
Venezia ¢ stata stipulata una convenzione, al fine di svolgere in modo coordinato le

funzioni di polizia locale e di sicurezza urbana nel territorio degli enti aderenti.

In fase di prima applicazione si prevede per Iintero ambito territoriale dei Comuni

Iattivazione dei seguenti servizi in forma associata:

1. gestione delle violazioni amministrative CdS, che consente di aaottare procedure
uniformi e condivise, ma soprattutto di liberare risorse da destinare alla presenza nel
territorio; ogni Comando deve comunque mantenere i contratti di assistenza con la
software-house (che ¢ la medesima per tuti i Comuni) per poter gestire le proprie

banche dati

2. gestione della Centrale Operativa H/24, che consente di indirizzare gli interventi

esterni e di supportare con efficienza gli operatori; .

3. gestione delle attivita di formazione rivolte al personale di PM che potra operare

con professionalita e dare risposte sempre pill qualificate al cittadino.

Per rendere pil efficienti gli interventi dei volontari di protezione Civile e assicurare le
comunicazioni anche in condizioni di emergenza -che inibiscono I’uso dei sistemi
telefonici, nel 2014 I’Amministrazione ha ritenuto opportuna la realizzazione di un
ponte radio dedicato, che permetta agli operatori di comunicare tra loro a mezzo di
apparecchi portatili in grado di coprire I'intero territorio comunale. A tal fine & stato

intestato alla Protezione Civile il ponte radio’ e relativi apparati precedentemente in
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29.

30.

31.

32.

33.

B4,

35.

dotazione alla P.L., la quale ¢& stata dotata invece di un nuovo sistema di collegzamento
radio a teénoldg"ia digitale TETRA . L'utilizzo di questi collegamenti ¢ essenziale
soprattutto durante le manifestazioni, per tenere in contatto contemporaneamente
molteplici operatori. La Polizia Locale di Venezia ha fornito al Comando sei apparati
collegati alla loro Centrale Operativa, il che permette di essere in comunicazione
diretta anche con gli altri Corﬁuni del Distretto VE2A, di particolare utilita con la

limitrofa San Dona.

Acquisizione attrezzature varie: Vanno assicurati i servizi di assistenza,
manutenzione delle banche dati e dei collegamenti vari, la revisione e la taratura, delle

attrezzature in dotazione al Comando.

Attivita ulteriore da svolgere rientrante comunque nell’ambito dell’attivita ausiliaria

di Pubblica Sicurezza:

Controlli anagrafici, relativi alla verifica della permanenza nel territorio di Musile di

Piave dei cittadini extracomunitari ma da quest’anno anche degli italiani e dei

comunitari

Registrazione alloggi: pratiche da controllare, inserire ¢ tenere a disposizione della

Questura;

Accertamenti di violazione L.191\78

Comunicazione di ospitalita e\o cessione alloggio di straniero o apolide: pratiche da

controllare, inserire e tenere a disposizione della Questura;
Accertamenti di violazione D.Lgs.286\98 s.m.e.i

Manifestazioni _sportive varie: emanazione di ordinanze ed autorizzazioni di

competenza e presenza durante lo svolgimento delle principali

Manifestazioni pubbliche: emanazione di ordinanze ed autorizzazioni di competenza e

presenza durante lo svolgimento delle principali

Interventi per Trattamenti Sanitari Obbligatori \ Accertamenti Sanitari Obbligatori:

presenza durante P’esecuzione dello stesso, a controllo del rispetto dell’Ordinanza

Sindacale.

36. Gestione oggetti smarriti e rinvenuti:

attivita da svolgere
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e informatizzazione delle procedure.
e Aggiornamento dell’archivio SDI

e Comunicazioni ai Carabinieri e alle varie forze dell’ordine

e Gestione dei rapporti con i rinvenitori e con i proprietari: verbalizzazione
delle attivita

Attivita varia da svolgere:

37. Iscrizione alla C.C.I.A.A. nell’albo Imprese Artigiane: sopralluogo se richiesto
38. Notificazione atti

39. Accertamenti delegati da altri organi ed enti

40. Espressione pareri

A41. Attivita di informazione: svolta anche per altri Comandi P.M. e per altri Enti
42. Mantenimento e funzionamento dell’Ufficio:

Gestione della sede del Comando P.L. al piano terra della sede municipale.k

Ricevimento pubblico: lunedi dalle 16.30 alle 17.30; giovedi e sabato dalle 8.30 alle
10.00 (da meta giugno a meta settembre: dalle 12.00 alle 13.30)

43. Formazione del personale: partecipazione a corsi e convegni di natura tecnico-
specialistica propria del settore; inserimento e formazione del personale a tempo

determinato.
A44. Funzionalita e messa in sicurezza degli automezzi in dotazione al Comando

A45. Uniformita del vestiario degli appartenenti al Corpo: rinnovo di alcuni - capi per il
personale gia in servizio ed adozione della divisa “operativa”. Verifica delle modifiche

legislative regionali ed ambito di applicazione.
46. Messo Comunale:

il messo notificatore e si occupa con precisione e puntualita di:
a) Notificazione degli atti per conto di questo ente o di altri comuni a

condizione di reciprocita;

b) Notificazione di atti per conto del Ministero delle Finanze o degli uffici
del registro; .
c) Archiviazione degli atti notificati, cartacea e informatizzata;
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d) Aggiornamento costante sulla normativa in continua evoluzione, in
particolare relativamente a notifiche particolari (si pensi, ad esempio, alla
notifica delle procedure esecutive relative alla riscossione delle entrate
patrimoniali dello stato nonché gli atti di invito al pagamentoydelle entrate

extratributarie di comuni e province).

RISORSE UMANE

A fronte della DGR Veneto n. 2689/04 avente ad oggetto: “Legge Regionale n. 41 del
19.12.2003, art. 17 - Disciplina delle caratteristiche delle uniformi, dei distintivi, dei
mezzi e degli strumenti operativi in dotazione della Polizia Locale”, con la quale sono
state regolamentate le disposizioni relative ai Corpi e ai Servizi di Polizia Locale della
Regione del Veneto, per il Comune di Musile di Piave composto di quasi 12.000
abitanti I’organico previsto in pianta organica per il Corpo di Polizia Locale &
articolato in un Comandante Vice-Commissario, un Ispettore Capo, un Assistente, un
Agentel Scelto e due Agente. Si ¢ in attesa della sostituzione di questi ultimi,

funzionale per il raggiungimento degli obiettivi prefissati.

Per razionalizzare al massimo le energie del Comando e per consentire agli operatori
di dedicarsi prevalentemente alle attivita di controllo del territorio, & stata inserita
all’interno del Comando una unitd amministrativa che svolge anche funzioni di messo
comunale, che allevia da alcune incombenze meramente amministrative e comunque

funzionalmente dovute.

Il Comando ¢ organizzato come unico centro di costo, con il Comandante
Responsabile di Posizione Organizzative, cui spetta il Controllo di Gestione e cui fa

riferimento una Unita Operativa:

UNITA’ OPERATIVA PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI NON CDS - CON
FUNZIONI ANCHE DI VICE COMANDANTE: coordinamento e controllo e
gestione in materia di Commercio e Pubblici Esercizi, comprendendo attualmente
anche vigilanza su: commercio fisso ed ambulante, giostre, sagre, fiere, coordinamento

dei procedimento amministrativi non CdS, gestione dei ricorsi amministrativi non
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CdS.

Al fine di una maggiore specializzazione tecnico-operativa, agli operatori & stato

affidata un’attivitd indicativa che pud essere modificata a seconda delle contingenti

esigenze di servizio, precisamente:

¢

Ispettore Capo FELETTO Anusca: vigilanza su: commercio fisso ed ambulante,
giostre, sagre, fiere e procedimenti amministrativi in genere non CdS, gestione di

alcuni ricorsi amministrativi non CdS, difesa innanzi al Giudice di Pace;

Assistente CICOGNA Raimondo: controlli Codice della Strada, yeriﬁca

segnalazioni, autorizzazioni e prese d’atto al CdS;

Agente Scelto PRESTIFILIPPO CIRIMBOLO Giuseppe: controlli Codice della
Strada, verifica segnalazioni, predisposizione dei rapporti di incidenti stradali,

manutenzione e controlli di strumenti e veicoli in dotazione al Comando.

Le attivita svolte fino al 28/02/2018 dal]’Agente Scelto PAVAN Alessia sono state
temporaneamente distribuite agli operatori presenti, in attesa dell’assunzione dei
nuovi agenti. Il personale assunto a tempo determinato contribuisce in maniera
limitata al réggiungimento degli obiettivi: la scarsa esperienza professionale ed il
limitato periodo di assunzione non consentono 1’affidamento di incarichi complessi

né autonomia di gestione.

Signera Domenica Pizzimenti, cat. B: registrazione delle comunicazione relative
ai cittadini comunitari ed extracomunitari, predisposizione autorizzazione invalidi,
supporto all’ufficio contravvenzioni, protocollazione. Oltre a queste incombenze, la
signora riveste anche 1’incarico di messo comunale, con le incombenze esplicitate

al punto 46).

A fronte della complessita. e della sostanzialita degli obiettivi, tutti gli operatori sono

chiamati a cooperare tra loro per il conseguimento di quanto prefissato. Cio richiede

estrema duttilita nella professionalita di ciascun operatore e condivisione dello spirito

di gruppo
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RISORSE STRUMENTALTI

Autovettura ALFA 156
- Veicolo attrezzato RENAULT TRAFIC
Autovettura FIAT PUNTO (assegnata al messo)
7PC
1 PC portatile
1 STAMPANTE
1 FAX-STAMPANTE-FOTOCOPIATORE- SCANNER
1 STAMPANTE PORTATILE - FOTOCOPIATORE
1 misuratore di velocita VELOMATIC 512
1 TELELASER
1 misuratore di velocita AUTOVELOX
I misuratore di velocitd VELOCAR (a noleggio)
1 ETILOMETRO
1 strumentazione di controllo revisioni e assicurazioni
1 strumentazione per controllo cronotachigrafi
1 precursore alcoltest
7 apparecchi radio
6 cellulari

telecamere per videosorveglianza

COLLEGAMENTO A TABELLA PROGRAMMAZIONE POLIZIA MUNICIPALE
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019

AREA AMMINISTRATIVA

Dirigente/Responsabile di Area: dott.ssa Alessandra Dalla Zorza

L'individuazione degli obiettivi gestionali e l'iter per la realizzazione degli stessi contenuta nel
Piano Esecutivo di gestione (P.E.G.), trova fondamento nelle scelte e negli obiettivi strategici
indicati dall' Amministrazione Comunale nel Bilancio di previsione e nel Documento Unico di
Programmazione (DUP) approvati dal Consiglio Comunale nei termini stabiliti dalla legge, di
norma entro la fine di ogni anno finanziario.

Il collegamento tra P.E.G. e bilancio ha lo scopo di consentire una lettura di quest'ultimo per
obiettivi; per ogni obiettivo vengono poi spe01ﬁcate la plogrammazmne delle attivita (complenswe‘
di tempi e competenze) e i capitoli contenenti le risorse finanziarie necessarie.

Sulla base del P.E.G., da leggersi non solo come strumento finanziario bensi come strumento di
programmazione dinamico/organizzativo contenente altresi l'organizzazione dimensionale della
struttura organizzativa, oltre che gli obiettivi/performances da raggiungere, vanno poi lette le
indicazioni contenute nel piano programmatico dei fabbisogni del personale (numero di risorse
umane e tipologie di profili professionali necessari per il raggiungimento di quegli obiettivi) ¢ la
dotazione organica dell'Ente. In realta il collegamento tra le due fasi (programmazione ed
esecuzione) & da tempo blindato, dati i forti limiti alle assunzioni di personale e le restrizioni della
relativa spesa imposte dalle leggi finanziarie/di stabilitd/di bilancio e dalla legislazione di questi
ultimi anni che, di fatto, consentono una programmazione limitata se non addirittura nulla.

Infine, nell’ottica di quanto ribadito dalla normativa in materia, gli obiettivi/performances
concordati con I’ Amministrazione Comunale e recepiti nel PEG sono strettamente legati a questo
documento, nel senso che la loro realizzazione viene misurata nel documento di valutazione.

Organizzazione dell' Area.

L'Area Amministrativa dirigenziale ¢ allo stato attuale strutturalmente composta da:
> Settore Affari Generali
» Area di Posizione Organizzativa Serv121 Finanziari -
» Area di Posizione Orgamzzatwa Tributi, Commermo e Attivita Produttlve Controllo dx
gestione
e da 6 Unita Operative organizzate all’interno delle suddette Aree/Settori

Il Settore Affari Generali ¢ suddiviso in una Unita Operativa e in uffici che riferiscono

direttamente al Dirigente dell'Area Amministrativa; questa la struttura (cui poi fanno riferimento i

diversi centri di costo): .

e Unita Operativa Personale e contenzioso del lavoro, legale e assicurazioni: n. 2 unita assegnate,

~di cui 1 part-time, esternalizzazione del service paghe;

o. Ufficio Segreteria-Affari Istituzionali-Contratti: n. 1 unita assegnata;

e Ufficio Protocollo, centralino e ufficio mformazxom al pubbhco n. 2 unita assegnate di cui 1
part-time.

Personale assegnato all'Area: n. 5 (di cui 2 part-time)




PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019

del

~ CENTRO DI RESPONSABILITA”

AREA AMMINISTRATIVA
Dlrlgente/Responsablle di Area: dott.ssa Alessandra Dalla Zorza

CENTRODICOSTO1

Settore Affari Generali
Ufficio Segreteria-Affari Istituzionali: sig.ra Alessandra Cappelletto

ATTIVITA’/OBIETTIVI GESTIONALL/ INDICATORI

Ufficio Segreteria . .

1. Obiettivo: gestione attivita ordinaria.

1. Gestione dell’iter procedurale degli atti degli organi collegiali (deliberazioni di
Giunta Comunale e di Consiglio Comunale); convocazione capigruppo €
commissioni consiliari; gestione trascrizione CC;

2. Gestione del trattamento economico degli amministratori comunali, come

stabilito dalla L. 265/99 ¢ del D.M. 119/00, dal D.Lgs. 267/00 e dalle varie

integrazioni stabilite dalle leggi finanziarie; liquidazione gettoni di presenza ai

consiglieri comunali e alle commissioni consiliari; .

Gestione spese di rappresentanza;

4. Controllo e liquidazione dei diritti di segreteria (ad oggi aboliti dal D.L.
90/2014, che li prevede solo negli Enti privi della dirigenza);

5. Tenuta registro determinazioni dei Responsabili di servizio, nonché dei registri

delle deliberazioni di Giunta e di Con81g110 Comunale; rilegatura delibere;

Trasmissione degli abusi edilizi agli organi competenti;

Gestione contributi associativi (ANCI, conferenza dei sindaci e GAL)

Rapporti con societa partecipate;

Gestione rapporti istituzionali fra amministratori e fra questi ¢ gli altri Enti

territoriali; tenuta registri appuntamenti;

10. Musile Servizi e Patrimonio: gestione dei procedimenti amministrativi (rapporti
con il commercialista, gestione contabile, predisposizione contratti).

11. Concessione occupazioni suolo pubblico per propaganda politica.

12. Gestione sale comunali (sala Giunta, sala consiliare, sala gruppi consiliari).

O8]

oA

All’interno dell’attivitd ordinaria, ha carattere prioritario la gestione del trattamento economico-
giuridico degli Amministratori Comunali, nonché di tutte le attivita che li riguardano
(partecipazione a convegni, corsi od incontri d1 varia natura, predisposizione loro corrispondenza
e/o relazioni).

Nel mese di giugno 2016 sono stati eletti il Sindaco e il Consiglio Comunale e nominata la Giunta
Comunale, attualmente in carica.

Relativamente ai costi della politica, negli ultimi anni il legislatore ha posto in essere svariati
provvedimenti di contenimento e riduzione dei costi della politica: la Legge 244/2007 (legge
finanziaria per il 2008), ha disposto il contenimento dei medesimi perseguendo la finalita generale




documenti cosi come previsto dal DPCM i materia di Regole Tecniche sul Protocollo Informatico:
in tal senso & stato attivato I’aggiornamento dei sistemi di protocollo informatico, con la
generazione del Registro giornaliero di protocollo, ed ¢ stato predlsposto il Manuale di Gestione
Informatica dei Documenti, fondamentale per la fase della conservazione dei documenti, (gia in
vigore per i contratti nella forma di atti pubblici), che prevede I’obbligo, dal 2016, di produrre gli
originali dei documenti in forma dlgxtale Con deliberazione di GC n. 134 del 12.10.2015 & stato
nominato il Responsabile del servizio di conservazione sostitutiva dei documenti amministrativi
(Dmgente dell’ Area Amministrativa). :

Obiettivo per il 2019 & I’espletamento delle azioni per I’adozione delle misure obbhgatorle
disposte dalla Legge 190/2012. Relativamente a queste ultime. in particolare, ogni Settore si
occupa delle pubblicazioni dei propri atti nella parte dedicata all’ Amministrazione Trasparente.

L’ Ufficio Segreteria si attiva per portare a conoscenza dei vari uffici e dei loro Responsabili tutte
le modifiche che intervengono nei suddetti regolamenti, cosi come anche tutti i documenti di
carattere generale la cui conoscenza & necessaria al fine della gestione della macchina
amministrativa.

3. Progetto di comunicazione pubblica.

| Finalitd primaria del progetto & il miglioramento qualitativo e quantitativo della comunicazione
pubblica, sia interna fra gli operatori dei vari settori, sia all’esterno nei confronti dei
cittadini/utenti, i quali hanno diritto ad essere adeguatamente informati sull’andamento
dell’attivita amministrativa e sulle modalita di erogazione dei pubblici servizi e, pili in generale,
delle attivita dei programmi politico -istituzionali dell’ Amministrazione che li rappresenta.

Il D.L. 78/2010, convertito in L. 122/2010 recante “Misure urgenrz in materia di stabilizzazione
finanziaria e di competltlvzta economica” ha dlsposto una serie di tagli ad alcune voci di-spesa —
tra cui anche la comunicazione — con 1’obiettivo primario di ridurre la spesa corrente nell’ottica
delle misure di contenimento della spesa pubblica in generale. Successivamente, sentenze della
Corte dei Conti e Circolari esplicative hanno chiarito che la legge 150/2000 contiene disposizioni
di carattere speciale nel senso che le attivitd di carattere comunicativo-istituzionale sono quelle
rientranti nell’art. 1, comma 5, della medesima legge, non soggette, in quanto tali, ai predetti limiti
di spesa.

In linea con quanto dlsposto dalla legge, per ’anno 2019, al fine di implementare comunque il
servizio di comunicazione dell’attivita istituzionale ai cittadini, ¢ stato riproposto I'incarico
(gratu1t0 per il Comune) alla societa esterna specnallzzata in attivita di comunicazione €
promozione delle informazioni per la redazione, previa raccolta di inserzioni pubblicitarie in
collaborazione con gli operatori economici del territorio, di un notiziario informativo con
periodicita semestrale.

Con atto deliberativo di Giunta Comunale, si & confermata I’ adesmne alle proposte di due aziende
specializzate nel settore, che curano, ciascuna per i propri settori di interesse, la comunicazione
istituzionale mediante la programmazione televisiva di informazione alla cittadinanza e la
promozione delle informazioni sulle attivita svolte nel territorio.

Infine, I’ Amministrazione Comunale ha deciso di rinnovare I’incarico al proprio p01tavoce al fine
di curare i rapporti politico-istituzionali con gli organi di informazione.

RISORSE UMANE

| Dell’ufficio Segreteria-Affari Istituzionali, facente capo direttamente al Dirigente,
fa parte la sig.ra Alessandra Cappelletto, cat. C, referente principale per Iattivita di
Segreteria e per ’Ufficio Contratti.

RISORSE STRUMENTALI

Seno a disposizione un video terminale contenente il programma per la gestione
degli atti deliberativi, del protocollo e dei contratti e una rilegatrice.




parcella quietanzata.
Alla data attuale, risultano pendenti una quindicina di cause legali, la maggior parte
proposte avanti al TAR Veneto, altre avanti al Giudice Ordinario.

L’ Ufficio Legale si occupa inoltre di:

o Attivita legate alla gestlone dell’Ufficio territoriale del Giudice di Pace (dal
2014);

o Convenzione con i Comum limitrofi, il Tribunale di Venezia, I’Associazione
ADS e la Camera Avvocati per apertura e gestione di uno sportello per la
gestione e il coordinamento delle attivita dell’ Amministratore di Sostegno.

Tempi: 1’Ufficio Legale svolge la sua attivitd periodicamente, monitorando le

pratiche esistenti sia giuridicamente che finanziariamente e attivandosi

ogniqualvolta vi sia una chiamata in gludlZ]O dell’Ente. Sempre periodicamente

gestisce le attivitd connesse alle convenzioni per I'ufficio del Giudice di Pace e

dell’ Amministratore di Sostegno.

2. Obiettivo: gestione pratiche assicurative
predisposizione e gestione delle relative gare per 1’affidamento degli incarichi ex

novo o alle scadenze delle relative polizze, relative a:

a) r.c. patrimoniale di amministratori e dipendenti;

b) polizza infortuni cumulativa;

¢) r.c. attivita istituzionali nei confronti dei terzi e dei dipendenti;

d) tutela legale e giudiziaria;

e) copertura furto e rapina del patrimonio dell’ Amministrazione;

f) copertura responsabilita civile patrimoniale dei dipendenti;

g) copertura responsabilita civile patrimoniale degli amministratori;

h) r.c. auto ( parco mezzi);

i) polizza incendio-furto-kasko-eventi speciali e crlstalh-parco mezzi e autoveicoli
privati utilizzati da amministratori e dipendenti;

j) incendio patrimonio mobiliare e immobiliare;

k) copertura tutti i rischi elaboratori elettronici;

1) recupero quote a carico amministratori, segretario, responsabili e dipendenti.

Negli ultimi anni I'attivitd di detto ufficio ¢ notevolmente aumentata, sia a causa

dell'ampio numero di sinistri, sia per le numerose contestazioni da parte dell'Ufficio

Legale dell'Ente nei confronti delle compagnie assicurative, che nell’ultimo anno

hanno introdotto franchigie consistenti.

Attualmente il servizio di brokeraggio assicurativo ¢ in affidamento a societd specializzata nel

settore, con la quale sono stati avviati una serie di servizi aggiuntivi interessanti, quali, tra gli altri,

la valorizzazione del patrimonio immobiliare comunale ¢ la stipula di una polizza assicurativa da

parte del Comune in nome e nell’interesse dei mttadmn contro i rischi di furti e rapine (Progetto

Sicurezza).

Quest’ultima ¢ stata rinnovata anche per il 2019, con predisposizione della relativa impegnativa

attivita di informazione alla cittadinanza e raccolta delle adesioni.

3. Obiettivo: gestione ordinaria contratti e contratti on line.

L’ufficio segue I’iter dalla richiesta dei documenti alle ditte sino alla firma ed all’eventuale

registrazione del contratto stesso. La. gestlone dell’ attmta contrattuale & stata rior gamzzata tenuto

'conto delle seguenti indicazioni: ‘

1) aggiornamento periodico del personale addetto in' merito al programma esistente per la
gestione giuridica dei contratti;

2) inserimento delle varie tipologie contrattuali Su supporto mformatmO e firma digitale su atti
"pubblici e privati;

3) supporto agli uffici per predisposizione concordata della documentazione necessaria alla




PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019
del

CENTRO DI RESPONSABILITA’

] AREA AMMINISTRATIVA
Dirigente/Responsabile di Area: dott.ssa Alessandra Dalla Zorza

CENTRO DI COSTO3

Responsabile di attivita Ufficio Protocollo: sig.ra Michela Bustreo
Coll. amm.vo assegnato all’Ufficio Informazioni: sig.ra Rosetta Ferronato

Ufficio Protocollo e archlvm

a) Regxstrazmne ed archiviazione, su base magnetica ed informatizzata, dell
posta in arrivo ed in partenza. A partire dal 2002 tutta la posta in arrivo
viene scansionata e trasmessa ai Responsabili dei vari settori i quali poi, a
mezzo del programma attivato su base informatica, la “subassegnano” agli
uffici competenti (cui poi vengono anche trasmessi gli originali in copla
cartacea);

b) Smistamento agli uffici della posta in arrivo sempre col programma del
protocollo informatico e trasmissione originali agli uffici; '

¢) Gestione del centralino. La gestione delle chiamate non ¢ centralizzata in un
unico ufficio bensi ripartita, attraverso il sistema di smistamento numerico,
tra i vari uffici individuati secondo il criterio dei servizi maggiormente
utilizzati dall'utenza.

OBIETTIVI

1. Utilizzo del protocollo informatico e trattamento informatico dei
procedimenti amministrativi.

Descrizione. L’Ufficio Protocollo del Comune di Musile di Piave ha attivato da
tempo (sin dalle prime indicazioni date in tal senso dal T.U. n. 445/2000 in materia
di documentazione amministrativa) la gestione informatizzata della posta in partenza
ed inarrivo.

Con decreto del 14.10. 2003 venivano approvate 1e linee guida per I’ adozxone del
protocollo informatico e per il trattamento informatico dei procedimenti
amministrativi. I protocollo informatico e, piti in generale, la gestione elettronica dei
flussi documentali hanno la finalitd di migliorare Pefficienza interna degli uffici
attraverso D’eliminazione dei registri cartacei e la razionalizzazione dei flussi
documentali. La completa adozione di tali sistemi & inoltre volta a migliorare la
trasparenza dell’azione amministrativa atfraverso strumenti che facilitano I’accesso
allo stato dei procedimenti ed ai relativi documenti da parte dei cittadini, imprese ed
altre amministrazioni.

Le pubbliche Ammmlstrazmm ai sensi dell’art. 50 comma 3 del D.P.R. n. 445/2000,
devono attenersi ad alcuni principi fondamentali:
a) Attuazione del protocollo informatico per- la registrazione dei- dat1 e
documenti delle Amministrazioni;

b) Trattamento dei procedimenti amministrativi gestito completamente in modo




RISORSE UMANE

Referente di attivita per 'Ufficio Protocollo ¢ la sig.ra Michela Bustreo, cat. C, che
si occupa prioritariamente di tutta la gestione informatizzata della posta in arrivo e
in partenza.

Referente di attivita per 1’Ufficio Informazioni e supporto al Protocollo ¢ la sig.ra
Rosetta Ferronato, cat. B., part time.

RISORSE STRUMENTALI

Ognuna di queste persone ha a disposizione un videoterminale contenente il
programma per la gestione degli atti deliberativi e del protocollo. All’interno
dell’ Ufficio Protocollo sono poi posizionati un fax e uno scanner.




- Predisposizione, verifiche e invio modello F24 Enti pubblici legato alla gestione paghe.

Altre competenze:

Gestione concorsi pubblici e selezioni da ufficio del collocamento: pratica completa da
pubblicazione del bando ad approvazione dei verbali;

Assunzione di personale: nomina vincitore, richiesta documenti, istruttoria fascicolo personale,
contratto, richiesta carichi pendenti e case_]lario, denuncia INAIL tramite il sito
COVeneto;

Gestione mobilitd: comunicazioni alle 00.SS., deliberazione di Giunta Comunale, trasmissione atti,
corrispondenza con Ente di destinazione; ‘

Gestione LSU: dopo proposta: -uffici, istruttoria fascicolo personale e richiesta all’INPS prospetto di
liquidazione per erogazione compensi;

Rapporti O0.SS/RSU: il Responsabile di U.O. ¢ verbalizzante degli incontri di delegazione,
consegna/notifica di tutta la documentazione di competenza ai soggetti interessati.
Calcolo annuale del monte ore dei permessi delle organizzazioni sindacali,
comunicazione agli interessati ed eventuale richiesta di rimborso alle sigle del maggiore
orario effettuato. ‘

La gestione giuridica relativa all’applicazione del CCNL ed i rapporti sindacali vengono
gestiti direttamente dal Dirigente dell’Area, in qualita di Presidente della Delegazione
Trattante.

Rilevazione presenze: gestione attivata tr amite Portale del Personale a regime dal 201 5.

Missioni del personale: vengono gestite tramite il Portale del personale.

Stage aziendali di studenti: corrispondenza con I’Istituto di appartenenza e approvazione della
convenzione e gestione stagisti.

Gestione previdenziale.

Gestione buoni mensa del personale dipendente.

Scioperi: comunicazione adesione al Dipartimento Funzione Pubblica.

Contabilizzazione lavoro straordinario, acquisizione richieste hqurdazrone e predlsposmone atti di

liquidazione.

Contabilizzazione turnazione personale PM e liquidazione indennita mensili.

Domanda per TFR entro 15 gg. dalla cessazione del personale.

Gestione visite mediche del personale dipendente, con diverse scadenze a seconda dei ruoli svolti,

ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.1.

Lavoro accessorio: gestione procedure e acquisto voucher

Lavoro pubblica utilita: gestione in corrispondenza con quanto stabilito dalla convenzione tra

Comune e Tribunale.

Gestione in Amministrazione Trasparente dei dati inerenti I’ Ufﬁcro Personale

OBIETTIVL

‘1. Obiettivi prioritari per Panno 2019 in materia di personale: la prosecuzione
dell’attuazione di quanto stabilito dal D.Lgs. 33/2013 e dal piu recente D.Lgs.
97/2016 in materia di Piano della Trasparenza Amministrativa relativamente alle
pubblicazioni di atti dell’Ufficio Personale.

| Oltre a cid, vi & anche la conclusione delle. trattative e la sottoscrizione del nuovo
CCDIA, sulia scorta di quanto stabilito dal nuovo CCNL. nonché. I’espletamento
delle procedure per il concorso unico (Musile-San Donad e Noventa) per
I’assunzione di Agentr di Polizia Locale cat. C. '

2. Assunzioni di personale. La riforma del lavoro pubblico.

La normativa che negli ultimi anni ha inciso profondamente in materia di personale ¢ contenuta
nel D.Lgs. 150/2009 (Riforma Brunetta), recentemente modificata dal D.Lgs. 74/2017, nel D.Lgs.
75/2017 che interviene sul Testo Unico del Pubblico Impiego (D.Lgs. 165/2001), nel D.L.




Organizzazione e programmazione. Viene superato il concetto tradizionale relativo
alla determinazione del fabbisogno di personale ancorato alla dotazione organica,
come atto statico, nel senso che la pianificazione triennale dei fabbisogni va adottata
in coerenza con la pianificazione triennale delle attivita, contiene I'indicazione dei
posti coperti e del personale “assumibile” ed € costantemente aggiornato in relazione
alle proprie dinamiche capacita assunzionali rispetto alla normativa vigente;

Incarichi esterni. Viene definitivamente vietato il ricorso alle collaborazioni
coordinate e continuative nell’ambito del pubblico impiego, ove, sussistendone i
presupposti di diritto e di fatto, sembra possibile stipulare soltanto contratti di lavoro
autonomo, ossia incarichi professionali e collaborazioni occasionali;

Stabilizzazioni. Rientra 'in gioco per gli Enti la possibilita di procedere con le
stabilizzazioni ‘del personale dipendente, cioé con delle” procedure speciali che
consentono a lavoratori, in possesso di una serie di requisiti previsti dalla norma e che
hanno prestato la loro opera nella pubblica amministrazione, di stabilizzare la loro
posizione entrando nei ruoli organici dell’Ente;

Progressioni di carriera. Per il triennio 2018-2020 & possibile attivare procedure
selettive per la progressione tra le aree riservate al personale di ruolo, fermo restando i
titoli di studio richiesti per I’accesso dall’esterno, nei limiti delle vigenti facolta
assunzionali,  ma soprattutto col limite del non superamento del 20% dei posti
destinati, dal piano dei fabbisogni, a nuove assunzioni per ciascuna categoria (la
norma sembra quindi dedicata ad Enti di grandi dimensioni);

Lavoro flessibile. Sostanzialmente Iistituto non viene innovato ma coordinato con la
normativa esistente: le forme di lavoro flessibile rimangono le stesse ma per le forme
residuali, possono essere utilizzate “nei limiti e con le modalitd in cui se ne preveda
’applicazione nelle amministrazioni pubbliche”; '

Contrattazione e relazioni sindacali. Il decreto in questione ha solo in parte corretto o
specificato quanto stabilito dalla 150/2009; in particolare: la competenza della
contrattazione collettiva riguarda il rapporto di lavoro e le relazioni sindacali; per
determinate materie (sanzioni disciplinari, valutazione delle prestazioni, mobilitd) la
contrattazione & consentita nei limiti previsti dalle norme di legge; restano escluse
dalla medesima le materie attinenti all’organizzazione degli uffici, quelle afferenti alle
prerogative. dirigenziali, il conferimento e la deroga degli incarichi dirigenziali e
quelle attinenti alle controversie di lavoro;

Contrattazione integrativa_decentrata e salario accessorio. Molte delle questioni
venivano demandate alla contrattazione collettiva nazionale, entrata in vigore a
maggio 2018. Circa ’ammontare delle risorse destinate al trattamento accessorio del
personale, permane il limite del non superamento dell’importo dell’anno precedente.
Procedimento disciplinare e assenze. Viene ridisegnata la competenza in materia di
procedimenti disciplinari, per cui ai Dirigenti spetta solo lirrogazione della sanzione
del rimprovero verbale, mentre per tutti i casi in cui si prospetti una sanzione superiore
la competenza ¢ dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari; vengono modificati i termini
del procedimento, per cui in sintesi il termine finale si allunga; vengono ridefinite le
modalita delle comunicazioni all’interno del procedimento disciplinare (che possono
esser fatte tramite pec); circa i rapporti con il procédimento penale vierie
sostanzialmente confermata la disciplina previgente; vengono introdotte nuove
fattispecie disciplinari che comportano il licenziamento mentre per P’individuazione
delle sanzioni per fenomeni di assenteismo si demanda alla contrattazione nazionale.
Visite fiscali. La novita piti rilevante riguarda la previsione della creazione di un polo
unico in capo all’INPS per la gestione delle visite fiscali, che ¢ effettivamente
operativo da qualche settimana e che sembra funzionare. :




2009).
Dal 2019 riacquista piena efficacia la disciplina contenuta nell’art. 3, comma 5, del D.L.
90/2014 e, per tutti li Enti Locali, sard possibile poter fruire di capacitd assunzionale pari al
100% della spsa dei cessati dell’anno precedente.

> La legge 30 dicembre 2018, n. 145 (Legge di bilancio 2019).
Oltre che in materia di sblocco del turn over, la legge di bilancio 2019 interviene anche in
materia di:

- Procedure concorsuali, anticipando uno dei contenuti del disegno di legge delega di
riforma della pubblica amministrazione e introducendo il concorso unico, che sara gestito
dal dipartimento della Funzione Pubblica per il tramite della commissione per I’attuazione
del Progetto di riqualificazione delle pubbliche amministrazioni; ;

- Efficacia delle graduatorie di concorsi pubblici, per cui non sara possibile chiamare gli
idonei degli anni antecedenti il 2010, mentre la chiamata degli idonei per le graduatorie
riferite agli anni 2010-2018 avverrd in modo graduale, in relazione alle particolari
scadenze dei rinnovi delle graduatorie per ciascuno degli anni dal 2010 al 2018;

- Oneri per i rinnovi contrattuali per il triennio 2019-2021, posti a carico dei bilanci
comunali; : ' : :

Riepilogando, queste ad oggi le condizioni per poter assumere personale;

- Aver approvato il piano dei fabbisogni di personale e la rideterminazione triennale
della dotazione organica (art. 6, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.). Il piano dei
fabbisogni deve essere contenuto nel DUP;

- aver effettuato la ricognizione delle eventuali eccedenze di personale (art. 33, comma
2, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.);

- aver rispettato il pareggio di bilancio nell’anno precedente' (L. 208/2015) e aver
trasmesso con modalita telematiche alla Ragioneria Generale dello Stato I’ attestazione
del rispetto del vincolo in parola entro il 31.03; .

- aver rispettato ’obbligo di riduzione delle spese di personale rispetto alla media spesa
di personale del triennio 2011-2012-2013 (art. 1, comma 557 e ss. della L.296/2006 ¢
s.m.i.); ;

- aver approvato il Piano triennale di azioni positive in materia di pari opportunita (art.
48, comma 1, del D.Lgs. 198/2006 e art. 6, comma 6, del D.Lgs. 165/2001);

- aver approvato il bilancio di previsione, il rendiconto di gestione e il bilancio
consolidato, con relativo invio dei dati relativi a questi documenti alla banca dati della
amministrazioni pubbliche (D.L. 113/2016).

Tenuto conto di quanto previsto dalla normativa sopra esposta in materia di limiti alla spesa di
personale, -il piano dei fabbisogni per il 2019 prevede unicamente la copertura in
sostituzione del personale in turn over, cui si dard seguito previo monitoraggio costante della
spesa e fatti salvi i limiti di legge vigenti.

3. Contrattazione decentrata integrativa aziendale.

11 21 febbraio 2018 & stata sottoscritta I’ipotesi di CCNL del personale Comparto Funzioni
Locali per il triennio 2016-2018.

11 CCNL si applica al personale non dirigente del comparto Funzioni Locali come definito
all’art. 4 del CCNQ del 13.07.2016 e riguarda il periodo contrattuale 2016-2018, sia per la
parte giuridica che economica. Per tutto quanto non previsto, continuano a trovare
applicazione le disposizioni dei precedenti CCNL.

Gli effetti decorreranno dal giorno successivo alla data di stipulazione, ovvero dal giorno
successivo alla data di sottoscrizione definitiva; gli istituti a contenuto economico e normativo
con carattere vincolato e automatico dovranno invece essere applicati entro 30 giorni dalla




e Due macroaree — Amministrativa e Tecnica — rette da due figure dirigenziali;
e Due Aree di Posizione Organizzativa assegnate all’Area Amministrativa, una all’ Area
Tecnica ed un’area autonoma, quella di Vigilanza;
¢ Individuazione di unitd operative dipendenti dai dirigenti e dalle posizioni
orgamzza’uve
Con la nomina del Nucleo di Valutazione — formato dal Segretarxo Generale e da una figura
esterna con competenza specialistica in materia - si ¢ dato avvio ad un percorso valutativo,
che ¢ partito dalla rivisitazione dell’organizzazione dei diversi settori ed aree funzionali, per
arrivare — attraverso la revisione dei criteri per I’individuazione e la valutazione dei Dirigenti
e dei Responsabili di Posizione Organizzativa — alla formulazione di un nuovo sistema di
valutazione permanente di tutto il personale finalizzato &l conseguimento degli obiettivi ed
indirizzi dati dall’ Amministrazione ed incentrato sulla corresponsione della produttivita’
secondo criteri oggettivi fondati sulla meritocrazia. Quest’ultimo, corredato dai relativi
documenti di valutazione, ¢ stato recepito con atto deliberativo della Giunta Comunale n. 218
del 04.12.08 ed ¢ attualmente applicato.
Accanto alle schede di valutazione individuali del personale dipendente ¢ stata approvata la
scheda riservata alle indagini di customer relationship management, attraverso la quale i
cittadini possono esprimere la loro valutazione rispetto alla qualitd dei servizi comunali.
.L’intento & far si che i medesimi siano sempre piu efficienti e consoni alle richieste
dell’utenza.
Con atto deliberativo della Giunta Comunale n. 42 del 25.03.09, in parte tuttora apphcato
sono stati rivisti i criteri di valutazione della consistenza delle posizioni dirigenziali e delle
posizioni organizzative e forniti indirizzi specifici circa gli obiettivi assegnati. Ulteriori
indirizzi e criteri sono contemm nel Piano di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza.
Con deliberazione della Giunta Comunale, & stato rinnovato I’incarico al componente esterno
del Nucleo.

" E’ prevista, annualmente, la predisposizione ed approvazione dei seguenti atti:

a) Piano dei fabbisogni del personale, annuale e triennale e dotazione organica: I’atto cui far
riferimento & la deliberazione della Giunta Comunale n. 175 del 03.12.2018 che approva il
piano dei fabbisogni annuale 2019 e triennale 2019-2020-2021: come specificato in quella
sede, il medesimo potra subire modifiche ed integrazioni dovute ad esigenze di furn over,
sempre fatti salvi i limiti imposti dalla normativa in essere; ~ '
b) Rilevazione situazione eventuali esuberi (viene fatta unitamente al piano dei fabbisogni).

5. Ufficio del contenzioso e procedure disciplinari.

Comprende la gestione dei procedimenti disciplinari ai sensi del Titolo IV del CCNL
22.01.2004, del codice di comportamento dei dipendenti ¢ la gestione del contenzioso del
lavoro ex art. 65 € ss. del D.Lgs. 165/2001 cosi come modificato dal D.Lgs. 150/2009 e, da
ultimo, dal D.Lgs. 75/2017. '

6. Programma di formazione ed aggiornamento professionale del personale

dipendente anno 2019. ' :
Permane, tra gli interventi lenglﬂthl tesi alla nduznone della spesa corrente previsti dal D.L.
78/2010, il contenimento della spesa annua per le attivitd di formazione, che, a decorrere dal
2011, deve essere ridotta del 50% rispetto a quella sostenuta nell’anno 2009. v

Per garantire al personale la formazione e I’aggiornamento necessari, proseguira, anche nel
2019, la collaborazione avviata con i Comuni limitrofi che ha sfruttato la razionalizzazione
delle risorse finanziarie per condividere momenti formativi comuni.

Si valutera, inoltre, come per il 2018, di attivare corsi in house in materia di appaltl servizi e
forniture, dividendo la spesa con il Comune di Noventa e riuscendo, in tal modo, a far
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ANNO 2019
AREA AMMINISTRATIVA

Responsabile di Area: dott.ssa Alessandra Dalla Zorza

. CENTRO DI RESPONSABILITA’

SERVIZI DEMOGRAFICI
Responsabile di U.O.: dott.ssa Stefania Bonato

[ CENTRODICOSTO1 _ .

SERVIZI DEMOGRAFICI / ANAGRAFE / LEVA MILITARE
Referente dell'attivita: Caliman Mariagrazia/Novella Beraldo

La legge 12 novembre 2011 n. 183 ha apportato modifiche ed integrazioni del testo
unico sulla documentazione amministrativa, approvato con D.P.R 445/2000, il tutto
finalizzato all’eliminazione delle richieste di certificati ai cittadini da parte delle
pubbliche amministrazioni e dei gestori dei pubblici servizi.

Si continuera a perseguire I'obiettivo della semplificazione amministrativa, attraverso
la progressiva riduzione della produzione di certificati anagrafici e di stato civile e
stimolando altresi l'utilizzo dell’autocertificazione. ;

Verra pertanto intensificata la gia consueta collaborazione con gll altri enti pubblici
per la verifica delle autocertificazioni.

Inoltre dal 9 maggio 2012 in applicazione dellart. 5 della legge 4 aprile 2012 n. 5
denominato “Cambio di residenza in tempo reale” & stato e sara incrementato
sempre piu l'utilizzo della PEC e della firma digitale, gia in uso da questo Ufficio da
qualche anno.

E’ entrata a pieno regime I'obbligatorieta del rilascio della carta d'identita elettronica.

OBIETTIVI

1. Gestione ed aggiornamento dell'anagrafe della popolazione residente (APR).
12. Gestione ed aggiornamento dellanagrafe degli italiani residenti all'estero
(AIRE).

Completamento del piano topografico comunale (stradario e numerazione
civica attivita eseguita in stretta collaborazione con il servizio CED)

Gestione delle incombenze relative alla leva militare.

Tenuta ed aggiornamento delle statistiche demograﬂche/censimento 2019.
Revisione e gestione banche dati per progetto SAIA e per passagglo a ANPR.
Passaggi di proprieta motocicli e automobili.

w

NO O

ATTIVITA’

Con riferimento all'obiettivo 1.

1.1 Acquisizione della documentazione per le iscrizioni/cancellazioni/variazioni
anagrafiche, istruttoria;

1.2 Istruttoria per la verifica della veridicita delle dichiarazioni e del possesso dei




Con riferimento all'obiettivo 5.

5.1 Formazioni statistiche demografiche mensili ed annuali;

52 Elaborazione statistiche demografiche su richiesta di enti pubblici (ULSS,
Ministero etc.); t

5.3 Scambio informazioni con ISTAT Nazionale mediante programma ISl
ISTATEL.

Con riferimento aII oblettwo 6.

6 1 Trasmissione datl tramite sistema INA SAIA;
6.2 Bonifica dei dati in possesso non coincidenti con I'archivio nazionale;
6.3 Trasferimento dati a ANPR.

Con riferimento all'obiettivo 7

7.1 Acquisizione dati; .
7.2 Autentiche secondo casistiche varie.

RISORSE UMANE

n. 1 unita cat. D con funzioni di responsablllta e coordinamento (Resp. di U.0O.) e funzioni
di ufficiale d’anagrafe e di ufficiale di stato civile e responsabile ufficio elettorale.

n. 2 unita cat. C con funzioni di istruttore amministrativo e funzioni dx ufficiale

d’anagrafe e di ufficiale di stato civile.

RISORSE STRUMENTALI

n. 3 personal computer e n. 2 stampanti.




PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ANNO 2019
AREA AMMINISTRATIVA

Responsabile di Area: dott.ssa Alessandra Dalla Zorza

| . ~ CENTRO DI RESPONSABILITA’ |

SERVIZI DEMOGRAFICI
Responsabile di U.O.: dott.ssa Stefania Bonato

o “CENTRO DI COSTO 2 |

SERVIZI DEMOGRAFICI / STATO CIVILE
Referenti dell'attivita: Caliman Mariagrazia/Beraldo Novella

OBIETTIVI
1. Gestlone ed agg!ornamento dei registri di stato civile.
2. Gestione procedure per la celebrazione di matrimoni con rito cuvne anche presso

sedi diverse dalla casa comunale.

3. Gestione delle pratiche di acquisto e riacquisto della cittadinanza italiana.

4. Gestione delle autorizzazioni per sepolture, trasporto salme, cremazione resti mortal

5. Gestione procedure separazione e divorzio brevi.

6. Gestione procedure unioni civili.

ATTIVITA’

Con riferimento all’'obiettivo 1.

1.1 Redazione atti di nascita e morte con acquisizione delle dichiarazioni dagli utenti e
verifica presso altri Enti.

1.2 Trascrizione atti di stato civile vari provenienti o da altri comuni o da autonta
consolari all'estero.

1.3 Annotazioni su registri di Stato Civile provenienti da altri Comum ‘Studi notarili o
Tribunale

1.4 Comunicazione agli interessati degli aggiornamenti effettuati.

1.5 Rilascio certificazioni varie su richiesta.

1.6 Aggiornamento delle relative statistiche.

Con riferimento all'obiettivo 2.

2.1 Acqunsmone richieste di pubbhcazmne di matrimonio da parte degli interessati.

2.2 Attivita istruttoria per la pubblicazione e pubblicazione degli atti relativi.

2.3 Gestione albo pretorio on line per la parte inerente le pubblicazioni stesse.

2.4 Redazione dell'atto di matrimonio, predisposizione delle sale per la celebrazione,
acquisto omaggio, coordinamento per la celebrazione. ;

2.5 Aggiornamento dei registri di stato civile e invio delle relative comunicazioni ad altri
enti.

2.6

Convenzioni per celebrazioni in luoghi diversi dal Comune.




PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ANNO 2019
AREA AMMINISTRATIVA

Responsabile di Area: dott.ssa Alessandra Dalla Zorza

‘ ; 'CENTRO DI RESPONSABILITA’

SERVIZI DEMOGRAFICI
Responsabile di U.O.: dott.ssa Stefania Bonato

~ CENTRO DI COSTO 3

SERVIZI DEMOGRAFICI / ELETTORALE
Referente dell'attivita: dott.ssa Stefania Bonato

OBIETTIVI

1.

Attivita istituzionale di aggiornamento delle liste elettorali.

2. Gestione dei rapporti con la Commissione Elettorale Circondariale.
3. Organizzazione delle consultazioni elettorali per le elezioni europee.
ATTIVITA’

Con riferimento al!’obietﬁvo 1.

1.1 Esecuzione delle revisioni dinamiche e semestrali delle liste elettorali.
1.2 Aggiornamento albo scrutatori.

1.3 Aggiornamento albo presidenti di seggio.

1.4 Aggiornamento albo dei Giudici popolari.

Con riferimento all’obiettivo 2.

2.1
2.2

23

Trasmissione dei verbali, liste elettorali e fascicoli alla C.E.Cir;

Esecuzione delle variazioni sulle liste elettorali depositate presso Pufficio elettorale
comunale e presso la sede della C.E.Circ. in San Dona di Plave

Liquidazione competenze Commissione C.E.Circ.

Con riferimento all’'obiettivo 3.

3.1
3.2

3.3
3.4

3.5
3.6

Costituzione ufficio elettorale, relative autorizzazioni al personale in servizio a|
compiere lavoro straordinario e successiva liquidazione;

Esecuzione del procedimento per la revisione dinamica straordmana delle hste
elettorali (iscrizioni — cancellazioni - variazioni);

Predisposizione atti per propaganda elettorale;

Coordinamento nell'allestimento dei seggi elettorali, dei tabelloni elettorali compresa
la verifica del materiale a disposizione e I'eventuale acquisto di nuovo materiale;
Notifica nomina a Presidenti di seggi, istruzioni e coordinamento nella fase di voto;

Coordinamento della Commissione elettorale per nomina degli scrutatori di seggio




PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ANNO 2018
AREA AMMINISTRATIVA

Responsabile di Area: dott.ssa Alessandra Dalla Zorza

| CENTRO DI RESPONSABILITA’

SERVIZI DEMOGRAFICI
Responsabile di U.O.: dott.ssa Stefania Bqnato

B "CENTRO DICOSTO 4 ]

SERVIZI DEMOGRAFICI / STATISTICHE E PROGETTO ANPR/CENSIMENTO
Referente dell'attivita: dott.ssa Stefania Bonato

OBIETTIVI.

1. Tenuta ed aggiornamento delle statistiche anagrafiche.

2. Revisione e gestione banche dati per gestione progetto SAIA e passaggio ad ANPR
3. Censimento della popolazione 2019.

ATTIVITA’

Con riferimento all’obiettivo 1.

1.1 Raccolta dati statistici dall’anagrafe, dallo stato civile e dall’elettorale.

1.2 Redazione prospetti cartacei ed informatici e invio dei dati statistici allISTAT e al
Ministero.

1.3 Comunicazione ai richiedenti dei dati statistici di cui al punto 1.1. inerenti il Comune
di Musile di Plave in forma anonima ed aggregata.

Con riferimento all’'obiettivo 2.

2.1 Bonifica dei dati in possesso non coincidenti con l'archivio hazionale;
2.2 Trasmissione giornaliera dei dati all'INA;
2.3 Bonifica dati per passaggio ad ANPR

Con riferimento all'obiettivo 3.

3.1 Costituzione ufficio Comunale di Censimento e relativi adempimenti (determinazione
n. 227 del 15.04.2019) -

RISORSE UMANE

n. 1 unita cat. D — con funzioni di responsabilitd e coordinamento (& il
Responsabile di U.O., nonché responsabile dell'Ufficio Censimento).
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ANNO 2019

Responsabile dell'Area:Dott.ssa Alessandra Dalla Zorza

YCENTRC') DI RESPONSABILITA’

SERVIZI SOCIALI

CENTRO DI COSTON. 1 |
: UFFICIO CASA
Referenti attivita: Resp. U.O. dott.ssa Giorgia Bagglo ‘
e sig.ra Marialuigia Perissinotto

OBIETTIVI

1. Bando per le nuove assegnazioni alloggi ERP secondo L.R. 39/2017,
2. Collaborazione gestione amministrativa degli alloggi di proprieta
comunale (convenzione tra Musile Servizi e Patrimonio e soggetto
esterno);
3. Convenzione con ATER per funzioni delegate bando alloggi ERP
4. Utilizzo fondo sociale art. 21 L.R.10/96.
Con riferimento all'obiettivo 1
1.1 Predisposizione e indizione nuovo bando;
1.2 Gestione procedure;
1.3 Rinnovo graduatoria assegnatari alloggi;
1.4 Redazione atti per I'assegnazione degli alloggi agli aventi diritto;
1.5 Attivita di informazione ed assistenza agli assegnatari;
1.6 Assegnazioni per emergenze abitative.
Con riferimento all'obiettivo 2
2.1Incarico e collaborazione con soggetto esterno per la gestnone del
patrimonio abitativo comunale.
Con riferimento all'obiettivo 3
3.1 Accordi con ATER per stipula convenzione;
3.2 Gestione domande con supporto delfATER.
Con riferimento all’obiettivo 4
4.1 analisi delle richieste, istruttoria procedura;
4. 2hqutdazmne agli interessati aven’n diritto del contnbuto

RISORSE UMANE

n.1 unita cat. D — Responsabile di U.O.
n. 1 unita cat. B3 (da luglio 2019)

RISORSE STRUMENTALI

n. 1 computer, n. 1 stampante




PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ANNO 2019

Responsabile dell'Area:Dott.ssa Alessandra Dalla Zorza

CENTRO DI RESPONSABILITA’

SERVIZI SOCIALI

CENTRO DICOSTON. 3

SERVIZI ALL’INFANZIA
Referenti attivita: Resp. U.O. dott.ssa Giorgia Baggio
e sig.ra MarialLuigia Perissinotto

OBIETTIVI
1. Gestione in collaborazione con terzi dell'attivita educativa del
micronido "Centro Baby",
2. Gestione nuove convenzioni con le scuole materne pnvate del
terntorlo

Con rifenmento all'obiettivo 1

1.1 Collaborazione gestione amministrativa con il soggetto gestore del
servizio (Associazione” Piccolo Principe”);

1.2 Liquidazione importi per sostegno attivita a fronte di fatturazione;

1.3 Gestione dei rapporti con la Regione Veneto per l'erogazione di
contributi in conto gestione;

1.4 Completamento iter procedurale per funzioni di accreditamento
presso la Regione Veneto;

1.5 Riconoscimento diminuzioni/agevolazioni sulla retta di frequenza alle
famiglie in situazioni di disagio economico.

Con riferimento all’obiettivo 2
2.1 Adempimenti da convenzione;
2.2 Liquidazione contributi.

RISORSE UMANE

n. 1 unita cat D — Responsabile U.O.

RISORSE STRUMENTALI

1 personal computer e 1 stampante.




Con riferimento all'obiettivo 3

3.1 Procedure amministrative inerenti le attivita che vengono di volta in volta
organizzate;

3.2 Incontri periodici con gli educatori del Progetto minori e con le
parrocchie; »
3.3 Procedlmentl amministrativi merentt accordo di programma “Progetto
minori”.

Con riferimento all obiettivo 4
4.1 Assegnazione incarico gestione del servizio al Progetto Mmon dellULSS
n. 4 per proseguimento progetti giovanili.

RISORSE UMANE

n.2 unité cat. D (di cui 1 part-time) — Resp. U.O.

RISORSE STRUMENTALI

2 personal computer e 2 stampanti.




PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ANNO 2019

Responsabile dell'Area:Dott.ssa Alessandra Dalla Zorza

CENTRO DI RESPONSABILITA’

SERVIZI SOCIALI

CENTRO DICOSTON. 6

CONTRIBUTl E SERVIZI A FAVORE DELLE PERSONE NON AUTOSUFFICIENTI

Referenti dell'attivita: Resp. UO dott.ssa Giorgia Baggio
Esecutore amministrativo: sig.ra lvana Picale

OBIETTIVI
1. Erogazione di contributi economici regionali (Impegnativa di cura regionale-ICD, ex
~ Assegno di Cura DGR del 2013); ' ‘
2. Gestione dei ricoveri degli anziani in Istituto;
3. Progetti di inserimento lavorativo temporaneo di disoccupati privi di tutele (DGR del
2019).

Con riferimento all’obiettivo 1

1.1  Per tutti gli obiettivi sopra riportati I'attivita consiste nella vern‘lca della
sussistenza dei requisiti effettuata dall'Assistente Sociale la quale istruisce
e inserisce a portale dedicato le pratiche da inviare alla Regione per la
liquidazione del contributo;

1.2Liquidazione contributo.

Con riferimento all'obiettivo 2
2.1Verifica sociale sulle condizioni fisiche e reddittuali dei richiedenti;
2.2 Liquidazione fatture agli istituti di ricovero.

Con riferimento all'obiettivo 3

3.1 Organizzazione progettualita (anche in collaborazione con altri Comuni),
adesione bando regionale tramite soggefto accreditato, selezione
persone con i requisiti richiesti, incarico a.cooperativa per adempimenti
“vari (sempre che venga finanziato).

RISORSE UMANE

n. 1 unita cat. D = responsabile U.O. -
n.1 unita cat B

RISORSE STRUMENTALI

2 personal computer e 2 stampanti.




PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ANNO 2019

Responsabile dell'Area:Dott.ssa Alessandra Dalla Zorza

CENTRO DI RESPONSABILITA’

SERVIZI SOCIALI

CENTRO DI COSTON. 8

ASSISTENZA DOMICILIARE
Referenti attivita: Resp. UO dott.ssa Diana Lessi

OBIETTIVI

1 rapporto gestionale con la ditta che ha avuto 'affidamento del servizio (ora in rinnovo);

2 coordinamento dell'assistenza domiciliare per anziani e/o disabili ed elaborazione di
progetti di assistenza atti a ridurre le cause che inducono all'istituzionalizzazione.

Con riferimento all’obiettivo 1 e 2
2.1 Coordinamento del Servizio di Assistenza Domiciliare;
2.2 Liquidazione fatture.

RISORSE UMANE

n. 1 unita cat. D — Resp. di U.O.

RISORSE STRUMENTALI

1 personal computer e 1 stampanti.




PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ANNO 2019

Responsabile dell'Area:Dott.ssa Alessandra Dalla Zorza

CENTRO DI RESPONSABILITA’

- SERVIZI SOCIALI

CENTRO DI COSTON. 10

UFFICIO SCUOLA ‘
Referente dell’attivita: lvana Picale

OBIETTIVI

1 Gestione dei rapporti con l'lstituto Comprensivo tramite accordo di
programma rinnovato nel 2019 (triennale);

2 Garantire agli alunni dell'lstituto Comprensivo E. Toti la partecipazione alle
attivita educative e ricreative organizzate dalla scuola;

3 lIstruttoria per 'erogazione delle borse di studio ai sensi della L.R.V. 62/2000;

4 Gestione nuova procedura per fornitura gratuita libri di testo alle scuole
elementari anno scolastico 2019/2020 (cedola libraria);

5 |Istruttoria per erogazione contributi regionali come sostegno per l'acquisto
libri di testo per i ragazzi delle scuole medie e superiori.

Con riferimento all'obiettivo 1

1.1 Erogazione di contributi secondo le modahta stabilite dall'accordo di

programma;

1.3 Partecipazione alle riunioni ~della commissione mista per le
problematiche gestionali.

Con riferimento all'obiettivo 2
2.1 Erogazione di contributi economici finalizzati alla frequenza scolastica;
2.2 Verifica dei requisiti secondo i parametri del'ISEE.

‘Con riferimento all'obiettivo 3
3.1 Gestione dell'iter amministrativo finalizzato ad ottenere l'erogazione dei
contributi regionali stanziati di anno in anno. :

Con riferimento all'obiettivo 4
4.1 Monitoraggio nuova procedura (i libri saranno forniti direttamente dalle
Ditte ai fruitori del servizio per il tramite della cedola libraria).

Con riferimento all’obiettivo 5 :
| 5.1 Gestione dell'iter amministrativo finalizzato ad ottenere l'erogazione dei
contributi regionali stanziati di anno in anno.

RISORSE UMANE

n. 1 unita cat. B (con supporto della sig.ra Fabiola Fregonese dell UfﬂClO
Personale).

RISORSE STRUMENTALI

1 personal computer e 1 stampante.
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. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ANNO 2019
AREA AMMINISTRATIVA

Responsabile di Area: dott.ssa Alessandra Dalla Zorza

| ~ CENTRO DI RESPONSABILITA® !

UNITA' OPERATIVA CULTURA, BIBLIOTECA, SPORT E TEMPO LIBERO
Responsabile di U. O.: sig. Domenico Fantuz

| ~ CENTRODICOSTO1 S

INTERVENTI IN AMBITO CULTURALE
Responsabile di procedimento: sig. Domenico Fantuz

OBIETTIVI

Organizzazione e realizzazione delle attivita culturali promosse direttamente
dall'Amministrazione Comunale.

2. Promozione e gestione di attivita educative/ricreative quali conferenze, giornate in
ricordo di particolari avvenimenti ecc.

3. Sostegno alla realizzazione di manifestazioni culturali da parte di associazioni e
privati, con eventuale erogazione di contributi economici (es.. San Valentino,
Concorso Musicale Internazionale, Palio S. Donato, 7 agosto, S. Martin, ecc.).

ATTIVITA’

Con riferimento all'obiettivo n. 1. e 2.

oo

1.1

1.2

1.3

Il programma di massima delle manifestazioni da realizzare nel corso dell'anno 2018
& gia delineato e prevede quattro gruppi di iniziative (a, b, ¢ e d). per tali
manifestazioni si rimanda alle deliberazioni della Giunta Comunale che verranno
assunte di volta in volta, per la realizzazione di ogni singola iniziativa: '
manifestazioni ricorrenti (Giorno della Memoria, San Valentino, Natale, ecc.);
manifestazioni estive (programma "Musilestate");

manifestazioni realizzate per la prima volta.

Organizzazione delle manifestazioni culturali e ricreative di cui ai suddetti punti a., b.,
ec.

Coordinamento dei rapporti con le Istituzioni quali Citta Metropolitana e Regione per il
finanziamento delle singole iniziative e/o progetti proposti.

Pubblicizzazione delle singole iniziative e/o di programmi di manifestazioni.

Con riferimento all'obiettivo 3.

3.1

3.2

_Eventuale concessione del patrocinio del Comune alle iniziative promosse da terzi se

contestuale alla concessione di quanto richiesto per la realizzazione delle stesse.
Erogazione dei contributi economici e verifica dei relativi rendiconti.




PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ANNO 2019
AREA AMMINISTRATIVA

Responsabile di Area: dott.ssa Alessandra Dalla Zorza

| ~ CENTRO DI RESPONSABILITA’ ]

UNITA' OPERATIVA CULTURA, BIBLIOTECA, SPORT E TEMPO LIBERO
Responsabile di U. O. : sig. Domenico Fantuz

| ~ CENTRODICOSTO2 = |

SERVIZIO BIBLIOTECARIO
Responsabile di procedimento: sig. Domenico Fantuz
Referente dell'attivita: sig.ra Lucia Boresti

OBIETTIVI

1.

2. Gestione del Servizio di Prestito Interbibliotecario e dei rapporti con SBMP e Polo
Regionale SBN.

3. ldeazione e realizzazione di attivita culturali a supporto del servizio.

4. Gestione del Centro Culturale Bressanin-Sicher, sede della Biblioteca comunale, con
rivisitazione di procedure e servizi e regolamenti.

ATTIVITA’

1 Con riferimento all'obiettivon. 1 e 2.

Offerta di un servizio di prestito e consulenza che soddisfi le esigenze di tutta 'utenza
che entra in contatto con Ia biblioteca.

1.1

1.2

1.3

o s

1
1.

1
1.
1

o N O

Con riferimento all'obiettivo 3.

Abbonamento a riviste e quotidiani.

Implementazione di tutte le procedure del servizio in essere, compreso il Regolamento,
e la creazione di un possibile logo per la Biblioteca.

Rivisitazione dei servizi dal punto di vista organizzativo, anche con il consolidamento
dellintroduzione di personale ésterno. Espletamento di tutte le procedure necessarie
alla gestione dei rapporti con il Polo Regionale SBN.

Formazione e aggiornamento del personale su tutte le procedure, compresa la nuova
release del software SOL (Sebina Open lerary) SebinaNEXT, organico alla
partnership con SBN.

Mantenimento dell'estensione dell'orario di apertura al pubblico.

Acquisizione di un congruo numero di novita hbrane anche secondo i des:derata
dellutenza.

Catalogazione, gestione, rev1snone e scarto del patrimonio librario presente.

Assistenza e reference all‘utenza per ricerche, prestlto mterblbhotecano ecc.

3.1
3.2

Attivita di promozione della lettura.

Collaborazione con altri Enti per il sostegno a campagne di promozione della lettura



PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ANNO 2019

AREA AMMINISTRATIVA

Re_sponsabile di Area: dott.ssa Alessandra Dalla Zorza

{ . CENTRO DI RESPONSABILITA® - l

UNITA' OPERATIVA CULTURA, BIBLIOTECA, SPORT E TEMPO LIBERO
Responsablle diu. O.: sng Domenico Fantuz

E2 <EniRopicosios..

INTERVENTI IN AMBITO SPORTIVO E DEL TEMPO LIBERO
Responsabile di procedimento: sig. Domenico Fantuz

OBIETTIVI

1.

4.

Organizzazione delle attivita in ambito sportivo e del tempo libero promosse
direttamente dall Amministrazione Comunale (progetti Sport a Scuola; manifestazione
finale progetto Minivolley Scuola, Sportiamo 20189).

Le iniziative saranno studiate e organizzate nel dettaglio e realizzate a seconda delle
risorse economiche disponibili, in analogla con quanto gia evidenziato per le attivita
culturali.

" Predisposizione, gestione e momtoragglo delle convenzioni stipulate o da stipulare

con associazioni e soggetti terzi per la gestione degli Impianti Sportivi Comunali.
Gestione dei rapporti con le Associazioni operanti nel campo dello’ sport,
delleducazione e del tempo libero, con eventuale stipula di convenzioni e concessioni
di locali, strutture e contributi economici a sostegno delle loro attivita (es.: Ass. Pro
Loco per Pedalar Gustando e San Martin, Ass. Idealmente per S. Valentino e il Patto
Solenne d'Amista, Ass. Il Pendolino per la gestione del Centro di Educazione
Ambientale “La Piave Vecchia” di Castaldia, ecc.).

Progetto di sostegno allavviamento allo sport per bambini/e dalla 2* alla 5* primaria.

ATTIVITA’

Con riferimento all'obiettivo n. 1.

1.1

1.2

Gestione dell'utilizzo delle palestre scolastiche di proprieta comunale da parte delle
Associazioni che ne richiedono l'uso.

Organizzazione delle iniziative: progettt Sport a Scuola; mamfestazxone finale progetto '
Mmlvolley Scuola, Sportiamo 201 9.

Con riferimento all'obiettivo n. 2.

2.1

Monitoraggio della convenzione per la gestione della Piastra Polifunzionale di Via

Argine San Marco inferiore e redazione e realizzazione della gara pubblica per il
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019

~ RESPONSABILE DI AREA: DOTT.SSA ALESSANDRA DALLA ZORZA

~ CENTRO DI RESPONSABILITA’

AREA DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

“SERVIZIO TRIBUTI — COMMERCIO E ATTIVITA’ PRODUTTIVE ”
Responsabile: SALIERNO Dr. ALBERTO




CENTRO DI COSTO 2 .

UFFICIO COMMERCIO E ATTIVITA’ PRODUTTIVE. — POLIZIA MORTUARIA

ATTIVITA’/OBIETTIVI GESTIONALI/INDICATORI

1. Gestione ufficio Commercio e Attivita Produttive;
2. Polizia mortuaria

RISORSE UMANE

Zamuner Patrizia, responsabile di U.O. e Dominin Laura (progetto inserimento —
reinserimento lavorativo - tirocinio ULSS fino al 19/11/19)
Compiti assegnati:

1. ricevimento pubblico;

2. gestione attivita ufficio;

3. attivita di supporto al responsabile di attivita dr. Alberto Salierno

RISORSE STRUMENTALI

n. 2 personal computers, con 2 stampanti, collegati al Server
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019
RESPONSABILE DI AREA: d.ssa DALLA ZORZA ALESSANDRA

CENTRO DI RESPONSABILITA’

SERVIZIO FINANZIARIO - ECONOMATO
Responsabile di posizione organizzativa: MION Dr. ANDREA

CENTRO DI COSTO 1

SERVIZIO FINANZIARIO - ECONOMATO

ATTIVITA’ E OBIETTIVI GESTIONALI E INDICATORI

1. Predisposizione del bilancio annuale per I’anno 2019, del bilancio pluriennale 2019-2021 ¢

connessi adempimenti;

Attivita di supporto ai responsabili di servizio per la predisposizione del P.E.G., stesura del -

P.E.G. per la parte di competenza del settore finanziario;

Predisposizione rendiconto di gestione anno 2017 e del certificato del bllancm

Aggiornamento inventari, e gestione patrimonio immobiliare;

Verifiche degli equilibri di bilancio e del pareggio di bilancio;

Emissione mandati di pagamento e reversali d’incasso;

Gestione dei rapporti con il servizio di Tesoreria comunale;

Registrazioni e liquidazioni periodiche IVA;

Gestione IRAP ¢ IRPEF per redditi assimilati, lavoro autonomo;

0. Servizio economato;

1. Gestione spese energia elettrica, acqua, telefono, riscaldamento nonché gestione delle spese
varie di funzionamento;

12. Gestione spese di funzionamento uffici comunali, nonché gestione di spese economali e

delle spese diverse per competenza residuale del settore finanziario;

13. Gestione mutui ed altri prcstltl

14, Attivita diverse di supporto in materia finanziaria, tributaria e fiscale e con il Revisore dei

Conti; , ‘

Collaborazione con I'ufficio personale per elaborazione mensile degli stipendi e oneri

riflessi del personale dipendente;

16. Recupero coattivo di crediti;

17. Controllo pagamenti oltre €. 5.000, DURC e CIG;

18. Tracciabilita dei pagamenti; '

19. Gestione contribuzione previdenziale amministratori ex art. 86 dlgs. 267/00;

o

el

-

15.

RISORSE UMANE

BELLINASO MONICA —Cat. B - si occupa delle seguenti attivitd: gestione fatture,
emissione mandati di pagamento e reversali di incasso, attivita di segreteria relative al settore
finanziario.

SACCARO NICOLETTA - Cat. C - si occupa delle seguen‘u attivita: gestione contabile e
fiscale, contabiliti IVA, predisposizione atti amm.vi, gestione tesoreria, supporto e
coilaboxazxone alle principali attivitd del settore finanziario, economato (nel 2019 in congedo
maternita).

RISORSE STRUMENTALI

n. 3 personal computers con stampante collegati al Server.
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