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COMUNE DI PIANIGA

Art. 15 D. Lgs. n.33/2013 - Retribuzioni Annuali - Anno 2014
STIPENDIO BASE RETRIBUZIONE
TABELLARE ANNUO RETRIBUZIONE RETRIBUZIONE DI INDIVIDUALE DI
COGNOME NOME E IND, VACANZA POSIZIONE ANNUA RISULTATO ANZIANITA' E MATURATO ALTRO
CONTRATTUALE ECONOMICO

Min. 10% Max 25% della
retribuzione di risultato in

BORDIN ALESSIO | € 27.186,87 | € 12.900,00 |, <o alla valutazione
annuale.
Min. 10% Max 25% della
retribuzione di risultato in

NIERO SANDRO | € 31.557,60 | € 12.900,00 |, <o alla valutazione € 475,93 193,70
annuale.
Min. 10% Max 25% della
retribuzione di risultato in

NODELLI BEPPINO | € 28.321,51 | € 12.500,00 |, <o alla valutazione € 792,61
annuale.
Min. 10% Max 25% della
retribuzione di risultato in

NARDO ALBERTO | € 31.557,60 | € 12.900,00 |, <o alla valutazione € 169,13 193,70
annuale.
Min. 10% Max 25% della
retribuzione di risultato in

LORENZI ALBERTO | € 24.843,09 | € 12.900,00 |, _ce alla valutazione 1.110,84
annuale.




