Descrizione struttura
SOCIO - CULTURALE
POLIZIA LOCALE
EDILIZIA PRIVATA
AffariGen ed

Gest. LL.PP.-Patrimonio

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2015 AL 30-09-2015

Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

408,00 325,00 83,00 73,00 0,00 10,00 79,66

4 312,00 246,00 66,00 65,00 0,00 1,00 78,85
5 330,00 260,00 70,00 52,00 18,00 0,00 78,79
14 972,00 744,00 228,00 222,00 4,00 2,00 76,54
1" 726,00 559,00 167,00 164,00 0,00 3,00 77,00

% assenza
20,34
21,15
21,21
23,46
23,00

% di cui ferie
17,89
20,83
15,76
22,84
22,59

% di cui malattia
0,00
0,00
5,45
0,41
0,00

% di cui altre assenze
2,45
0,32
0,00
0,21
0,41



