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Allegato all’avviso pubblico di mobilità esterna per la copertura di n. 1 posto di Istruttore 

Tecnico, categoria giuridica C del C.C.N.L. 21.05.2018, a tempo pieno e indeterminato ai sensi 

dell’art. 30 del D.lgs. n. 165/2001 da assegnare all’Area funzionale Tecnica (servizi 

programmazione e pianificazione urbanistica, edilizia privata, pianificazione territoriale di 

livello sovra comunale, sportello unico attività produttive (S.U.A.P.), sportello unico attività 

edilizia (S.U.E.), lavori pubblici, servizi manutentivi, ambiente e rifiuti, servizi necroscopici e 

cimiteriali, protezione civile, trasporto scolastico, mensa scolastica) riservata ai dipendenti di 

Amministrazioni sottoposte a regimi di limitazioni delle assunzioni. 

“MODELLO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE”. 

 

Al Sig. SINDACO 

del Comune di Anguillara Veneta 

Piazza Alcide De Gasperi, 7 

35022       ANGUILLARA VENETA      PD 

 

 

Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________________ 

residente nel Comune di _____________________________________ (Prov. ___ ) cap __________ 

Via ____________________________________________________________, n. _______________ 

codice fiscale ____________________________ telefono _____________ cellulare ______________ 

indirizzo email _____________________________________________________________________ 

indirizzo PEC ______________________________________________________________________ 

INDIRIZZO CUI INVIARE EVENTUALI COMUNICAZIONI (SOLO SE DIVERSO DALLA RESIDENZA): 

Presso __________________________________________________________________________ 

Via ________________________________________________ n . ________ cap _______________ 

Comune ___________________________________________Prov. ________ 

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso/a a partecipare alla “Procedura di mobilità esterna per la copertura di n. 1 

posto di Istruttore Tecnico Cat. C del C.C.N.L. 21.05.2018, a tempo pieno ed indeterminato, da 

assegnare all’Area funzionale Tecnica (Servizi programmazione e pianificazione urbanistica, 

edilizia privata, pianificazione territoriale di livello sovra comunale, sportello unico attività 

produttive (S.U.A.P.), sportello unico attività edilizia (S.U.E.), lavori pubblici, servizi 

manutentivi, ambiente e rifiuti, servizi necroscopici e cimiteriali, protezione civile, trasporto 

scolastico, mensa scolastica). 

 

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 

e consapevole delle sanzioni penali previste, nel caso di dichiarazioni mendaci, dall’art. 76 dello 

stesso decreto: 

1) di essere nato/a ___________________________________ (Prov. ____) il __________________; 

2) l’indirizzo, diverso da quello della residenza, presso il quale deve essere fatta qualsiasi 

comunicazione relativa alla selezione: Comune di _______________________________________ 

(Prov. ____) Via _________________________________________ n. _______ cap __________; 

3) di impegnarsi a comunicare tempestivamente l’eventuale variazione esclusivamente per iscritto a 

mezzo raccomandata A.R. o mediante P.E.C.; 

4) di aver preso atto dell’informativa sul trattamento dei dati personali di cui all’art. 13 del D.Lgs. n.196 

del 30.06.2003, inserita nell’avviso di selezione; 

5) di essere in possesso del seguente titolo di studio ______________________________________ 

conseguito nell’anno ______________________ con votazione ________________; 

6) che le dichiarazioni rese nella domanda di ammissione alla selezione nella parte relativa alle 

esperienze professionali e il contenuto del curriculum vitae sono documentabili a richiesta 

dell’Amministrazione; 
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7) di essere in possesso dei seguenti requisiti: 

a) di essere dipendente di ruolo a tempo pieno e indeterminato presso la Pubblica 

Amministrazione: 

___________________________________________________________________________ 

e di essere attualmente inquadrato nella Categoria Giuridica _______, Posizione Economica 

_______ profilo professionale __________________________________________________; 

b) di aver superato il relativo periodo di prova; 

c) di avere l’idoneità psicofisica ed attitudinale alla mansione; 

d) essere in possesso della patente di guida di categoria B; 

e) conoscere l’uso di apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse (pacchetto Office 

automatico, posta elettronica, internet); 

f) non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati di cui al 

capo I, libro II, del codice penale (art. 35-bis D.Lgs. n. 165/2001 – art. 46 Legge n. 190/2012); 

g) non aver avuto condanne penali o non essere stato rinviato a giudizio per reati che, se 

accertati con sentenza di condanna irrevocabile, comportino la sanzione disciplinare del 

licenziamento, o non avere procedimenti penali pendenti o in corso; 

h) non aver riportato sanzioni disciplinari superiori alla multa pari a 4 (quattro) ore di retribuzione 

negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso e non avere in corso 

procedimenti disciplinari; 

i) di impegnarsi a comunicare tempestivamente, per iscritto, ogni variazione nei dati personali o 

nei recapiti personali che dovessero intervenire successivamente; 

j) di autorizzare il Comune di Anguillara Veneta al trattamento dei dati personali ai sensi del 

Regolamento UE 2016/679; 

k) di accettare integralmente i contenuti del bando di mobilità in ogni sua parte senza eccezione 

alcuna. 

 

 

Luogo e data, __________________  

 

 

        _______________________________ 
      (firma per esteso) 

(non occorre l'autenticazione della firma) 

 

 

 

 

 

 

 
Si allegano: 

- curriculum vitae professionale, 

- copia del documento di identità personale in corso di validità, 

- nulla osta preventivo, non condizionato, al trasferimento rilasciato dall’amministrazione di appartenenza. 


