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MODELLO 01 

 
MARCA DA 

BOLLO 
DA EURO 16,00 

Spettabile 
COMUNE DI SANT’URBANO 
VIA EUROPA N. 20 
35040 SANT’URBANO (PD) 

 
 
OGGETTO: gara ad evidenza pubblica per l’affitto d’azienda per l’esercizio dell’attività di 

somministrazione di alimenti e bevande nei locali di proprietà comunale 
denominati “Pizzeria di Balduina”. 

 
 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 
DA INSERIRE NEL PLICO “A” – DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA 

 
 
Il sottoscritto  

nato a  provincia  stato  

il  nella sua qualità di  

e legale rappresentante della ditta  

con sede in  via 

 codice fiscale n.  e 

partita IVA n.  di seguito denominata “Impresa” 

CHIEDE 

chiede di partecipare alla procedura di gara in oggetto indicata e a tal fine 
 

 ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole della 
responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di rilascio di 
dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi, 

 consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente 
dichiarazione, questa Impresa verrà esclusa dalla partecipazione alla gara in oggetto; 


DICHIARA 

 
di possedere alla data odierna tutti i requisiti richiesti dal bando di gara, ovvero: 
 
(con riferimento ai requisiti di ordine generale) 
1. che a carico della Impresa e dei propri legali rappresentanti non sussistono le situazioni di 

esclusione dalla partecipazione alla gara previste dal bando, e pertanto: 
a) che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo o 

in qualsiasi altra situazione equivalente, e che non sono in corso procedimenti per la 
dichiarazione di una di tali situazioni, e di non versare in stato di sospensione 
dell'attività commerciale; 

b) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della L. 19/03/1990 
n. 55 e successive modificazioni ed integrazioni; 
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c) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di 
sicurezza e ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro; 

d) di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi 
al pagamento delle imposte e delle tasse, secondo la legislazione italiana; 

e) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia 
di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana. A tal fine si 
dichiara che le posizioni assicurative e contributive esistenti in capo all’Impresa con 
riferimento all’INPS e all’INAIL sono le seguenti

1
: 

iscrizione all’INPS di  con n. matricola 
; 

iscrizione all’INAIL di  con n. matricola 
; 

f) che l’Impresa ha ottemperato alle disposizioni della Legge 68/1999 “norme per il diritto 
al lavoro dei disabili; 

g) di non avere subito l’applicazione di una sanzione che comporta il divieto di contrarre 
con la Pubblica Amministrazione, compresi i provvedimenti interdettivi di cui all’art. 36 
bis, comma 1, del D.L. 04/07/2006 n. 223 convertito con L. 04/08/2006 n. 248; 

 
(con riferimento ai requisiti di ordine specifico) 
2.  che l'impresa è iscritta alla Camera di Commercio di 

 numero di iscrizione  per 
le seguenti attività: ………………………………………………………………………………. 
  
(ovvero) che l’Impresa in quanto cooperativa, è iscritta nell’apposito Albo presso la 
competente Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura al n. 

2
; 

 
(ovvero) di essere iscritta all’albo regionale delle cooperative sociali della Regione 

 in attuazione dell’art. 9 della legge 
381/1991

3
; 

 
 (ovvero)  per chi non risulta iscritto alla Camera di Commercio Industria e Artigianato 

alla data di presentazione della domanda di partecipazione per la specifica attività oggetto 
del presente bando, di essere consapevole dell’obbligo di provvedere all’iscrizione, a pena 
di decadenza dell’aggiudicazione, entro il termine di giorni 30 (trenta) decorrente dalla 
data di aggiudicazione medesima; 
 

3. che i nominativi delle persone munite a qualsiasi titolo del potere di rappresentanza sono i 
seguenti

4
: 

soggetto  
qualifica  
 

                                                 
1
 indicare tutte le posizioni esistenti in capo all’Impresa. 

2
 solo per le imprese cooperative 

3
 solo per le cooperative sociali 

4
 indicare: 

- il nominativo di tutti i soci della società in nome collettivo, indicando chi di essi è autorizzato a rappresentare ed 

impegnare legalmente la società ed eventualmente con quali modalità (ad esempio necessità della doppia firma o della 
firma preceduta dall'indicazione della ragione sociale o altro); 
- il nominativo dei soci accomandatari per la società in accomandita semplice, indicando chi di essi è autorizzato a 

rappresentare ed impegnare legalmente la società ed eventualmente con quali modalità (ad esempio necessità della 
doppia firma o della firma preceduta dall'indicazione della ragione sociale o altro); 
- il nominativo degli amministratori autorizzati a rappresentare ed impegnare legalmente ogni altro tipo di società 

comprese le cooperative; 
- il nominativo degli eventuali preposti che rappresentino il soggetto concorrente nella procedura di gara, indicandone i 

poteri. 
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soggetto  
qualifica  
 

4. che i soggetti indicati nel bando sono in possesso dei requisiti morali e professionali specifici 
richiesti per l’esercizio dell’attività di somministrazione di alimenti e bevande di cui all’art. 71 
del D. Lgs. n. 59/2010, e pertanto: 

 

(con riferimento ai requisiti morali) 
a) di non essere stati dichiarati delinquenti abituali, professionali o per tendenza, salvo 

riabilitazione; 
b) di non avere riportato una condanna, con sentenza passata in giudicato, per delitto non 

colposo, per il quale e' prevista una pena detentiva non inferiore nel minimo a tre anni, 
sempre che sia stata applicata, in concreto, una pena superiore al minimo edittale; 

c) di non avere riportato, con sentenza passata in giudicato, una condanna a pena 
detentiva per uno dei delitti di cui al libro II, Titolo VIII, capo II del codice penale, ovvero 
per ricettazione, riciclaggio, insolvenza fraudolenta, bancarotta fraudolenta, usura, 
rapina, delitti contro la persona commessi con violenza, estorsione; 

d) di non avere riportato, con sentenza passata in giudicato, una condanna per reati 
contro l'igiene e la sanità pubblica, compresi i delitti di cui al libro II, Titolo VI, capo II del 
codice penale; 

e) di non avere riportato, con sentenza passata in giudicato, due o più condanne, nel 
quinquennio precedente all'inizio dell'esercizio dell'attività, per delitti di frode nella 
preparazione e nel commercio degli alimenti previsti da leggi speciali; 

f) di non essere stati sottoposti a una delle misure di prevenzione di cui alla legge 27 
dicembre 1956, n. 1423, o non aver subito l’applicazione di una delle misure previste 
dalla legge 31 maggio 1965, n. 575, ovvero di misure di sicurezza non detentive; 

g) di non avere riportato, con sentenza passata in giudicato, una condanna per reati 
contro la moralità pubblica e il buon costume, per delitti commessi in stato di 
ubriachezza o in stato di intossicazione da stupefacenti; per reati concernenti la 
prevenzione dell'alcolismo, le sostanze stupefacenti o psicotrope, il gioco d'azzardo, le 
scommesse clandestine, per infrazioni alle norme sui giochi. 

 
(con riferimento ai requisiti professionali, da possedere alternativamente) 
a) di avere frequentato con esito positivo il seguente corso professionale per il commercio, la 

preparazione o la somministrazione degli alimenti, istituito o riconosciuto dalle regioni o 
dalle province autonome di Trento e di Bolzano: (specificare oggetto del corso, ente di 
formazione, durata, votazione finale, data di conseguimento, ecc.)……………………………. 
(ovvero) 

b) di avere prestato la propria opera, per almeno due anni, anche non continuativi, nel 
quinquennio precedente, dal ……… al …………… (specificare i periodi di attività), presso 
la/le seguente/i impresa/e esercente/i l'attività nel settore alimentare o nel settore della 
somministrazione di alimenti e bevande……………………………… (specificare ragione 
sociale dell’impresa, codice fiscale e partita IVA, sede, numero di iscrizione alla Camera di 
Commercio), in qualità di ……………………………… (specificare se in qualità di 
dipendente qualificato, addetto alla vendita o all'amministrazione o alla preparazione degli 
alimenti, o in qualità di socio lavoratore o, se trattasi di coniuge, parente o affine, entro il 
terzo grado, dell'imprenditore in qualità di coadiutore familiare), comprovata dalla iscrizione 
all’I.N.P.S. di ………………… matricola n. …………………………………… (specificare); 

(ovvero) 
c) di essere in possesso del seguente diploma di scuola secondaria superiore o di laurea, 

anche triennale, o di altra scuola ad indirizzo professionale, almeno triennale, purchè nel 
corso di studi siano previste materie attinenti al commercio, alla preparazione o alla 
somministrazione degli alimenti: (specificare oggetto del diploma, ente di formazione, 
durata, votazione finale, data di conseguimento, ecc.) ……………………………………….. 
(ovverro) 
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d) di avere esercitato in proprio l’attività per almeno due anni, anche non consecutivi, nel 
quinquennio precedente; 

           (ovverro) 
e) di essere stato iscritto al Registro degli esercenti il commercio (R.E.C.) 

 

 
DICHIARA ALTRESI’ 

 
5. di aver preso piena conoscenza del Bando di gara, del Capitolato prestazionale e dei 

relativi allegati, nonché delle norme che regolano la procedura di aggiudicazione e 
l’esecuzione del Contratto e di accettarli incondizionatamente nonché di obbligarsi, in caso 
di aggiudicazione, ad osservarli in ogni loro parte; 

6. di aver considerato e valutato tutte le condizioni che possono influire sulla determinazione 
dell’offerta e di aver preso conoscenza di tutte le circostanze, generali e specifiche, 
relative all’esecuzione del contratto e di averne tenuto conto nella formulazione dell’offerta 
economica; 

7. di aver tenuto conto, nella preparazione della propria offerta, degli obblighi relativi alle 
disposizioni in materia di sicurezza, di condizioni di lavoro e di previdenza e di assistenza 
in vigore nel luogo dove deve essere svolta l’attività di s.a.b.; 

8. di aver preso completa visione dei luoghi e dei beni che saranno oggetto del contratto; 
9. di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.lgs 30.06.2003, n. 196, che i 

dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente 
nell’ambito della presente gara, autorizzando la stazione appaltante al trattamento dei dati 
personali contenuti nella presente dichiarazione e nella documentazione prodotta per la 
gara ai sensi del D.Lgs. 196/2003; 

10. di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, al rispetto della riservatezza dei dati di cui venga 
o sia venuto in possesso per l’esecuzione del contratto concernenti l’A.C. e i suoi 
dipendenti/funzionari ed amministratori, ovvero gli utenti del servizio, avendo cura di dare 
adeguata informativa alla medesima A.C. circa il trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs. 
196/2003 e di chiedere il consenso al trattamento qualora sia previsto dalla legge; 

11. di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della 
presente dichiarazione, questa Impresa verrà esclusa dalla procedura ad evidenza 
pubblica per la quale è rilasciata o, se risultata aggiudicataria, decadrà dalla 
aggiudicazione medesima, e si procederà nei propri confronti secondo quanto stabilito nel 
bando di gara; 

12. che per la ricezione di ogni eventuale comunicazione inerente la gara in oggetto e/o di 
richieste di chiarimento e/o integrazione della documentazione presentata si elegge 
domicilio in : 

 via 
 n.  tel.  

fax  e-mail  
 

 
 
Allegare copia fotostatica non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore in 
corso di validità. 
 
luogo data sottoscrizione 


