COPIA

COMUNE DI SANT'URBANO

Provincia di Padova

G.C. N. 70 del 15-11-2013

Verbale di Deliberazione della Giunta Comunale

OGGETTO: DESIGNAZIONE COMPONENTE DELL'
AMMINISTRAZIONE IN SENO AL COSTITUENDO COMITATO
UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA', LA
VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO
LE DISCRIMINAZIONI: ART. 57, COMMA 1, DEL D. LGS. N.
165/2001, COME MODIFICATO DALL'ART. 21 DELLA L. 183/2010.

L'anno duemilatredici il giorno quindici del mese di novembre alle ore 09:30, in
questa Sede Municipale si € riunita la Giunta Comunale.

Eseguito I'appello risulta:

SBICEGO AUGUSTO SINDACO P
ROMANATO CARMEN VICE SINDACO P
ZANOVELLO EGIDIO ASSESSORE P

Assiste il Segretario Comunale CASUMARO MORENA.
Il Presidente Signor SBICEGO AUGUSTO nella sua qualita di SINDACO, riconosciuta

legale 'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale a deliberare
sull’oggetto indicato
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OGGETTO: DESIGNAZIONE COMPONENTE DELL’AMMINISTRAZIONE IN SENO AL
COSTITUENDO COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA’, LA
VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI: ART.
57, COMMA 1, DEL D. LGS. N. 165/2001, COME MODIFICATO DALL'ART. 21 DELLA L. 183/2010

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
VISTO il T.U. delle leggi sull’Ordinamento degli EE.LL., approvato con D. Lgs. n. 267/2000;

VISTA 1la lett. ¢) del comma 1 dell’art. 21 della L. 4 novembre 2010, n. 183, ovvero del cd.
collegato sul lavoro, che introduce al comma 1 dell’art. 57 del d.lgs. 165/01 dei nuovi commi dallo
01 allo 05 aventi ad oggetto 1’istituzione e la disciplina di un nuovo organismo: il Comitato unico di
garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni;

CONSIDERATO che detto Comitato ¢ composto:

a) da un componente designato da ognuna delle organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative a livello di ente;

b) di un numero di componenti designati dall’amministrazione pari al numero dei componenti
designati dalle rappresentanze sindacali, e che quindi il numero dei componenti il Comitato ¢
variabile in quanto se un’organizzazione sindacale che ne ha titolo rinuncia a designare il proprio
rappresentante anche 1I’amministrazione vedra conseguentemente ridotto il numero dei propri
rappresentanti;

c¢) dal Presidente (il comma 02 attribuisce all’amministrazione la designazione del presidente del
Comitato);

CONSIDERATO che il nuovo Comitato doveva essere costituito entro 120 giorni dalla data di
entrata in vigore del gia citato collegato sul personale, L. 04.11.2010, n. 183, e che questa

Amministrazione intende ora procedere in tale senso trattandosi, tra 1’altro, di azione positiva da
attivare secondo il P.A.P. 2013-2015, approvato con deliberazione di G.C. n. 22 del 13.05.2013;

ATTESO che il Comitato avra i seguenti compiti:
a) propositivi;
b) consultivi;
¢) di verifica,
piu in particolare ad esso compete contribuire all’ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico, migliorando I’efficienza delle prestazioni collegate alla fruizione di un ambiente di lavoro
caratterizzato dal rispetto dei principi di:

- pari opportunita;

- benessere organizzativo;

- divieto di discriminazione tra lavoratori;

- divieto di violenza morale o psichica nei confronti dei lavoratori.
Al Comitato fanno capo, inoltre, tutte le competenze sino ad oggi proprie, ai sensi di legge, di
contratto collettivo o di altre disposizioni:

- del Comitato per le pari opportunita;

- del Comitato paritetico sul fenomeno del mobbing;

DATO ATTO che, ai fini della costituzione del Comitato in oggetto, le organizzazioni sindacali
maggiormente rappresentative di questo ente sono state invitate, con nota prot. n. 3031 del
07.05.2013, a designare un proprio componente € che, entro il termine stabilito, solamente una delle
tre invitate, la CISL FPS, ha formalmente comunicato la propria designazione;
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RITENUTO, pertanto, di provvedere alla designazione di un componente in rappresentanza
dell’Amministrazione comunale nella persona della dott.ssa Rossella Montaquila (dipendente
comunale - Assistente Sociale — Cat. D1) che assumera anche le funzioni di Presidente;

AVUTA la disponibilita della suddette persona ad assumere la carica di cui trattasi;

VISTO il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

VISTI gli allegati pareri favorevoli espressi dal funzionario competente dell’ Area Servizi Generali
ex art. 49— D.Lgs. 8.08.2000, n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”,
cosi come modificato dall’art. 3, comma 1, lett. b) del D.L. 10 ottobre 2012, n, 174, convertito con
modificazioni nella Legge 7.12.2012, n. 213;

SI PROPONE

1) Per tutto quanto sopra esposto, di designare quale componente in rappresentanza
dell’ Amministrazione comunale nel Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni, ai sensi della L. 4
novembre 2010, n. 183, la dott.ssa Rossella Montaquila, alla quale sono attribuite anche le
funzioni di Presidente;

2) Di dare atto che alla costituzione del Comitato provvedera il Funzionario Responsabile
dell’ Area Servizi Generali, al quale compete il servizio personale, con proprio provvedimento.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta di deliberazione relativa all’oggetto;
PRESO ATTO degli allegati pareri espressi dal funzionario incaricato ex art. 49 — D.Lgs.

18.8.2000, n. 267 — T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, cosi come modificato
dall’art. 3, comma 1, lett. b) del D.L. 10 ottobre 2012, n. 174;

RITENUTA la proposta meritevole di approvazione;
CON VOTI voti favorevoli unanimi espressi nei modi e forme di legge;
DELIBERA
1. di approvare, come approva, la suestesa proposta di deliberazione nel suo testo integrale al quale
si richiama per relationem;

2. di dichiarare, con separata ed unanime votazione, la presente deliberazione immediatamente
eseguibile ai sensi dell'art. 134 - comma 4 - del D.Lgs. 267 del 18/08/2000.
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PARERI Al SENSI DELL’ART.49 DEL D.LGS. N.267/2000

Oggetto: DESIGNAZIONE COMPONENTE DELL'AMMINISTRAZIONE IN SENO AL
COSTITUENDO COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI
OPPORTUNITA', LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E
CONTRO LE DISCRIMINAZIONI: ART. 57, COMMA 1, DEL D. LGS. N.
165/2001, COME MODIFICATO DALL'ART. 21 DELLA L. 183/2010.

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

B Visto 'art. 49, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267,

B Esaminata la proposta di deliberazione relativa all’'oggetto sopra menzionato;

B |n ordine alla regolarita tecnica della suestesa proposta con i limiti relativi alle proprie
competenze e conoscenze normative:

ESPRIME

il seguente parere: Favorevole

Data 15-11-2013 Il Responsabile del servizio
F.to LORENZETTO ZENO

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

B Visto 'art. 49, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267,
B Esaminata la proposta di deliberazione relativa all’oggetto sopra menzionato:

ESPRIME

in ordine alla regolarita contabile della suestesa proposta il seguente parere: Favorevole

Attesta, altresi, che il programma dei pagamenti previsti nell’atto € compatibile con i relativi
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica.

Data 15-11-2013 Il Responsabile del servizio
F.to LORENZETTO ZENO
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Letto approvato e sottoscritto.

Il Presidente Il Segretario Comunale
F.to SBICEGO AUGUSTO F.to CASUMARO MORENA

Copia conforme all’'originale in carta libera per uso amministrativo.

Addi 20.11.2013
Il Responsabile di Segreteria
F.to LORENZETTO ZENO

Reg. P. A.n. 383
QUESTA DELIBERAZIONE
viene pubblicata all’Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi dal 20-11-2013 al

05-12-2013 ai sensi dell’art. 124 del Decreto Legislativo n. 267/2000.

Addi 20-11-2013
Il Responsabile di Segreteria
F.to LORENZETTO ZENO

Comunicata ai Capigruppo in data 20-11-2013

Questa deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 3, del Decreto
Legislativo n. 267/2000.

Addi
Il Responsabile di Segreteria
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