
Figura Professionale Descrizione/Mansione Sede di lavoro n° lav.
richiesti

CPI DI
RIFERIMENTO

Aiuto Cuoco Rif. 462579

Bracciante agricolo Rif. 462581

Tecnico installatore con competenze eltriche Rif. 462600

Magazziniere Rif. 462601

Impiegato amministrativo Rif. 462604

Responsabile dei servizi di ricevimento Rif: 462613

Responsabile centro benessere Rif: 462614

CANDIDARSI SU CPI ONLINE
 http://www.cliclavoroveneto.it/appcpi

Cuoco d'albergo Rif: 462427

Governante ai piani d'albergo Rif: 462430

Hotel tre stelle di Abano Terme in riapertura cerca cuoco con esperienza in grado di gestire la cucina e organizzare un team di lavoro. La persona dovrà essere in grado di predisporre menu giornalieri, ordinare gli
alimenti e i prodotti necessari per la cucina, occuparsi della loro conservazione e sovrintendere all’igiene dei luoghi e delle attrezzature per la preparazione.
Gli orari di lavoro, la retribuzione e tutte le altre informazioni saranno date direttamente in sede di colloquio.

Hotel tre stelle in riapertura ad Abano Terme cerca un/una governante ai piani con esperienza. Le attività saranno:
- organizzazione dei turni del personale ai piani, delle pulizie ordinarie e straordinarie e dei prodotti;
- verifica della pulizia e del riassetto di ogni ambiente dell’hotel, tra camere private e spazi comuni;
- check up della linea di cortesia (bagnoschiuma, shampoo, sapone ed eventuali gadget);
contatti con i fornitori per il rifornimento di materiale e macchinari per le pulizie;
- ottimizzazione di spese e tempi di lavoro del reparto housekeeping;
- contatto con i manutentori dell’albergo al fine di organizzare opportuni interventi, sia quelli con scadenza che le manutenzioni al bisogno;
- utilizzo di software gestionali al fine di ricevere ed inviare informazioni alle altre figure dell’organigramma alberghiero;
- ispezione delle camere dei clienti in partenza, prima del loro check out;
- verifica dello stato di macchinari, arredi ed impianti dell’hotel (ed invio di eventuali comunicazioni ai manutentori);
Gli orari di lavoro, la retribuzione e tutte le altre informazioni saranno date direttamente in sede di colloquio.

Azienda metalmeccanica per l'industria dello spettacolo ricerca una persona da adibire al ruolo di tecnico installatore.
Le mansioni a cui la risorsa individuata verrà adibita consisteranno nell'installazione di sistemi meccanici per teatri e palcoscenici, con particolare attenzione alla quadristica elettrica di comando.
Per lo svolgimento delle mansioni indicate sono richiesti:
- diploma di perito elettrotecnico o comunque una formazione nel settore;
- il possesso della patente B;
- buone competenze informatiche di base e conoscenza della lingua italiana;
- disponibilità a trasferte in territorio italiano.
Verranno valutati preferibilmente ma non esclusivamente profili in possesso di esperienza pregressa nel ruolo.
Si offre contratto di inserimento a tempo determinato con livello contrattuale e articolazione oraria de definire in base al profilo del candidato che dovesse essere ritenuto idoneo.

Industria del settore del legno ricerca una persona da adibire al ruolo di impiegato amministrativo.
Le mansioni a cui la risorsa individuata verrà adibita consisteranno nel fornire supporto per attività riguardanti:
- l'attuale sistema di controllo di gestione e analisi di commessa;
- il setup del programma gestionale in corso di sviluppo;
- la definizione dei listini prezzi e distinte basi;
- la gestione del personale e delle attività contabili.
Per lo svolgimento delle mansioni indicate sono richiesti:
- titolo di studio in campo economico;
- ottima conoscenza dei principali strumenti informatici (in particolare conoscenza avanzata dell'applicativo Excel);
- esperienza nel ruolo d impiegato amministrativo contabile.
Si offre contratto a tempo pieno determinato con inserimento iniziale di sei mesi prorogabile. 

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462427

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462430

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462579

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462581

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462600

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462601

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/4625604

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/4625613

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/4625614

Abano Terme 1 Padova

Abano Terme 1 Padova

Agriturismo attento ai servizi al cliente e con sede a  Cervarese, cerca 1 persona per il ruolo di AIUTO CUOCO. All'interno di un contesto familiare, si occuperà di preparazioni pietanze, utilizzando forno frima,
abbattitore e macchina per sottovuoto. La persona si occuperà anche della cura e pulizia della cucina, delle strumentazioni il tutto sotto la direzione del cuoco. Si richiede persona con il piacere non solo alla
cucina tradizionale ma anche per quella vegetariana e vegana, ottima conoscenza della lingua italiana, discreta conoscenza della lingua inglese, automunito, conoscenza  di base nell'uso del pc (per cercare,
consultare, archiviare ricette). Preferita esperienza anche minima nel ruolo, l'azienda è comunque disponibile a formare persona giovane dotata di buona volontà. Si offre contratto a tempo determinato da marzo
a dicembre, full time con 2 giorni di riposo a settimana (la sera il ristorante chiude verso le 23.00).

Cervarese S. Croce 1 Padova

Agriturismo con sede a  Cervarese, cerca 1 persona per il ruolo di OPERAIO AGRICOLO.  All'interno di un contesto familiare, si occuperà della coltivazione dei campi, dell'orto biologico, della cura degli animali.
Essendo fattoria didattica la persona si occuperà di condurre piccoli tour didattici all'interno della struttura sotto la supervisione della proprietà. 
Si richiede persona con il piacere di lavorare all'aperto a contatto con gli animali, buone capacità comunicative per entrare in relazione con ragazzi, famiglie e scolaresche, ottima conoscenza della lingua italiana,
discreta conoscenza della lingua inglese, automunito. L'azienda si dichiara disponibile a formare persona giovane dotata di buona volontà.

Cervarese S. Croce 1 Padova

Este 1 Este

Azienda di rivendita all'ingrosso giovane ed in forte espasione, ricerca una persona da occupare come addetta al magazzino. La risorsa sarà in un primo momento affianco e istruito nell'utilizzo del
commissionatore (picking) per la preparazione ordini e sistemazione merce in entrata con utilizzo di muletto e prelevatore. Più dettagliatamente i compiti sono:
-Carico/scarico merci;
-Preparazione spedizioni ;
-Imballaggio / etichettatura merci;
-Controllo merci (entrate/uscite);
-Verifica giacenze di magazzino;
-Procedure evasione ordini.
L'obiettivo è trovare una risorsa di impiegare stabilmente nel processo produttivo con autonomia.
La risorsa ideale deve aver dimestichezza con i palmari/telefoni e pc (a livello base), possedere la patente di guida ed essere automunito, e deve avere un'ottimo italiano scritto e letto per la corretta gestione
degli ordini.
Preferibile un esperienza lavorativa di almeno 2 anni anche non nella stessa mansione.
Si offre un contratto iniziale a tempo determinato per 2/3 mesi (eventuale rinnovo a tempo determinato, seguito eventualmente da un assunzione a tempo indeterminato).
Orarioi di lavoro full-time 8-12 14-18 (flessibile) con mensa aziendale gratuita.

San Martino di Lupari 1 Cittadella

Casale di Scodosia 1 Este

Hotel tre stelle in riapertura ad Abano Terme cerca un capo ricevimento. Il capo ricevimento dovrà coordinare e supervisionare tutte le operazioni che vanno dall'arrivo del cliente (check - in) fino alla fase di
partenza (check - out). Si richiede esperienza pregressa nella mansione, capacità di coordinamento dei collaboratori e buona conoscenza delle lingue inglese e tedesco.
Dovrà monitorare tutte le operazioni di registrazione degli ospiti, di  assegnazione delle camere e consegna delle relative chiavi; di fornitura delle informazioni sui servizi offerti; di gestione delle prenotazioni e
delle pratiche di registrazione in arrivo e in partenza, tenendo traccia delle camere disponibili; di esecuzione delle operazioni di check-out degli ospiti predisponendo la relativa documentazione.

Abano Terme 1 Padova

Abano Terme 1 Padova
Hotel tre stelle in riapertura ad Abano Terme cerca uno Spa Manager che si occupi di riorganizzare i servizi del centro benessere dell'albergo, di scegliere i trattamenti maggiormente in linea con lo spirito della
Spa, di gestire gli aspetti organizzativi dall’amministrazione al marketing, utilizzando le proprie conoscenze operative in ambito wellness.
Dovrà anche occuparsi di selezionare, formare e supervisionare le figure professionali che nella Spa verranno impiegate. Si richiede anche una buona conoscenza delle lingue inglese e tedesco.



Capo Barman Rif: 462618

Giardiniere Rif.462608

Sarto/a Rif.462621

Sarto/a Rif.462623

Capo progetto informatico Rif. 422660

Sviluppatore software Rif. 422661

Saldatore Rif. 461247

Telefonista addetto al call center Rif.459963

Operaio metalmeccanico Rif. 462742

Operai addetti assemblaggio Rif. 462744

Hotel tre stelle in riapertura ad Abano Terme cerca un  Capo Barman che si occuperà della gestione dei vari bar all'interno della struttura e della direzione del banco bar nei suoi vari aspetti.  Coordinerà l’attività
del resto del personale riuscendo così a rivestire contemporaneamente sia un ruolo operativo, dato che continua a lavorare al bancone, sia un ruolo direttivo. Si richiede pregressa esperienza nella mansione e la
conoscenza di alcune lingue straniere preferibilmente inglese e e tedesco. 

Si ricerca per azienda di Terrassa Padovana tirocinante sarto/a per confezionamento pantaloni jeans con utilizzo macchina da cucire.Trattasi di tirocinio con scopo di assunzione in apprendistato.

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/4625618

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462608

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462621

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462623

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462660

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462621

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462662

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462667

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/461247

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/459963

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462678

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462742

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462744

Abano Terme 1 Padova

Azienda di Torreglia ricerca figura di GIARDINIERE con competenze nella gestione di aree verdi private (prato, siepi, alberi). Richiesta esperienza nella gestione di aree verdi e relative attrezzature, realizzazione
di prati sintetici. Preferenziale il possesso della patente.
Si offre contratto agricoltura a termine full time 8.00-17.00. 

Torreglia 1 Padova

Si ricerca per azienda di Terrassa Padovana sarto/a con esperienza per confezionamento pantaloni jeans con utilizzo macchina lineare, due aghi e incastro. Terrassa Padovana 1 Conselve

Terrassa Padovana 1 Conselve

Azienda di Padova, che ha come mission quella di rendere semplice l'interazione uomo-macchina, fornendo alle aziende strumenti per elaborare migliaia di dati dalle loro produzioni,   ricerca PROJECT MANAGER
CON ESPERIENZA che segua non solo i progetti affidati dai clienti ma anche la crescita della  piattaforma IoT e che guidi il team di sviluppo.
La persona ricercata:
- prepara la documentazione tecnica a supporto del prodotto e del materiale commerciale in collaborazione con il marketing;
- supervisione e gestisce progetti in modalità Agile;
- gestisce risorse umane che partecipano ai relativi progetti;
Per fare questo deve possedere precise competenze tecniche: indispensabile maturità tecnico informatica per sviluppo, controllo e pianificazione in ambienti: React, Redux, HTML5, CSS e relativi preprocessori
(es: SASS); su tecnologie lato back-end come Typescript, Javascript, NodeJS; su interrogazioni SQL e NoSQL; su standard HTTP e sviluppo di API REST; su sistemi Linux, su comandi e linguaggio Bash; su
tecnologia docker; sulle più comuni politiche di versioning utilizzate con Git; su sviluppo con flutter di APP per con s.o. Android ed Apple...
Imprescindibile per il tipo di lavoro, affiancare a queste competenze, la passione per le ultime tendenze di mercato, lo sviluppo dei prodotti competitor e la capacità di lettura dei fabbisogni dei clienti.
Per riuscire a svolgere bene questo lavoro si chiede un'esperienza pluriennale.
Si offre contratto indeterminato full time.
Se interessati premere il tasto "invia la tua candidatura" e riceverete l'indirizzo dell'azienda a cui inviare il vostro curriculum aggiornato.

Padova 1 Padova

In un'ottica di crescita e ampliamento dell'organico, azienda di Padova che offre servizi di elaborazione dati alle aziende, ricerca APPRENDISTA FULL STACK WEB DEVELOPER JUNIOR.
La persona, all'interno di un team, si occuperà dello sviluppo e della manutenzione degli applicativi utilizzati dai clienti.
Linguaggi usati: React,  Javascript, Node JS, PHP, HTML, CSS, SQL, Git, Docker;
Sistemi operativi:  Linux based
Familiarità con database relazionali e NoSQL, con API REST e SOAP.
Sono valori aggiunti:
Conoscenze in sviluppo mobile nativo (Java, Kotlin, Swift)
Conoscenze in sviluppo mobile cross-platform (Flutter)
Conoscenza base di Kubernetes
Come competenze trasversali si richiede capacità di lavorare in autonomia, ma sempre in comunicazione con un team.
Si offre contratto di apprendistato.
Il lavoro è in modalità Agile tramite l'assegnazione di task dal design della soluzione allo sviluppo, ai test e ai relativi bug fix che ci saranno prima e dopo la messa in produzione della stessa.
Se interessati premere il tasto "invia la tua candidatura" e riceverete l'indirizzo dell'azienda a cui inviare il vostro curriculum aggiornato.

Padova 1 Padova

Azienda di noto marchio calzature ricerca per la sede di Padova (zona centrale) COMMESSO/A CON ESPERIENZA IN CALZATURE O ABBIGLIAMENTO.
Le mansioni riguarderanno tutte le attività di vendita (dall'attività di assistenza al cliente alla gestione cassa).
- Richiesto inglese di base.
- il monte ore è da concordare in fase di colloquio, per certo si offre part-time verticale (si lavora a giornate e non a mezze giornate, su turni anche i festivi);
- l'orario settimanale è su turni, a rotazione con la collega di negozio (anche per quel che concerne il lavoro nelle domeniche di apertura);
- vi deve essere autonomia nella gestione delle attività di negozio in quanto la compresenza, se c'è, sarà minima;
- durante i periodi di assenza della collega, sarà necessaria la copertura dell'intero orario di negozio.
Determinato di 6 mesi per futura stabilizzazione. 

Padova 1 Padova

Salone di parrucchiere in zona centrale a Padova ricerca un PARRUCCHIERE/A per lavoro part-time.
Il part-time sarà così strutturato: martedì - mercoledì e giovedì pomeriggio, tutto il giorno orario continuato venerdì e sabato.
Si valutano sia persone con esperienza che prive di esperienza ma con reale interesse e motivazione ad apprendere il mestiere.
La tipologia di contratto sarà definita in sede di colloquio, in base all'esperienza del candidato. 

Padova 1 Padova

Azienda di Cervarese richiede SALDATORE MIG/MAG E TIG per cilindri metallici. Si richiede esperienza e mezzo di trasporto proprio per raggiungere il posto di lavoro.
Orario full time 8-12  13,00-17,00 e contratto indeterminato. Cervarese S. Croce 1 Padova

(Sede di lavoro Padova Zona Voltabarozzo) Software house cerca impiegato/a addetta/o al telemarketing, segreteria e centralino. La persona dovrà contattare i potenziali clienti dalla vendita del prodotto,
all'assistenza e formazione. Si richiede ottima conoscenza della lingua italiana, uso PC (office ed internet). Sono competenze necessarie la capacità di trattare al telefono con il cliente e di lavorare in team.
Preferibile esperienza nella mansione.
Si offre contratto a tempo determinato con prospettiva di indeterminato. Orario proposto part time. 

Padova 1 Padova

Piccola e dinamica azienda del settore Telecomunicazioni con sede in provincia di Vicenza è alla ricerca di un TECNICO INFORMATICO per attività da curare nell'area delle PROVINCE DI TREVISO, PADOVA E
VENEZIA. Gestirà interventi tecnici in giornata presso aziende clienti del territorio; le visite riguarderanno consulenza in ambito di soluzioni informatiche e telecomunicazioni, interventi di assistenza su macchine
per ufficio periferiche, stampanti ed altro in ambito TLC. Dovrà essere in grado di creare immagini PC e gestire all'occorrenza configurazioni di rete di primo livello. Potrà dover gestire anche interventi di fascia
entry level su SIM box e apparati poste. Richiesta buona conoscenza ambiente Microsoft e sufficiente di Linux; residenza o domicilio in zona. Disponibilità per assistenza in reperibilità h24 (da remoto/on site). Si
offre contratto di lavoro a tempo indeterminato, stipendio base € 1250-1700/mese. Benefit: auto, PC e cellulare aziendale, oltre ai rimborsi spese per spese telefoniche e trasferte previste.

Padova, Treviso, Venezia 1 Vicenza

Per azienda metalmeccanica a conduzione familiare di Camposampiero cerchiamo una persona da inserire nel ruolo di Operaio addetto alle macchine utensili, torni e frese a controllo numerico. Titolo
preferenziale diploma tecnico e capacità di lettura disegno meccanico. Non è richiesta esperienza nella mansione in quanto è prevista una formazione interna. Orario di lavoro full-time dalle 8 alle 12 e dalle
13:30 alle 17:30. 

Camposampiero 1 Camposampiero

Per falegnameria a conduzione familiare sita a villanova di Camposampiero cerchiamo due persone da inserire nel ruolo di operai generici addetti all'assemblaggio, i lavoratori si occupano di assemblaggio di pezzi
di legno per la realizzazione di fusti per divani e mobili. Uso di pistora spara punti e colla. Non è richiesta esperienza specifica nella mansione ma buona manualità. Si offre contratto iniziale a tempo determinato
di 3 mesi full -time dalle 8 - 12 e 13:30 - 17:30. 

Villanova di Camposampiero 2 Camposampiero

Commesso/a di vendita calzature Rif. 462662

Parrucchiere/a Rif. 462667

Tecnico informatico Rif: 462678



Addetta pulizie Rif. 462748

Giardiniere con esperienza Rif.462805

Riparatori di apparati di telecomunicazione Rif. 462802

Tecnici elettronici Rif. 462807

Addetti alla gestione dei magazzini e professioni assimilate Rif. 462809

Personale non qualificato addetto all'imballaggio e al magazzino Rif. 462810

Per appalto di cooperativa sociale su Reschigliano/Arsego cerchiamo una persona da inserire come addetto/a pulizie. Il lavoratore si occupa di pulizie di uffici, servizi, aree comuni, spogliatoi. Richiesta petente b
ed automunito. Si offre contratto a termine con orario dal lun. al ven. 17 /19:30 - mart. e giov. 12:30 / 14 e sab. 12 / 15. San Giorgio delle Pertiche 1 Camposampiero

Per storica pasticceria di Massanzago cerchiamo una persona da inserire nel ruolo di  Addetto/a banco che si occuperà di vendita, confezionamento di prodotti di pasticceria e cura delle vetrine. Il lavoro si
svolgerà su turni di mattina o pomeriggio dal martedì alla domenica. L'inserimento della risorsa sarà in tirocinio scopo stabilizzazione. Massanzago 1 Camposampiero

Privato ricerca domestico/a colf per lavori domestici di pulizia a Padova (non lontano dalla questura). Si richiede un minimo di esperienza (almeno un anno).
La ricerca è per 2/3 ore settimanali per 2o 3 giorni a settimana, da concordare.
Si offre contratto a tempo determinato di 6 mesi.
Se interessati premere il tasto "invia candidatura" riceverete i contatti personali per inviare il curriculum. 

Padova 1 Padova

 Società agricola di Rubano ricerca una figura come giardiniere con approfondita conoscenza della botanica e dei vari tipi di terreno. Esperienza di almeno tre anni e qualifica professionale agraria.
– Capacità di realizzare progetti per giardini privati e pubblici
– Capacità di creare e di curare aree verdi
– Capacità di verificare lo stato di salute delle piante e l’eventuale presenza di parassiti
– Conoscenza dei principali fertilizzanti, sia naturali che chimici
– Capacità di utilizzare e manutenere gli attrezzi e i macchinari tecnici
– Predisposizione a lavorare in gruppo
– Ottime capacità di problem solving
– Eccellente resistenza fisica
Contratto a tempo indeterminato full time. 

Rubano 1 Padova

Azienda specializzata in servizi post-vendita scelti dai principali Brand dell’elettronica di consumo in forte crescita ricerca per il proprio centro di raccolta e di riparazione di Campodoro (PD) una risorsa da inserire
come tecnico riparatore telefonia mobile e games. Il tipo di lavoro richiede un approccio individuale in un gruppo di lavoro con esperienza, cercando di rispettare un volume di lavoro prefissato. Orario di lavoro
08.00-12.00 13.00-17.00, SENZA TRASFERTE SOLO LAVORO IN SEDE DI LAVORO.
Nel primo periodo sarà sottoposto a formazione e affiancamento per raggiungere gli standard aziendali.
I requisiti sono:
-studi inerenti l'elettronica o elettrotecnica o pregressa esperienza di lavoro;
-buona manualità nell'utilizzo strumenti di lavoro e precisione;
-ottima conoscenza della lingua italiana (per seguire i manuali di controllo).
Preferibile:
-conoscenza SAP;
-conoscenza della lingua inglese.
Ai candidati di ambo i sessi sarà offerto un ingresso con CCNL METALMECCANICO D2, per un iniziale contratto a tempo determinato di 1 anno (NO APPRENDISTATO), RAL 22000, mensa aziendale con contributo
aziendale.
Si sottolinea che si cercano giovani anche senza esperienza e persone con esperienze pregresse.

Campodoro 3 Cittadella

Azienda specializzata in servizi post-vendita scelti dai principali Brand dell’elettronica di consumo in forte crescita ricerca per il proprio centro di raccolta e di riparazione di Campodoro (PD) una risorsa da inserire
come tecnico elettronico riparatore di monoppattini e grandi elettrodomestici. Il tipo di lavoro richiede un approccio individuale in un gruppo di lavoro con esperienza, cercando di rispettare un volume di lavoro
prefissato. Orario di lavoro 08.00-12.00 13.00-17.00, SENZA TRASFERTE SOLO LAVORO IN SEDE DI LAVORO.
Nel primo periodo sarà sottoposto a formazione e affiancamento per raggiungere gli standard aziendali.
I requisiti sono:
-studi inerenti al settore tecnico elettronico;
-buona manualità nell'utilizzo strumenti di lavoro;
-ottima conoscenza della lingua italiana (per seguire i manuali di controllo).
Preferibile:
-conoscenza SAP;
-conoscenza della lingua inglese.
Ai candidati sarà offerto un ingresso con CCNL METALMECCANICO D2, per un iniziale contratto a tempo determinato di 1 anno (NO APPRENDISTATO), RAL 22000, mensa aziendale con contributo aziendale.
Si sottolinea che si cercano giovani anche senza esperienza e persone con esperienze pregresse.

Campodoro 3 Cittadella

Azienda specializzata in servizi post-vendita scelti dai principali Brand dell’elettronica di consumo in forte crescita ricerca per il proprio centro di raccolta e di riparazione di Campodoro (PD) una risorsa da inserire
come Controllo Qualità di prodotti in entrata per assistenza e prodotti da testare per ritiri. Il tipo di lavoro richiede un approccio individuale in un gruppo di lavoro con esperienza, cercando di rispettare un volume
di lavoro prefissato. Orario di lavoro 08.00-12.00 13.00-17.00, SENZA TRASFERTE SOLO LAVORO IN SEDE DI LAVORO.
Nel primo periodo sarà sottoposto a formazione e affiancamento per raggiungere gli standard aziendali.
I requisiti sono:
-buona manualità nell'utilizzo strumenti di lavoro e nell'utilizzo dei dispositivi elettronici;
-ottima conoscenza della lingua italiana (per seguire i manuali di controllo).
-buon uso del pc.
Preferibile:
-Diploma o qualifica di scuola secondaria superiore;
-conoscenza SAP.
Ai candidati sarà offerto un ingresso con CCNL METALMECCANICO C2, per un iniziale contratto a tempo determinato di 1 anno (NO APPRENDISTATO), RAL 22000, mensa aziendale con contributo aziendale.
Si sottolinea che si cercano giovani anche senza esperienza e persone con esperienze pregresse.

Campodoro 3 Cittadella

Azienda specializzata in servizi post-vendita scelti dai principali Brand dell’elettronica di consumo in forte crescita ricerca per il proprio centro di raccolta e di riparazione di Campodoro (PD) una risorsa da inserire
come addetti all'imballaggio. Orario di lavoro 08.00-12.00 13.00-17.00, SENZA TRASFERTE SOLO LAVORO IN SEDE DI LAVORO.
I requisiti sono:
-buona manualità nell'utilizzo;
-buona volontà di fare.
-buona conoscenza della lingua italiana.
-rudimenti uso del pc.
Preferibile:
-Diploma o qualifica di scuola secondaria superiore;
-conoscenza SAP.
Ai candidati sarà offerto un ingresso con CCNL METALMECCANICO C2, per un iniziale contratto a tempo determinato di 1 anno (NO APPRENDISTATO), RAL 22000, mensa aziendale con contributo aziendale.
Si sottolinea che si cercano giovani anche senza esperienza e persone con esperienze pregresse.

Campodoro 3 Cittadella

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462748

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462751

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462752

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462752

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462802

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462807

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462809

https://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new#/ricercaOfferte/show/462810

Commessa di pasticceria Rif. 462751

Colf Rif.462752



Addetti all'immissione dati Rif. 462812

Installatori e riparatori di apparati di produzione e conservazione
dell'energia elettrica Rif: 462815

Posatore di pavimenti Rif.461732

Impiegato amministrativo Rif. 462830

Assistente al montaggio Rif. 462837

Tecnico di camera iperbarica Rif. 462857

Conduttori di macchine utensili automatiche industriali Rif.462900

Termoidraulico Rif. 462907

Assemblatori e cablatori di apparecchiature elettroniche e di
telecomunicazioni Rif. 462749

Addetto/a alla contabilità Rif. 462747

Azienda specializzata in servizi post-vendita scelti dai principali Brand dell’elettronica di consumo in forte crescita ricerca per il proprio centro di raccolta e di riparazione di Campodoro (PD) una risorsa da inserire
come Operatore Data Entry. Il tipo di lavoro richiede un approccio individuale in un gruppo di lavoro con esperienza, cercando di rispettare un volume di lavoro prefissato. Orario di lavoro 08.00-12.00
13.00-17.00, SENZA TRASFERTE SOLO LAVORO IN SEDE DI LAVORO.
Nel primo periodo sarà sottoposto a formazione e affiancamento per raggiungere gli standard aziendali.
I requisiti sono:
-ottima conoscenza della lingua italiana.
-buon uso del pc.
Preferibile:
-Diploma o qualifica di scuola secondaria superiore;
-conoscenza SAP.
Ai candidati sarà offerto un ingresso con CCNL METALMECCANICO C2, per un iniziale contratto a tempo determinato di 1 anno (NO APPRENDISTATO), RAL 22000, mensa aziendale con contributo aziendale.
Si sottolinea che si cercano giovani anche senza esperienza e persone con esperienze pregresse.

Campodoro 2 Cittadella

Agenzia GiGroup in collaborazione con ESPE sta selezionando 10 addetti al cablaggio di impianti elettrici e fotovoltaici, azienda che progetta e realizza impianti energetici ecosostenibili in ambito industriale,
commerciale e residenziale.
Tra i requisiti richiesti ai candidati: preferibile (esperienza anche minima) nel settore elettrico, buona manualità, precisione, proattività e predisposizione all’apprendimento, disponibilità alle trasferte nazionali di
massimo una settimana.
All'inizio del rapporto di lavoro è prevista la partecipazione a un corso di formazione gratuito di 80 ore organizzato da GiGroup, per acquisire le prime competenze tecniche.
Il corso si svolgerà in presenza nella sede di Grantorto, dal 06/02/2023 al 17/02/2023 e comprende: Lettura ed interpretazione del disegno tecnico elettrico; Installazione e cablaggio di impianti elettrici;
Manutenzione programmata e riparazione degli impianti; Installazione manutenzione di impianti fotovoltaici.
Superato positivamente il percorso di Academy, la persona potrà essere assunta da GiGroup con un contratto a tempo indeterminato in somministrazione CCNL metalmeccanica CAT. D2 con possibilità di svolgere
la missione lavorativa all’interno di ESPE SRL o presso altre interessanti realtà produttive del settore metalmeccanico. 

Grantorto 10 Cittadella

Azienda di Saccolongo ricerca POSATORI PIASTRELLE. Si valutano preferibilmente persone con esperienza, quelle senza esperienza per contratto apprendistato.
In ogni caso l'intento dell'azienda è la stabilizzazione del lavoratore.
Il lavoro è da lunedì a venerdì, ma può prevedere trasferte con pagamento dell'alloggio. 

Saccolongo 3 Padova

Azienda ricerca impiegato/a con esperienza per sostituzione maternità. Addetto fatturazione e inserimento dati, con esperienza, tempo determinato 1 anno, in possesso di diploma di ragioniere. Tempo pieno. Piove di Sacco 1 Piove di Sacco

Agenzia di somministrazione ricerca per azienda cliente operante nel settore metalmeccanico della zona industriale di Conselve, produttrice di impianti e macchine specializzate nella viticoltura, un addetto al
montaggio meccanico. La risorsa, sarà inizialmente affiancata e formata, e si occuperà del montaggio di piccoli impianti con l'utilizzo di strumenti da banco e supporto alla tornitura. Si richiede buona manualità e
propensione alla mansione. 

Conselve 1 Conselve

Si ricerca nr 1 risorsa da inserire in qualità di tecnico di camera iperbarica. La mansione lavorativa, svolta a supporto del personale medico sempre presente, consisterà nella gestione dell'impianto iperbarico
anche con conduzione dello stesso, della manutenzione giornaliera e della gestione dei pazienti in trattamento presso la struttura (accesso, preparazione e accompagnamento). Si richiede diploma di scuola
superiore (indirizzo tecnico o scientifico), buone conoscenze informatiche per uso di postazioni di controllo, gestionali e portali web dedicati e propensione caratteriale allo svolgimento di mansioni che richiedono
l'assistenza al paziente ed al contatto con il pubblico.
L'orario di lavoro full time si svolgerà in orario diurno dal lunedì al sabato, il candidato dovrà tuttavia garantire la disponibilità ad un eventuale reperibilità infrasettimanale e festiva.
Si offre iniziale contratto a termine di 12 mesi a scopo stabilizzazione.

Padova 1 Padova

Azienda nel settore della lavorazione delle pietre naturali cerca un addetto alla finitura dei marmi da affiancare al titolare su macchinari CNC e finitura. Galliera Veneta 1 Cittadella

Azienda specializzata in installazione e manutenzione di impianti termoidraulici-sanitari-gas e antincendio cerca una persona da assumere nel ruolo di termoidraulico.
Il candidato sarà affiancato ad uno specialista per imparare l'installazione di impianti termoidraulici e di condizionamento. Non sono escluse le persone con esperienza. Carmignano di Brenta 1 Cittadella

Padova 2 Padova

Noventa Padovana 1 Padova

Azienda di Padova attiva nella posa e manutenzione di fibra ottica, cerca 2 operai. Le persone dovranno occuparsi di posa, giunzione, cablaggio e manutenzione di centraline per telecomunicazioni. Gradita
esperienza nel ruolo ma si valutano anche persone di buona volontà interessate ad acquisire nuove competenze con formazione sul campo. Richiesta patente B e possibilmente auto propria. Si offre contratto a tem
determinato di 3 mesi finalizzato a stabilizzazione (dal lunedì al venerdì dalle 7.30 alle 16.00).

Studio professionale di Noventa Padovana cerca un impiegato/a contabile. La persona di occuperà di tenuta di contabilità semplificata, ordinaria, forfettaria, predisposizione bilanci e chiusure annuali, dichiarativi, e
esperienza pregressa nel ruolo all'interno di studi professionali (preferita esperienza presso commercialista), buona padronanza degli strumenti informatici (gestionali e portali ufficiali per lo svolgimento delle attiv
stabilizzazione con orario part time (indicativamente dalle 9.00 alle 13.00). Lo studio è disponibile a valutare anche l'inserimento di un/a giovane da formare ma deve avere titolo di studio in ambito amministrativo
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