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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E 

DETERMINATO DI N. 1 POSTO NEL PROFILO PROFESSIONALE E POSIZIONE DI 
LAVORO DI "ISTRUTTORE DI VIGILANZA - AGENTE DI P.L.”, CAT. GIURIDICA C 

 

AMMISSIONE CANDIDATI E DIARIO PROVA SCRITTA 
INTEGRAZIONE DELL’AVVISO PROT. N. 13231 DEL 7.11.2022 

 

Si comunica che tutti i candidati di cui all’elenco seguente sono ammessi con riserva. Per alcuni essi si 
procederà a richiedere la regolarizzazione della domanda di partecipazione all’inizio della prova scritta. 
 

1 Amatulli Elisa 11 Luise Giulio 

2 Belabess Yasmine 12 Oliviero Valentina 

3 Benà Mariangela 13 Pirelli Amilcare Giuseppe 

4 Boscolo Celeghella Nicolò 14 Pregnolato Luca 

5 Callegaro Vanessa 15 Rocco Mauro 

6 Crociara Andrea 16 Rossi Nicolò 

7 Davì Michela 17 Trabacchin Loris 

8 Duò Marica 18 Verza Christian 

9 Esposito Gennaro 19 Zappaterra Mattia 

10 Fecondo Giada   

 
LA PROVA SCRITTA DEL CONCORSO SI TERRÀ IL GIORNO 

GIOVEDÌ 10 NOVEMBRE 2022 
ALLE ORE 16:00  

PRESSO LA SEDE DELLA SALA DELLA CULTURA  
DEL COMUNE DI ARIANO NEL POLESINE,  

VIA GIACOMO MATTEOTTI N. 42/A, 1° PIANO. 
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La selezione dei candidati sarà effettuata da una apposita Commissione esaminatrice. 
 

La prova scritta verterà sugli argomenti indicati ai punti dal 1 al 15 delle materie d’esame, di cui 
all’apposito paragrafo del bando, che consisterà in una prova a contenuto teorico e/o pratico: può 
essere costituita dalla stesura di un tema, di una relazione, dall’espressione di uno o più pareri, dalla 
risposta a uno o più quesiti a risposta sintetica o test, dalla risposta a più quesiti a risposta multipla, con 
alternative di risposta già predisposte, tra le quali il concorrente deve scegliere quella corretta, dalla 
redazione di schemi di atti giuridico - amministrativi o tecnici, dall’individuazione di iter procedurali o 
percorsi operativi, dalla soluzione di casi, dalla simulazione di interventi, inquadrati in un contesto di 
nozioni teoriche ovvero da un mix delle esemplificazioni citate. 
 

Durante lo svolgimento della prova scritta non è consentita la consultazione di testi di legge, 
manoscritti, appunti, volumi o pubblicazioni di alcun genere. Non sarà inoltre possibile utilizzare 
dispositivi elettronici o informatici quali, a titolo esemplificativo, notebook, tablet, cellulari, 
smartphone, ecc. ancorché non connessi ad internet, pena l’esclusione del candidato (ovviamente 
eccetto il caso di prova orale in videoconferenza o utilizzo consentito di strumenti   informatici   e   
digitali secondo le modalità dettate dalla commissione). 
 

I concorrenti ammessi che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno e nell’ora stabilita 
saranno considerati rinunciatari e quindi esclusi dal concorso, anche se l’assenza dovesse dipendere da 
cause di forza maggiore. 
 

I concorrenti dovranno presentarsi alle prove muniti di idoneo documento di riconoscimento, in corso 
di validità.  
 

Per ciascuna prova la Commissione esaminatrice ha a disposizione 30 punti su 30. 
 

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato nella prova scritta una votazione di 
almeno 21/30. 
 

La correzione della prova scritta avverrà dopo la conclusione della stessa presso gli uffici siti al 1° piano 
della sede municipale sita in Piazza Garibaldi, 1 e continuerà eventualmente nei giorni successivi. 
 

Il punteggio conseguito nella prova scritta costituisce elemento di valutazione nel prosieguo della 
selezione e, pertanto, verrà sommato a quello delle altre prove d’esame. 
 

GLI ELENCHI DEI CANDIDATI AMMESSI ALLE PROVE SUCCESSIVE SARNNO 
PUBBLICATI SUL SITO INTERNET - SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
BANDI DI CONCORSO - DEL COMUNE DI ARIANO NEL POLESINE DOPO LA 
CORREZIONE  

 
 
I candidati ammessi sono stati informati, mediante apposita comunicazione sul portale del Comune, dei 
comportamenti a cui dovranno essere tenuti per la prevenzione del rischio di contagio da Covid-19. 
 

La presente comunicazione ha, ad ogni effetto, valore di notifica senza bisogno di ulteriori 
comunicazioni individuali. 
 

Tutte le comunicazioni inerenti il presente concorso sono pubblicate al seguente link 
https://servizionline.comune.arianonelpolesine.ro.it/c029002/zf/index.php/bandi-di 
concorso/index/dettaglio/concorsi/scaduti/bando/27 
 
Ariano nel Polesine, 7 novembre 2022 

Il Responsabile del Servizio Personale 
Il segretario comunale 

Dott. Giuseppe Esposito 
firmato digitalmente 
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