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ALLEGATO B) 

DOTAZIONE ORGANICA 

 

 

N AREA PROFILO POSTO 
COPERTO / 
VACANTE 

CAT.  

                  I 
AMMINISTRATIVA 
     FINANZIARIA   
* con suddivisione temporanea della sezione Ufficio Tributi Posto ricoperto da personale di Cat. D1 

1  1 Istruttore direttivo –  
Resp. area VACANTE 

D.1 

2 2 Istruttore uff. 
amministrativo-  finanziario COPERTO 

C.1 
p.e. C.3 

 
3 

3 Collaboratore professionale 
uff. amministrativo- 
finanziario     

VACANTE B.1 

 
 

II 
DEMOGRAFICA E 
SERVIZI SOCIALI 

 

 

4 4 
 
 
5 

Istruttore Direttivo –  
Resp. area 
 
Collaboratore professionale 
– area demografica e 
servizi sociali 
  

COPERTO 
 
 
 

VACANTE 

D.1 
p.e. D3 

 
 

B.3 

               III 
         TECNICA 

5  5 Istruttore Direttivo – 
Resp.area 

VACANTE D.1   

6 6 Istruttore tecnico VACANTE C.1 

7 7 Operaio qualificato – 
necroforo – messo 
notificatore 

VACANTE B.3 

8 8 Operaio qualificato – 
necroforo – messo 
notificatore    
 

VACANTE B.1 

               IV 
         VIGILANZA 

9  9 Agente di polizia locale COPERTO D.1  

10  10 Agente di polizia locale VACANTE C.1 
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ALLEGATO C 

1) Calcolo spesa di personale dell’Ente secondo i parametri di cui ai commi 557 e ss, articolo 

1, della legge 296/2006 per l’anno 2022 (secondo le necessità alla data di approvazione 

della deliberazione) comprensiva della spesa a T.D: 

 Programmazione vigente e 

attiva 

Modifiche e previsioni Nuova 

Programmazione 

Limite di spesa 

triennio 

2011/2013 

€ 241.996,36  € 241.996,36 

Totale spesa 

vigente presunta 

– limite di 

massima 

€ 154.882,82 

 

Comprensiva di: 

 

- N. 4 dipendenti di ruolo a 

T.I. e segretario comunale 

in convenzione (quota 

10%) (comprensiva di 

emolumenti fissi e 

variabili): € 154.882,82 

 

 

€ 73.415,34 

 

- Copertura posto 

istruttore direttivo 

tecnico, Cat. D1 nel 

limite di spesa 

complessiva di € 

32.344,91, secondo le 

seguenti opzione 

alternative: 

     1) selezione pubblica 

per affidamento incarico 

a T.D., per n. 1 anno e 

parziale (18h/sett.) ex art. 

110 del D.Lgs. 267/2000 

e s.m.i; 

     2) mobilità; 

     3)  attingimento da 

graduatoria concorsuale 

di altro ente; 

     4) procedura 

concorsuale; 

     5) incarico 

professionale ai sensi 

dell’art. 7, comma 6, del 

D.Lgs. 165/2001 

     6) incarico ex art. 1, 

comma 557, L. 311/2004.  

(i punti 5) e 6) nelle more 

di provvedere 

all’assunzione a T.I.) 

 

- assunzione di un 

operaio specializzato, 

messo notificatore e 

necroforo cat. B1, a 

tempo indeterminato e 

parziale, 24h/Sett. da 

inserire nell’Area III 

Tecnica da ricoprire 

mediante avviamento a 

selezione per          € 

17.784,88  

Si evidenzia che ai sensi 

dell’art. 7 del DM 

€ 228.298,16  
Somma comprensiva 

di € 17.784,88 per  

operaio esterno 

specializzato – 24 ore 

settimanali 

 

€ 210.513,28 
Somma che non 

comprende la somma 

di € 17.784,88 per 

operaio esterno 

specializzato  - 24 ore 

settimanali (esclusa ai 

sensi dell’art. 7 del 

DM 17.3.2020) 
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2) Calcolo spesa di personale dell’Ente secondo i parametri di cui ai commi 557 e ss, articolo 

1, della legge 296/2006 per l’anno 2023-2024 (secondo le necessità alla data di 

approvazione della deliberazione) comprensiva della spesa a T.D: 

 

 Programmazione vigente 

e attiva 

Modifiche e previsioni Nuova 

Programmazione 

Limite di spesa 

triennio 2011/2013 

€ 241.996,36  € 241.996,36 

Totale spesa vigente 

presunta – limite di 

massima 

€ 228.221,01 

 

L’anzidetta somma 

comprende: 

€ 1.568,20 

 

- incarico ex art. 1, 

comma 557, L. 30 

€ 229.789,21 
Somma comprensiva di 

€ 17.784,88 per  

operaio esterno 

specializzato – 24 ore 

17.3.2020 la maggiore 

spesa per assunzioni di 

personale a tempo 

indeterminato derivante 

da quanto previsto dagli 

artt. 4 e 5 del medesimo 

DM non rileva ai fini del 

rispetto del limite di 

spesa previsto dall’art. 1, 

comma 557-quarter della 

L. 296/2006. 

 

 

- incarichi ex art. 1, 

comma 557, L. 30 

dicembre 2004, n. 311 

secondo le necessità 

dell’Area Demografici-

Servizi Sociali -  nel 

limite massimo di spesa 

di: € 3.136,40 

 

- incarico ex art. 1, 

comma 557, L. 30 

dicembre 2004, n. 311 

secondo le necessità 

dell’Area 

Segreteria/Ragioneria 

nel limite massimo di 

spesa di: € 15.149,15; 

 

- affidamento incarichi 

ex art. 1, comma 557, L. 

30 dicembre 2004, n. 

311 secondo le necessità 

dell’Area 

Segreteria/Ragioneria 

nel limite massimo di 

spesa di: € 5.000,00 
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- N. 6 dipendenti di ruolo 

a T.I. e segretario 

comunale in 

convenzione (quota 

10%) (comprensiva di 

emolumenti fissi e 

variabili): € 

228.221,01* 

 

* La somma comprende 

anche il costo per 

l’operaio specializzato, 

messo notificatore e 

necroforo cat. B1  

La spesa escludendo detta 

voce (ai sensi dell’art. 7 

del DM 17.3.2020) è pari 

ad € 210.436,13 

 

dicembre 2004, n. 311 

secondo le necessità 

dell’Area 

Demografici-Servizi 

Sociali 

. 

 

settimanali 

 

€ 212.004,33 
Somma che non 

comprende la somma di 

€ 17.784,88 per operaio 

esterno specializzato  - 

24 ore settimanali 

(esclusa ai sensi 

dell’art. 7 del DM 

17.3.2020) 

 

 

 

3) Calcolo spesa di personale dell’Ente secondo i parametri di cui al Decreto 17 marzo 2020 

per l’anno 2022 (secondo le necessità alla data di approvazione della deliberazione) 

comprensiva della spesa a T.D: 

 

 

Limite di spesa ai sensi del 

DM 17.3.2020 

Spesa di personale 2022 

presuntiva (calcolata ai 

sensi del DM 17.3.2020) 

Margine  

€ 278.395,31 € 234.595,40 € 43.799,91 

   

 

 

 

4) Calcolo spesa di personale dell’Ente secondo i parametri di cui al Decreto 17 marzo 2020 

per gli anni 2022 e 2023 (secondo le necessità alla data di approvazione della deliberazione) 

comprensiva della spesa a T.D: 

 

Limite di spesa ai sensi del 

DM 17.3.2020 

Spesa di personale 2023 e 

2024 presuntiva (calcolata 

ai sensi del DM 17.3.2020) 

Margine  

€ 278.395,31 € 242.730,00 € 35.665,31 

   

 


