	[image: image1.png]Frial di
mieg.



 [image: image2.png]UTI MEDIOERIULI




	In collaborazione con 
	[image: image3.emf]

	Progetto realizzato con il contributo della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia – Direzione Centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili, ricerca e università
[image: image4.emf]         [image: image5.emf]
	In partnership con 


	[image: image6.jpg]ISTITUTO DI RICERCHE
ECONOMICHE E SOCIALI
FRIULI VENEZIA GIULIA

IRES




[image: image7.emf]



	DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 PERCORSO IMPRENDITIVITA’ AL FEMMINILE NEL MEDIO FRIULI
( Modulo da compilare e inviare al seguente indirizzo mail: cristini.c@iresfvg.org


La sottoscritta:

	Nome
	

	Cognome
	

	Indirizzo
	

	Cap, città
	

	Codice fiscale
	

	Recapito telefonico
	

	e-mail
	

	Data di nascita
	

	Luogo di nascita
	

	Titolo di studio
	( Laurea con indirizzo: __________________ (Diploma                    (Altro

	Condizione lavorativa
	( Occupata          (Disoccupata/inoccupata              (Altro (_________________)


chiedo di essere ammessa alla selezione del seguente percorso:
	IMPRENDITIVITA’ AL FEMMINILE NEL MEDIO FRIULI

	(


A tal fine:

· Indicare sinteticamente le motivazioni alla frequenza al percorso:
	(max 5 righe) 



· Se hai già  un’idea che potrebbe trasformarsi in progetto imprenditoriale, scrivi una brevissima sintesi
	(max 5 righe) 




· Indicare la preferenza della fascia oraria del percorso: 
( mattina
 ( pomeriggio  
( indifferente

· allegare alla presente domanda di partecipazione: Curriculum vitae (firmato, datato e con l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ex l.196/2003);
	CONSENSO AL TRATTAMENTO, ALLA COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI DATI


	In merito ai dati raccolti dall’IRES-FVG, dichiaro di aver preso visione dell’informativa e dei diritti a me riconosciuti dalla legge, indicati nell’informativa allegata. 

(spuntare la casella per presa visione)


	(


Data, 











Firma
INFORMATIVA ART 13 DLGS 196/2003 

Ai sensi e per gli effetti del Dlgs 196/2003 ed in particolare dell’art.13 le comunichiamo che i dati personali, saranno trattati nell’ambito delle normali attività dell’IRES-FVG indicate nello statuto dell’Ente ed in particolare per le seguenti finalità:

-per le finalità istituzionali dell’IRES-FVG cioè di analisi, formazione, ricerca e raccolta delle informazioni di interesse economico, sociale, ambientale e culturale finalizzate alla definizione e alla gestione di progetti e programmi rivolti allo sviluppo socio economico, culturale e professionale del Friuli Venezia Giulia e della sua popolazione; 

-per finalità strettamente connesse e strumentali a quelle indicate al punto a), quali, ad esempio, il monitoraggio degli esiti occupazionali, la promozione, con qualsiasi mezzo, anche di attività formative, anche al fine di agevolare l’inserimento professionale e l’occupazione; 

-per finalità dettate da obblighi di legge e/o regolamenti, interni e/o comunitari, nonché da richieste o disposizioni impartite dalla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, dal Ministero del Lavoro e delle Previdenza Sociale o da altre autorità a ciò legittimate. 

Per trattamento ex art. 4 Dlgs 196/2003 si intende qualunque operazione o complesso di operazioni, effettuati anche senza l’ausilio di strumenti elettronici, concernenti la raccolta, la registrazione l’organizzazione, la conservazione, la consultazione, l’elaborazione, la modificazione, la selezione, l’estrazione, il raffronto, l’utilizzo, l’interconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la cancellazione e la distruzione dei dati anche se non registrati in una banca dati. I trattamenti, laddove necessario, possono riguardare anche i dati definiti “sensibili” dall’art. 4 lettera d) del Dlgs 196/2003, strettamente pertinenti agli obblighi, ai compiti o alle finalità sopra esposte: in particolare le certificazioni mediche, le giustificazioni delle assenze e degli infortuni. Il conferimento dei dati all’IRES-FVG ed il consenso al trattamento, sono obbligatori in relazione allo svolgimento dell’attività indicate nei punti precedenti e pertanto l’eventuale diniego o mancato rilascio del consenso impedirà all’IRES-FVG il procedere del rapporto con l’interessato. Le modalità del trattamento riguarderanno la gestione dei dati personali anche con mezzi elettronici, con logiche strettamente correlate alle finalità stesse e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. 

In merito alla comunicazione/diffusione:

-i dati personali detenuti dall’IRES-FVG potranno essere comunicati ad autorità di vigilanza e di controllo in adempimento di obblighi previsti da leggi, regolamenti e dalla normativa comunitaria: in particolare, per ottemperare a norme di legge ed all’assolvimento di tutti gli obblighi connessi, i dati personali, anche di natura sensibile, potranno essere comunicati esclusivamente all’INPS, INAIL, Direzioni Provinciali e Regionali del Lavoro, enti pubblici, società di assicurazione; 

-i dati personali, di natura non sensibile, potranno essere comunicati a potenziali datori di lavoro al fine di promuovere le opportunità occupazionali degli interessati; 

-i dati personali, di natura non sensibile, detenuti dall’IRES-FVG potranno essere diffusi a soggetti indeterminati, in qualunque forma, anche mediante loro messa a disposizione o consultazione. 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 del Dlgs 196/2003 l’interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati e la loro comunicazione in forma intelligibile. L’interessato ha il diritto di ottenere l’indicazione:

-dell’origine dei dati personali; 

-delle finalità e modalità del trattamento; 

-della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di mezzi elettronici; 

-degli estremi identificativi del titolare dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’art. 5 comma 2 Dlgs 196/2003; 

-dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati. 

L’interessato ha diritto di ottenere:

-l’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l’integrazione dei dati; 

-la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; 

-l’attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato. 

L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

-per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta; 

-al trattamento dei dati personali che lo riguardano ai fini dell’invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale. 

I dati saranno conservati per un periodo di tempo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle finalità sopra indicate.

I soggetti legittimati e le modalità di esercizio dei diritti di cui all’art. 7 del Dlgs 196/2003 sono disciplinati dall’art. 9 del medesimo provvedimento legislativo. 

L’IRES-FVG si riserva la facoltà di richiedere un contributo spese non eccedente i costi effettivamente sopportati per le ricerche effettuate nel caso specifico. Il titolare del trattamento dei dati personali è IRES-FVG - Istituto di Ricerche Economiche e Sociali del FVG, Associazione con personalità giuridica riconosciuta con D.P.G.R. n.055/Pres. 4/2/85 con sede in via Manzini n. 35/41, 33100 Udine. Il responsabile del trattamento designato con delibera n.111 del 27 ottobre 2003 è il dott. Michele Ippoliti.
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