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PROVVEDIMENTO DEL SINDACON. 3 DD. 29/05/2014

OGGETTO: Nomina del titolare di Posizione Organizzativa — Area economico finanziaria —
tributi - commercio.

IL SINDACO

RICHIAMATO I’art. 50 del D.Lgs. 267/2000, che individua nel Sindaco [’organo
competente per I'attribuzione ¢ la definizione degli incarichi dirigenziali;

VISTO il CCRL 01/08/2002, ed in particolare gli artt. 31-34, 1 quali disciplinano in modo
completo ed organico rispettivamente le posizioni organizzative negli enti locali con figure
dirigenziali (artt. 31, 32 e 33) e le posizioni organizzative nei comuni privi di figure dirigenziali
(art. 34);

VISTO il CCRL 07/12/2006, ed in particolare gli artt. 40, 41, 42, 43 ¢ 44, che disciplinano
le modalita di conferimento degli incarichi di Posizione Organizzativa;

VISTA la deliberazione giuntale n. 28 dd. 07/03/2013 con la quale a seguito della

cessazione dell’ Associazione Intercomunale dei servizi associati tra 1 Comuni di Nimis, Taipana e
Lusevera, si rideterminava la pianta organica del personale dipendente;
- RICORDATO che, gia con precedente decreto sindacale n. 2 del 25.03.2013 veniva affidato
al dipendente Lendaro Marco, responsabile dell’area economico {inaziaria — tributi — commercio, la
titolarita di una posizione organizzativa per l'espletamento delle funzioni di cui all’art. 107 de
TUEL (D. Lgs. n. 267/2000) attribuendo alla stessa anche le responsabilita dirigenziale dei servizi
comunali inerenti I’area;

CONSIDERATO che la nomina viene effettuata secondo criteri di competenza
professionale, dando rilievo anche all’elemento fiduciario, in relazione agli obiettivi indicati nel
programma di mandato del Sindaco;

CONSIDERATO che risulta pertanto necessario provvedere, alla luce del nuovo mandato
elettorale di data 26.05.2014, alla nomina dei responsabili di P.O., al fine di assicurare I’ottimale
svolgimento dell’attivita amministrativa con riguardo agli obieftivi assegnati;

VISTO DPart. 34, c. 2 del CCRL 01/08/2002, il quale dispone che P'affidamento delle
funzioni & a tempo determinato, per un periodo non superiore al mandato elettivo in corso all’atto
dell’affidamento;

CONSIDERATO pertanto esistenti tutti i presupposti necessari per 1’affidamento, al Sig.
Lendaro Marco responsabile dell’area economico finaziaria - tributi - commercio — Posizione
Economica D2, di una posizione organizzativa per I’espletamento delle funzioni di cui allart. 107
del TUEL (D. Lgs. n. 267/2000), ai sensi delle disposizioni contrattuali collettive di lavoro pit
sopra richiamate.

DECRETA

di affidare al dipendente Lendaro Marco, responsabile dell’area economico finaziaria — tributi ~
commercio — Posizione Economica D2, la titolaritd di una posizione organizzativa per
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I"espletamento delle funzioni di cui all’art. 107 de TUEL (D. Lgs. n. 267/2000) attribuendo alla
stessa anche le responsabilita dirigenziale dei servizi comunali inerenti I’area.

L’affidamento, di cui al presente provvedimento decorre a partire dal 26.05.2014, non puod avere
durata superiore al mandato elettivo in corso e comunque non pud avere durata inferiore ad un

annao.

Dalla stessa data si applichera lo stato giuridico ed economico, mediante contrattazione decentrata,
previsti dall’art. 40, 41, 42, 43, e 44 del C.C.R.L. 7/12/2006.

Essendo il presente decreto attributivo di incarichi aggiuntivi di lavoro, e quindi dovutamente
compensabili, si stabilisce, nelle more della contrattazione di cui sopra, una indennita retributiva
provvisoria (salvo conguaglio) di €. 7.750,00 annue.
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