
COMUNE DI PASIAN DI PRATO - PROVINCIA DI UDINE
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2017 AL 31-12-2017

Tabella prodotta ai sensi dell'art. 21, comma 1 della Legge 69/2009.

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza % assenza % di cui ferie % di cui malattia % di cui altre assenze

PUBBLICA ISTRUZIONE       2   122,00   116,00     6,00     6,00     0,00     0,00  95,08   4,92   4,92   0,00   0,00

SEGRETERIA       5   305,00   272,00    33,00    28,00     3,00     2,00  89,18  10,82   9,18   0,98   0,66

SERVIZI DEMOGRAFICI       5   308,00   267,00    41,00    29,00    12,00     0,00  86,69  13,31   9,42   3,90   0,00

CULTURA       2   123,00   104,00    19,00    17,00     2,00     0,00  84,55  15,45  13,82   1,63   0,00

SERVIZI SOCIALI       2   109,00   101,00     8,00     8,00     0,00     0,00  92,66   7,34   7,34   0,00   0,00

RAGIONERIA-TRIBUTI       6   366,00   319,00    47,00    36,00     3,00     8,00  87,16  12,84   9,84   0,82   2,19

TECNICA MANUTENTIVA       5   305,00   288,00    17,00    16,00     0,00     1,00  94,43   5,57   5,25   0,00   0,33

TECNICA URBANISTICA       3   183,00   142,00    41,00    27,00     0,00    14,00  77,60  22,40  14,75   0,00   7,65

POL. COM. - VIGILI       4   296,00   263,00    33,00    26,00     6,00     1,00  88,85  11,15   8,78   2,03   0,34

TECN. MANUT. - OPERAI       6   366,00   250,00   116,00    39,00    33,00    44,00  68,31  31,69  10,66   9,02  12,02

POL. COM. - AMMIN.       1    61,00    54,00     7,00     7,00     0,00     0,00  88,52  11,48  11,48   0,00   0,00

      2   122,00    71,00    51,00     4,00     0,00    47,00  58,20  41,80   3,28   0,00  38,52


