
Tipo Oggetto Cap. N° Imp. R/C

Stanziam. 

Iniziale su 

impegni

Pagamenti 

effettuati nel 

2009

Pagamenti 

effettuati nel 

2010

Integr. 

Risorse per 

recup. 

Pagamenti

Totale 

pagamenti

Disponibil. 

compless. 

(comprese 

somme 

vincolate)

Disponibil. 

effettiva da 

destinare

Note

Lavoro straordinario 2883 173 C 09 15.847,76 6.918,28 1.486,38 8.404,66 7.443,10 7.443,10
La disponibilità residuale confluisce nel Fondo 

dell'anno successivo come "risorsa variabile".

Progressioni orizzontali 2883 155 C 09 59.894,77 56.104,96 1.548,82 57.653,78 2.240,99 2.240,99

Disponibilità residuale derivante da somme previste 

nella costituzione del fondo 2009 per eventuali 

progressioni orizzontali (comprese le quote a 

garanzia del personale a P.T.) o, se non utilizzate a 

tale scopo, per altre finalità "variabili".

Salario Aggiuntivo EE.LL. (ex indenn. di 
comparto)

2883 156 C 09 27.100,00 27.036,30 0,00 27.036,30 63,70 63,70
La disponibilità residuale confluisce nel Fondo 

dell'anno successivo come "risorsa variabile".

Indennità specifica Art. 16, c.4, 
CCRL/02, Cat. A. e B.

2883 157 C 09 775,00 774,72 0,00 774,72 0,28 0,28
La disponibilità residuale confluisce nel Fondo 

dell'anno successivo come "risorsa variabile".

Eventuale incremento del Fondo 2009 a seguito 

del trasferimento da parte del Comune di 

Martignacco di somme destinate al pagamento 

del lavoro straordinario al personale dell'ufficio 

associato di Polizia comunale svolto oltre il limite 

prefissato dal "Fondo comune" per la quota di 

Pasian di Prato e non remunerato per raggiunto 

limite di spesa (1.926,55 su 1.980,97) <<Salvo 

recuperi orari già eventualmente richiesti>>

0,00 0,00

Le risorse del "Fondo comune" 2009 destinate al 

pagamento del lavoro straordinario per il personale 

del Comune di Pasian di Prato dell'ufficio associato di 

Polizia comunale sono state determinate in €. 

1.980,97 - L'eventuale trasferimento è vincolato per 

la specifica destinazione.

TOTALE COMPLESSIVO UTILIZZO 
RISORSE STABILI

103.617,53 90.834,26 3.035,20 0,00 93.869,46 9.748,07 9.748,07

PROSPETTO GESTIONE FONDO ANNO 2009 
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Tipo Oggetto Cap. N° Imp. R/C

Stanziam. 

Iniziale su 

impegni
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effettuati nel 
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Pagamenti 

effettuati nel 

2010
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Risorse per 

recup. 

pagamenti

Totale 

pagamenti

Disponibil. 

compless. 

(comprese 

somme 

vincolate)

Disponibil. 

effettiva da 

destinare

Note

2883 907 R 08 6.331,18 1.242,21 3.112,48 4.354,69 1.976,49 1.976,49

2883 908 R 08 2.709,83 2.709,83 2.709,83 0,00 0,00

2883 910 R 08 7.911,87 6.357,67 1.553,44 7.911,11 0,76 0,76

2883 1456 R 08 355,09 224,88 0,00 224,88 130,21 130,21

2883 174 C 09 4.422,24 4.394,39 0,00 -1.919,57 2.474,82 1.947,42 1.947,42

Indenn. di turnazione e magg. rip. fest. - 
Integraz. Risorse  derivante dal recup. 
indenn. dell'anno 2008

2883 1.460,55 0,00 1.460,55 1.460,55

Compensi per eventuali "progetti 
obiettivo" anno 2009 o eventuale 
"produttività collettiva" 2009 (Importo 
residuale da costit. Fondo 2009)

2883 911 R 08 725,83 0,00 0,00 0,00 725,83 725,83
La disponibilità residuale confluisce nel Fondo 

dell'anno successivo come "risorsa variabile".

Compensi per eventuali "progetti 
obiettivo" anno 2009 o eventuale 
"produttività collettiva" 2009 (Importo 
residuale da costit. Fondo 2009)

2883/10
2035 
sub 2

R 08 875,00 0,00 0,00 0,00 875,00 875,00
La disponibilità residuale confluisce nel Fondo 

dell'anno successivo come "risorsa variabile".

Piano di lavoro "Sfalcio parco Missio" 
ufficio tecnico LL.PP. - serv. manut. - 
Risorse aggiuntive art. 20, c.5 - 

2883 536 C 09 5.700,00 3.561,00 2.137,00 5.698,00 2,00 2,00
Somma a specifica destinazione  - La disponibilità 

residuale confluisce nel Fondo dell'anno successivo 

come "risorsa variabile".

Piano di lavoro "Progetto sicurezza" 
ufficio associato Polizia comunale per 
pattugliamento serale estivo e periodo 
natalizio e per la presenza breve nei 
giorni domenicali e festivi - Risorse 
aggiuntive art. 20, c.5 -

2883 535 C 09 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
Somma a specifica destinazione  - Quota relativa al 

servizio prestato dal personale del Comune di Pasian 

di Prato . - Acconto -

SALARIO ACCESSORIO:                  
Indennità di rischio;                                                                       
Indennità di turnaz. e serv. fest.;                                   
Indennità lavoro in orario disag.;                                                   
Indenn. maneggio valori di cassa;                                   
Indennità di responsabilità;                                        
Indenn. disponib. e disagio. VV.UU.                            
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Le disponibilità residuali confluiscono nel Fondo 

dell'anno successivo come "risorsa variabile".           

(I recuperi si riferiscono al recup. dell'Indenn. di 

Turnaz. dell'anno  2009 (€. 1.919,57)



Incremento del Fondo 2009 a seguito del trasferimento da 

parte del Comune di Martignacco della somma di €. 

280,00 destinata al pagamento del saldo del Piano di 

lavoro "Progetto sicurezza" al personale del Comune di 

Pasian di Prato, già liquidato fino al limite prefissato dal 

"Fondo comune" per la quota pari a €. 2.000,00

2883 280,00 0,00 280,00 280,00 Somma a specifica destinazione      - Saldo - 

Oggetto Cap. N° Imp. R/C

Stanziam. 

Iniziale su 

impegni

Pagamenti 

effettuati nel 

2009

Pagamenti 

effettuati nel 

2010

Integr. 

Risorse per 

recup. 

pagamenti

Totale 

pagamenti

Disponibil. 

compless. 

(comprese 

somme 

vincolate)

Disponibil. 

effettiva da 

destinare

Note

Compensi incentivanti per recupero 
evasione ICI

2883 537 C 09 4.108,07 4.108,07 0,00 4.108,07 0,00 0,00

Somma vincolata - Gli importi eventualmente non 

utilizzati  confluiscono nelle risorse disponibili del 

Fondo dell'anno successivo quali "somme vincolate" 

da destinare alle stesse finalità per cui sono state 

costituite.

Compensi agli operatori dei servizi 
Demografici per servizi di cui al D.Lgs. 
N. 30/2007

2883 538 C 09 714,12 714,12 0,00 714,12 0,00 0,00 Somma vincolata.

Rimborso a Comune di Udine spese 
personale Ambito -  anno 2008

2883
1457 
sub 1

R 08 6.619,33 6.619,33 0,00 6.619,33 0,00 0,00
Rimborso per la quota parte imputata sul Fondo 

2009. - Somma vincolata.

Rimborso a Comune di Udine spese 
personale Ambito -  anno 2009

2883 539 C 09 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
La disponibilità residua di € 10,000,00 è vincolata 

per il trasferimento all'Ambito S.A. delle spese di 

personale per l'anno 2009.          

Rimborso a Comune di Udine spese 
personale Ambito -  anno 2009

2339
125 

sub 1
C 09 2.039,93 0,00 0,00 0,00 2.039,93 0,00

La disponibilità residua di € 2,039,93 è vincolata 

per il trasferimento all'Ambito S.A. delle spese di 

personale per l'anno 2009.          

TOTALE COMPLESSIVO UTILIZZO 
RISORSE "VARIABILI" 56.253,04 27.221,67 11.512,75 -1.919,57 36.814,85 19.438,19 7.398,26

TOTALE COMPLESSIVO UTILIZZO 
RISORSE "STABILI" 103.617,53 90.834,26 3.035,20 0,00 93.869,46 9.748,07 9.748,07
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Oggetto Cap. N° Imp. R/C

Stanziam. 

Iniziale su 

impegni

Pagamenti 

effettuati nel 

2009

Pagamenti 

effettuati nel 

2010

Integr. 

Risorse per 

recup. 

pagamenti

Totale 

pagamenti

Disponibil. 

compless. 

(comprese 

somme 

vincolate)

Disponibil. 

effettiva da 

destinare

Note

TOTALE GENERALE GESTIONE 
FONDO 2009

159.870,57 118.055,93 14.547,95 -1.919,57 130.684,31 29.186,26 17.146,33

di cui:                                                              
7.443,10 da disponib. residuale "lavoro 
straordinario 2009";                                   
2.304,97 da disponib. residuale "risorse 
stabili 2009" (progress. orizzontali 2009 
comprese somme vincolate per event. 
ripristino tempo pieno del pers. a P.T., Sal. 
Agg. EE.LL., Indenn. specif. cat. A. e B.) ;                                                    
7.398,26 da disponib. residuale "risorse 
variabili 2009".                                                                                                                                                                                                                                                
--------------------------------------                              
Tali somme, se non utilizzate per l'anno 2009, 

vengono "riassegnate" come "risorse variabili" sul 

Fondo dell'anno 2010  per il pagamento delle diverse 

indennità accessorie.


