Modello Allegato A) DOMANDA

ALL’UNIONE MONTANA MAROSTICENSE
VIA IV NOVEMBRE, 10

OGGETTO: AFFIDAMENTO GESTIONE

PROGETTO

“CAMMINA

CAMMINA”

ULTRASESSANTENNE — ANNO 2020

I1/La sottoscritto/a
nato/a a

il

Codice Fiscale
Residente in via
Comune di residenza
CAP

Telefono

Recapito Cellulare
Email

PEC

in qualita di

ATTIVITA’
RIVOLTO

GRUPPI
ALLA

36063 MAROSTICA

DI CAMMINO -
POPOLAZIONE

dell'Ente

(specificare se titolare/legale rappresentante/procuratore)

con sede legale in via/piazza

d

C.F./P.IVA

Iscrizione Albo/Registro




DICHIARA

1. che I’Ente e costituito dal ;

2. che I’Ente ha gestito progetti nell’area d'intervento oggetto del presente Avviso come da
seguente esperienza documentabile (specificare breve descrizione, luogo di svolgimento,
durata/periodo):

3. di avere in dotazione le seguenti figure professionali per lo svolgimento delle attivita
proposte (specificare quantita, titolo/qualifica professionale)

DICHIARA

4. di non trovarsi in una delle condizioni di esclusione dalla partecipazione alle procedure di
affidamento degli appalti di cui all'art. 80, comma 1, del D.Igs. 50/2016 e s.m.i. :

5. di non incorrere in nessuna delle cause di esclusione dalle procedure di affidamento di
appalti pubblici di cui all'art. 80, comma 5, D. Lgs. 50/2016,



DICHIARA, ALTRES],

a) che la proposta progettuale presentata € congrua rispetto al corrispettivo previsto, giacché
per la sua formulazione ha preso atto e tenuto conto degli oneri previsti dall'osservanza delle
norme per la sicurezza fisica dei lavoratori e del costo del lavoro, cosi come previsto dalla
legge n. 327/2000 nonche degli obblighi in materia di sicurezza e della condizione di lavoro
con particolare riferimento al d.Igs. 81/2008 e ss.mm.

b) di impegnarsi a stipulare la polizza assicurativa richiesta;

¢) dinon aver nulla a pretendere nei confronti della Stazione Appaltante nell'eventualita in cui
per qualsiasi motivo, non si dovesse procedere all'affidamento;

d) di impegnarsi a rispettare gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari ex legge n.
136/2010 e ss.mm.;

e) di essere a conoscenza dell'obbligo di osservanza del Codice Etico e Comportamentale
adottato dall'Ente con deliberazione di G.C. n. 44 del 30/03/2015, pubblicato sul sito
istituzionale dell'Ente in Amministrazione Trasparente, e si impegna, in caso di affidamento,
ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori il suddetto codice, pena la
risoluzione del contratto;

f) attesta di essere informato, ai sensi e per gli effetti del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, che
i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Allegati :

- Copia atto costitutivo e/o lo statuto;
- Relazione progettuale di max 5 pagine, corredato di piano economico finanziario;
- Curricula degli operatori che si intendono impiegare;

- Copia fronte/retro del documento di identita in corso di validita del Legale Rappresentante
dell’Ente;

Data Il rappresentante legale




Istruzioni per la compilazione:

1. Ladichiarazione va compilata correttamente in ogni sua parte.

2. Allegare la fotocopia di un documento di identita in corso di validita del soggetto dichiarante (carta di

identita, patente di guida o passaporto), solo in questo caso la firma non dovra essere autenticata. In
caso contrario, la firma dovra essere autenticata ai sensi dell’articolo 1 lettera i) del D.P.R. n. 445/2000.



