DATI RELATIVI Al PREMI CORRISPOSTI NELL’ANNO 2018

INCARICATI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
Le prestazioni oggetto di valutazione hanno interessato n. 5 dipendenti

anno RETRIBUZIONE DI RISULTATO
pagato dato medio | importo minimo | importo massimo | Differenziale
pagato pagato pagato
2016 6.526,42| 1.305,28 177,04 2.412,55 2.235,51
Valori percentua“ 5,48% 74,74% 92,08%
del massmo del massmo del differenziale
pagabile pagabile massimo
INCENTIVI AL PERSONALE DIPENDENTE
(non incaricato di posizione organizzativa)
Le prestazioni oggetto di valutazione hanno interessato n. 29 dipendenti
stanziato pagato | Dato medio | minimo| massimo | differenziale
2015 | Progetti finalizzati 5.200,0(| 5.200,0( 520,0(| 320,67 961,9¢ 641,3:
stanziato pagato | Dato medio | minimo| massimo | differenziale
12016 | Specifiche responsabilite 5.900,0(| 5.900,0( 1.180,0(| 595,0(| 1.570,0( 975,0(
Produlttivita individuale 6.601,2¢| 6.601,2 600,17 | 406,7¢| 754,5] 347,7¢
stanziato pagato | Dato medio | minimo| massimo | differenziale
| 2017 | Specifiche responsabilite 5.600,0(| 3.114, 4 778,6(] 114,4(| 1.300,0! 1.185,6!
Progetti finalizzati 18.693,7!| 18.693,7 934,6¢| 24,0(| 2.040,0! 2.016,01
Produttivita individuale 17.094,8.| 17.094,8: 1.221,0t¢| 231,5¢| 1.889,1 1.657,6:




