Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa

Risorse stabili
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05) 111.744 111.744 111.744 111.744
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2,7)
INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA
INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5 6,7 PARTE FiSSA) 5.159 5.159 5.159 5.159
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 CCNL 2002-05-N.1 CCNL
2008-08)

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1998-2001)

INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-
2001)

INCF)QEMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001
PARTE FiSSA)

RIA E ASSEGNI| AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) - DAL 2011 93 93 93 93
RIDUZIONI FONDO PER PERSONALE ATA, POSIZIONI ORGANIZZATIVE, PROCESSI ESTERNALIZZAZIONE {con
SEgNo meno)

INCREMENTO CCNL 21/05/2018 ART. 67 1.664 1.664 1.664 1.664
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE FISSA 8.935 15.547 15.547 15.547

CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL 2015 IN POI 21.043 21.043 21.043 21.043

INCREMENTO CCNL 16/11/2022 ART. 79 comma 1) lettera d) 3.328
INCREMENTO CCNL 16/11/2022 ART.79 comma 1) lettera b) anno 2022 1.690

TOTALE RISORSE STABILI 88.682,00 | 82.070,00 | 82.070,00 | 87.088,00

Risorse variabili soggette al limite
SPONSQRIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 445/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-
2001)

RECUPERO EVASIONE IC| - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/7995, ART. 59, C.1, lett P), D.LGS 446/1297)

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 left K) CCNL 1998-01)
INTEGRAZIONE FONDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15, C.1, lett N), CCNL 1998-2001)

NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001
PARTE VARIABILE)

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001)
MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000)

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14.9.2000)

INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE - (ART. 113, D.LGS. 50/2016)
DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE

Totale Risorse variabil soggette al limite - - - -

Risorse variabili NON soggette al limite

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1992-2001)
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CCNL 7998-2001)

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL 1992-2001; ART. 92, CC. 5-6, D.LGS. 16372006)

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/9/2000)

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC. - (ART. 43, L. 443/1997; ART. 15, C.1,
lett. D), CCNL 1998-2001)

RECUPERO FONDI ANNI PRECEDENTI (ART. 4 DEL D.L. 16/2014) - - - -
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, COMMA 1, lett. K); ART. 16, COMMI 4 E
5, DL 98/2071)

INCREMENTO CCNL 16/11/2022 ART.76 comma 1) lettera b) anno 2021 1.690

Totale Risorse variabiii NON soggette al limite - - - -

TOTALE RISORSE VARIABILI - - - 1.690
TOTALE 88.682 82.070 82.070 88.778
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 88.682 82.070 82.070 88.778 |

NDO" POSIZIONI ORGANIZZATIVE FINANZIATO DA BILANCIO IN ENTI SENZA LA DIRIGENZA 43.050 43.050 43.050 43.050
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 131.732 | 125.120 125.120 131.828 ‘
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Utilizzo del fondo delle risorse decentrate 2022

DESCRIZIONE 2022
UTILIZZO FONDO PER SOMME CONSOLIDATE O DERIVANTI DA
CONTRATTI PRECEDENTI
PROGRESSIONI ORIZZONTALI 46.920,00
INDENNITA' DI COMPARTO 6.000,00
POSIZIONI ORGANIZZATIVE (NEGLI ENTI CON LA DIRIGENZA)
INDENNITA' DI TURNO 3.000,00
SPECIFICHE RESPONSABILITA' 7.700,00
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO 3.500,00
TOTALE UTILIZZO CONSOLIDATO 67.120,00
UTILIZZO SOMME PER ISTITUTI CONTRATTATI ANNUALMENTE
PROGRESSIONI ORIZZONTALI 5.000,00
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO - MANEGGIO VALORI
SPECIFICHE RESPONSABILITA' 800,00
INDENNITA' DI REPERIBILITA'
PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE 7.200,00
WELFARE AZIENDALE 2.000,00
QUOTA ACCANTONATA ALTRA DESTINAZIONE
TOTALE UTILIZZO CONTRATTATO ANNUALMENTE 15.000,00
TOTALE 82.120,00
TOTALE FONDO DA CARTELLA "COSTITUZIONE (dato 88.778,00

riportato automaticamente)

DIFFERENZA SUI FONDI TRA COSTITUZIONE ED UTILIZZO 2022

6.658




