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PRESENTAZIONE

iamo una squadra di cittadini del comune di Ar-

cole slegati dai vecchi schemi e sistemi di partito.

La squadra € composta da persone mosse dalla
volonta di mettersi al servizio della comunita al fine di
realizzare un progetto politico veramente condiviso e
realizzabile. Ogni membro della squadra ha scelto di
aderire a NUOVA ARCOLE senza secondi fini, mettendo
a disposizione e condividendo le proprie esperienze e
competenze sia personali che professionali per raggiun-
gere gli obiettivi richiesti e condivisi con la comunita.
Crediamo in un nuovo modo di fare Politica. Crediamo
in uno sviluppo del territorio economico, urbanistico
e sociale nel rispetto dell'ambiente salvaguardando
l'eco-compatibilita e 'eco-sostenibilita. Siamo per una
politica propositiva, ottimista, trasparente e mai deni-
gratoria, in cui il dialogo deve essere una base solida.
Crediamo nella centralita della persona, nella libert,
nella cultura e nell'educazione quali motori indispensa-
bili alla vera evoluzione. Abbiamo deciso di partire da
un programma di valori che si concentra in TRE PUNTI:

o PRENDERSI CURA

Prendersi cura significa innanzitutto rispettare, stimo-
lare e potenziare l'integrita delle persone e dell'ambien-
te. Lo faremo attraverso il dialogo, uno scambio che ci
permetta di conoscerci e confrontarci come uomini e
come cittadini, ascoltando le reali necessita delle perso-
ne nel rispetto di qualsiasi cultura, eta e religione. Lo
faremo con solidarieta’ facendoci carico delle situazioni
di difficolta, dei disagi delle persone pit1 deboli dando la
giusta importanza alla tutela e funzionalita delle opere e
spazi pubblici; e lo faremo con competenza maturata in
due anni di minoranza e approfondita attraverso gruppi
di lavoro che continuano a formarsi in materia di urba-
nistica ed ambiente, bilancio, sociale, cultura e sport.

e METTERSI AL SERVIZIO

La maggior parte di noi ha vissuto e vive ancora espe-
rienze importanti nel mondo del volontariato, dall’a-
zione cattolica agli scout, dalla Croce Rossa alla Caritas
ed all'Avis. Con questo spirito noi vogliamo mettere a
disposizione della comunita il nostro tempo, i nostri
talenti, le nostre passioni, per contribuire al bene di
tutti. Lo faremo con trasparenza, perché chi amministra
deve dare informazioni chiare attraverso un linguaggio
semplice e comprensibile. Lo faremo promuovendo la
partecipazione, perché & essenziale che il punto di vista
dei cittadini, i loro bisogni, le loro proposte alimentino
l'attivita degli amministratori.

o DARF PIUJ VALORE

Per noi significa valorizzare le risorse e le potenzialita
presenti, sviluppare nuove idee e progetti, stimolare

la crescita umana sociale e culturale degli individui,
promuovere le risorse produttive, qualificare il territorio
nel rispetto delle sue fragilitd. Lo faremo con creativita e
innovazione dando spazio a nuove proposte per gesti-
re e governare il territorio. Lo faremo garantendo pari
opportunita ovvero cercando di rimuovere ogni ostacolo
che possa limitare la partecipazione di qualsiasi indivi-
duo.

Queste sono le tre linee guida che ci accompagneranno
in ogni scelta che faremo, sia riguardo le persone che
'ambiente: soprattutto affronteremo questa esperienza,
con OTTIMISMO e FIDUCIA, tralasciando le POLEMICHE e
cercando sempre di FARE DEL NOSTRO MEGLIO.
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SOCIALE E VOLONTARIATO

LA PERSONA e le relazioni favorendo il dialogo, la

partecipazione e la solidarieta tra i cittadini contro
la frammentazione sociale che alimenta forme di indi-
vidualismo, solitudine, insicurezza e diffidenza verso
gli altri. In questa visione i cittadini diversamente abili,
cosi come i giovani, i bambini, gli anziani devono essere
integrati e valorizzati. Nel perseguire tale fine le as-
sociazioni e il volontariato possono offrire un ELEVATO
SERVIZIO NEI CONFRONTI DELLA COLLETTIVITA svolgendo
una funzione di SUPPORTO ALL'AZIONE AMMINISTRATIVA
contribuendo nel contempo, a qualificare il nostro terri-
torio in senso civico e solidale. NUOVA ARCOLE si impegna
a intraprendere pertanto quanto segue:

VOLONTARIATO E ASSOCIAZIONISMO

II modello di societa a cui aspiriamo METTE AL CENTRO

- Aggiornate il Registro delle Associazioni del territorio,
per avere sempre tutti i dettagli reali, creando appositi
spazi nel sito del comune per pubblicizzare attivita e
diffondere contatti.

- Creare un CALENDARIO ON-LINE delle Associazioni per
evitare di accavallare attivita e giornate rendendo tra-
sparente ed equo l'uso delle strutture pubbliche disponi-
bili per 'aggregazione.

- Creare la CASA DELLE ASSOCIAZIONI. Un luogo dove
ciascuna associazione possa ritrovarsi per fare incontri,
attivita. Tale luogo sara di libero accesso a tutte, median-
te una prenotazione su un calendario on-line di libero
accesso.

- Istituire la GIORNATA DELLE ASSOCIAZIONI per creare un
momento di festa e di condivisione ma soprattutto per
promuovere le attivita delle associazioni stesse e poten-
ziare I'integrazione e il sostegno.

- Istituire il SERVIZIO DI VOLONTARIATO CIVICO al fine di
applicare i PRINCIPI DI SUSSIDIARIETA e di partecipazione
attiva da parte del cittadino allo svolgimento di comiti di
utilita civica, sociale e culturale nel territorio comunale.

- Istituire il COMITATO DEI QUARTIERI, per fare in modo che
ogni zona del territorio abbia dei rappresentati volon-
tari che possano comunicare tempestivamente, a un
referente prescelto dallamministrazione, disagi legati
alla gestione delle strade, illuminazione, parchi, o altri
servizi di uso comune.

- Attivare il SERVIZIO CIVILE VOLONTARIO, NAZIONALE e
REGIONALE, per i giovani trai 18 e i 28 anni interessati a
dedicare 12 mesi della propria vita a se stessi e agli altri,
acquisendo nuove conoscenze ed esperienze e maturan-
do una propria coscienza civica.

INFANZIA

- SOSTENERE GLI ASILO NIDO e SCUOLE DELL'INFANZIA non-
ché incentivare lo sviluppo di forme alternative di aiuto
quali strumenti pit1 che mai indispensabili per conciliare
le esigenze delle famiglie.

- SUPPORTARE LE ASSOCIAZIONI PER NEO GENITORI che mi-
rano a dare loro sostegno.

- REALIZZARE PROGETTI DI SENSIBILIZZAZIONE ALLA CULTU-
RA dell'infanzia attraverso laboratori, incontri pedagogi-
ci, coinvolgimento della coppia adulto-bambino.

GIOVANI

- Attivare TIROCINI UNIVERSITARI DI FORMAZIONE ED
ORIENTAMENTO AL LAVORO presso le strutture pubbliche e
le associazioni al fine di agevolare le scelte professionali



anche mediante una conoscenza diretta delle attivita
dell’Ente territoriale.

- Assegnare SPAZI PER INCENTIVARE L'AGGREGAZIONE, il
confronto e la formazione (attivita artistiche, creative e
culturali) a sostegno e sviluppo dell’identita dei giovani
sul piano socio culturale.

- Ripristinare 1a CONSULTA GIOVANI per favorire il dialogo
e la collaborazione tra giovani e Amministrazione.

- Condurre un progetto di sensibilizzazione delle pro-
blematiche legate alle dipendenze da alcol, droga, video
poker attraverso campagne di prevenzione.

- Favorire I'INTEGRAZIONE FRA | GIOVAN| promuovendo

la scoperta di tradizioni e culture diverse attraverso
attivita quali mercatini equo/solidali, serate dedicate alla
gastronomia di altri paesi, interscambio culturale valo-
rizzando i maggiori esponenti letterari dei propri paesi
di origine.

DISABIL/

- Attivare una CONSULTA DELLA DISABILITA, coinvolgendo
le famiglie interessate e creando una rete fra le stesse e
Yamministrazione pubblica.

- Programmare la rimozione delle BARRIERE ARCHITETTO-
NICHE su tutto il territorio e negli edifici pubblici nonché
la riqualificazione di spazi, strutture e attrezzature.

- COSTITUIRE UN CENTRO DIURNO che offra loro un luogo
dove trascorrere il tempo, dove sviluppare la loro perso-
nalita e le loro capacita, coinvolgendo anche le associa-
zioni operanti in tale ambito.

- Utilizzare in modo pieno e trasparente i FONDI STANZIA-
TI DALLA REGIONE VENETO a favore della categoria.

- Finanziare progetti, a vario livello, miranti alla forma-
zione e all'integrazione dei soggetti disabili.

- PROMUQVERE ATTIVITA MOTORIA GENERICA E ATTIVITA
SPORTIVA.

ANZIANI
- Promuovere ed incrementare L'UNIVERSITA POPOLARE
stimolando tutte le attivita che coinvolgono in maniera

interattiva gli anziani.

- Attivare lo SPORTELLO UNICO DI ACCESSO Al SERVIZI SO-
CIALI E SANITARL.

- MIGLIORARE L'ASSISTENZA DOMICILIARE SOCIALE e SANITA-

RIA nonché incentivare lo sviluppo di centri di aggrega-
zione, coinvolgendo sempre le varie associazioni.

- Promuovere un laboratorio di attivith manuali gestito
dagli anziani, volti alla produzione di piccoli manufatti
da rivendere poi in mercatini per la raccolta fondi a favo-
re di associazioni no profit.

- COINVOLGERE GLI ANZIANI NELLA GESTIONE DELLA BIBLIO-
TECA comunale realizzando anche momenti di incontro
e interscambio con il mondo giovanile affinché i ragazzi
conoscang, attraverso le testimonianze, la storia arcolese
con documenti, fotografie e anche oggetti d'uso quoti-
diano raccolti e custoditi nel tempo.

- Promuovere tutte quelle ATTIVITA volte al SOSTEGNO DEL
BENESSERE PSICOFISICO quali corsi di yoga gratuiti, ginna-
stica dolce, corsi di pittura.

- Realizzare un corso di “CUCINA DELLA NONNA" dove le
signore pil anziane possano insegnare i “segreti” dei
piatti tradizionali alle donne pili giovani.

- Organizzazione di sOGGIORNI ESTIVI in localita monta-
ne/marine/centri termali con patrocinio del Comune.

FAMIGLIA E SCUOLA

- Promuovere ATTIVITA DI SOSTEGNO E CONSULENZA PER LE
FAMIGLIE IN DIFFICOLTA attraverso un consultorio fami-
liare in collaborazione con il Distretto Sociosanitario,
assegnando una delega specifica per la famiglie cosi da
creare un punto di riferimento.

- Favorire la partecipazione reale e attiva degli organi
scolastici e dei genitori in tutte le scelte organizzative
della scuola.

- POTENZIARE IL CANALE DI COMUNICAZIONE continuo e
permanente tra amministrazione, organi scolastici e
genitori, istituendo, inoltre, un unico referente comunale
che raccolga i problemi che si presentano, per-mettendo,
cosl, una rapida analisi degli stessi.

- Sviluppare soluzioni affinché tutte le scuole possano
offrire RIENTRI POMERIDIANI collaborando con le associa-
zioni e le societa sportive presenti sul territorio affinché
gli scolari possano ricevere una formazione multidisci-
plinare e civica.

- Garantire, attraverso le possibilita di intervento del
Comune, le FORNITURE ESSENZIALI per il corretto funzio-
namento dei SERVIZI IGIENICI.

- Promuovere incontri con esperti per comprendere
come svantaggi sociali e culturali, difficolta derivanti



dalla non conoscenza della cultura e della lingua italia-
na da parte di cittadini stranieri, possono incidere sugli
apprendimenti e sulle relazioni in ambito educativo.

- Creare il gruppo “NONNI CIVICI" come aiuto all'attraver-
samento strade per i ragazzi all'uscita dalle scuole e alla
segnalazione di fenomeni anomali.

ANIMALI

- SENSIBILIZZARE i cittadini proprietari di animali ad una
maggiore conoscenza e rispetto delle norme vigenti.

- Sostenere la STERILIZZAZIONE gratuita di cani e gatti
randagi in collaborazione con il servizio veterinario
dell’ULSS 20 nonché i TRATTAMENTI DI DISINFESTAZIONE
DA INSETTI.

- Attivare una apposita sezione dello Sportello Amico
quale punto di riferimento per la segnalazione di proble-
matiche legate all'abbandono di animali.



CULTURA E COMUNICAZIONE

societa. NUOVA ARCOLE pensa alla cultura come

occasione di incontro e di dialogo, in grado di va-
lorizzare le differenze e stimolare il consolidamento di
una comunita territoriale aperta e cooperante, in un'otti-
ca di grande apertura e di effettivo pluralismo. In questo
senso NUOVA ARCOLE si vuole proporre come garante
e promotrice di attivita ed eventi, atti a mantenere e
valorizzare un'identita locale forte, nel rispetto dei valori
culturali, sociali e religiosi, mettendo al centro I'uomo, le
sue aspirazioni e i suoi bisogni. NUOVA ARCOLE si impe-
gna a intraprendere pertanto quanto segue:

L a cultura & il motore di sviluppo della nostra

PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI

- Valorizzare le differenze e stimolare il consolidamen-
to di una comunita territoriale aperta e cooperante, in
un’ottica di grande apertura e di effettivo pluralismo.

- Attivare un corso di alfabetizzazione per facilitare
l'integrazione dei cittadini stranieri.

- Proporre corsi pratici e teorici sull'uso corretto degli
strumenti di ultima generazione di comunicazione e
interazione internet, smartphone e IPad.

- Progettare un percorso guidato per le scuole e comitive
per rivalutare il patrimonio storico-culturale del paese,
con particolare attenzione al MUSEO NAPOLEONICO, MUSEQ
DELL'ALZANA, OBELISCO.

- RILANCIARE IL GEMELLAGGIO CON CADENET e sviluppare
nuovi gemellaggi con altri comuni per favorire scambi
culturali, incontri e promozione.

- Continuare il progetto della “panchina azzurra” quale
OFFICINA CREATIVA (arti figurative, letterarie e audiovi-

sive) per la PROMOZIONE E SOSTEGNO DEGLI ARTISTI E DEI
GIOVANI attraverso l'esposizione e I'interazione attiva del-
le proprie opere in vari contesti del paese (spazi chiusi e
all'aperto).

- Promuovere progetti e tesi di laurea mediante incontri
e workshop.

- Promuovere la creativita e relativi progetti attraverso
bandi di concorso europei (es: Giovani Artisti Italiani).

MANIFESTAZIONI ED EVENT/

- VALORIZZARE IL MAGGIO ARCOLESE con iniziative sociali,
artistico-musicali, ed eno-gastronomiche (fiera dell'aspa-
rago, concerti di musica classica e popolare, convegni).

- Utilizzare PIAZZA EUROPA COME SPAZIO PER EVENTI (ci-
nema sotto le stelle, concerti di musicisti locali e teatro
utilizzando anche la rete creata con altri comuni).

- Promuovere manifestazioni dedicate all'Intercultura,
per consentire I'incontro tra mondi diversi attraverso il
cibo, la musica, il dialogo, il gioco.

CENTRI DI AGGREGAZIONE

- Ripristinare la BIBLIOTECA COMUNALE come luogo di
cultura, incontro e spazio ricreativo (con connessione
wi-fi, postazioni computer, zona ristoro, zona lettura
quotidiani) coinvolgimento associazioni di volontariato
nella gestione orari, garantendo alle associazioni stesse la
possibilita di usufruire degli spazi per i propri incontri.

- Sviluppare il progetto per una SALA POLIVALENTE
dedicata ad accogliere ogni iniziativa volta a produrre
cultura e formazione.



GESTIONE DEL TERRITORIO E TUTELA DELL'AMBIENTE

mato dall'ambiente e dalla storia degli uomini che

'hanno modellato. E’ il paesaggio concreto segnato
dai caratteri e fenomeni della natura come dagli eventi
storici, dalle attivita economiche, dagli stili di vita delle
persone. Lobiettivo e quello di rendere pil1 vivibile, sano,
pulito, bello il nostro territorio, in modo che i cittadini
che lo abitano possano riconoscere di essere veramente a
casa. NUOVA ARCOLE pertanto si impegna a intraprendere
quanto segue:

URBANISTICA ED EDILIZIA

Il territorio del comune di Arcole & un intreccio for-

- GESTIRE ED ATTUARE IL PIANO DI ASSETTO DEL TERRITORIO
(PAT) con l'obiettivo di ridurre al minimo il consumo di
territorio agricolo e di migliorare la vivibilita e la bellez-
za del nostro paese.

- INCENTIVARE IL RECUPERO, LA RIQUALIFICAZIONE E IL RIU-
SO DEL PATRIMONIO EDILIZIO ESISTENTE, con l'attenzione a
spostare in zona idonea gli edifici produttivi dismessi.

- Regolazione e abbassamento della DENSITA EDILIZIA nei
nuovi contesti residenziali (anche attraverso una oppor-
tuna quantificazione degli standard urbanistici efo dei
contributi di perequazione).

- PROMUOVERE PIANI DEGLI INTERVENTI (PI) che non siano
solo la semplice raccolta delle richieste dei singoli, ma
che perseguano OBIETTIVI DI INTERESSE GENERALE e sappiano
produrre progetti e spazi pubblici significativi. Questo
significa inserire i singoli interventi (accordi pubblico/
privato) all'interno di una VISIONE AMPIA, che consideri il
vantaggio ed il benessere di tutta la comunita.

Alcuni obiettivi e progetti mirati riguardano:

> MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA DEI CENTRI STORICI e
degli ambiti circostanti: es. via Borgoletto.

> MIGLIORARE LA QUALITA DEGLI SPAZI PUBBLICi e del rac-
cordo con le aree verdi: RIQUALIFICAZIONE DI PIAZZA MAR-
CONI e di PIAZZA EUROPA, ridare dignita a PIAZZA POGGI
spostando la tENSOSTRUTTURA IN LUOGO P10 ADEGUATO.

° Dare un DISEGNO URBANO POLARIZZATO ALLE FRAZIONI DI
GAZZOLO E VOLPINO: riqualificazione di PIAZZA DEL DONA-
TORE; creazione di un LUOGO DI AGGREGAZIONE PUBBLICA
A VOLPINO.

° REALIZZARE AREE VERDI nelle ZONE RESIDENZIALL, che ab-
biano una forma razionale e che siano attrezzate. RIQUA-
LIFICARE LE AREE VERDI ESISTENTI con I'impianto di nuovi
alberi, una maggiore cura e frequenza della manutenzio-
ne del verde e pulizia dai rifiuti.

o REALIZZARE PISTE CICLABILI PROTETTE dal traffico veico-
lare che colleghino luoghi definiti e che rendano fruibile
il territorio aperto: completare il percorso Arcole-Gaz-
zolo-Volpino (piazza Poggi, via Nogarole, via Crocette,
via Crosaron, via Piazza, via Capitello, via Crosara);
collegamento verso Lobia tramite via Selva; percorsi
sullargine dell’Alpone a partire dal ponte in direzione
San Bonifacio e Legnago, in accordo con i comuni vicini;
collegamento via Ca’ Salveghe, viale Nogarole verso San
Bonifacio.

o RISPETTARE E MIGLIORARE L'ASSETTO IDROGEOLOGICO DEL
TERRITORIO: individuazione e risoluzione dei problemi

di allagamento di strade ed aree pubbliche e private (ad
esempio tramite il ripristino dei fossi di scolo lungo le
strade a rischio), nel rispetto della compatibilita idraulica



rio, ridurre i fenomeni di emarginazione e rafforzare il
tessuto solidale.

- Proporre incontri in cui i Cittadini si potranno con-
frontare con le Forze dell'ordine presenti sul territorio
fornendo suggerimenti e facendo segnalazioni utili al
controllo e al presidio del territorio.

- MANTENERE e SVILUPPARE LE CONVENZIONI CON ASSOCIA-
ZIONI PRESENTI SUL TERRITORIO (quali ad esempio Prote-
zione Civile, Croce Rossa, Croce Bianca, Associazione
Nazionale Carabinieri, Associazione Nazionale Alpini)
al fine di poter usufruire delle loro competenze in mate-
ria di sicurezza ed emergenza.

EFFICIENZA AMMINISTRATIVA

- Istituire uno SPORTELLO AMICO che possa essere punto
di riferimento per i cittadini per le esigenze di carattere
burocratico-amministrativo.

- Ricercare e sviluppare un rapporto con il personale
della pubblica amministrazione basato su collaborazione
e rispetto reciproco, valorizzando competenze e profes-
sionalita.

- Gestire incarichi e deleghe nel rispetto sempre della
legalita dei requisiti richiesti.



Arcole, 05 Maggio 2016

Candidato Sindaco
ANNA FERRAROD
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