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Relazione sul funzionamento complessivo del sistema di misurazione e valutazione — Comune di Arcole

Premessa

L'art.14 comma 4 lettera a) del Decreto Legislativo n.150 del 28 ottobre 2009, prevede che
I'Organismo Indipendente di valutazione monitori il funzionamento complessivo del sistema
della valutazione, della trasparenza e integrita dei controlli interni, elaborando annualmente
una relazione sullo stato di attuazione dello stesso.

La presente relazione rappresenta il momento di verifica annuale sulla corretta applicazione
da parte del Comune di Arcole delle previsioni normative di cui al D.Lgs n.150/2009 ma
altresi dell'applicazione dei decreti n.33/2013, cosi come modificato e integrato dal D.Lgs.
n. 97/2016 e n.190/2012. Si precisa che il Comune di Arcole si & dotato del

nucleo/organismo di valutazione monocratico.

Il sistema di valutazione e misurazione della performance del Comune di Arcole
Con deliberazione della Giunta Comunale n.128 del 10 agosto 2016 & stato approvato il

nuovo sistema di valutazione del Comune di Arcole.

L'introduzione del nuovo sistema ha portato inevitabilmente alladozione di nuove
metodologie di lavoro.

Sino a maggio 2016, gli uffici hanno collaborato con il nucleo/organismo di valutazione alla
definizione di schede “progetto”, nella quali andare a tradurre sia gli obiettivi strategici,
ricavati dalle linee di mandato del Sindaco, sia obiettivi di natura operativa diretti a definire
e misurare le attivita ordinarie dei diversi settori.

Il lavoro si & concentrato in particolar modo sull'individuazione di indicatori capaci di
monitorare non solo lo stato di attuazione degli obiettivi ma anche il livello quantitativo e
qualitativo dei servizi erogati, aspetto di misurazione che risultava poco approfondito.

Il nucleo € pertanto intervenuto nel definire insieme agli uffici, attraverso la presentazione di
esempi pratici, concreti e di facile introduzione, una banca dati capace di monitorare nel
tempo i servizi erogati.

Il Nucleo ha altresi verificato la proposta di PEG/PDO presentata dai diversi settori e i
contenuti del Documento Unico di Programmazione, del Piano Anticorruzione e della
Trasparenza.

Questa prima fase del processo ha visto la conclusione con 'approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione/Piano degli obiettivi 2016-2018 (Delibera G.C. n. 94 del 13/05/2016).
In corso d'anno il nucleo si € confrontato piu volte con gli uffici sullo stato di avanzamento
del PEG/PDO.
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In data 15/03/2017, la Giunta Comunale con propria deliberazione n.55 ha approvato lo
stato di attuazione del Piano Esecutivo di Gestione 2016-2018 che, sulla base del
Regolamento d’Organizzazione dell'Ente, corrisponde alla Relazione sulla Performance,
prevista dallart.10 del Decreto Legislativo n.150/2009, deliberando il completo
raggiungimento degli obiettivi fissati.

Nel corso del 2016 il nucleo ha altresi collaborato con il Comune di Arcole alla definizione di
una nuova metodologia di valutazione che fosse conforme alle previsioni del Decreto

Legislativo n.150/2009, la stessa & stata approvata con deliberazione G.C. 128/2016.

Prevenzione Corruzione, Trasparenza e Integrita

Il Comune di Arcole con deliberazione della Giunta Comunale n.25 del 25/01/2017 ha
adottato il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza 2017-
2019.

Il suddetto piano & in linea con gli obblighi di legge e con gli standard definiti dal Piano
Nazionale Anticorruzione, anche in riferimento alla tipologia di dati pubblicati nella Sezione
Amministrazione Trasparente.

L'OIV ha provveduto a redigere I'apposita attestazione sull'assolvimento degli obblighi di
pubblicazione al 31/03/2017. La stessa e stata pubblicata a cura degli uffici nell'apposita

sezione del sito istituzionale.

Arcole, 27/03/2017

Il Nucleo/organismo di valutazione
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