COMUN di LAZISE Crﬁ Fﬁ'm ﬁé02819 Elé72i-§é) Cat.111
== Provincia di Verona

e e e e e T e e e e e e v e v e e v v e e e e e e ke ke e ook e e e

COMUNE DI LAZISE
- 7 NOV. 2019
Lazise, 07/11/2019 U Y .

MONITORAGGIO RELATIVO ALL’ASSOLVIMENTO
DEGLI OBBLIGHI DI TRASPARENZA
ai sensi del DIL.gs 33/2013 — Anno 2019.

In capo al Responsabile della Trasparenza vi ¢ I’attivita di controllo e di monitoraggio della corretta
applicazione degli obblighi di pubblicazione di atti, documenti, informazioni e dati nella sezione
Amministrazione Trasparente, previsti dal D.lgs 33/2013, la cui pubblicazione spetta, per quanto di
competenza, ai Responsabili di Area, come indicato nella griglia ANAC, allegata al Piano Triennale
dell’ Anticorruzione e Trasparenza 2019/2021, approvato con D.G.C. nr. 22 del 31/01/2019,
pubblicato nella sottosezione “Disposizioni generali™ del sito www.comune.lazise.vr.it.

Si precisa che prima dell’adozione del PTPCT si ¢ avviata la consultazione pubblica sul PTPCT al
fine di favorire la massima partecipazione possibile da parte dei cittadini e delle organizzazioni
portatrici di interessi collettivi ( Associazioni, Ordini professionali e imprenditori, Organizzazioni
Sindacali, etc. ) e in generale di tutti coloro che fruiscono delle attivita e dei servizi resi dal Comune di
Lazise. A seguito della consultazione non sono state presentate proposte, suggerimenti, segnalazioni,
eventuali errori, proposte in genere.

L attivita di controllo viene effettuata durante il corso dell’anno da parte del RPCT con eventuali
solleciti agli uffici attraverso I’Area Affari Generali che funge da supporto alla verifica con
periodici monitoraggi. Inoltre, I’Area Affari Generali, per adempiere compiutamente agli obblighi
di legge, ha sottoscritto un contratto di servizio di analisi e verifica della sezione Amministrazione
Trasparente con la ditta Accatre al fine di disporre di una fotografia del portale, evidenziare la
corretta posizione dei dati, la nomenclatura di primo livello e di secondo livello, la conformita del
contenuto di ciascun documento inserito e 1’effettiva presenza dei dati per i quali ¢ obbligatoria la
pubblicazione.

La Relazione sull’analisi effettuata nel mese di agosto del 2018 ha evidenziato alcune irregolarita
nella struttura tra le voci di secondo livello, essendo presenti voci di competenza di enti locali con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti. Sono inoltre emerse alcune non conformita nei i contenuti
che sono state prontamente corrette. Gli uffici sono prontamente intervenuti.

Nella Relazione dell’agosto 2019 sono state indicate le sezioni dell’Amministrazione Trasparente
che necessitano di un aggiornamento trimestrale secondo quanto previsto dalle linee guida
dell’ANAC e dall’impianto normativo di riferimento. La Relazione ¢ stata inviata per conoscenza ai
Responsabili di Area, affinché procedessero tempestivamente ad eventuali inserimenti,
aggiornamenti €/o correzioni.

Le informazioni sono attualmente organizzate in base allo schema di cui alla delibera ANAC n.
1310 del 28/12/2016. Per quanto riguarda lo scadenziario dei nuovi obblighi amministrativi alla
sottosezione “disposizioni generali — oneri formativi per cittadini ed imprese™ (art. 12, co.1-bis del
D.lgs 33/2013) sono stati creati due link all’Agenzia delle Entrate ed al Ministero della Pubblica
Amministrazione, come consentito dal D.lgs 97/2016.
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E’stata pubblicata il 26/04/2019 la Relazione del Nucleo di Valutazione presso il Comune di Lazise
effettuata ai sensi dell’art. 14, co. 4, lett. g), del d.lgs. n. 150/2009 e delle delibere ANAC n.
1310/2016 ¢ n. 141/2019 per verificare la pubblicazione, la completezza, |’aggiornamento e
["apertura del formato di ciascun documento, dato ed informazione elencati nell’Allegato 2.1 —
Griglia di rilevazione al 31 marzo 2019 della delibera n. 141/2019.

Come previsto nel Piano Triennale per 1*Anticorruzione e la Trasparenza, ¢ stata organizzata la
giornata di formazione per tutto il personale con I’attivazione di un corso online tenutosi nella sala
del Consiglio Comunale il giorno 21/10/2019; inoltre i responsabili di P.O. sono stati invitati ad
iscriversi a corsi online tenuti da IFEL durante [’anno per opportuni aggiornamenti ed
approfondimenti.

Si procede nella tenuta e nell’aggiornamento del Registro degli Accessi, pubblicato nella
sottosezione “Altri contenuti”, dal quale si evince che solo nel 2018 ¢ pervenuta una richiesta di
accesso civico, immediatamente soddisfatta.

Nel corso del 2019 sono state impartite direttive per 1’adeguamento degli atti amministrativi alla
normativa sulla privacy per una corretta applicazione del Regolamento UE 679/2016, in modo
particolare per quanto riguarda 1’anonimizzazione dei dati personali riportati in documenti ed atti.

Sono stati informati gli uffici anche sugli obblighi di depubblicazione di documenti da rimuovere
dalla sezione Amministrazione Trasparente dopo la scadenza del periodo di pubblicazione
obbligatorio, accessibili successivamente con I’istituto dell’accesso civico generalizzato ai sensi del
D.lgs 97/2016.

In generale, tenuto debitamente conto della natura di un comune ad alta vocazione turistica che nel
corso dell’anno ¢ soggetto a repentini sbalzi quantitativi delle attivita di ogni settore, nonché del
carico di lavoro non indifferente dei singoli uffici, che spesso si trovano a fronteggiare situazioni
particolarmente difficili per carenza di personale, gli adempimenti richiesti dal D.lgs 33/2013 e
s.m.1., si possono dire adeguatamente soddisfatti.

[l Responsabile della Trasparenza e dell’ Anticorruzione

Dott. Massimiliano Spagnuolo



