COMUNE DI POVEGLIANO VERONESE

IL REVISORE UNICO DEI CONTI

OGGETTO: Parere sulla pre intesa di contratto decentrato anno 2019.

11 sottoscritto Revisore Unico dei Conti Luigi Dr Sudiro, nominato con delibera di Consiglio Comunale n.
14 del 06/05/2019, per un triennio:

Vista la richiesta di parere sulla proposta di delibera di cui all'oggetto con nota via e-mail del 18/12/2019;

Visto l'art. 5, ¢.3 del CCNL 01/07/99 comparto Regioni-EE.LL., cosi come sostituito dall'art. 4 del CCNL
22/01/2004, in merito ai tempi ed alle procedure per la stipulazione dei contratti decentrati integrativi;

Visto l'art. 40 bis c.1 del D.Lgs 165/2001, come modificato dall'art. 55 c¢. 1 D.Lgs 150/2009, che demanda
all'organo di revisione il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione decentrata;

Preso atto che ¢ stato inviato via e-mail in data 18/12/2019, lipotesi di contratto decentrato del Comune di
Povegliano Veronese per 1'anno 2019, sottoscritto il 18/12/2019;

Preso visione della seguente documentazione:

- La Determinazione n. 314 dell'11/12/19 di costituzione della parte stabile del fondo risorse decentrate 2019;
- La deliberazione della Giunta C.le n. 127 dell'11/12/19 che ha approvato le linee di indirizzo per la
contrattazione 2019;

- La relazione illustrativa e tecnico finanziaria, sottoscritta dal Responsabile del servizio finanziario del
18/12/19;

- La pre intesa della contrattazione decentrata 2019;

Preso atto che il fondo risorse decentrate 2019 & cosi costituito:
- risorse stabili euro 73.068,13
- risorse variabili euro 5.028,17

Rilevato che nelle risorse variabili sono previste le seguenti somme:
- art. 67 c. 3 lett d) — RIA anno precedente euro 118,82;
- art. 67 c. 3 lettera h) — 1,2% monte salari '97- euro 4.909,35

Rilevato che la relazione tecnico-finanziaria sopra indicata, indica il rispetto del limite ai sensi dell'art. 23 c.2
del D.Lgs 75/2017 (risorse 2016), e la quantificazione delle risorse nel rispetto del CCNL vigente
(21/05/2018);

Verificato altresi che la verifica del limite ex art. 23 ¢. 2 D.Lgs 75/2017, tiene conto anche delle somme
erogate ai titolari di posizione organizzativa a carico del bilancio, e che complessivamente il fondo 2019 ha
subito una decurtazione di euro 3.036,46, per rientrare nel livello del fondo 2016 (euro 141.908,77) che
ricomprende anche le somme per lavoro straordinario e le somme per le P.O., cosi come indicato in dettaglio
nella relazione;

Rilevato che l'ente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica ed il contenimento della spesa di personale
nell’esercizio 2018 (ultimo rendiconto disponibile);

Rilevato che le risorse previste nel fondo, trovano copertura nei capitoli del bilancio di previsione
2019/2021, approvato con delibera di CC n. 12 del 29/03/2019;

Tutto ci0 premesso



ESPRIME

parere favorevole sull'ipotesi di accordo relativa alla contrattazione decentrata 2019 del Comune di
Povegliano Veronese, sottoscritto il 18/12/2019;

Li 19/12/2019
1l Revisore Unico dei Conti
Luigi Dr Sudiro
(firmato digitalmente)



