Allegato "A" al verbale della Commissione trattante del 12/07/2021

UTILIZZO DEL FONDO PER IL SALARIO ACCESSORIO ANNO 2022

FONDO TOTALE 2022 (COMPRESO AUMENTO MASSIMO) 35.218,57
di cui risorse stabili 27.727,05
A) DESTINAZIONE PER FINALITA' RICORRENTI O GIA' PREVISTE
Progressioni orizzontali 23.560,33
Indennita di comparto 3.683,44
Fondo per nuove progressioni economiche -
TOTALE A) 27.243,77
Differenza sulle risorse stabili che puo essere utilizzata per le altre finalita 483,28
B) DESTINAZIONE PER FINALITA' VALUTABILI DI ANNO IN ANNO
Indennita CONDIZIONI DI LAVORO (rischio, disagio, maneggio valori) 2.000,00
Responsabilita 1.750,00
Progetti di produttivita specifici 2022 500,00
Compensi per specifiche disposizioni di legge (non soggetti a vincolo) 3.000,00
TOTALE B) 7.250,00
C) Produttivita generale e miglioramento servizi
(corrisposta sulla base della valutazione annuale) 724,80
TOTALE GENERALE (A+B+C) 35.218,57
Aumento massimo del fondo accordato dalla Giunta Comunale per il
finanziamento della performance collettiva 2022 1.557,00




