COMUNE DI CODOGNE’ (TV)

DATI RELATIVI AI GIORNI DI ASSENZA* IN GIORNATE LAVORATIVE

LUGLIO 2017
	
	Numero personale
	% giorni di assenza
	% giorni di presenza


	SEGRETARIO COMUNALE ** 
	0
	
	


	1- AREA AMMINISTRATIVA, ECONOMICO-FINANZIARIA


	8
	18,50%
	81,50%

	2 – AREA SICUREZZA SOCIALE E DEMOGRAFICO-POLIZIA MUNICIPALE
	6
	26,92%
	73,08%

	3 – AREA TECNICA-URBANISTICA
	6
	25,17%
	74,83%


AGOSTO 2017
	
	Numero personale
	% giorni di assenza
	% giorni di presenza


	SEGRETARIO COMUNALE  **
	0
	
	


	1- AREA AMMINISTRATIVA, ECONOMICO-FINANZIARIA


	8
	44,50%
	55,50%

	2 – AREA SICUREZZA SOCIALE E DEMOGRAFICO-POLIZIA MUNICIPALE
	6
	26,92%
	73,08%

	3 – AREA TECNICA-URBANISTICA
	6
	23,40%
	76,60%


SETTEMBRE 2017
	
	Numero personale
	% giorni di assenza
	% giorni di presenza


	SEGRETARIO COMUNALE  **
	0
	
	


	1- AREA AMMINISTRATIVA, ECONOMICO-FINANZIARIA


	8
	5,53%
	94,47%

	2 – AREA SICUREZZA SOCIALE E DEMOGRAFICO-POLIZIA MUNICIPALE
	6
	6,41%
	93,59%

	3 – AREA TECNICA-URBANISTICA
	6
	11,89%
	88,11%


*I giorni di assenza comprendono:

le ferie;

la malattia;

le assenze retribuite previste da norme di legge e contrattuali;

le assenze non retribuite previste da norme di legge e contrattuali.
**  In convenzione con il Comune di Castello di Godego(TV) - ente capo fila. I dati vengono pubblicati dall’ente capo fila. 

