Allegato alla delibera del C.C. n.29 del 26/9/2012

Fondo di impegno solidale

L’attuale congiuntura caratterizzata da una crescita economica fortemente rallentata, che non vede
sostanziali inversioni di tendenza, genera nel nostro Paese ripercussioni particolarmente negative
sul sistema produttivo, sui livelli occupazionali e sulla capacita di spesa delle famiglie.

Anche il Trevigiano, nonostante una consistente presenza industriale, sta risentendo di questa
situazione.

Queste sono le ragioni che hanno indotto I’ Amministrazione Comunale a ritenere assolutamente
prioritario, sostenere le persone e le famiglie in difficolta andando a intervenire per abbassare e, se
del caso azzerare, il peso della fiscalita locale e delle tariffe dei servizi locali (trasporto scolastico).

Sostegno alle persone e alle famiglie in difficolta sono gli assi di intervento nei quali si articola il
presente progetto, che risponde alla esigenza di sterilizzare principalmente I’aumento della
pressione locale disposto di recente dallo Stato con I’introduzione dell’Imposta Municipale (IMU).

L’approccio metodologico ha visto il coinvolgimento ed il confronto con I’assistente sociale per
elaborare un progetto in grado di affrontare efficacemente gli effetti della crisi ed incidere
sull’aumentato peso “delle tasse locali” (IMU, TARSU/TARES, ADDIZIONALE IRPEF,
TRASPORTO SCOLASTICO).

L’importo del Fondo ¢ stabilito per I’anno 2012 in Euro 10.000,00.-

Requisiti per ’utilizzo del Fondo di impegno solidale

e Essere residente nel Comune di Portobuffolé

e Essere o essere stati nell’anno in cui si presenta la domanda in una delle seguenti situazioni:
A) disoccupati senza diritto ad alcun ammortizzatore sociale a causa di cessazione del
rapporto di lavoro per circostanze unicamente riconducibili alla crisi economica;
B) occupati con riduzione dell’orario di lavoro pari o superiore al 30% senza diritto ad alcun
ammortizzatore sociale per circostanze unicamente riconducibili alla crisi economica;
C) disoccupati con diritto ad ammortizzatore sociale a causa di cessazione del rapporto di
lavoro per circostanze unicamente riconducibili alla crisi economica, che non superino il
reddito netto mensile di € 800,00 (con abitazione di proprieta) ed € 1200,00 (con abitazione
in affitto o con mutuo superiore a Euro 350,00 mensili);
D) occupati con riduzione dell’orario di lavoro pari o superiore al 30% con diritto ad
ammortizzatore sociale per circostanze unicamente riconducibili alla crisi economica che
non superino il reddito netto mensile di € 800,00 (con abitazione di proprieta) ed € 1200,00
(con abitazione in affitto o con mutuo superiore a Euro 350,00 mensili);

e Possedere un ISEE “Minimo Vitale”, riferito al Nucleo Familiare, per I’anno 2012, non superiore
ad € 16241,90 (limite ISEE relativo all’Assegno di Cura), aggiornato annualmente in base
all’adeguamento ISTAT, calcolato come segue:

(indicatore ISE + ulteriori entrate a qualsiasi titolo percepite - ulteriori spese: coefficiente
(tabella)= ISEE “Minimo Vitale”



Numero coefficiente » Maggiorazione di 0,35 per ogni ulteriore
componenti componente.

1 1,00 * Maggiorazione di 0,2 in caso di presenza nel
2 1,57 nucleo di figli minori e di un solo genitore.

3 2,04 * Maggiorazione di 0,5 per ogni componente
4 2,46 con handicap psico-fisico permanente di cui

S 2,85 all’art. 3, comma 3, della legge 05.02.1992, n.
6 3,20 104, o di invalidita superiore al 66 %.

* Maggiorazione di 0,2 per nuclei familiari
con figli minori, in cui entrambi i genitori
svolgono attivita di lavoro o di impresa.

Per “ulteriori entrate a qualsiasi titolo percepite” si considerano quelle esenti ai fini fiscali o
tassate alla fonte a titolo d’imposta: pensioni estere non dichiarate nel mod. 730 o mod. Unico,
assegno di invalidita civile, assegno INAIL o altri vitalizi, pensioni di guerra, indennita di
accompagnamento, assegno erogato da ex coniuge in base a provvedimenti giudiziari,
contributi/assegni/sussidi ricevuti a vario titolo, affitti da immobili di proprieta, ecc..

Per “ulteriori spese” si intendono: spese sostenute per I’acquisto di medicinali indispensabili e non
mutuabili, spese per il pagamento totale o parziale di rette per il ricovero di famigliari in Istituto,
spese sostenute da portatori di handicap, per adattamento dell’abitazione alle proprie condizioni
altre eventuali, spese per il pagamento di badanti 0 comunque personale necessario all’assistenza di
familiari non autosufficienti, ecc..

Modalita di presentazione delle domande per ’utilizzo del Fondo di impegno solidale

Per poter accedere al fondo gli interessati dovranno presentare apposita domanda.

Le domande di contributo, redatte su apposito modello, dovranno pervenire a mezzo posta (non fa
fede il timbro postale) o consegnata a mano presso 1’Ufficio Protocollo Comunale ENTRO E
NON OLTRE IL 20 DICEMBRE 2012.

Per la predisposizioni della domanda e per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi
all’ Assistente Sociale in orario d’ufficio.

Il fondo puo essere utilizzato, per singolo nucleo famigliare, fino alla concorrenza delle imposte e
tasse regolarmente pagate al Comune ovvero da pagarsi al Comune e, comunque, fino al massimo
di Euro 1.000,00.- per nucleo familiare ed Euro 500,00.- per singolo cittadino, annui.

La domanda da diritto all’ottenimento del contributo solo ed esclusivamente per 1’anno 2012.

Modalita di erogazione del Fondo di impegno solidale

Sulla scorta delle domande pervenute 1’ Assistente Sociale provvedera a predisporre una graduatoria
sulla base del reddito ISEE dichiarato e della valutazione complessiva del disagio del richiedente
ovvero della famiglia richiedente.

La graduatoria avra valore per 1’anno 2012.



I contributi saranno erogati entro 30 giorni dall’approvazione della graduatoria.

Nel caso il richiedente fosse in debito con I'’Amministrazione per non aver ancora pagato le
tasse/imposte/tariffe comunali e risultasse in graduatoria, il fondo verra utilizzato con i medesimi
criteri per chiudere le posizioni aperte

Gli eventuali residui del fondo andranno riportati nel bilancio degli esercizi successivi

Trattamento dei dati personale per 1’utilizzo del Fondo di impegno solidale
(Art. 13 del D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196 - Codice sulla privacy)

Per poter concedere il contributo, il Comune ha la necessita che il richiedente fornisca i dati
personali indicati nel fac-simile di domanda.

Il trattamento dei dati sara fatto con mezzi idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza e, per
quanto riguarda i dati sensibili (art. 22 del D.Lgs 196/2003), con modalita idonee ad assicurare il
rispetto dei diritti, delle liberta fondamentali ¢ della dignita dell’interessato. Il dichiarante puo
rivolgersi, in ogni momento, al Comune per verificare i dati che lo riguardano e farli eventualmente
aggiornare, integrare, rettificare o cancellare, chiederne il blocco ed opporsi al loro trattamento, se
trattasi di violazione di legge (art. 7 D.Lgs 196/2003)



Al Sindaco del
Comune di PORTOBUFFOLE’

DOMANDA DI ACCESSO AL FONDO DI IMPEGNO SOLIDALE

Il/La sottoscritto/a

Codice Fiscale n.
Nato/a
Residente a Via n.

Domiciliato in via Comune di

Tel. Cell.

CHIEDE

di poter accedere al contributo del fondo impegno solidale — annualita 2012 - al fine di poter
pagare le seguenti imposte/tasse o oneri comunali:

(barrare la fattispecie che interessa)
o IMU;

o TARSU;

o Addizionale Comunale;

O Servizio trasporto scolastico.

Ai sensi degli artt. 46, 47, 76 e 77 del DPR 445/2000, e consapevole che le false dichiarazioni, la
falsita negli atti e I’esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti al vero sono puniti ai

sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
(barrare la fattispecie che interessa)

o Essere residente nel Comune di Portobuffolé
o Essere o essere stati nell’anno in cui si presenta la domanda in una delle seguenti situazioni:
o disoccupati senza diritto ad alcun ammortizzatore sociale a causa di cessazione del
rapporto di lavoro per circostanze unicamente riconducibili alla crisi economica;
o occupati con riduzione dell’orario di lavoro pari o superiore al 30% senza diritto ad
alcun ammortizzatore sociale per circostanze unicamente riconducibili alla crisi
economica;



o disoccupati con diritto ad ammortizzatore sociale a causa di cessazione del rapporto
di lavoro per circostanze unicamente riconducibili alla crisi economica, che non
superino il reddito netto mensile di € 800,00 (con abitazione di proprieta) ed €
1200,00 (con abitazione in affitto o con mutuo superiore a Euro 350,00 mensili);

o occupati con riduzione dell’orario di lavoro pari o superiore al 30% con diritto ad
ammortizzatore sociale per circostanze unicamente riconducibili alla crisi economica
che non superino il reddito netto mensile di € 800,00 (con abitazione di proprieta) ed
€ 1200,00 (con abitazione in affitto o con mutuo superiore a Euro 350,00 mensili);

o Possedere un ISEE “Minimo Vitale”, riferito al Nucleo Familiare, per I’anno 2012, non
superiore ad € 16241,90 (limite ISEE relativo all’Assegno di Cura), aggiornato annualmente
in base all’adeguamento ISTAT;

Luogo e data

(firma)

CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (Decreto Lgs. 196/2003)
Il/La sottoscritto/a, previamente informato/a, autorizza la raccolta dei dati per I’emanazione del
provvedimento amministrativo ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/2003, a seguito dell’istanza
presentata a codesto Ente.

Luogo e data

(firma del richiedente)

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
O copia fotostatica di un documento di identita del richiedente in corso di validita;
o modello ISEE;

0 documentazione attestante lo stato di disoccupazione ovvero di occupazione con riduzione
dell’orario di lavoro pari o superiore al 30% con diritto ad ammortizzatore sociale per circostanze
unicamente riconducibili alla crisi economica;

O ricevute dei canoni di locazione ovvero delle rate di mutuo pagate nel corso del 2012;

o ricevute delle imposte, tasse, tariffe comunali pagate nel corso del 2012 ovvero dettagli delle
imposte/tasse/tariffe dovute al Comune.



