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Prot. n. E/1587-U 1G0T+ -ACES Portobuffolé, 20/03/2019

OGGETTO: Autorizzazione incarico esterno a dipendente comunale.

STANTE la Determinazione del’Area Affari Generali del 29/09/2018 n. 83 “Approvazione
convenzione per l'utilizzazione di dipendente comunale da parte del Comune di Cinto Caomaggiore
ai sensi dell’art.1, comma 557, Legge 30 dicembre 2004 n.3117;

VISTA la richiesta di proroga della durata della menzionata convenzione fino al 31/12/2019 per un
massimo di 8 ore settimanali, pervenuta da parte del Comune di Cinto Caomaggiore in data 18
marzo 2019 ed acquisita al prot. nr. 1587;

RICHIAMATO P’art. 2 defla Convenzione approvata, in base al quale “[...] L’eventuale proroga
sara disposta mediante comunicazione scritta tra i Responsabili del Servizio Personale, previa
autorizzazione da parte del Comune di Portobuffolé e consenso del dipendente”;

DATO ATTO le parere favorevole espresso dalla Giunta comunale nella seduta del 20/03/2019;

RICHIAMATO Uart. 53 (Incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi) del d.lgs. n. 165/2001
(Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche) che
prevede la possibilitd di autorizzare ’esercizio di incarichi che provengano da altra Pubblica
Amministrazione ovvero da societa e persone fisiche che svolgano attivita di impresa o
commerciale purché disposti dagli organi competenti, secondo i criteri che tengano conto della
specifica professionalitd e tali da escludere casi di incompatibilita nell’interesse del buon andamento
della Pubblica Amministrazione;

PRECISATO che I’ incarico sard svolto al di fuori dell’orario di lavoro;

PRESO ATTO che non sussistono cause di incompatibilitd con le attivita di servizio né esigenze
organizzative tali da impedirne 1’ autorizzazione;

RILEVATO che importo del compenso percepito sard comunicato a questo Ente ai fini
dell’anagrafe delle prestazioni (art. 53, comma 11, D.Lgs. 165/2001);

ASSUNTO che non sussiste alcun costo a carico dell’Ente;

tutto cid premesso
' Si autorizza

La proroga della Convenzione per [utilizzazione di personale di altro Comune ai sensi dell’art.1,

comma 557 della Legge 30 dicembre 2004 n.311, approvata con Determinazione n. 83 del

29/09/2018, fino al 31/12/2019 per un massimo di 8 ore seitimanali, autogizzando la dipendente

~ Stella Daniela, cat, B3, a svolgere incarico extra orario di lavojo, prgsso 1’amministrazione

comunale di Cinto Caomaggiore.
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