FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
« Nome ¢ tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abiiité
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livallo nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 1 - Curiculum vitae di
Collodel Roberto

CoLLODEL ROBERTO

ltaliana

07-02-1964

BaL 30-11-1989 AD 0GGI LAVORA PRESS0 TELECOMITALIA sPa
Telecomitalia spa viale Ancona 22 Venezia

Telecomunicazioni
Quadro
Responsabile operativo Friuli-Veneto

Dal 1980 al 1985
Istituto tecnico industriale MAX PLANCK

Tecniche Elettroniche

Perito Elettronico

Per ulteriori informazioni:
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessanamente
riconascivte da cerificali e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
+ Capagcita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & imparfante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coardinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in attivita di volonfariato (ad es.
cultura e sporl), a casa, ece.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, aftrezzafure specifiche,
macchinar, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compelenze non precedenfemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Curricwium vitee di
Coliode! Roberlo

ITALIANA

FRANCESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

Nella normale attivita lavorativa svolta, si trova a gestire circa 200 persone, dove la buona
relazione & alla hase dellefficienza operativa richiesta

Nella normale attivita lavorativa svolta, si trova a gestire circa 200 persone, dove la buona
gestione e il coordinamento sono & alla base dei ricavi economici richiesti dali'azienda in
cuilavora

Nella normale attivita lavorativa svoita, si trova a trattare problematiche tecniche inerenti
alle telecomunicazioni, nel contradittorio con le persone che deve gestire

Nessuna

Nessuna

Patente C

Nessuna

NESSUNO

Per ulteriori informazioni:





