COMUNE DI PIANIGA @

(Citta Metropolitana di Venezia)

Pianiga, 14/03/2024

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ ESTERNA PER LA COPERTURA
DI N. 1 POSTO DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE - AREA DEGLI
ISTRUTTORI (EX CAT. C), A TEMPO PIENO E INDETERMINATO,
CCNL 16/11/2022 FUNZIONI LOCALI

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEI COLLOQUI

La commissione esaminatrice, nominata con determinazione n. 110 del 05/03/2024, ha stabilito i
criteri e le modalita che saranno seguiti nella formulazione e valutazione dei colloqui.

La Commissione stabilisce che, come da avviso pubblico di mobilita pubblicato in data 11/01/2024,
il colloquio sara diretto ad approfondire le specifiche conoscenze e competenze possedute rispetto
al profilo atteso, gli aspetti motivazionali e vertera su tematiche attinenti le attivita da svolgere
presso il Comune di Pianiga riferite al posto in argomento.

Per i colloqui verranno predeterminati 3 quesiti da porre ai candidati. Verranno disposte tante buste
quanti saranno i candidati ammessi, pit una.

Saranno, quindi, valutati:

a) la professionalita, la capacita e ’attitudine a ricoprire il posto in oggetto — 10 punti;

b) grado di autonomia nell’esecuzione delle attribuzioni e/o del lavoro — 10 punti;

c) capacita relazionali e conoscenze informatiche possedute — 10 punti.

L’elemento motivazionale sara oggetto di valutazione di carattere generale.

Al termine dei colloqui la commissione redige un elenco di preferenze delle candidature ottenuta
sommando per ciascun candidato il punteggio conseguito nel colloquio. Verranno inseriti
nell’elenco finale solamente i candidati che hanno conseguito un punteggio complessivo non
inferiore a 21/30.
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