PROVINCIA DI VENEZIA

- COMUNE DI GRUARDO
|

BIBLIOTECA COMUNALE
STATUTO
Art. 1 (Definizione e scopi del servizio)

La Biblioteca Comunale & wuna struttura culturale che opera nel
territoric al servizieo di tuttd i cittadind. Essa [intende
agevolare la realizzazione del diritte all'educazione permanente,
all'accrrescimento della professionalita gl alla migliore
utilizzazionse del tempo libero.

Art. 2 (Metodologie d'intervento)

Per 11 raggiungimento di tali fini la biblioteca:

-~ mette a disposizione di tutti i cittadini, attraverso la
consultazione 1in sede ed i1 prestite a domicilio, una ordinata
raccolta di Tibri e di altro materiale documentario (periodici,
dischi, films, videocassette, diapositive, materiale informatico);
- cura la raccolta e la conservazione delle pubblicazioni prodotte
in ambito locale e, per quanto possibile, delle pubblicazioni -in
genere aventi interssse lTocale; '

~ Assicura un qualificato servizie agli utenti anche tramite lo
scambio d'informazioni e di materiale con Tle altre biblioteche
pubbliche;

~ Promuove Tla collaborazionse con gli organi della scuola al fine
di una efficace integrazione tra i servizi bibliotecari presenti
nel territorio;

— organizza, direttamente o in collaborazione con altri organismi,
dibattitd, conferenze ad ogn i altra iniziativa finalizzata
all'accrescimente Hdnformative, culturale e professionale ded
cittading.

Art. 3 (Amministrazione e patrimonio)

L'amministrazione della biblioteca comunale & di competenza del
Comune.-—I1 Comune assicura alla biblioteca sede e servizi idonet,
paerzsona le qualificate el un finanziamentao annuo, praevisto
espressamente nelle spese ordinarie di servizio del bilancio
comunale, adeguatoe ai fini Hdstituzionali della biblioteca & tale
da permettere la realizzazione a tempi brevi di un Hddoneo
patrimonio documentario & di attrezzature.

Le raccolte di materiale documentario, le attrezzature, ali arred-d
e ogni altra dotazione appartengono al patrimonio indisponibile
del Comune.

Art. 4 (Comitato di gestione)

l.a gestione delle attivita della biblioteca & affidata,
nell'ambite delle direttive generali di intervento stabilite dal
Consiglio Comunale, ad apposito Comitato. 11 Comitato di Gestione
& composto dall'Assessore delegato per materia e da altri tre
membri eletti dal Consiglio Comunale, con voto limitate ad une 4n
modo da garantire la rappresentanza delle minoranze.
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AlT 'attivita del Comitate partecipa con voto consultiveo 11
responsabile della biblioteca di cui al szuccessive art. 6,
ATT 'attivita de Comitato partacipano con voto consultivo
qualificati rappresentanti di Associaziond culturali e della
scuola, designati dagli organismi di appartenanza e nominati con
Ta medesima dé&liherazione di elezione dai componenti del Comitato
di Gestione da parte del Consiglio Comunale.

IT Presidente convoca 41 Comitate di Gestione ogniqualvolta To
reputi  opportuno, di norma almenoe una volta al quadrimestre,
oppure su richiesta di almeno 3 membri.

Nel wvalutare Ta necessita di convocazione straordinaria del
Comitato di Gestione si terranno in particolare consideraziona le
esigenze e Je valutaziond prospettate dal responsabile della
biblioteca.

l.e sedute del Comitate non sono Pubbliche. Alle sedutse POSIONO
essere dnvitati rappresentanti di Enti o persons  che abbiano
specifica conoscenza degld argomenti all'ordine del giorne.

In caso che un componeante el Comitato risultd assente
ingiustificato in almeno tre sedute consecutive, i1 Presidente ha
Ta facolta di dichiararlo decaduto.

Art. 5 (Comitato di gestione - compiti)

IT Comitato di Gestione, tramite 51 Presidente, dopo aver valutato
con la debita attenzione le proposte ed 1 pareri espressi dal
responsabile tecnico della biblioteca:

a) propone al Consiglio Comunale, per T'approvazions, 11 programma
annuale di  attivitad anche al fine della formulazione delle
richieste di contributo alla Regione;

b) pressnta al Consiglio Comunale, al termine di ogni anno la
relazione sull'attivita svolta e da svolgersi dalla biblioteca
comunale;

¢) sceglie, nell'ambito delle direttive dell'amministrazione, lo
specifico materiale documentario e Je attrezzature da acquistarsid
utilizzando sia 11 fonde stanziate annuaimente dal Comuns, sia 1
fondi messi a disposizione da altri Enti o dstitutyi o privati
cittading;

d) gestisce, nel rispetto delle direttive dell'amministrazione, le
attivita culturali programmate nell'ambito cle servizio
bibliotecario con particolare riguarde alla promozione del Tibro
anche mediante apposite mostre, conferenze e incontri con gl4
avtori;

e) favorisce i1 collegamento con i servizd educativi scolastici:

f) vigila sul buon andamentoe della biblioteca:

g) esclude con proprio provvedimente dad servizi della bibliotecs
T'utenza che non rispetti 1] Regolamento adottato:

h)  propone  alla Giunta Comuna e T'articolazione dell'orario
settimanale di apertura della biblioteca e del Tavoro [dinterno dsl
pearsona le .



Art. 6 (Personale - compiti)

11 personale che esercita Ta  funzione  di BibTiotecario &
responsabile della conservazione del patrimonio documentario e
delle attrezzature della biblioteca e della TJore regolare e
corretta fruizione ed in particeolare: )

a) provveds alla compilazione «d alla aggiornata tenuta degli
astrument i informativi e di Tavoroe necessari alla correttas
organizzaziona & conduzions dalla biblioteca;

b) provvede all'ordinamente del materiale documentario, alla sua
conservaziona ad al suo corretto uso con particeolare riferimento
al materiale raro e di pregio ed audiovisive eventualmente
praesenta in biblioteca;

o) provvaedse periodicaments alla revisions ed al controlle di tutto
il materiale documentaric e dei relativi cataloghi;

d) fornisce la propria consulenza ai Tettori nei termini della
scelta del materiale & della consultazione dei cataloghi e di ogni
altra strumentazions bibliografica a disposizions;

&) assolve alle mansioni tdinerenti ai servizi di lettura in sede e
dei prestiti a domicilio & tra biblioteche pubbliche;

f) Svolge le Ffunzioni di ssgretaric del Comitato di Gestionse e
redige i wvarbali delle sedute registrandoeli @ conservandol-d
oraesso la biblioteca;

@) partscipa, con voto consultive, alle attivitad del Comitato i
Gestione ed in tale wveste, facendosi anche Tatore delle [istanze
dei Tettori, propons T'acquisto dHi apecifico matariale
documentario & di attrezzature, noncha 1'effettuazions di attivita
culturald;

) persegue 4.1 cozstante miglioramanto de’lla propria
professionalitd tramite Tla costituzions e T1'inecramento di un
settore biblioteconomiceo & bibliografice e tramite la frequenza a
corsi, riunioni & convegni promessi dalla Regione o da altrdi Entd
pubblici o Associazioni professionali;

i) dstruisce la corrispondenza della biblioteca, [dnerente ad
aspetti tecnici, da sottoporre all'approvazions del Comitateo di
gestionse, & Ffornisce i1 supporte tecnice nella redazione di
eventuali altre forme di corrispondenza;

1) propone  al Comitato di  Gestions To scarto del materiale
documentario che, [ exp To stato o consarvarionsa fal g
T'inutilizzazione da parte degli utenti, sia proficuo non tenere
in biblioteca;

my magnala con la massima sollecitudine al Comitate di Gastions
quanto dnerente alla sottrazicone o alla mancata restituzions o a
danni, intenzionald @ non, prodottd @l patrimonic della
bibTlioteca.



