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 COMUNE DI SAN STINO DI LIVENZA 

 

UNITA’ DI CONTROLLO 
 

Anno Verbale n° In data 

2022 1 08/03/2022 

 

 

 

 

Addì  28 FEBBRAIO  2022, alle ore 11.30  in seguito a convocazione da parte del Segretario 

Generale, si è riunita presso la sala consiliare della sede municipale l’unità di controllo 

composta da:  

  

Componente Ruolo 

Grando Loris  Segretario comunale (con funzioni di direzione 

dell’unità) 

Stefania Pasquon Responsabile Servizio Amministrativo Contabile  

Emmanuelli Mauro   Responsabile del Servizio LL.PP. e Manutenzioni 

Roberto del Bello Responsabile del Servizio Educativo Culturali e 

Socio-Assistenziale 

Sutto Dino  Responsabile del Servizio Urbanistica  

Sonia Zoccolan Comandante Polizia Locale   Assente  

 

Il Segretario Generale funge anche da verbalizzante della seduta. 

 

Premesso: 

 

che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 2 del 6.03.2013 è stato approvato il 

“Regolamento dei controlli interni” che prevede che Le attività di controllo vengono esperite 

in maniera integrata da un’apposita unità preposta, denominata “unità di controllo”, composta 

dal Segretario dell’ente, dal Responsabile del servizio finanziario e dai Responsabili dei 

servizi” (art. 2); 

che all’art. 5 del citato Regolamento sono disciplinate le modalità del controllo interno; 
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Tutto ciò premesso 

 

Il Segretario Generale informa i presenti della volontà di procedere ai controlli relativi 

all’anno 2021 e quindi propone di avviare nei prossimi giorni degli incontri con i singoli 

Responsabili per un eventuale confronto sugli   gli atti da controllare  

Ricorda altresì che: 

 

a) Il controllo interno non ha carattere ispettivo ma è finalizzato ad un miglioramento 

organizzativo per anticipare e correggere eventuali errori o disfunzioni; 

b) Per una migliore ed imparziale attività di controllo, l’unità stabilisce che alle verifiche sul 

singolo atto potrà essere instaurato un confronto con il Responsabile del servizio che lo 

ha proposto o adottato, per permettere all’unità stessa di  richiedere chiarimenti 

sull’atto stesso; 

c) L’attività di controllo riguarderà tutti gli elementi essenziali degli atti (soggetto, 

oggetto, contenuto, forma e motivazione). 

d) Tenuto conto del metodo di campionamento adottato, i controlli riguarderanno gli atti 

prescritti nel regolamento. 

L’unita di controllo concordare nell’affidare al Segretario Generale il compito di procedere ai 

controlli degli atti relativi ai singoli servizi, adottati nel corso del 2021. 

Il Segretario Generale al termine dei controlli effettuati provvederà, acquisiti gli eventuali 

chiarimenti, a relazionare all’Unita di controllo. 

Il giorno 08/03/2022 il Segretario ha proceduto a controllare i seguenti atti del Servizio 

LL.PP. e Manutenzioni: 

Determinazioni : 

1) 76/2021 

2) 44/2021 

3) 177/2021 

4) 196/2021 

5) 296/2021 

6) 320/2021 

7) 336/2021 

8) 339/2021 
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9) 371/2021 

10) 425/2021 

11) 487/2021 

12) 542/2021 

13) 625/2021 

14) 639/2021 

15) 676/2021 

16) 801/2021 

17) 834/2021 

18) 952/2021 

19) 1046/2021 

20) 1078/2021 

21) 1512/2021 

 

 

Il giorno 09/03/2022 il Segretario ha proceduto a controllare i seguenti atti del Servizio 

Educativo Culturale e Socio Assistenziale: 

Determinazioni: 

1) 468/2021 

2) 232/2021 

3) 218/2021 

4) 272/2021 

5) 369/2021 

6) 357/2021 

7) 48/2021 

8) 49/2021 

9) 56/2021 

10) 126/2021 

11) 168/2021 
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12) 195/2021 

13) 198/2021 

14) 213/2021 

15) 226/2021 

16) 264/2021 

17) 272/2021 

18) 310/2021 

19) 314/2021 

20) 329/2021 

21) 353/2021 

22) 382/2021 

23) 405/2021 

24) 443/2021 

25) 480/2021 

26) 489/2021 

27) 490/2021 

28) 533/2021 

 

Il giorno 10/03/2022 il Segretario ha proceduto a controllare i seguenti atti del Servizio 

Polizia Locale: 

Determinazioni: 

1) 8/2021 

2) 39/2021 

3) 94/2021 

4) 172/2021 

5) 203/2021 

6) 275/2021 

7) 282/2021 

8) 356/2021 
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9) 410/2021 

10) 454/2021 

11) 579/2021. 

Il giorno 15/03/2022 il Segretario ha proceduto a controllare i seguenti atti del Servizio 

Amministrativo Contabile: 

Determinazioni: 

1) 1/02021 

2) 26/2021 

3) 37/2021 

4) 112/2021 

5) 143/2021 

6) 160/2021 

7) 165/2021 

8) 184/2021 

9) 186/2021 

10) 239/2021 

11) 270/2021 

12) 292/2021 

13) 362/2021 

14) 420/2021 

15) 441/2021 

16) 540/2021 

17) 650/2021 

18) 668/2021 

19) 556/2021 

20) 436/2021 

Per un totale di 80 provvedimenti esaminati.  
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Gli esiti 

Per i controlli effettuati relativi all’anno 2021, si può formulare un giudizio complessivamente 

più che positivo.  

La maggior parte dei procedimenti e provvedimenti esaminati, con alcune rarissime eccezioni 

di scarso rilievo, sono inseriti in un ambito di correttezza formale e sostanziale. 

Infatti, per quanto riguarda gli appalti di forniture, sussiste oramai un diffuso e permanente 

ricorso al mercato elettronico che impone di seguire una procedura informaticamente 

predeterminata. Sono stati riscontrati solo rarissimi casi cui non si è fatto ricorso a tale 

strumento e sono stati opportunamente segnalati e discussi assieme al Responsabile del 

procedimento e dell’istruttoria.   

Inoltre l’osservanza del principio ordinamentale concernente la distinzione fra le funzioni 

spettanti agli organi politici e quelle di competenza degli organi burocratici è diventata una 

costante oramai consolidata.  

La motivazione, salvo sporadici casi, è conforme a quanto previsto dalla L. n. 241/1990. 

Il richiamo all’effettuato controllo preventivo di regolarità amministrativa ai sensi dell’art. 

147 bis del D.Lgs n.267/2000 cosi come introdotto dal D.L. 174/2012 convertito in 

L.213/2012 è presente in quasi tutti gli atti. 

Si fa presente inoltre che, in ossequio alle varie disposizioni anticorruzione di livello nazionale 

e locale, quasi tutte le determinazioni sono provviste di un’apposita dichiarazione esplicita di 

assenza di conflitto di interessi. 

In generale, se alcune carenze sono state riscontrate, sono di lieve entità e non inficiano la 

correttezza del complessivo lavoro svolto. 

Si ritiene comunque necessario ribadire nei confronti di tutto l’apparato burocratico due 

considerazioni importanti. 

 La prima consiste nella necessità di dotare tutti i provvedimenti di una motivazione il più 

possibile dettagliata e attinente alle prescrizioni legislative e regolamentari al fine non solo di 

giustificare la correttezza dell’operato svolto ma anche per rendere maggiormente 

trasparente nei confronti di tutti gli interessati l’iter procedurale seguito. 

 La seconda riguarda il fatto che va posta una particolare attenzione alla fase successiva alla 

aggiudicazione soprattutto negli appalti di forniture e servizi per addivenire alla stipulazione 

di un formale contratto così come prescritto dalla normativa.  
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Conclusioni 

L’esito, in generale, dei controlli effettuati può essere considerato nel complesso più che 

positivo dal momento che si è potuto constatare che l’Ente ha dimostrato un impegno volto al 

rispetto di tutta la numerosa normativa che disciplina l’attività amministrativa. E’ stato svolto 

un percorso che ha comportato una maggiore correttezza degli atti e le rare  carenze, 

talvolta riscontrate, non sono dipese da un fattore imputabile alla negligenza o scarsa 

conoscenza legislativa, bensì dal tentativo di raggiungere più celermente e concretamente 

l’obiettivo a scapito di un reputato formalismo. 

Preme ancora sottolineare come questa funzione di controllo non si è solo rivelata come un 

mero adempimento legislativo ma ha rappresentato un’utile occasione per instaurare un 

rapporto dialettico costruttivo di scambio di consigli, di opinioni e di suggerimenti che fa 

accrescere la professionalità di tutti gli operatori dell’Ente dal Segretario Generale ai 

Responsabili dei Servizi, ai Responsabili dell’istruttoria e ai Dipendenti. Questo ha 

indubbiamente prodotto una migliore qualità degli atti amministrativi emanati ma soprattutto 

si è realizzato un procedimento virtuoso volto a migliorare e perfezionare sempre di più 

l’attività amministrativa. 

 Inoltre ha consentito di migliorare e rendere più proficui i rapporti con gli uffici 

trasformandoli da meri momenti di comunicazione in utili sinergie. 

Prossimo obiettivo sarà quello di uniformare nella struttura tutti gli atti affinché ci sia anche 

una omogeneità formale. 

San Stino di Livenza, 15 marzo 2022.-    

Il SEGRETARIO GENERALE  

         Grando dott. Loris 
               (firmato digitalmente) 

 

 


