
GIUNTA COMUNALE
SINDACO: MIZZON SILVIA

SEGRETARIO DELL’ENTE

AREA I – TECNICA AREA III AFFARI GENERALI

PERSONALE ASSEGNATO:

ISTRUTTURE DIRETTIVO:
ORTOLAN RENZO        C557
POSTO VANCANTE      100%
(NUOVA ASSUNZIONE TURN-OVER)

OPERAIO VACANTE  100%

CONSIGLIO COMUNALE
SINDACO: MIZZON SILVIA

SETTORE I - GESTIONE
TERRITORIO MANUTENZIONI E

PIANIFICAZIONE
RESPONSABILE: ORTOLAN RENZO*

AREA II – ECONOMICO FINANZIARIA

SETTORE I – SEGRETERIA
GENERALE, PROTOCOLLO

RESPONSABILE: ORTOLAN GIANFRANCO
____

SETTORE I – SERVIZI
ECONOMICO FINANZIARI

RESPONSABILE:
___

SETTORE II – SUAP, SUE,
COMMERCIO

RESPONSABILE: ORTOLAN RENZO*

SETTORE III – LAVORI PUBBLICI
RESPONSABILE: ORTOLAN RENZO*

SETTORE IV – NOTIFICHE, MESSI
PUBBLICAZIONI

RESPONSABILE: ORTOLAN GIANFRANCO

SETTORE II – GESTIONE
RISORSE UMANE
RESPONSABILE:

SETTORE III – TRIBUTI
RESPONSABILE: ORTOLAN GIANFRANCO

SETTORE II – ANAGRAFE, STATO
CIVILE ELETTORALE

RESPONSABILE: ORTOLAN GIANFRANCO

SETTORE III – SERVIZI
SOCIALI-SCOLASTICI E

CIMITERIALI
RESPONSABILE: ORTOLAN GIANFRANCO

SETTORE IV – INFORMATICA E
TELECOMUNICAZIONI

RESPONSABILE: ORTOLAN RENZO*
__
LLO

PERSONALE ASSEGNATO:
ZEGGIO EDVIGE       50%
CUCCO FRANCESCO  CONV
ISTRUTTURE D       100%
(VACANTE – TURN OVER)

PERSONALE ASSEGNATO;
EDVIGE ZEGGIO 40%

PETTINELLO TIZIANO    50%
MAZZILLI CHIARA        C557
DANESI ISABELLA       20%
________________________

PERSONALE ASSEGNATO:
DANESI ISABELLA            40%
ZANON PATRIZIO          CONV

PERSONALE ASSEGNATO:
PETTINELLO TIZIANO 50%

_______________________
_______________________

PERSONALE ASSEGNATO:
FAVERO CLAUDIO   100%
BERTAZZO SIBILLA   100%
DANESI ISABELLA        10%

COMUNE DI MEGLIADINO S VITALE ORGANIGRAMMA V.1.0
Allegato B  alla delibera GC n.    del

NOTE:
**AL PERSONALE DIPENDENTE VIENE ASSEGNATO COME
PROPRIO DIRETTO RESPONSABILE LA POSIZIONE
ORGANIZZATIVA RESPONSABILE DELL’AREA IN CUI IL
DIPENDENTE PRESTA SERVIZIO PER UNA PERCENTUALE
SUPERIORE AL 50% DEL PROPRIO TEMPO/LAVORO

PERSONALE ASSEGNATO:
ORTOLAN G.
DANESI ISABELLA      30%

PERSONALE ASSEGNATO:
ZEGGIO EDVIGE         10%
CUCCO FRANCESCO CONV

NOTE2:
I DIPENDENTI CONTRASSEGNATI CON * SONO DIPENDENTI IN
CONVENZIONE CON ALTRI COMUNI O ASSUNTI A TEMPO
DETERMINATO IN ATTESA DI COMPLETARE LE PROCEDURE DI
TURN-OVER DEL PERSONALE.


