Comune di San Giorgio delle Pertiche

Provincia di Padova Originale
Deliberazione Giunta Comunale n. 106 del 15-06-2010

Oggetto: Proposta iniziativa a sostegno -n.5 lavoratori socialmente utili
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che in questo periodo di congiuntura economica difficile, anche nella nostra zona

risultano in aumento le ditte che hanno sospeso 1’attivita ed il personale ¢ in cassa integrazione
speciale;

CONSIDERATO che I’ Amministrazione Comunale intende promuovere delle iniziative a sostegno
della situazione, in particolare utilizzando dei lavoratori iscritti alle liste di mobilita, o percettori di
altro trattamento speciale di disoccupazione o che godono di altro trattamento straordinario di
integrazione salariale a zero ore, tramite i lavori socialmente utili, che si possono identificare nella
seguente ipotesi come lavoratore che ricopre una figura impiegatizia generica e pertanto
impiegabile in uffici e servizi di natura varia e diversa nell’ambito delle seguenti aree:

-amministrativa ed economico-finanziaria;
- tecnico-progettuale;

- culturale;

- di vigilanza:

- CED (Centro Elaborazione Documenti);
- Socio- educativa:

CONSIDERATO altresi che nello svolgimento del lavoro nell’ambito dei succitati settori vengono
previste le seguenti ipotesi di mansioni: '
e Uutlizzo di sistemi di videoscrittura,software grafici, fogli elettronici, /
e Spedizione di fax e telefax;
e (Collaborazione alla gestione degli archivi e degli schedari:
e C(Catalogazione e registrazione di provvedimenti.atti e documentazione varia;
e Fornisce informazioni all’utenza;
e Elaborazione dati:
e (atalogazione e registraziong atti;
e Collaborazione alla organizzazione di riunioni, convegni e manifestazioni;

RITENUTO di dare avvio alla procedura per la selezione del personale, per n. 5 unita, da utilizzare
per le finalita sopra descritte. mediante avviso di selezione da trasmettere al Centro per I'Impiego di
Camposampiero (PD) e di darne comunicazione anche sul sito istituzionale dell 'Ente;

VISTO il D. Lgs. N. 468/97 che definisce i lavori socialmente utili:

CONSIDERATO opportuno procedere in tal senso e di autorizzare 'ufficio del Personale a
presentare la richiesta per I"avvio di n. 5 lavoratori per progetti di riqualificazione dei lavoratori
interessati ed iscritti presso il Centro per |'Impiego:;

VISTO 1l D. Lgs n. 468/1997:

VISTO 1l TUEL 267/2000;

ACQUISITI gli allegati pareri resi a norma dell'art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000:

CON VOTI unanimi e favorevoli espressi nelle forme di legge;

DELIBERA



L,

di autorizzare !’Ufficio del Personale a presentare richiesta al per |'Impiego di
Campos: ). per la selezione di n. 5 lavoratori attualmente iscritti nelle liste di
mobilita o in cassa integrazione a zero ore, per la riqualificazione dello stesso e |'inserimento

lavorativo;

1

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile a norma dell'art. 134, comma

4, del D. Lgs. 267/2000.

ok ok ok ook ok ok

Con separata votazione unanime palese, la presente deliberazione ¢ dichiarata immediatamente

T

eseguibile a norma dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000.
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Proposta iniziativa a sostegno -n.5 lavoratori socialmente uti
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1l presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.
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DENUNCE DI ILLEGITIMITA’ O VIZI DI COMPETENZA
CONTROLLO SU RICHIESTA DEI CONSIGLIERI
La presente deliberazione oggetto di denuncia di illegittimita/competenza in data ~ ai sensi

il controllo dei

dell’art.134 del T.U.E.L. 18.08.2000, viene oggi rimessa al Comitato di Controllo sezione di Padova, pe
vizi denunciati.
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