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PROGETTO “OVER 55”

Iniziativa della Provincia di Padova e del Fondo Straordinario di Solidarieti destinata a lavoratori
disoccupati residenti e/o domiciliati nella Provincia di Padova di eth superiore ai 55 anni privi di
ammortizzatori sociali (Determina dirigenziale n. 293 di reg. del 6.2.2013).

La Provincia di Padova e il Fondo Straordinario di Solidarieta destlnano complessivamente fino ad un
massimo di Euro 250.000,00 per l'assegnazione di una “dote - lavoro”, del valore compreso tra €
1.000,00 (per assunzioni a tempo determinato di almeno 3 mesi da parte di aziende con sede di lavoro in
Provincia di Padova) e € 2.500,00 (per assunzioni a tempo determinato di almeno 6 mesi da parte di
aziende con sede di lavoro in Provincia di Padova o a tempo indeterminato), a favore di disoccupati di
eta superiore ai 55 anni, privi di ammortizzatori sociali in situazione di dlsaglo economico e residenti e/o
domiciliati nel territorio della Provincia di Padova.

Detto importo complessivo, costituito da stanziamenti appositamente versati dalla Provincia e dal Fondo
Straordinario di Solidarieta, & finalizzato all’attuazione di interventi di politiche attive per il lavoro per
far fronte alla crisi economica e in particolare del mercato del lavoro.

Il presente Avviso indica le modalita di presentazione delle domande, i requisiti di ammissione, i criteri
di preferenza per la formulazione della graduatoria, le modalita di richiesta di accesso alla “dote-lavoro”.

A) MODALITA’ PRESENTAZIONE DOMANDE o

Gli interessati dovranno presentare l'istanza, sotto forma di autocertificazione ai sensi del D.P.R.

445/2000, utilizzando tassativamente 1’ allegato A, reperibile nel sito internet all'indirizzo

- www.provincialavoro.padova.it, oppure presso qualsiasi Centro per I'Impiego della Provincia di

Padova. ' .
La domanda di partecipazione, debitamente compilata, sottoscritta e correlata dalla documentazione
richiesta, dovra essere presentata entro le ore 12 del giorno 11.03.2013 in una delle seguenti modalita:
—> a mano presso il Centro per I’Impiego del proprio domicilio ove il richiedente risulti iscritto;
oppure

— via fax al numero del proprio C.P.1..
Non saranno prese in considerazione le domande presentate oltre il termine ultimo sopra indicato.

Alla domanda deve essere allegata la seguente documentazione, pena 1’inammissibilita delle domande:
— la fotocopia di un documento di identita del richiedente in corso di validita;

—> la copia del permesso di soggiomo solo per i cittadini stranieri.

I controlli sulla veridicita delle dichiarazione verranno effettuati a norma di legge.
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B) REQUISITI DI AMMISSIONE

I richiedenti devono possedere tutti i requisiti di seguito elencati:

aver compiuto 55 (cinquantacinque) anni; '

essere privo di ammortizzatori sociali ¢/o non averne fatto richiesta; -

fion sara ammesso a contributo piti di un membro per ogni nucleo familiare;

il domicilio nella provincia di Padova da parte del richiedente;

Iiscrizione del richiedente nell’elenco anagrafico, in stato di disoccupazione ex D. Lgs.
181/2000, presso uno dei nove CPI della provincia.

®opo op

C) CRITERI PER LA FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA
Le domande, pervenute nelle modalita indicate nei precedenti paragrafi del presente avviso e conformi
ai predetti requisiti di ammissione, saranno collocate in una graduatoria basata sui seguenti criteri;
a) maggiore anzianitd di disoccupazione; '
b) maggiore eta in caso di parita di posizione;
¢) in caso di paritd di entrambi i requisiti di cui ai punti a) ¢ b) precedenti, il richiedente dovra
- presentare, su richiesta dell’Ufficio competente entro 7 giorni dalla richiesta stessa, il modello
ISEE relativo ai redditi 2011 al fine di determinare la capacita economica del nucleo familiare
del richiedente.
La graduatoria, approvata con atto dirigenziale, sara pubblicata nel portale della Provincia di Padova

(www.provincialavoro.padova.it), presso le bacheche di tutti i CPI e presso I’albo pretorio on line della

Provincia.

La pubblicaiione di cui sopra ha valore di notifica a tutti gli effetti, pertanto sara cura degli interessati
verificare la propria posizione. :

- Saranno considerate ammissibili al beneficio le domande poste dalla prima alla centesima posizione

della graduatoria.

D) TEMPI E MODALITA DI RICHIESTA DELLA DOTE - LAVORO
==l o A A RIS A DELLA DOTE - LAVORO

I potenziali cento beneficiari, in possesso dei requisiti richiesti e utilmente collocati nella graduatoria

- formulata secondo i criteri di cui al presente avviso, avranno un mese di tempo dalla data di

pubblicazione della graduatoria stessa per chiedere ’assegnazione della “dote-lavoro” mediante la
compilazione dell’allegato B: 1’assegnazione del beneficio & subordinata alla presentazione di una
copia del contratto di lavoro, stipulato dopo la pubblicazione del presente avviso, al CPI competente
per domicilio e dovra pervenire alla Direzione del Settore Lavoro e Formazione ad opera del Centro per
I’Impiego stesso.

1l Dirigente del Settore Lavoro ¢ Formazione comunicherad formalmente al richiedente I’acquisizione
della “dote-lavoro™ e I’'importo della stessa: tale comunicazione dovra essere consegnata all’azienda, con
la quale verra instaurato il rapporto di lavoro. _

Nel caso di interruzioni del rapporto del lavoro prima delle scadenze previste dai relativi contratti, la
“dote lavoro” si intendera decaduta e non pit: utilizzabile.

L’assegnazione della “dote-lavoro” potra essere richiesta una volta soltanto.

L'importo della “dote-lavoro™ é pari a:
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a. -€ 1.000,00 (per assunzioni a tempo determinato di almeno 3 mesi)
b. - €2.500,00 (per assunzioni a tempo indeterminato o determinato di almeno 6 mesi).
Le aziende dovranno avere la sede di lavoro nel territorio della Provincia di Padova.

E) MODALITA’ E TERMINI DI RISCOSSIONE DELLA DOTE — LAVORO

La richiesta di erogazione della “dote-lavoro” dovra essere presentata al Settore Lavoro e Formazione
della Provincia a cura dell’azienda, con sede nella Provincia di Padova che ha assunto il lavoratore -
beneficiario della “dote-lavoro”, entro. 30 giorni dal termine del contratto di lavoro, secondo ’allegato C
comprensivo di dichiarazione “DE MINIMIS™. Nel caso di assunzione a tempo indeterminato 1’azienda
non potra richiedere il contributo prima di sei mesi dalla data di assunzione.

F) ALTRE INFORMAZIONI

Dopo la pubblicazione della graduatoria, in ragione della capienza del fondo e delle domande di
richiesta di “dote-lavoro” pervenute, & prevista la possibilitd di rideterminare, di concerto con il
Comitato di Gestione del Fondo Straordinario di Solidarietd, un’eventuale riapertura dei termini, al fine
di dare la possibilita al maggior numero di disoccupati di accedere ai benefici di cui al presente avviso.
Al sensi e per gli effetti di cui all'art. 4 della legge 241/90 ¢ ss.mm.ii. si informa che la Responsabile del
procedimento alla quale potra essere fatto riferimento per ogni informazione & la Dott.ssa Fiorenza
Menegazzo c¢/o il Centro per I'Impiego di Cittadella — tel. 049/5970225.

N.B..

- la Provincia e il Fondo Straordinario di Solidarieta si riservano di subordinare 1 'effettiva erogazione
della dote di cui al presente Avviso alla verifica, nelle forme che le stesse riterranno pii idonee, delle
dichiarazioni rese dai soggetti richiedenti in merito alla propria situazione occupazionale ed alla
propria condizione economica.
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