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Prot. n.     

 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL C
COLLABORAZIONE TEMPORANEA DI SUPPORTO ALL'AREA 
AMMINISTRATIVA/CONTABILE 

COMMA 6 DEL D.LGS 165/2001.
 

IL RESPONSABILE
 
In esecuzione della propria determinazione n. 248
 

che è indetta selezione pubblica per il conferimento di n. 1 
collaborazione professionale autonoma ed occasionale ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.lgs 165/2001, 

con decorrenza dalla data di conferimento sino al 30.04
 

Art. 1 - Oggetto dell’avviso 
È indetta una selezione pubblica per titoli per il conferimento di n. 1 incarico di prestazione 
carattere autonomo ed occasionale ai sensi
salva eventuale proroga. 
La selezione è finalizzata alla stipula di un contratto di prestazione 
supporto all’area amministrativa/contabile
Le attività previste nell’ambito dell’incarico 
degli atti di programmazione e rendicontazione 

 
Art. 2 - Requisiti di partecipazione
Per l’attribuzione dell’incarico si procederà con la stipula di un contratto a
occasionale. 
Alla presente procedura potranno partecipare, a pena di esclusione, dipendenti di enti locali (enti 
appartenenti al Comparto Funzioni locali) in possesso dei seguenti requisiti:
• titolo di studio universitario; 
• inquadramento nel profilo professionale di Istruttore 
dell’area amministrativa/contabile con particolare riferimento alle attività di supporto nelle fasi di 
programmazione e redazione del bilancio di previsione e rendiconto 
materia; 
• comprovata conoscenza dell’applicativo
• assenza di rinvii a giudizio, o condann
se accertati con sentenza di condanna irrevocabile, comportino la sanzione
I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza del 
per la presentazione della domanda. 
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                                                         Sant’Elena,

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI 
TEMPORANEA DI SUPPORTO ALL'AREA 

AMMINISTRATIVA/CONTABILE DEL COMUNE DI SANT’ELENA AI SENSI DELL’ART. 7 

COMMA 6 DEL D.LGS 165/2001. 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

e della propria determinazione n. 248 del 29/12/2018 

RENDE NOTO 

 
che è indetta selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico da espletarsi nella forma della 
collaborazione professionale autonoma ed occasionale ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.lgs 165/2001, 

data di conferimento sino al 30.04.2019, salva eventuale proroga

etta una selezione pubblica per titoli per il conferimento di n. 1 incarico di prestazione 
occasionale ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.lgs 165/2001

La selezione è finalizzata alla stipula di un contratto di prestazione autonoma ed occasionale per attività di 
l’area amministrativa/contabile. 

Le attività previste nell’ambito dell’incarico riguardano l’ausilio nella predispo
e rendicontazione economico-finanziaria dell’Ente

Requisiti di partecipazione 
Per l’attribuzione dell’incarico si procederà con la stipula di un contratto avente carattere

procedura potranno partecipare, a pena di esclusione, dipendenti di enti locali (enti 
appartenenti al Comparto Funzioni locali) in possesso dei seguenti requisiti: 

nel profilo professionale di Istruttore Direttivo, con esperienza nelle materie di competenza 
dell’area amministrativa/contabile con particolare riferimento alle attività di supporto nelle fasi di 
programmazione e redazione del bilancio di previsione e rendiconto della gestione ai sensi della norm

conoscenza dell’applicativo gestionale contabile in uso al Comune di Sant’Elena;
a giudizio, o condanne, anche con sentenze non ancora passate in

condanna irrevocabile, comportino la sanzione disciplinare del licenziamento
I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente a

 

COMUNE DI SANT’ELENA 

Tel.     0429/ 98695 

0429/690704 

Sant’Elena, 10/01/2019 

ONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI 
TEMPORANEA DI SUPPORTO ALL'AREA 

AI SENSI DELL’ART. 7 

da espletarsi nella forma della 
collaborazione professionale autonoma ed occasionale ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.lgs 165/2001, 

salva eventuale proroga. 

etta una selezione pubblica per titoli per il conferimento di n. 1 incarico di prestazione professionale a 

dell’art. 7 comma 6 del D.lgs 165/2001 sino al 30.04.2019, 

occasionale per attività di 

predisposizione e redazione 
dell’Ente. 

carattere temporaneo ed 

procedura potranno partecipare, a pena di esclusione, dipendenti di enti locali (enti 

, con esperienza nelle materie di competenza 
dell’area amministrativa/contabile con particolare riferimento alle attività di supporto nelle fasi di 

ai sensi della normativa in 

gestionale contabile in uso al Comune di Sant’Elena;  
in giudicato, per reati che, 

disciplinare del licenziamento. 
termine stabilito nel presente avviso 



Art. 3 – Presentazione delle domande 
Per la partecipazione alla presente procedura è necessario presentare la domanda di ammissione alla 
selezione, come da modello in calce, debitamente sottoscritta, e corredata dai seguenti documenti: 
- curriculum professionale, datato e sottoscritto; 
- copia di documento di riconoscimento in corso di validità; 
- nulla osta da parte dell’Amministrazione di appartenenza. 
La domanda di partecipazione corredata dagli allegati dovrà pervenire al Comune di Sant’Elena via pec (pec: 

santelena.pd@cert.ip-veneto.net) o a mani presso l’ufficio protocollo sito in Via 28 Aprile n. 1 – 

Sant’Elena, entro il 14/01/2019. 
 
Art. 4 – Valutazione delle domande 
Alla selezione delle domande procederà il responsabile della procedura sulla base della valutazione dei 
curricula, con punteggio fino a trenta punti (fino a 15 punti per l’esperienza nell’ambito di un servizio 
finanziario di ente locale; fino a 15 punti per gli altri elementi del curriculum).  
In caso di parità di punteggio avrà la precedenza il più giovane di età. 
L’Amministrazione Comunale provvederà a contattare direttamente il prestatore individuato nell’atto di 
scelta motivata e si riserva di interrompere, anche definitivamente, la procedura di aggiudicazione, 
ritenendosi svincolata dagli esiti provvisori della procedura in corso. 
 
Art. 5 – Affidamento dell’incarico 
Qualora venga meno la necessità, la convenienza o l’opportunità di concretizzare i risultati della procedura 
comparativa, l’Amministrazione Comunale si riserva la possibilità di non procedere al conferimento 
dell’incarico. 
 
Art. 6 – Trattamento economico 
Al collaboratore è attribuito il compenso lordo stabilito con determinazione e successivo schema di contratto 
di prestazione occasionale. 
Detti corrispettivi s’intendono assoggettati al regime fiscale, assicurativo e contributivo previsto dalla 
normativa vigente.  
Il conferimento dell’incarico è subordinato all’autorizzazione di cui all’art. 53 del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 
165 e s.m.i. 
 
Art. 7 – Responsabile del procedimento. 
Il Responsabile del Procedimento è il Responsabile del Servizio finanziario, d.ssa Maria Chiara Vallone 
Muscato. 
 
Art. 8 - Trattamento dei dati personali 
Con la sottoscrizione della domanda il/la candidato/a autorizza il Comune alla pubblicazione del proprio 
nominativo sul sito istituzionale per le comunicazioni relative alla presente selezione. 
La pubblicazione sul sito web ha valore di notifica a tutti gli effetti delle comunicazioni ai/alle candidati/e, 
per quanto non previsto dal presente avviso,  viene fatto riferimento alle vigenti disposizioni in materia. 
 

Sant’Elena, 10/01/2019                                                               
                                                                                               La responsabile dell’area amm.va/contabile 
                                                                                                        Maria Chiara Vallone Muscato 
                                                                                                                                                    (documento firmato digitalmente) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



MODELLO DI DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI 

COLLABORAZIONE AUTONOMA ED OCCASIONALE AI SENSI DELL’ART. 7 COMMA 6 D.LGS 165/2001 PRESSO 

L’AREA AMMINISTRATIVA/CONTABILE DEL COMUNE DI SANT’ELENA. 

 

                     Al Comune di Sant’Elena  

        Via 28 Aprile n. 1 

                                   35040 Sant’Elena (PD) 

 

 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________ nato/a a _____________________               

il ______________ cod. fisc ____________________________, residente nel Comune di 

_____________________________________________in via______________________________________________ 

numero telefonico _________________________e-mail___________________________________________________ 

alla quale dovranno essere inoltrate tutte le eventuali comunicazioni relative alla selezione con impegno  a comunicare 

eventuali cambiamenti, avendo preso integrale conoscenza di tutte le norme e condizioni stabilite dal bando di selezione 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla “SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI 

UN INCARICO DI COLLABORAZIONE AUTONOMA ED OCCASIONALE AI SENSI DELL’ART. 7 

COMMA 6 D.LGS 165/2001 PRESSO L’AREA AMMINISTRATIVA/CONTABILE DEL COMUNE DI 

SANT’ELENA. 

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole che le 
dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia: 
 

1. di essere dipendente a tempo indeterminato del seguente Ente Locale: 
_________________________________________________________________________________________ 
 
cat. di inquadramento giuridico ____________________________ presso l’Area_____________________ 
 
 ___________________________________ dal (anno) ___________;  
 

2. di avere svolto presso l’Ente Locale indicato le seguenti mansioni (indicare la tipologia/la natura, anche con 

riferimento ad eventuale attribuzione di posizione organizzativa): 

_________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________; 

 

3. di essere in possesso del seguente titolo di studio 
________________________________________________________________________________________;  
 
conseguito nell’anno _______________________ con la seguente votazione ________________________; 
 



4. di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli di studio/di specializzazione/altro, per i quali è indicato l’anno 

di conseguimento e la votazione/valutazione riportata: 

_________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________; 

5. di avere conoscenza e padronanza del seguente applicativo software per Enti Pubblici: 
________________________________________________________________________________________; 
 

6. di non avere procedimenti penali pendenti o condanne, anche con sentenze non ancora passate in giudicato, per 
reati che, se accertati con sentenza di condanna irrevocabile, comportino la sanzione disciplinare del 
licenziamento (in caso contrario specificare la natura delle condanne riportate ovvero dei procedimenti in 

corso);  

________________________________________________________________________________________; 

 

7. di avere buona conoscenza teorico-pratica dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più 
diffuse; 
 

8. di accettare espressamente ed incondizionatamente tutte le norme contenute nel bando di selezione; 
 

Allega alla presente domanda: 

- copia di curriculum sottoscritto e datato; 
- fotocopia non autenticata di un documento di identità in corso di validità; 
- nulla osta dell’Amministrazione di appartenenza; 

 

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003, autorizzo il trattamento dei dati contenuti nella domanda, finalizzato unicamente alla 
gestione della procedura di valutazione comparativa. 

 

Data ....................       Firma  
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